iL VE ILCE YONETIM
KURULLARININ CALISMA

=
YAZISMA YONETMELIGI




BOLUM |
AMAC VE KAPSAM

AMAC
MADDE 1-

(1) il ve ilce yonetim kurullari bu yonetmelik kurallarina uygun olarak calisir ve gérev yapar.

TOPLANTILAR
MADDE 2-

(1) Il ve ilce yonetim kurullari secilmelerini ya da atanmalarini izleyen bir hafta icinde ilk
toplantisini ve gérev bélimini yapar.

(2) il ve ilce yénetim kurulu toplantilari il ve ilce merkezinde yapilir. il ve ilce merkezinde elverisli
salon bulunmamasi halinde baskanlikca uygun yer saglanir ve bitin tyelere duyurulur.

(3) il ve ilce yonetim kurullari toplantilarina kadin ve genglik kollarinin baskanlari da kahlirlar,
goruslerini aciklayabilir, 8nerilerde bulunabilir; ancak oy kullanamazlar.

OLAGAN VE OLAGANUSTU TOPLANTILAR
MADDE 3-

(1) il ve ilce yonetim kurullari olagan olarak en az iki haftada bir kez toplanirlar. Olagan toplant
gunleri dénem bagsinda kurul karariyla saptanir. Olagan toplantilar 8nceden belirlenen gin,
saat ve yerde cagrisiz olarak yapilir. Dénem iginde olagan toplanti ginleri degistirilirse,
uyelere duyurulur.

(2) Gerekli durumlarda, dogrudan baskanin ¢agrisi ya da kurul tye tam sayisinin en az dérite
birinin yazili istemi Gzerine yénetim kurulu olaganisti toplanir. Olaganisti toplantinin giin
ve saati ile konusu ve gindemi c¢agriyr yapanlarca belirlenir. Baskan, iyelere toplant
gininden en az iki giin énce toplantiyr ve giindemini duyurur.

(3) Gegerli bir mazeret olmadan st Uste ¢ olagan toplantisini yapmayan érgit bagkani ve
yénetim kurulunun dissmis sayilmasina Merkez Yénetim Kurulu karar verebilir.

GUNDEM
MADDE 4-

(1) Toplantilarin gindemini baskan hazirlar. Sekreter Gye, gindemi kurul tyelerine duyurur.
Toplantiya baslanirken giindem tyelere okunur. Gindeme madde eklenmesi énerisi yapilirsa,
gorismelere baslamadan éneri tyelerin oyuna sunulur. Oneri kabul edilirse sirasi belirtilerek
gindeme eklenir.



TOPLANTI KURALLARI
MADDE 5-

(1) Toplantiyr baskan agar ve yénetir. Bagkanin bulunmadigi hallerde, sekreter iye toplantiya
baskanlik eder. Gindemin kesinlestirilmesinden sonra gindem disi séz isteyen varsa, en cok
ug kisiye sdz verilir. Gindem disi konusma bes dakikayi gecemez. Gérissmelerde baskandan
sirayla séz istenir. S6z sirasi gelen tye géruslerini aciklar.

(2) Olagan toplantilarin basinda, baskan gerekli gérdigi konularda aciklama yapar, bu
dogrultuda gérevlendirilmis tyelere séz verir.

(3) Karar alinacak gindem maddeleri izerindeki gériissmeler, maddenin gerekgesinin sunulusu
ile baslar. Gérismelerin sonunda karar icin oylama yapilir. Oylamalar isari oyla yapilir.
Oylama, toplantiya katilanlarin dértte birinin talebiyle gizli oyla yapilir.

(4) Kurul gérismelerinde yeterlik dnergesi verilemez ve oylanamaz.

TOPLANTI ve KARAR YETER SAYISI
MADDE 6-

(1) il ve ilge yonetim kurullari Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir. Toplantya katilanlarin
cogunlugu ile karar alinir. Yasa ve tizigin éngérdigi 6zel durumlarda gerekli cogunluk
aranir.

GOREV BOLUMU
MADDE 7-

(1) il ve ilce baskani, yénetim kurulu Gyeleri arasindan il-ilce sekreteri, sayman, egitim sekreteri,
bilisim sorumlusu ile biri iletisim medya tanitimdan sorumlu, biri secim ve hukuk islerinden
sorumlu olmak izere yeteri kadar baskan yardimcisi atar ve diger baskan yardimcilarinin
gorev alanlarini belirler. (Parti Meclisi’nin 22. 11.2024 tarihli foplantisinda degistirilen fikra)

(2) Sekreter, sayman, egitim sekreteri ve bilisim sorumlusu ile baskan yardimcilari, kurul dye tam
sayisinin igte birinin (1/3) yazil énerisi ve kurul Gye tam sayisinin gte iki (2/3) cogunlugunun
oyu ile gérevden uzaklashrilabilir. Bu oylama gizli yapilir. Bu durumda bagkan yerlerine
yenilerini seger.

TOPLANTIYA KATILMA ZORUNLUGU
MADDE 8-

(1) Uyeler, yonetim kurulu toplantilarina katlmakla yikiomlidir. Gegerli 6zri olmadan st uste i
olagan toplanhya katilmayan tyenin disirilmesine, Gye tam sayisinin cogunlugu ile karar
verilir. Uyeligin dustugun tespit eden karara karsi bir st yénetim organina itiraz edilebilir.

(2) Gorevden dismis sayilan tyeye baskan yazili bildirimde bulunur. Uye bildirim gininden
itibaren ¢ giin icinde st yonetim birimine itiraz edebilir. itiraz dosya tizerinden incelenir, en
gec bes gin icinde karar verilir. Bu karar kesindir.

(3) Gérevden dismis sayilan Gyenin yerine yedegi cagrilir. Bagkan yaziyla durumu bildirir ve
yedek Uyenin toplantilara katilmasi saglanir.



GORUSMELERIN VE KARARLARIN YAZIMI
MADDE §-

(1) Yénetim kurullarindaki gérismelerin &zeti karar defterine yazilir. Aksine karar alinmazsa
tutanak &zetinde konusulanlarin adlari ve konusmasinin 6z belirtilir. Tutanak ve karar
ézetlerinin deftere yazilmasi ve saklanmasi sekreter tiyenin gérevidir. Tutanak ézeti ve kararlar
toplantida tyelerin bilgisine sunulur ve ayni toplantida imza ettirilir. Kararlar toplant giini ve
karar sira sayisi belirtilerek karar defterine yazilir. Karsi oy kullanan Gyeler karsi oy
gerekgesini de agiklayarak defteri imza edebilir.

IZIN VE YOKLAMA
MADDE 10-

(1) Toplantida bulunamayacak uyeler &zirlerini bildirerek baskandan izin alirlar. Gérevli
olanlarin durumu belirtilir. Toplantinin basinda yoklama cizelgesi katilanlarca imza edilir.
Gérevli ve izinli olanlar ile toplantiya 6zirsiz katilmayanlar belirlenir. Bu durum kararda da
belirtilir.



BOLUM I
ORGANLAR VE CALISMASI

BASKAN
MADDE 11-

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

Baskan, kongrece secilir. Yasada ve tizikte belirtilen temsil ve yénetim gérevlerini yapar.
Gérevden ayrilma ya da baskaca nedenlerle baskanhgin bosalmasi halinde yénetim kurulu
geciktirilmeden toplanir ve olagan kongreye kadar gérev yapmak izere kurul Gyeleri veya
partililer arasindan Gye tam sayisinin salt gogunlugu ile yeni baskan segilir.

Il baskant, il kongresince gizli oyla secilir. il cevresinde partinin ve genel baskanin temsilcisi
olup il érgitinu yoénetir. il yénetim kuruluna, il ya da biyiksehir belediye medlisi grubuna,
varsa il genel meclisi grubuna baskanlik eder. (Parti Meclisi'nin 22.11.2024 tarihli
foplantisinda eklenen fikra)

il 6rguti; il baskani, milletvekilleri, il yonetim kurulu, ilce baskanlari, ilce yénetim kurulu
vyeleri, ildeki partili belediye baskanlari, belediye ve varsa il genel meclisi gruplarinin, kadin
ve genclik kollarindan olusur. il baskani il &rgitinin ve il dizeyinde kurulmus calisma
gruplarinin yasa ve tizikle belirlenen veya parti organlarinca verilen gérevlerini yerine
getirmeleri icin uyumlu ve verimli calismalarini saglar. (Parti Meclisi‘nin 22.11.2024 farihli
foplantisinda eklenen fikra)

il Baskant il ve bagli ilcelerin ekonomik, sosyal ve yerel sorunlarini inceler, bunlarin ¢éziimine
yardimci olur, ilce baskanlariyla diizenli toplanir, parti érgitiyle, meslek ve sivil toplum
érgitleriyle, sendikalarla, yaygin ve yerel basinla iliskileri saglikli tutar, onlarin sorunlariyla
ilgilenir, ¢ézimlerine katkida bulunur, bu kuruluslarda gérevli partililerle isbirligi yaparak
basarili olmalarina yardime olur. (Parti Meclisi’nin 22.11.2024 tarihli toplantisinda eklenen
fikra)

il baskani, milletvekilleri, il cevresindeki varsa il genel meclisi grubunu, belediye meclis
gruplarini ve partili belediye baskanlarini, ¢alismalari yénlendirmek, degerlendirmek ve

esgudim saglamak amaciyla ayri ayri ya da birlikte dizenli ya da olaganisti toplantilara
cagirabilir. (Parti Meclisi’nin 22. 11.2024 tarihli toplantisinda eklenen fikra)

llce baskan, ilce kongresince gizli oyla secilir. lice cevresinde partinin temsilcisi olup ilce
orgutint yonetir. lice yonetim kuruluna, ilce ve belde belediye meclis gruplarina baskanlik
eder. (Parti Meclisi’nin 22. ] 1.2024 tarihli foplantisinda eklenen fikra)

llce 6rguty; ilce baskani, ilce yonetim kuruly, ilcedeki partili belediye baskanlari, ilce
cevresindeki belediye meclis gruplari, varsa belde baskanlari ve belde yénetim kurullari, kadin
ve genclik kollarindan olusur. iice baskany, ilce érgiitinin ve ilce diizeyinde kurulmus calisma
gruplarinin yasa ve tizikle belirlenen veya parti organlarinca verilen gérevlerini yerine
getirmeleri icin uyumlu ve verimli calismalarini saglar. (Parti Meclisi‘'nin 22.11.2024 farihli
foplantisinda eklenen fikra)



(8) llce baskani, baskani oldugu ilcenin ekonomik, sosyal ve yerel sorunlarini inceler, bunlarin
¢dzimine yardimei olur, varsa belde baskanlariyla dizenli olarak toplanir, parti érgitiyle,
meslek ve sivil toplum érgiitleriyle, sendikalarla, yaygin ve yerel basinla iliskileri saglikli tutar,
onlarin sorunlariyla ilgilenir, cézimlerine katkida bulunur, bu kuruluslarda gérevli partililerle
is birligi yaparak basarili olmalarina yardimer olur. (Parti Meclisi‘nin 22.11.2024 farihli
foplantisinda eklenen fikra)

(9) llce baskani, ilce cevresindeki belediye meclis gruplarini ve partili belediye baskanlarini,
calismalar yénlendirmek, degerlendirmek ve esgidim saglamak amaciyla ayri ayri ya da
birlikte dizenli ya da olaganisti toplantilara cagirabilir. (Parti Meclisi‘nin 22. 11.2024 farihli
foplantisinda eklenen fikra)

SEKRETER UYE
MADDE 12-

(1) Partinin her tirli yazisma islerinin yapilmasini saglar.
(2) Siyasi Partiler Kanunu uyarinca, organlarda gérev alanlari ilgili makamlara bildirir.

(3) Yénetim kurullari adina yapilacak yazisma metinlerini hazirlar ve parat ederek baskanin
imzasina sunar, imzadan ¢ikan yazilarin muhataplarina génderilmesini saglar.

(4) Parti kademelerinden, tyelerden ya da parti disi kisi ve kuruluslardan gelen yazilar sekreter
vye tarafindan acilir, kayda alindiktan sonra ivedi olarak baskana sunulur. Yénetim kurulunda
gorisilmesi gerekenler ilk kurul toplantisinin giindemine alinir.

(5) Gelen yazilarin yanitlanmasinda tizik ve yénetmeliklerdeki sirelere uyulur, tizik ve
yonetmelikte ayrica sire ngérilmemisse yanitlar en seri ve uygun sirede verilir.

(6) Yazismalarda hiyerarsik sire¢ esastir. Dogrudan Genel Merkeze yazi yazilmasi gerektiginde,
yazilan yazilarin bir érnegi hemen st 6rgit birimine génderilir.

(7) Gelen ve giden evrak, tarih ve numara sirasiyla gelen/giden evrak defterine kaydedilir. Gelen
evrakin asillariyla génderilen evrakin érnekleri tarih ve numara sirasiyla dosyalarinda
saklanir.

(8) il ve ilge yonetim kurulu sekreter tyeleri, tizik ve yonetmeliklerin, defter tutma ve yazismalarla
ilgili gorevlerinin bir kismini, tcretli parti personeline yaptiriyor olsalar bile, bunlarin usuline
gore tutulup tutulmadigindan sorumludurlar.

(9) I sekreter tyesi, ilcelerdeki tye yazim islerini izler ve denetler, partinin her tirli yazisma
islerinin yapilmasini saglar.

SAYMAN UYE
MADDE 13-

(1) Sayman ye, 6rgit biriminin hesap islerini yiritir. Gelir ve gider islemlerinin zamaninda ve
kurallara uygun yapilmasini saglar. Partinin demirbaslarini ve malvarligini korur, kayitlarini
tutar. Odentilerin dizenli olarak toplanmasini saglar.



(2) Parti adina elde edilen gelirlerin alindigi ve yapilan giderlerin ne gibi islere ve yerlere
harcandigs, ilgili defterlere belgeleri de belirtilerek sayman wye tarafindan gegirilir. il sayman
vyesi, ilcelerin sayman uyelerinin ¢alismalarini izler, denetler ve gereken uyarilari yapar.
Partiye yeterli ve diizenli gelir saglanmasina caligir.

EGITiIM SEKRETERI
MADDE 14-

(1) llce egitim sekreteri ilcede ve bagl beldelerde partililere partinin ideolojisini, program ve
tizuguni anlatir. Bagli oldugu ille ve genel merkezle esgiidiim halinde galisarak parti ii egitim
programini ve projelerini hazirlar, uygulanmalarini saglar. Bu ¢alismalar icin gerekli olan
yazili, sézli ve gérsel egitim malzemesini hazir bulundurur.

(2) Il egitim sekreteri ilcelerdeki parti ici egitim calisma programlarinin ve projelerinin
hazirlanmasinda ilce egitim sekreterlerine yardimei olur. Parti ici egitimle ilgili olarak genel
merkezle ilceler arasindaki iletisim ve esgidimi saglar.

(3) Egitim sekreterleri, Partinin egitim politikalarina iliskin calismalarini yiritor. (Parti Meclisi‘nin

22.11.2024 tarihli toplantisinda eklenen fikra)

BiLiSIM SORUMLUSU
MADDE 15-

(1) llce bilisim sorumlusu bilgi ve iletisim teknolojilerinden en verimli bicimde faydalaniimasini,
birimler arasindaki iletisimin saglanmasini, bilisim sistemlerinin kesintisiz ve givenli bir
bigimde kullaniimasini saglar.

(2) il bilisim sorumlusu bilgi ve iletisim teknolojilerinden en verimli bicimde faydalaniimasini,
birimler arasindaki iletisimin saglanmasini, bilisim sistemlerinin kesintisiz ve givenli bir
bicimde kullanilmasini saglar.

CALISMA GRUPLARI
MADDE 16-

(1) Il ve ilce yénetim kurullari parti etkinliklerinin artirlmasi ve yayglastirimasi icin cesitli
kesimlerle ve sorunlarla ilgili calisma gruplari olusturur.

(2) Yogun isci calistiran fabrika ve isyerlerinde emekgiler arasindan (tercihen biri kadin, biri de
gen¢ olmak izere) yeter sayida iyeden olusan ¢alisma birimleri kurulmasina caligilir.

(3) Bu kesimlerin yani sira gérev ve yetki alanina ve yérenin ézelliklerine gére esnaf ve sanatkérlar
ile ciftcilere yonelik yeter sayida calisma gruplari da kurulabilir.



BOLUM Il
CESITL HUKUMLER
MADDE 17-

(1) Her kademedeki yénetim kurullari asagidaki defterleri tutmak zorundadirlar.
a. Uye kayit defteri
b. Karar defteri
c. Gelen/Giden evrak kayit defteri
d. Demirbas esya defteri

(2) Uye kayit defteri, mahalle ve kéy esasina gére iye yazim yénetmeliginde éngériilen sekilde
tutulur.

(3) Butin defterler sayfa sayisi da belirtilerek ilgili ilce secim kurulu baskanina mihirletilir ve
onaylatilir.

(4) Tutulmasi zorunlu defterler disinda kalan komisyon, kol ve kurul defterleri sayfalari
numaralanarak ana kademe érgiit baskanhginca mihirlenir ve onaylanir.

(5) Tom defter ve kayitlar, bir sonraki yénetime eksiksiz olarak tutanakla teslim edilir. Bu teslimden
érgit baskani, sekreter Gye ve sayman birlikte sorumludur.

YURURLUK
MADDE 18-

(1) Bu Yénetmelik Merkez Yénetim Kurulunun énerisi ile Parti Meclisi’'nin 15/09/2019 ginli
toplantisinda kabul edilerek yirirlige girmistir.

(2) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yénetim Kurulunun énerisi ile Parti Meclisi'nin
22/11/2024 ginli toplantisinda kabul edilerek yirirlige girmistir.



