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KURULTAY YONETMELIGI

KURULTAY
MADDE 1-
(1) Kurultay partinin en yUksek organidir. Yasa ve TuzUk kurallari

icinde toplumun, Glkenin ve partinin genel sorunlarini ve partinin
ilkelerini, tutumunu goérisir ve karara bagdlar.

(2) BUOtUn partililer Kurultay kararlarina uymakla yUkimltudar. Kurultay
kararlari ilgililere ve kamuoyuna duyurulur.

GOREV VE YETKILER
MADDE 2-

(1)  Kurultay; Genel Baskani, Parti Meclisi Uyelerini (60 asil ve 15
yedek) ve Ylksek Disiplin Kurulu Baskan ve Gyelerini (15 asil ve 8
yedek) secer.

(2) Parti Meclisinin calisma raporunu gérisir ve karara bagdlar.

(3) Partinin kesin hesabini kabul veya reddeder.

(4) TuzUgl ve programi kabul eder, gerekli gordigu degdisiklikleri
yapar.

(5) Kurultay Yonetmeligini onaylar, gerekli goérdligl degdisiklikleri
yapar.

(6) Partinin tuzel kisiligine, kurultay Uye tam sayisinin Ucte iki (2/3)
cogunlugunun karari ile son verebilir. Bu durumda partinin mal
varhginin birakilacadi kurum ve kuruluslar ile ydntemi belirler.

(7) Kanunlar, tizik ve program cercevesinde, toplumu ve devleti
ilgilendiren konularla, kamu faaliyetleri ve parti politikasi hakkinda
genel nitelikte temenni kararlari veya baglayici kararlari alir.

KURULTAYIN SURESI
MADDE 3-

(1) Kurultay iki (2) yilda bir toplanir. Parti Meclisi karari ile en ¢cok bir

yil ertelenebilir.
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KURULTAY UYELERI
MADDE 4-

(1) Kurultay, dogal ve secilmis UGyelerden olusur. Bunlarin tamamina
kurultay Gyesi denir.

(2) Dogal Gyeler Genel Baskan, Parti Meclisi Gyeleri, TBMM’nin partili
Uyeleri ve partili bakanlar, YUksek Disiplin Kurulu Baskani ve
Gyeleridir.

(3) Secilmis Gyeler il kongrelerinde o ilin TBMM Uye sayisinin iki kati

olarak secilen kurultay delegeleridir.

ONUR UYELERI

M

MADDE 5-

Parti Gyeligi devam etmek kaydiyla genel baskanlik, parti meclisi
Gyeligi, yUksek disiplin kurulu baskan ve Gyeligi, cumhurbaskanlhgi,
bakanlik, TBMM Uyeligi yapmis olanlar; kurultay Uyesi olmayan
il baskanlari ile kadin ve genclik kollari genel baskanlari, Parti
Gyesi blUyUksehir ve il belediye baskanlari, meslek 6rgutleri ve
sendikalarin en Ust birimlerinin Partili baskanlari onur Gyesidir.

DELEGE KARTI
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MADDE 6-

Kurultay Gyelerinin secim kurulunca onaylanip, kesinlesmesinden
sonra, Genel Merkez her Uye icin icerik ve bicimlerini saptayacadi
bir kurultay delege karti dtzenler.

illerden secilen Kurultay delegelerinin kartlari, kendilerine verilmek
Uzere alindi belgesi karsiliginda il Baskanliklarina verilir.

Dogal Uyelerle, ayri renkte dlzenlenen onur UGyelerinin kartlari
Genel Merkezce dogrudan kendilerine verilir. Bu kartlar Kurultay
sUresince yakalara takilir.
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CAGRI, GUNDEM
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MADDE 7-

Kurultayin toplanacagdi yer, gin ve saat ile gindemi Parti Meclisince
belirlenir ve en az otuz (30) gin &nce Genel Baskanca duyurulur.
Bu duyuruda toplantinin gindemi, yeri, glind, saati ile cogunluk
saglanamadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya iliskin hususlar
da bildirilir. Birinci toplantida cogunluk saglanamamasi nedeniyle
ikinci toplantinin yapilmasi halinde iki toplanti arasindaki slre en
az Uc (3) saat olmalidir.

Kurultay tarihinden yedi (7) gln éncesine kadar Genel Baskanliga
ulasmak kosulu ile Kurultay UGye tam sayisinin en az beste birinin
(1/5) imzasini tasiyan konular gecici giindeme alinir. Bu konularin
gorusulebilmesi, Kurultayin kararina baglidir. Oylamadan &énce
dnergede imzasl olanlardan birisi ile Merkez Yonetim Kurulu adina
bir Gye konusabilir.

Genel Merkez tarafindan, Kurultay tarihinden en az on bes (15) gin
dnce, kurultaya katilacak kurultay Uyelerini belirleyen liste, YUksek
Secim Kurulu’nun énceden belirleyecegdi secim kurulu baskanina
iki nisha olarak verilir. Secim Kurulu Baskaninca onaylanan liste
ile toplantiya iliskin diger hususlar kurultayin toplanti tarinhinden
yedi (7) gln 6nce Parti binasinda asiimak suretiyle ilan edilir, ilan
sUresi G¢ (3) gunddr.

TOPLANTI YETER SAYISI

M

MADDE 8-

Kurultay toplanti yeter sayisi kurultay Uye tam sayisinin salt
cogunlugudur. Kurultay Gye tam sayisi, dogal ve secilmis Uyelerin
toplamidir. ik toplantida toplanti yeter sayisi bulunamiyorsa, ikinci
toplanti katilanlarla yapilir.

n



CUMHURIYET HALK PARTISI

ACILIS
MADDE 9-
(1) Toplanti yeter sayisina ulasildiginda Genel Baskan veya

gobreviendirecegdi bir Merkez Yonetim Kurulu Gyesi Kurultay! acar.
Kurultay, saygr durusu ve istiklal Marsi ile baslar.

BASKANLIK KURULU
MADDE 10-
(1 Kurultay acildiktan sonra Kurultay Uyeleri veya partililer arasindan

2

bir baskan ile kurultay Uyeleri arasindan yeter sayida baskan
yardimcisi ve yazman Uye secilerek “Baskanlik Kurulu” olusturulur.

Once Kurultay Baskani secimi yapilir. Baskanin seciminden sonra
Kurultay Baskanin yaptiracagdl oylamayla gindemde belirtilen
saylda baskan yardimcisi ve yazman segcilir.

GUNDEMIN KESINLESMESi

m

MADDE 11-

Kurultay Baskani, gindeme gecmeden 6nce glindem degdisikligi
Onerisi var olup olmadigini saptar. Usullne uygun glindem
degdisikligi 6nerisi varsa oncelikle bunu kurultay kararina badlar,
glndemi oylatir ve kesinlestirir.

KARAR YETER SAYISI, OYLAMA BiCiMi

M
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MADDE 12-

Yasa ve TuzUkte 6zel cogunluk aranmasi disinda kurultayda karar
yeter sayisi hazir bulunanlarin salt cogunlugudur.

Aksine karar alinmadikc¢a kararlar isari oylama ile alinir. Kararlar
Kurultay Baskanhginca tutanagda yazilir ve duyurulur.
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GORUSMELER
MADDE 13-
(1) Aksine karar alinmadik¢a kurultay oturumlari aciktir. Kurultayda
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glndem konulari sirayla ele alinir. S6z isteyenlere sirayla séz
verili. Konusma sdreleri konunun goérlstlmesine gecilmeden
6nce Kurultayca saptanir. S6z almis olanlar varsa, ¢alisma raporu
Uzerinde bes, diger konularda U¢ Uye konusmadan vyeterlik
6nergesi oylanamaz.

Parti Meclisi raporuna yazili muhalefet serhi koymamis olan Uye,
Kurultayda rapor Uzerinde konusamaz.

TUzUk veya Programda degdisiklik yapilmasini isteyen ya da parti
politikasini ilgilendiren konularda, énerilerin Kurultay Gyelerinin en
az yirmide biri, Parti Meclisi veya Genel Baskan tarafindan ileri
sUrllmus olmasi gerekir.

Yasalar, TuzUk ve program cercevesinde toplumu ve devleti
ilgilendiren konularla kamu faaliyetlerikonularinda karar alinmasina
dair teklifleri karara baglamak icin, bu tekliflerin kurultayda hazir
bulunan Gyelerin Uc¢te biri tarafindan yapilmis olmasi sarttir.

Uctincd ve dérdinct fikradaki teklifler, komisyon gérisi alindiktan
sonra karara baglanir.

Kurultayda, Genel Baskan, Parti Meclisi, TBMM Grubu veya
gerekli sayidaki imzay! iceren Kurultay Uyelerince yapilmis, ilgili
komisyonlarda gérisme konusu olmus rapor ve karar tasarilari
disinda énerge verilemez, gdérisme ve oylama yapilamaz.

Kurultayin ilan edilen takvimde calismalarini tamamlayamamasi
halinde baskanlik kurulu, kurultayin devamina karar vererek,
hangi tarihte ve nerede devam edecegdini de tespit ve ilan etmek
suretiyle kurultaya ara verebilir.

13
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KURULTAY HAZIRLIK KOMiSYONLARI
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MADDE 14-

Kurultaya sunulacak rapor ve karar tasarilari ile ilgili hazirlik
komisyonlari olusturulur.

Hazirhk komisyonlari; Genel Baskanca goérevlendirilecek U¢ Parti
Meclisi Gyesi, TBMM Grubunca gérevlendirilecek iki TBMM Uyesi, il
baskanliklarinin gbéreviendirecedi birer kurultay Uyesinden olusur.
Genel Baskan, hazirlik komisyonunda gorevilendirdigi Parti Meclisi
Uyelerinden birini baskan olarak atar.

Genel Baskanca hazirlik komisyonlarina ilgili karar ve rapor
tasarilari gdnderilir. Komisyonlar, Kurultaydan énce toplanarak bu
rapor ve karar tasarilarini gérisarler.

Hazirlik komisyonlari goruslerini oy cokluguyla olusturur.

Komisyon baskani, hazirhk komisyonu gorisinld Kurultayda
olusturulan ilgili komisyona sunar.

KURULTAY KOMiSYONLARI
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MADDE 15-

Kurultayda TBMM Grubundan iki, illerden birer temsilci kurultay
komisyonlarina secilir. Genel Baskanca belirlenen Ucer Parti Meclisi
Gyesi de Kurultay komisyonlarina katilir. Hazirlik komisyonlarindan
gecen rapor ve Kkarar tasarilar, Kurultay komisyonlarinca
gd6ristltp Kurultaya sunulur.

Kurultay Baskani, komisyonlarin toplanacaklari yer, gin ve saati
aciklar. Kurultay komisyonlari, kurultayda komisyonu temsil etmek
Uzere Uc kisilik bir s6zcl heyeti secer. Bu heyet, komisyon adina
gorUs bildirmeye yetkilidir.

Komisyonlarin gérismelerine komisyon Uyesi olmayan kurultay
Uyeleri de katilabilirler, s6z alabilirler, oy kullanamazlar.

Onceden belirlenen  komisyonlar disinda bir komisyon
kurulabilmesi icin bu 6nerinin kurultay Uyelerinin en az yirmide
birinin imzasini tasimasi ve Kurultayca kabul edilmesi gerekir.
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ADAYLIK
MADDE 16-
(1) Adaylar secimlere gecilmeden &nce saptanir. Aday olmayanlar
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secilemez.

Genel Baskan adayl olmak icin Gye tam sayisinin en az ylzde
besinin (%5) yazili 6nerisi gerekir. Genel Baskan adaylarindan
sadece birisi icin imza verilebilir. Birden ¢cok genel baskan adayina
imza veren kurultay Uyesi, baskanlik kurulunca cagrilir ve hangi
aday icin imza verdigi saptanir. Aksi halde mukerrer imzalar tim
genel baskan adaylari icin gecersiz olur. Genel baskan adaylarinin
konusma sirasi ad ¢cekmeyle belirlenir.

Parti Meclisi Gyeligine aday olmak icin en az on (10) kurultay
delegesinin veya Genel Baskanin yazili &nerisi gerekir. Parti
Meclisine Bilim, KultUr, Sanat Platformundan secilecek Uyelikler
icin adaylik basvurusu yapiimaz.

Disiplin cezas! alanlar, bagdislanmis olsa dahi cezanin kesinlesme
tarihinden itibaren doért (4) yil gecmedikce YUksek Disiplin Kurulu
Uyeligine aday olamaz.

Adaylarin basvurusu icin baslangi¢c ve bitis saatleri baskanlikca
kurultaya duyurulur. Stre bittikten sonra aday olunamaz.

OY PUSULASI

M
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MADDE 17-

Secimlerde kural, carsaf listedir. Carsaf liste, tUm adaylarin yer
aldigi tek ve ortak listedir. Carsaf listede adaylar, kurultay baskanlik
kurulunca secimlere gecilmeden 6nce kurayla belirlenen harften
baslamak Uzere, soyadina gére alfabetik sirayla ad soyad seklinde
siralanir. Bu liste, Baskanlik Kurulunca bastirilir.

Oylama, secilecek sayida adayin adinin yanina isaret konularak
yapilir. Genel baskan adayinin tek olmasi halinde genel baskan
icin isarete gerek yoktur. Oy pusulasinda, fazla veya secilecek
Uye sayisinin ylUzde doksanindan (%90) az isaretlenmis bdlim
gecersizdir.

15
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Adaylarin aldiklari oy sirasina gére genel siralama yapilarak, asil ve
yedek Uyeler belirlenir. En cok oy alanlar asil, ondan sonra gelenler
yedek Uye secilmis olur. Esit oy alanlar arasinda sec¢cim kurulunca
ad ¢cekme yoluyla sira saptanir. Secilenlerin tespitinde cinsiyet ve
genclik kotasina uyulur.

GUndemin calisma raporu ve gdérismeler maddesine gecilmeden
dnce, kurultay Gye tam sayisinin onda birinin yazili énerisi Gzerine
oylamaya katilanlarin cogunlugu ile blok liste usull ile secimlerin
yapilmasina karar verilebilir.

Blok liste, Kurultayca secilmis genel baskan veya genel baskan
adaylari tarafindan sunulan, secilecek sayida asil ve yedek Parti
Meclisi ve YUksek Disiplin Kurulu adaylarinin yer aldigi listedir.
Liste, yedek Uyelikler haric soyadina gobre alfabetik sirayla ad
soyad seklinde hazirlanir. Cinsiyet ve genclik kotasina uyulur. Bu
listenin basiimasi icin Baskanlik Kurulu uygun bir sire belirler.

Bir aday blok listelerden yalnizca birinde yer alabilir. Bir adayin
birden ¢cok listede yer almasi halinde kurultay baskanlik kurulunca
adayin hangi listede yer almak istedigi saptanir. Adayin bu
konudaki beyani alinamazsa tim listelerdeki adayhgi duser.

Blok listelerde yer almayanlar bireysel aday olabilir. Bireysel
adaylarin adlari ve hangi kurula aday oldugu secim kurulunca bir
kagida yazilir ve oy kabinine asilir.

Blok listede yazili adlar cizilebilir, ¢izilen adlar yerine diger
listelerden veya bireysel adaylar arasindan yeni ad yazilabilir.
Adayin listedeki oyu ile adinin yer almadidi listelerde cizilip
yazilmak suretiyle aldigi oylar toplanir. Aldiklari oya gére secilenler
saptanir. Esit oy alanlar arasinda secim kurulunca ad cekilir.

Oy pusulasinda, secilecek Uye sayisindan fazla veya ylzde
doksanindan (%90) az ad yazili bélim gecersizdir. Bir béliumdeki
gecersizlik, oy pusulasinin iptalini gerektirmez. Diger bélumler
gecerli olur.

Carsaf ve blok listelerde; organlar ayri ayri yer alir. Listeler
baskanlik kurulunca kesinlestirilir, secim kurulunca muihutrlenerek
oy pusulasina dénUsturuldr.
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GENEL BASKAN SECIMI

M

MADDE 18-

Genel Baskan, gizli oyla ve Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile
secilir. ilk iki oylamada sonuc alinamaz ise Uc¢lincU oylamada en
cok oy alan aday secilir.

PARTI MECLiSi UYELERINIiN SECiMi

M
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MADDE 19-

Parti Meclisinin 60 aslil ve 15 yedek Uyesi gizli oyla secilir. Secimde
en cok oy alan 60 aday asil UGye, onlardan sonra gelen 15 aday
oy sirasl ile yedek Uye secilmis olurlar. Esit oy alanlar arasinda ad
cekme yoluna gidilir. Ad cekmeyi secim kurulu baskani yapar.

Parti Meclisinin sekiz (8) asil Uyesi bilim kultdr sanat platformu
Uyeleri icinden Genel Baskanin énerecedi on iki (12) kisi arasindan
Kurultayca secilir; yedek Uye secilmez. Bu Uyelikler icin yalniz
cinsiyet kotasi uygulanir.

Bu adaylarin oy pusulasi, Parti Meclisinin diger adaylarinin
secilecegdi oy pusulasindan ayri hazirlanir. Sandik Kurulu, delegeye
6nce bilim kaltdr sanat platformu oy pusulasini vererek oyunu
kullandirir.

Parti Meclisi secimlerinde cinsiyet ve genclik kotasi uygulanir.
Cinsiyet ve genclik kotasi &zelliklerine birlikte sahip olan aday
her iki kotadan da sayilir. Yedek Uyelige secilenler kendi kotasinin
yededi olur.

YUKSEK DIiSiPLiN KURULU UYELERININ SECIMI

M

MADDE 20-

Yiksek Disiplin Kurulunun on bes (15) asil ve sekiz (8) yedek Uyesi
gizli oyla secilir. Aday olmasi halinde asil Gyelerin en az sekizinin
(8), yedek Gyelerin en az dérdinin (4) hukuk¢cu olmasi gerekir. Esit
oy alanlar arasinda ad ¢ekme yoluna gidilir, ad cekmeyi ilce secim
kurulu baskani yapar. Yuksek Disiplin Kurulunun secimlerinde
yalnizca cinsiyet kotasi uygulanir. Yedek Uyelige secilenler kendi
cinsiyetinin yedegi olur.

17



CUMHURIYET HALK PARTISI

SECIiM iSLEMLERI
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MADDE 21-

Kurultayda merkez organlari secimleri, yarglr goézetimi altinda
gizli oy, acik ve araliksiz sayim ve ayirim ilkelerine gére yapillir.
Secimlerde goérevli secim kurulu baskaninca onaylanmis kurultay
Uyelerilistesi esas alinir. Bu listede adi olmayanlar oy kullanamazlar.

Secimlerde Gye tam sayisinin beste birinden (1/5) az oy alanlar,
kota kapsamindakiler dahil, asil veya yedek Uyelige secilmis
sayllmazlar.

Kurultayda gindemin secimler maddesine gelindiginde, Baskanlik
Kurulu 06ncelikle secimlere iliskin islemleri aciklar ve gerekli
konularda Kurultay karari alinir.

Aday olanlarin secilme yeterligine iliskin itiraz varsa, baskanlik
kurulu bunu inceler, karar verir ve kararini aciklar. Bu itirazlar
karara baglanmadan secime gecilemez.

Secimler ilce Secim Kurulu Baskanlhdinca olusturulan yeter
sayldaki sandik kurullarinca yUrGtuldr. Sandik kurulunda goérev
yapacak Partililer, Kurultaydan énce ilce secim kuruluna bildirilir.
Secimler, yasalarin, tizUgun ve ydnetmeligin gerekli kildigi ilkelere
gobre gorevli secim kurulu baskanligi tarafindan yaptirilr.

OLAGANUSTU KURULTAY

m
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MADDE 22-

Genel Baskan; dogrudan ya da Parti Meclisinin karari veya kurultay
Uye tam sayisinin beste birinin on bes (15) glnlik slre icinde
noterden onayli imzalari ile yaptiklari basvuru Uzerine olaganlstl
kurultayi toplantiya ¢cagirir.

Birden fazla cagrinin bulunmasi halinde, Genel Baskan bu ¢cagrilari
birlestirebilir. Birlestirilerek yapilan olaganUstl kurultay ¢cagrisinin
glndeminde, her cagrinin gindemi ayri ayri yer alir ve ayri ayri
oylanir.
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Uye tamsayisinin beste birinin  (1/5) talebiyle kurultayin
olaganUstU toplantiya cadrilabilmesi icin imzalarin onbesinci
glnun bitiminden itibaren yedi (7) gUn icerisinde Genel Baskanlga
teslim edilmis olmasi gerekir. Onbesinci ginldn bitiminden sonra
imza cekilmesi hUkim ve sonu¢ dogurmaz.

Olagantstl  kurultayin  glndemi, isteyenlerce dulzenlenir.
Uyelerin basvurusunun ayni (ortak) giindemle yapilmasi gerekir.
OlaganUstl kurultayda giindemden baska bir konu goristlemez.
Secim yapilamaz. Ancak Genel Baskan gindeme secim maddesi
koyabilir.

Olagantstu kurultay isteminde bulunan kurultay UGyelerinin
saylisi Uye tam sayisinin salt cogunlugunu sagliyor ise giindeme,
glvenoyu ve secim maddesi konulabilir.

OlaganUstlu kurultay, en az on bes (15) gUn o6nce ilgililere
duyurulmak kosuluyla en ge¢ kirk bes (45) gln icinde yapilr.

SECiM SONUGCLARININ DUYURULMASI

M
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MADDE 23-

Secim slresinin sonunda secim sonuclari tutanakla tespit edilip,
sandik kurulu baskan ve Gyeleri tarafindan imzalanir. Tutanaklarin
bir 6rnegdi secim yerinde asilmak suretiyle ilan edilir. Kullanilan
oylar ve diger belgeler, tutanagin bir 6rnegdi ile birlikte Secim
Kurulu Baskanhgina verilir.

Merkez organlarina secilenler ve bunlarin yedeklerinin adi soyadi,
dogum yeri ve tarihi, meslek ve sanati, ikametgahi, ntfus ctzdani
o6rnegi ve adli sicil kaydi secilme tarihinden baslayarak on bes (15)
gin icinde dogrudan Icisleri Bakanligi ve Yargitay Cumhuriyet
Bassavciligina verilir.
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iTIRAZ
MADDE 24-

(1) Kurultayda secim sirasinda yapilan islemler ile secim sonugclarina
tutanagin dizenlenmesi gininden baslayarak iki (2) gln icinde
gobrevli secim kuruluna itiraz edilebilir.

YURURLUKTEN KALDIRILAN HUKUMLER
MADDE 25-

(1 Bu Yobénetmeligin yurirligde girdigi tarihte mevcut Kurultay
Yoénetmeligi tim hikUmleriyle yUrarlUkten kalkar.

YURURLUK
MADDE 26-

(1) Bu Yonetmelik Kurultayca kabul edildigi tarihte yUGrurlige girer.
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PARTI MECLISI VE MERKEZ YONETIM KURULU CALISMA YONETMELIGI

BOLUM I
GENEL KURALLAR

KAPSAM
MADDE 1 -

(1) Bu yodnetmelik, Parti Meclisi ile Merkez Yonetim Kurulunun, Siyasi
Partiler Kanununda ve tlUzUkte yazili kurallara uygun olarak
dizenli ve etkili bir bicimde c¢alismasinin yéntemlerini belirlemek
amaciyla dizenlenmistir.
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BOLUM II
PARTI MECLISI

PARTI MECLISiNiIN OLUSUMU

M
2

&)

MADDE 2-
Parti Meclisi kurultaydan sonra partinin en ylUksek karar organidir.

Parti Meclisi, Genel Baskan ile kurultayca gizli oyla secilmis altmis
(60) Uyeden olusur.

Kurultayda, aldiklari oy sayisi ve sirasina gbére Parti Meclisinin on
bes (15) yedek Uyesi belirlenir. Parti Meclisinde bosalma olmasi
halinde, bosalan Uyelikler sirasiyla yedek Uyelerden tamamlanir.
Uyeliklerin tamamlanmasinda, cinsiyet ve genclik kotasi gdzetilir.

PARTI MECLISIi ILK TOPLANTISI

M

MADDE 3-

Parti Meclisi, kurultaydaki secimin kesin sonugclarinin aciklanmasini
izleyen ilk cumartesi glnU ¢agrisiz olarak Genel Merkez binasinda,
saat 10.00°da toplanir. O glin toplanamaz ise bu durum ve uygun
ilk toplanti glnU ve saati Genel Baskan tarafindan Parti Meclisi
Gyelerine duyurulur.

TOPLANTILAR

M

@
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MADDE 4-

Parti Meclisi en ge¢ iki ayda bir Genel Baskanin cagdirisi Uzerine
olagan toplanti yapar. Parti Meclisi toplantilarini Genel Baskan
yOnetir. Yoklugunda kendisine vekillik etmek Uzere Genel Baskan
Yardimcilarindan birini gérevlendirir. Bdyle durumlarda toplantilari
Genel Baskan vekili ylrattr ve Genel Baskanin yetkilerini kullanir.

Parti Meclisi salt cogunlukla toplanir.
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Parti Meclisi, Genel Baskanin gerek gérmesi ya da Gye tam sayisinin
beste birinin (13) gerekce gdsterip glindem belirleyerek yazili
istemde bulunmasindan sonra en gec bir hafta icinde toplanmak
Uzere Genel Baskan tarafindan olaganistl toplantiya cagrilir.

OlaganUstlu toplantida yalniz cagrida yazih konular goérGsular.
Konunun géristlmesi tamamlandiktan sonra Parti Meclisi,
calismalarina devam karari verirse, baska konular da goérUtsuUlebilir.

Mazeret bildirmeksizin, Ust Uste U¢ oladan toplantiya katilmayan
Parti Meclisi Gyesinin Uyeliginin, Gye tam sayisinin salt cogunlugu
ile ve gizli oyla dismUs sayllmasina karar verilebilir. DUsen Gyenin
yerine yedegdi kotalar gbzetilerek ¢cagdirilir.

TOPLANTIYA KATILACAK OLANLAR

m

@)

MADDE 5-

Parti  Meclisi toplantilarina  TBMM  Grup Baskani, Grup
Baskanvekilleri ve Grup Yénetim Kurulu Gyeleri ile Kadin Kollari
ve Genclik Kollari Genel Baskanlari da katilabilir, 6nerilerde
bulunabilir; ancak oy kullanamazlar.

Gerek géruldiglnde partili bakanlar da toplantiya cagrilabilir.

CAGRI ve GUNDEM

M

2
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MADDE 6-

Parti Meclisi toplanti cagrisini Genel Baskan yapar. Toplantilarin
glndemi Genel Baskanca belirlenir ve duyurulur.

13 Uyenin imzasini tasiyan dneriler de giindeme alinir.

Parti Meclisi toplantilarinin ¢cagrisi ve glndemi ile gdrisilecek
raporlar ve tasarilar, toplantidan en ge¢ Uc¢ gln &énce Uyelere
gonderilir.

Toplantilarda sunuslardan sonra glndemle ilgili yeni oneriler
yapilabilir. Bu konuda, gérismesiz, lehte ve aleyhte birer kisiye
beser dakikayl gecmemek Uzere sdz verilir, &dneriler, gdrismesiz
oylanarak kabul ya da reddedilebilecegi gibi, sonraki toplantiya
da ertelenebilir.
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TOPLANTI KURALLARI
MADDE 7-

(1) Toplantilar Genel Baskan ya da vekilinin konusmasiyla acilir.
Bu konusmayla ilgili olarak Parti Meclisi Uyelerinden dileyenler,
yerlerinden goruUslerini kisaca bildirir, sorularini ydneltebilirler.

(2) GUndemin kesinlestiriimesinden énce toplantida yeter sayisinin
olup olmadigi saptanir, gerekirse yoklama yapllir.

(3) GuUndemin kesinlestirilmesinden sonra gindem disi s&z isteyen en
cok bes (5) Gyeye beser dakikayl gecmemek Uzere sdz verilebilir.

(4) GUndemin gorlsulmesinde Genel Baskan ya da vekilinden séz
alinarak sira ile konusulur. Gértsulen konu ile ilgili olarak Genel
Baskan, Genel Sekreter ya da gorustlen konu ile ilgili Merkez
Yoénetim Kurulu Gyesi, siraya bagdl olmaksizin s6z alabilirler.

(5) Olagan toplantilarin basinda, Genel Baskanca gerekli gérllen
konularda yazili sunus yapmak Uzere gdrevlendirilmis kisilere on
dakikayl gecmemek Uzere sz verilir.

(6) SOz sUresi on dakikadir. Baskanin veya bes (5) UGyenin yazili
istemi Uzerine bu sUrenin uzatilmasina ya da sinirlanmasina karar
verilebilir.

(7) GlUndem maddeleri ve varsa komisyon raporu Uzerindeki
gbérismeler, gerekcenin sunulusu ya da gerek goérulUrse raporun
okunmasiyla baslar. GoérUsmelerin sonunda gerek gorulUrse
oylama yaplilir. Aksine bir kural ve istem yoksa oylamalar isaret
ile yapilir. Uye tam sayisinin beste birinin (13) yazili istemi halinde
oylamalar gizli veya acik oyla yapilir. Bu husustaki énergenin,
oylamaya gecilmeden 6nce Baskanliga verilmis olmasi gereklidir.

(8) Parti Meclisindeki goérismelerde, en az bes (5) Gye konusmadan
gbérismelerin yeterligi konusunda &nerge verilemez. Yeterlik
Onergesi Uzerinde beser dakikayr gecmemek Uzere lehte ve
aleyhte ancak birer Gyeye soz verilir.
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Bir konunun goérusulmesine yer olmadigi, gindem hakkinda bir
maddenin éncelikle gdristlmesi ya da geri birakilmasi &nerileri,
asil konudan énce gorlsulir. Boyle bir yontem dnerisi yapllirsa,
beser dakikadan fazla olmamak kosuluyla 6nerisini a¢iklamak
Uzere Oneriyi yapan Uye ile lehte ve aleyhte en ¢cok birer kisiye séz
verilir; gerekirse oylama yapilr.

Kararlar, aksine bir kural yoksa toplantiya katilanlarin salt
cogunlugu ile alinir. Karar yeter sayisi, hicbir sekilde 16’dan az
olamaz. Gizli oylama yoluyla alinacak kararlar i¢cin pusulalar ve oy
kabinleri, oy sandiklari Genel Sekreterlikgce hazirlanir.

Toplantilarin acilis konusmasindan sonraki bolimU, aksine bir
karar alinmadikca gizlidir.

Gizli toplantilar hakkinda bilgi verme yetkisi Genel Baskan ya da
gorevilendirecedi Uyeye aittir.

GORUSMELERIN VE KARARLARIN YAZIMI

MADDE 8-

(1) Goérusmelerin tam olarak tutanaga yazilmasi yolunda bir karar
yoksa, gorlismelerin 6zeti yazilir. Tutanak 6zetinde konusanlarin
adlari belirtilir.

(2) Tutanak ya da 6zetinin karar defterine yazilmasi ve saklanmasi
Genel Sekreterlikce yerine getirilir. Gerekirse bu amacla disaridan
bir 6zel gbdrevli de bulundurulabilir.

(3) Toplantilarda alinan kararlar, toplanti ginl ve karar sira sayisi
belirlenerek karar defterine yazilir. Toplantiya katilan Gyeler karar
defterini imzalar. Karsi oy kullanan Uye, karsi oy gerekcesini de
aciklayarak karar defterini imzalar.

iZIN VE YOKLAMA
MADDE 9-

(1) Toplantida bulanamayacak Uyeler, &zlrlerini bildirerek Genel
Baskandan izin alirlar.

(2) Toplantilarin basinda yoklama cizelgesi, katilanlar tarafindan

imzalanir. Gorevliveizinliolanlarla toplantiya 6zlrstz katilmayanlar

belirlenir. Bu durum, kararda da belirtilir.
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PARTI MECLISININ GOREVLERI
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MADDE 10-

Parti programi, kurultay kararlari ve secim bildirgeleri
dogrultusunda i¢c ve dis gelismelerle ilgili politika ve strateji
kararlari alir.

Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanan ¢alisma raporunu ve kesin
hesabl inceleyip karara baglayarak kurultaya sunar. Yillik bUtceyi
ve bilancoyu onaylar.

Merkez Yoénetim Kurulunca hazirlanan kurultay glUndemleri ile
secim bildirgelerini inceleyip karara baglar.

Merkez Yonetim Kurulunun hazirladigr ydénetmelik taslaklarini
karara baglar.

Merkez Yonetim Kurulunun, Parti Meclisi Uyelerinin ve parti
kurullarinin sundugu raporlari, &nerileri ve tasarilari goristp
karara baglar.

Secimlere katilip katilmama ve secimlerde yasa ve tlzUk kurallarina
gbre aday saptama ydntemini ve adaylik icin basvuru tarihlerini
belirleyen kararlari alir; merkez adaylarini ve merkez yoklamasi
yoluyla belirlenmesi gereken adaylari saptar.

Uluslararasi kuruluslara Uyelik karari verebilir. Ancak bu kararin
verilip duyurulmasindan sonra gecen bir ay icinde, kurultay
Uyelerinin beste birinden yazili istek gelirse konu kurultayin olagan
toplantisinda ya da ivedi durumlarda, olaganistl toplantisinda
karara bagdlanir. Bir ay icinde bdyle bir istek gelmemisse karar
kesinlik kazanir.

Genel Baskanin ya da Merkez Yonetim Kurulunun 6nerisi Uzerine
disiplin cezalarinin bagislanmasini karara baglar.
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KURULTAYA ILISKiN GOREVLER

M

MADDE 11-

Olagan kurultaylarin yeri, gini ve saati Parti Meclisince belirlenir.
Kurultayin olaganlstl toplanmasina da Parti Meclisince Uye
tamsayisinin salt cogunlugu (31 Uyenin oyuyla) ile karar verilebilir.
Genel Baskan da gerekli gérdiginde kurultayr olagandstd
toplantiya cagirabilir.

BOSALMALARA iLiSKIN GOREVLER

M
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MADDE 12-

Genel Baskanlik bosaldiginda, Parti Meclisi, yeni genel baskani
secmek icin kurultayl en gec¢ kirk bes (45) gun icinde toplantiya
cagdirir. Bu sUre icinde Genel Baskanlik gorevleri, Parti Meclisinde
belirlenen Genel Baskan Yardimcisi tarafindan yurGtGlur.

Parti Meclisinde bosalan Uyelikler, sirasiyla yedek Uyelerle
doldurulur. Parti Meclisi’ne butln yedek Gyeler cagrildiktan sonra,
Uye sayisi Uye tamsayisinin Ucte ikisinin (2/3) altina distiginde,
Parti Meclisi icin secim yapilmak Uzere Genel Baskan kirk bes (45)
gln icinde toplantiya cagirir.

KOMiSYON GOREVLENDIRILMESi VE DIGER GOREVLER

M
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MADDE 13-

Parti  Meclisi Gyeleri; 06rgdtin  denetlenmesinde, sec¢cim
calismalarinda, ¢calisma gruplari ve komisyon etkinliklerinde Genel
Baskan ve Merkez Yonetim Kurulunun yapacadi is bolima ve
programlar cercevesinde goérev alabilirler.

Bir konunun Parti Meclisinde gérlstlmesi sirasinda daha genis ve
detayli incelenmesi gereksinimi duyulmasi halinde yeterli sayida
Uyeden olusan bir komisyon kurulmasina karar verilebilir.

Kurulan komisyon, kendisine verilmis olan konuyu inceleyip
sonuclandirir ve dUzenledigi raporu Genel Baskanlia verir.
Anilan rapor, ilk Parti Meclisi toplantisinda komisyon baskaninin
aciklamasindan sonra gorustlUr ve karara baglanir.
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BOLUM Il
MERKEZ YONETIM KURULU

MERKEZ YONETIM KURULUNUN OLUSUMU
MADDE 14-

(1) Merkez Yonetim Kurulu, Partinin en Ust ydonetim organidir. Genel
Baskan, genel baskan yardimcilari ve genel sekreterden olusur.
Genel Baskan, Merkez Yonetim Kurulunun baskanidir.

(2) Genel Baskan Yardimcilari ve Genel Sekreter, Parti Meclisi
Gyeleri arasindan Genel Baskan tarafindan secilir. Genel Baskan
Yardimcilarinin sayisi ve gorev alanlari Genel Baskan tarafindan
belirlenir.

(3) Genel Baskanin yoklugunda, belirledigi Genel Baskan Vekili
Merkez Yénetim Kuruluna baskanlik eder.

(4) TBMM grup baskan vekilleri ile kadin ve genclik kollari genel
baskanlar, Merkez Y&netim Kurulu toplantilarina katilabilirler;
gorus ve Onerilerde bulunabilirler; ancak oy kullanamazlar.

(5) Merkez Yonetim Kurulu UGyeleri, Genel Baskan tarafindan ya da
Parti Meclisinin Gye tam sayisinin Ucte birinin (21) yazil 6nerisi ve
Gye tam sayisinin Ucte ikisinin (41) oyuyla gorevlerinden alinabilir.
Bunlarin yerine yenileri Genel Baskan tarafindan belirlenir.

(6) Merkez Yonetim Kurulu Gyeleri, Partinin diger kurullarinda gorev
alamazlar.

MERKEZ YONETIM KURULUNUN CALISMA iLKELERI
MADDE 15-
(1 Merkez Yonetim Kurulunun strekli calisma halinde olmasi asildir.

(2) Merkez Ybénetim Kurulu goérevlerini yerine getirirken ortak
sorumluluk tasir.
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Merkez Yénetim Kurulu haftada bir, belirli gin ve saatte cagdri
yapilmaksizin salt codunlukla toplanir. ivedi durumlarda Genel
Baskanin cagdrisi ile daha erken toplanti yapabilir. Merkez Yoénetim
Kurulu Gyeleri mazeretleri halinde Genel Baskani bilgilendirerek
kendisine vekalet edecek Merkez Yonetim Kurulu Uyesini belirler.
TUzUkte yazili hikUmler disinda kararlar Gye tam sayisinin salt
cogunlugu ile alinir.

Merkez Yonetim Kurulu toplantilarinin ¢cagrisi ve glindemi ile
gorusulecek konularla ilgili yazilar, toplantidan &nce Genel
Sekreterlik tarafindan Gyelere ulastirilir.

GUndem disi s6z isteyen en ¢ok Uic Uyeye beser dakikayl gecmemek
Uzere sdz verilebilir. Merkez Yonetim Kurulundaki gdérismelere en
az U¢ Uye konusmadan gdrlsmelerin yeterliligi konusunda dnerge
verilemez.

Genel Baskan, Partili bakanlari, Partili belediye baskanlarini,
meslek érgltlerinin Partili baskanlarini, Merkez Yénetim Kurulunca
olusturulmus calisma gruplarinin Gyelerini ve uzmanlari Merkez
Yonetim Kurulu toplantilarina davet edebilir.

Genel Baskan, gerekli gérdtglnde Merkez Yonetim Kurulu ile Grup
Yonetim Kurulunu ortak toplantiya ¢cagdirabilir. Ortak toplantilarda
oylama yapilmaz; ancak, Genel Baskanin istemesi halinde egilim
yoklamasi yapilir; egilim yoklamasi baglayici degildir.

Merkez Yo6netim Kurulu belli konularin incelenmesinde,
izlenmesinde, bilimsel calismalarin yUrttllmesinde, Uyelerinden
birini veya bir kacini gbérevlendirebilir. Bu amaclarla komisyonlar
kurulabilir. Bu komisyonlarda partinin TBMM Qyelerini ve partilileri
gobrevilendirebilir.

Merkez Yonetim Kurulu Gyeleri, gdrevlerinin kapsam ve niteligine
gbre yeteri kadar yardimci veya uzmanla c¢alisma yapabilirler.
Yardimci ve uzmanlar ilgili Merkez Yonetim Kurulu Gyesinin dnerisi
ve Genel Baskanin onayi ile belirlenir.

Merkez Yo&netim Kurulunun c¢alisma ve toplantilarinda, Parti
Meclisinin toplanti ve calisma ilkelerine iliskin maddelerin uygun
olanlarina kiyasen islem yapillir.
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MERKEZ YONETIM KURULUNUN GOREVLERI;
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MADDE 16-

Kurultayin ve Parti Meclisinin kararlarini uygular. Partinin programi,
ilkeleri, amaclari dogrultusunda tim calismalari yuratdr. Partinin
yonetimine iliskin her tarlG is ve islemleri yapar.

Parti 6rgltint yoénetir. Yasalara, tlzUk ve ydnetmeliklere uygun
calismasini saglar. Genel Merkez organlari haric tim 6rgtt kurulus
islemlerini yurttar. Orgltin bulunmadigi ya da Parti Meclisi
Uyelerinden olusturulan bir heyetin gérlsi de alinarak feshedildigi
yerlerde; Merkez Yonetim Kurulu 5 kisilik gecici ydonetim kurulu
belirler. Bu kurul, Siyasi Partiler Kanunu uyarinca gerekli is ve
islemleri gerceklestirerek altiay icerisinde ilk kongrenin yapilmasini
saglar.

Kurultayin olagan ve olaganUtstl toplantilarini tizige uygun
sekilde hazirlar; ginlne, glndemine, yerine iliskin énerilerini Parti
Meclisinin onayina sunar.

Parti programi ve kurultay kararlari c¢ercevesinde partinin
politikasini, stratejisini  ve secim bildirgelerini  hazirlayip
Parti Meclisinin onayina sunar. Bunlarin toplumda anlasilip
benimsenmesi icin gereken calismayi yapar.

Partinin hukuki varligini korur. Bunun icin yasalara ve tlazige
uygun butun kararlari alir.

Sendikalar, meslek ©&rgutleri, kooperatifler, toplumsal amacli
dernek, kullp, demokratik kitle 6rgutleri ve benzeri kuruluslarla
iliskileri dlzenler.

Calisma raporunu hazirlar, kurultaya sunulmak Uzere Parti
Meclisinin onayina sunar.

Yillilk bUtceyi hazirlar. Parti Meclisinin onayina sunar ve uygular.
Parti kesin hesabini hazirlayip onay icin Parti Meclisine sunar.
Slresi icinde Genel Baskan adina Anayasa Mahkemesine ve
Yargitay Cumhuriyet Bassavciligina génderir.
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Merkez Yonetim Kurulu, érgUtle ilgili denetleme gdrevlerini yerine
getirmesi icin parti denetmenlerini gdrevlendirir.

Partinin katilacadi secimlerde aday olmak Uzere basvuranlar
hakkinda 6n inceleme yapar.

Partinin kurdugu ya da katildigi hdklimetin programi ile ilgili
goOruslerini belirler; Parti Meclisine sunar.

Baska partilerden gelen katilma, isbirligi veya birlesme konularinda
belirledigi gbéruslerini Parti Meclisine sunar.

Siyasi ve secim ittifaklarina iliskin gérismeleri yGratar.

Calisma raporunu, kurultaya sunulacak karar tasarilarini ve
dnerilerini hazirlar, Parti Meclisine sunar.

Yillik calisma programlari dUizenler; Parti Meclisinin onayina sunar.
Yonetmelik taslaklarini hazirlar, Parti Meclisine sunar.

Yasa ve tlUzUk kurallarina uygun calismayan érgUtleri gérevlerinden
alir, yerine kurullar atar, slresi icinde olaganlsti kongrelerini
yapmalarini saglar.

Kongreler takvimini hazirlar ve streci yUratar.

TlOzUkteki kosullarin yerine getirilmesi durumunda toplanmasi
gereken olaganUstld kongrelerin gerceklesmesini saglar.

(20) I kongrelerinin secim disindaki kararlarina iliskin itirazlari kesin

@2n

olarak karara baglar.

Partinin amaclarina uygun olarak tasinir ve tasinmaz mal ile tasit
araclari alir, kullanir, isletir ya da satar. Tasinmaz mallarin satisi i¢cin
Parti Meclisinden yetki alir.

(22) Parti gelirlerini arttirmak amaci ile her tarla 6nlemi alir, gelir

makbuzlari bastirir, drglte gdnderir.

(23) Partinin uluslararasi iliskilerini dtzenler, calismalari yuratar.

(24) Uyelik kattklerini tutar.
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(25) Disiplin cezalarinin bagislanmasiistemleriileilgili dosyalari hazirlar

Parti Meclisi’nin onayina sunar.

(26) il ve llce Baskanliklari ile il ve llce Yonetim Kurullar Gyeliklerinden

bosalma oldugunda, bosalmalarin doldurulmasi icin tlazik
kurallarinin uygulanmasina iliskin énlemleri alir.

(27) Tlzukte ve diger yonetmeliklerle verilen gbrevleri yerine getirir.

GOREVDEN ALMA
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MADDE 17-

Merkez Y&netim Kurulu, Yasalarda, TuzUkte ve Ydnetmeliklerde
ongorilen gdrev ve sorumluluklari ve mali yakimltlUkleri yerine
getirmeyen ya da aksatan; partinin ilkelerine, amaclarina ve
calisma kurallarina aykiri hareket eden il, ilce, belde baskani ve
yonetim kurulu Gyelerini bir Gst yénetim biriminin gérisinU de
alarak ve bilgi vererek gérevden alabilir.

Goérevden alma karari Gye tamsayisinin Gcte iki (2/3) codunlugu
ile ve gizli oyla alinir.

Merkez Yénetim Kurulunun karari ile gbérevden alinanlar gerekegeli
kararin tebliginden baslayarak bes (5) gln icinde Parti Meclisine
itiraz edebilirler.

itiraz, genel merkeze ulasmasindan sonraki ilk parti meclisi
toplantisinin giindemine alinir.

itirazlara iliskin kararlar gizli oyla alinir. itirazin kabull icin Gye
tamsayisinin tcte ikisinin (2/3) codunlugunun oyu gereklidir. Aksi
halde itiraz reddedilmis sayilir. itiraz Gzerine verilen karar kesindir.

GENEL BASKAN YARDIMCILARI

M
(@)
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MADDE 18-
Genel baskan yardimcilarinin gbérev alanlarini genel baskan belirler.

Genel baskan yardimcilari gérev alanlarina giren konularda
genel baskani temsil eder, ¢calisma gruplari olusturabilir. Calisma
gruplarinda partililere ve uzmanlara goérev verilebilir.



PARTI MECLISI VE MERKEZ YONETIM KURULU CALISMA YONETMELIGI

(3) Gorevlerini yerine getirirken diger genel baskan yardimcilari ve
genel sekreter ile esgldim ve dayanisma icinde calisirlar.

(4) Calismalariileilgili olarak parti 6rgttinin her kademesi ile iletisim
kurabilir, yazisma yapabilir ve 6rgUt birimlerine gorev verebilirler.

(5) Goérev alaniile ilgili calisma programini hazirlar.

GENEL SEKRETERLIK
MADDE 19-

(1) Genel sekreterlik parti 6rgatindn, yazisma, basvurma ve
haberlesme birimidir. Genel sekreter genel evrak kaydinin
tutulmasi ve muhafazasi ile dagitimini saglar.

(2) Parti arsivini dizenler.

(3) Genel sekreter, genel baskan yardimcilari ile gérlstip genel
baskani bilgilendirerek Merkez Yénetim Kurulu giindemini ve genel
baskanin belirleyecegi Parti Meclisi gliindemini hazirlar. Merkez
Yonetim Kurulu ve Parti Meclisi toplantisina iliskin tutanaklarin
dizenlenmesini, kararlarin imzalanmasini ve muhafaza edilmesini
saglar.

(4) Genel sekreter, genel baskanlik adina her durum ve sifatla bittn
yargl kurumlarinda &ézel ya da resmi daire, kurum ve kuruluslarda,
gercek kisiler, 6zel ya da resmi tlzelkisilerle olan iliskilerde genel
baskan adina bizzat ya da vekille partiyi temsil eder.

(5) Gelen ve giden tim yazismalar, Genel Sekreterlige bagh yazisma
biriminden gecer ve numara alir.

(6) BUOtUn yazilarda geredi ve bilgi icin dagitim yerleri belirlenir.

(7) Yazismalardailgili tim birimlerin bilgilendirilmesine 6zen gosterilir.

(8) Partiyle ilgili bilgi, belge ve yazismalarin elektronik ortamda

Uretilmesi, erisilmesi ve saklanmasi saglanir.
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SAYMANLIK ISLERI
MADDE 20-
(1) Idari ve mali islerden sorumlu genel baskan yardimcisi, partinin

mali konularindan ve saymanlik islerinden sorumludur. Yilsonu
bilancosunu ve kesin hesaplari dizenler. illerden ve ilcelerden
gelen kesin hesaplari, genel merkez kesin hesabi ile birlestirir ve
Merkez Yonetim Kurulunun onayina sunar. Partinin gelirlerinin
toplanmasinda, harcamalarin yapilmasinda her asamada yasa ve
tlzUk haktmlerine uygunlugu sadlar. Partinin demirbaslarinin ve
malvarliginin korunmasini gbzetir.

(2) Calisma duzenine iliskin kurallari belirler. Calisanlarin gorevlerini
eksiksiz yerine getirmelerini ve verimli calismalarini saglar.

(3) Genel Merkezin donanim ve calisma kosullarinin iyilestiriimesine
yonelik calismalarini yonetir.

YURURLUK
MADDE 21-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yonetim Kurulunun énerisi
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ile Parti Meclisi’nin 15.09.2019 gUnlU toplantisinda kabul edilerek
yUararlige girmistir.
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IL VE ILCE YONETIM KURULLARININ CALISMA VE YAZISMA YONETMELIGI

BOLUM I
AMAC VE KAPSAM

AMAC
MADDE 1-

(1) il veilce ydnetim kurullari bu ydnetmelik kurallarina uygun olarak
calisir ve gorev yapar.

TOPLANTILAR
MADDE 2-

(M il veilce ydnetim kurullari secilmelerini ya da atanmalarini izleyen
bir hafta icinde ilk toplantisini ve gérev bodlimund yapar.

(2) il veilce ydnetim kurulu toplantilari il ve ilce merkezinde yapilir. il
ve ilce merkezinde elverisli salon bulunmamasi halinde baskanlikca
uygun yer saglanir ve butlun Gyelere duyurulur.

(3) Il veilce ydnetim kurullari toplantilarina kadin ve genclik kollarinin

baskanlari da katilirlar, gorUslerini  aciklayabilir, O6nerilerde
bulunabilir; ancak oy kullanamazlar.

OLAGAN VE OLAGANUSTU TOPLANTILAR

M

@

(&)

MADDE 3-

il ve ilce ydnetim kurullari olagan olarak en az iki haftada bir kez
toplanirlar. Olagan toplanti glnleri dénem basinda kurul karariyla
saptanir. Olagan toplantilar &énceden belirlenen gin, saat ve
yerde cagrisiz olarak yapilir. D6nem icinde olagan toplanti gUnleri
degistirilirse, Gyelere duyurulur.

Gerekli durumlarda, dogrudan baskanin cagrisi ya da kurul Gye
tam sayisinin en az dértte birinin (1/4) yazil istemi Gzerine yonetim
kurulu olaganUstl toplanir. OlaganUstU toplantinin gln ve saati ile
konusu ve gindemi ¢adriyl yapanlarca belirlenir. Baskan, Uyelere
toplanti gininden en az iki gln 6nce toplantlyl ve glindemini
duyurur.

Gecerli bir mazeret olmadan Ust Uste Uc¢ olagan toplantisini
yapmayan Orglt baskani ve yoénetim kurulunun dismus
sayllmasina Merkez Yonetim Kurulu karar verebilir.
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GUNDEM

M

MADDE 4-

Toplantilarin gindemini baskan hazirlar. Sekreter Uye, glndemi
kurul Gyelerine duyurur. Toplantiya baslanirken giindem Uyelere
okunur. Gindeme madde eklenmesi dnerisi yapilirsa, gérismelere
baslamadan ®neri Uyelerin oyuna sunulur. Oneri kabul edilirse
sirasi belirtilerek gindeme eklenir.

TOPLANTI KURALLARI

M

(@)
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MADDE 5-

Toplantlyl baskan acar ve yonetir. Baskanin bulunmadidi
hallerde, sekreter Uye toplantiya baskanlik eder. GlUndemin
kesinlestirilmesinden sonra glindem disi s6z isteyen varsa, en cok
Uc kisiye s6z verilir. GiUndem disi konusma bes dakikayl gecemez.
Goérlismelerde baskandan sirayla sdz istenir. S6z sirasi gelen Uye
gobrislerini aciklar.

Olagan toplantilarin basinda, baskan gerekli géordigu konularda
aciklama yapar, bu dogrultuda goreviendirilmis Uyelere sz verir.

Karar alinacak glndem maddeleri Uzerindeki go6rismeler,
maddenin gerekgesinin sunulusu ile baslar. Gérismelerin sonunda
karar icin oylama yapilir. Oylamalar isari oyla yapilir. Oylama,
toplantiya katilanlarin dértte birinin talebiyle gizli oyla yapilir.

(4) Kurul gérismelerinde yeterlik dnergesi verilemez ve oylanamaz.

TOPLANTI ve KARAR YETER SAYISI

M

40

MADDE 6-

il ve ilce ydnetim kurullari Gye tam sayisinin salt codunludu ile
toplanir. Toplantiya katilanlarin cogunlugu ile karar alinir. Yasa ve
taz4gun 6ngdrdtgu dzel durumlarda gerekli cogunluk aranir.
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GOREV BOLUMU
MADDE 7-
(1) il veilce baskani, ydnetim kurulu Uyeleri arasindan il-ilce sekreteri,

@)

sayman, egitim sekreteri, bilisim sorumlusu ile yeteri kadar baskan
yardimcisi atar ve bunlarin gdrev alanlarini belirler.

Sekreter, sayman, egditim sekreteri ve bilisim sorumlusu ile baskan
yardimcilari, kurul Gye tam sayisinin Ucte birinin (1/3) yazili énerisi
ve kurul Gye tam sayisinin Gcte iki (2/3) codunlugunun oyu ile
gobrevden uzaklastirilabilir. Bu oylama gizli yapilir. Bu durumda
baskan yerlerine yenilerini secer.

TOPLANTIYA KATILMA ZORUNLUGU

M

(@)

3

MADDE 8-

Uyeler, ydnetim kurulu toplantilarina katilmakla yukumltdar.
Gegerli 6zrG olmadan Ust Uste Uc¢ oladan toplantiya katilmayan
Uyenin dusUrllmesine, Uye tam sayisinin ¢odunlugu ile karar
verilir. Uyeligin dUstiguni tespit eden karara karsi bir Ust ydnetim
organina itiraz edilebilir.

Gorevden dismus sayilan Uyeye baskan yazili bildirimde bulunur.
Uye bildirim giiniinden itibaren Gic glin icinde Ust ydnetim birimine
itiraz edebilir. itiraz dosya Uzerinden incelenir, en gec bes gin
icinde karar verilir. Bu karar kesindir.

Gobérevden dismdus sayilan Gyenin yerine yededi cagdrilir. Baskan

yaziyla durumu bildirir ve yedek Uyenin toplantilara katilmasi
saglanir.

GORUSMELERIN VE KARARLARIN YAZIMI

M

MADDE 9-

Yénetim kurullarindaki goérismelerin 6zeti karar defterine yazilir.
Aksine karar alinmazsa tutanak 6zetinde konusulanlarin adlari ve
konusmasinin 6zU belirtilir. Tutanak ve karar 6zetlerinin deftere
yazilmasi ve saklanmasi sekreter Uyenin gérevidir. Tutanak 6zeti
ve kararlar toplantida Uyelerin bilgisine sunulur ve ayni toplantida
imza ettirilir. Kararlar toplanti gint ve karar sira sayisi belirtilerek
karar defterine yazilir. Karsi oy kullanan Gyeler karsi oy gerekgesini
de aciklayarak defteri imza edebilir.
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iZIN VE YOKLAMA
MADDE 10-
(1) Toplantida bulunamayacak UGyeler 6zlrlerini bildirerek baskandan

42

izin alirlar. Gérevli olanlarin durumu belirtilir. Toplantinin basinda
yoklama cizelgesi katilanlarca imza edilir. Gérevli ve izinli olanlar
ile toplantiya 6zlrstz katilmayanlar belirlenir. Bu durum kararda
da belirtilir.
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BOLUM Il
ORGANLAR VE CALISMASI

BASKAN
MADDE 11-
(1) Baskan, kongrece secilir. Yasada ve tlUzUkte belirtilen temsil

ve ybnetim gobrevlerini yapar. Gérevden ayrilma ya da baskaca
nedenlerle baskanhdgin bosalmasi halinde ydbnetim kurulu
geciktiriimeden toplanir ve olagan kongreye kadar goérev yapmak
Uzere kurul Gyeleri veya partililer arasindan Gye tam sayisinin salt
cogunlugu ile yeni baskan secilir.

SEKRETER UYE
MADDE 12-

(1) Partinin her tUrl0 yazisma islerinin yapiimasini sagdlar.

(2) Siyasi Partiler Kanunu uyarinca, organlarda gérev alanlari ilgili
makamlara bildirir.

(3) Yoénetim kurullari adina yapilacak yazisma metinlerini hazirlar ve
paraf ederek baskanin imzasina sunar, imzadan cikan yazilarin
muhataplarina génderilmesini saglar.

(4) Parti kademelerinden, Uyelerden ya da parti disi kisi ve
kuruluslardan gelen yazilar sekreter Uye tarafindan acilir, kayda
alindiktan sonra ivedi olarak baskana sunulur. Yonetim kurulunda
gorusilmesi gerekenler ilk kurul toplantisinin glndemine alinir.

(5) Gelen vyazilarin yanitlanmasinda tlzik ve yodnetmeliklerdeki
sUrelere uyulur, tizuk ve ydnetmelikte ayrica slre &ngdrilmemisse
yanitlar en seri ve uygun sUrede verilir.

(6) Yazismalarda hiyerarsik slre¢ esastir. Dogrudan Genel Merkeze

yazi yazilmasi gerektiginde, yazilan yazilarin bir 6rnegi hemen Ust
6rglt birimine gdnderilir.
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@

8

9

Gelen ve giden evrak, tarih ve numara sirasiyla gelen/giden evrak
defterine kaydedilir. Gelen evrakin asillariyla génderilen evrakin
ornekleri tarih ve numara sirasiyla dosyalarinda saklanir.

il ve ilce ydnetim kurulu sekreter Gyeleri, tizlk ve ydnetmeliklerin,
defter tutma ve yazismalarla ilgili goérevlerinin bir kismini, UGcretli
parti personeline yaptiriyor olsalar bile, bunlarin usuliine gore
tutulup tutulmadigindan sorumludurlar.

il sekreter Uyesi, ilcelerdeki Gye yazim islerini izler ve denetler,
partinin her tUrlU yazisma islerinin yapiimasini saglar.

SAYMAN UYE

M

(@)

MADDE 13-

Sayman Uye, 6rglt biriminin hesap islerini yaratar. Gelir ve gider
islemlerinin zamaninda ve kurallara uygun yapilmasini saglar.
Partinin demirbaslarini ve malvarhdini korur, kayitlarini tutar.
Odentilerin diizenli olarak toplanmasini saglar.

Parti adina elde edilen gelirlerin alindigi ve yapilan giderlerin
ne gibi islere ve yerlere harcandigi, ilgili defterlere belgeleri de
belirtilerek sayman Uye tarafindan gecirilir. i sayman Uyesi,
ilcelerin sayman Uyelerinin ¢calismalarini izler, denetler ve gereken
uyarilari yapar. Partiye yeterli ve dlzenli gelir saglanmasina calisir.

EGiTiM SEKRETERI

M

@9
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MADDE 14-

ilce egitim sekreteri ilcede ve bagl beldelerde partililere partinin
ideolojisini, program ve tizGJunU anlatir. Bagh oldugu ille ve genel
merkezle esgldim halinde calisarak parti i¢ci egitim programini
ve projelerini hazirlar, uygulanmalarini saglar. Bu calismalar icin
gerekli olan yazili, s6zIU ve gbrsel egitim malzemesini hazir
bulundurur.

il egitim sekreteriilcelerdeki parti ici egitim calisma programlarinin
ve projelerinin hazirlanmasinda ilce egitim sekreterlerine yardimci
olur. Parti ici egitimle ilgili olarak genel merkezle ilceler arasindaki
iletisim ve esgldimu sagdlar.
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BiLiSiM SORUMLUSU

MADDE 15-

(1) llce bilisim sorumlusu bilgi ve iletisim teknolojilerinden en
verimli bicimde faydalanilmasini, birimler arasindaki iletisimin
saglanmasini, bilisim sistemlerinin kesintisiz ve glvenli bir bicimde
kullanilmasini saglar.

(2) 11 bilisim sorumlusu bilgi ve iletisim teknolojilerinden en
verimli bicimde faydalanilmasini, birimler arasindaki iletisimin
saglanmasini, bilisim sistemlerinin kesintisiz ve glvenli bir bicimde
kullanilmasini saglar.

CALISMA GRUPLARI
MADDE 16-

M il ve ilgce yoénetim kurullari parti etkinliklerinin artirilmasi ve
yayginlastirilmasi icin ¢esitli kesimlerle ve sorunlarla ilgili calisma
gruplari olusturur.

(2) Yodun isci calistiran fabrika ve isyerlerinde emekciler arasindan
(tercihen biri kadin, biri de gen¢ olmak Uzere) yeter sayida Uyeden
olusan calisma birimleri kurulmasina calisilir.

(3) Bu kesimlerin yani sira gobérev ve yetki alanina ve yodrenin

Ozelliklerine gbére esnaf ve sanatkéarlar ile ciftcilere yonelik yeter
saylda calisma gruplari da kurulabilir.
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BOLUM Il
CESITLI HUKUMLER

MADDE 17-

(1) Her kademedeki ydnetim kurullari asadidaki defterleri tutmak

zorundadirlar.

a. Uye kayit defteri

b. Karar defteri

c. Gelen/Giden evrak kayit defteri
d. Demirbas esya defteri

(2) Uye kayit defteri, mahalle ve kdy esasina gbére Uye yazim
ydnetmeliginde 6ngdrilen sekilde tutulur.

(3) BUOtUn defterler sayfa sayisi da belirtilerek ilgili ilce secim kurulu
baskanina mahdrletilir ve onaylatilr.

(4) Tutulmasi zorunlu defterler disinda kalan komisyon, kol ve kurul
defterleri sayfalarinumaralanarak ana kademe érgit baskanliginca
mUhdrlenir ve onaylanir.

(5) Tum defter ve kayitlar, bir sonraki ydnetime eksiksiz olarak
tutanakla teslim edilir. Bu teslimden 6rglt baskani, sekreter Gye
ve sayman birlikte sorumludur.

YURURLUK
MADDE 18-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yénetim Kurulunun &nerisi
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ile Parti Meclisi’nin 15.09.2019 gunlU toplantisinda kabul edilerek
yararlige girmistir.
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BELDE ORGUTU YONETMELIGI

KURULUS
MADDE 1-
(1 il ve ilce merkezleri disinda belediye olan yerlerde, belde 8rgiti

(@)
(&)

kurulur. Belde 6érgultlerinde le en az bes (5), en fazla on bir (11)
kisiden olusan belde ydnetim kurulu bulunur. Baskan, yénetim
kurulu icinden, kurulca secilir.

Belde 6rgutleri ilce baskanliklarina baglidir.

Yénetim kurulu UGye sayisi, ilce yonetim kurulunca ntfusa ve Uye
saylisina gore belirlenir.

BELDE YONETIM KURULU SECIMI

M

()

3

4

©))

®

MADDE 2-

Belde yodnetim kurulu, ilce yonetim kurulunun gérevilendirecedi bir
Uyenin baskanliginda yapilacak toplantida, o beldedeki Gyelerce
secilir. Asil Gye sayisi kadar da yedek Uye secilir.

Belde yénetim kurulu secimleri olagan ilce kongrelerinden dnce
yapilr.

Belde yénetim kurulu se¢iminin yapilacagi yer, gin ve saat ile
birinci toplantida yeterli cogunluk saglanamamasi halinde ikinci
toplantinin yer, glin ve saati secimden 5 gln 6nce ilce ydnetim
kurulu tarafindan alisiimis usullerle, o beldede kayith tim Uyelere
duyurulur.

ilce ydnetim kurulu tarafindan toplantiya katilacak tyelerin listesi,
toplanti glnu toplantinin yapilacadi yerin kapisina asilir ve bir liste
de toplanti yerinde hazir bulundurulur.

Toplantinin dlzenli ve glvenli yapilabilmesi icin gerekli 6nlemler,
ilce yonetim kurulu goérevlisince alinir.

Toplantinin yapilabilmesi icin secilecek Uye sayisinin iki kati kadar
Uyenin hazir olmasi sarttir. Cogunluk saglanamazsa, yapilacak
ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Su kadar ki bu sayi, secilecek
Uye sayisindan az olamaz.
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(10)
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Toplantinin acilmasindan sonra isteyenlere s6z verilir ve secimler
icin iki sayim dokim gorevlisi secildikten sonra ydnetim kurulu
secimlerine gecilir.

Yonetim kurulu secimi gizli oyla yapilir. Oyunu kullanan, listedeki
isminin karsisini imzalar.

Basili ya da el ile yazilacak oy pusulalari gecerlidir. Oy pusulasina
secilecek belde ydnetim kurulu Gyesi sayisi kadar isim yazilr.
Bu sayidan az isim yazili olan oy pusulasi gecersiz sayilir. Oy
pusulasina secilecek belde ydénetim kurulu Uyesi sayisindan fazla
isim yazilmasi durumunda sona yazilan isimler gecersiz sayilir.

Oy kullanma isleminin bittiginin, ilce gorevlisi tarafindan
aciklanmasi ile sandik acilir. Sayim doékim acik olarak yapilir. En
cok oy alanlar belde ydnetim kurulu asil Gyeligine, daha az oy
alanlar aldiklari oy sirasina gore yedek Uyelige secilmis olurlar.

Secim sonuclari bir tutanakla tespit edilir ve bu tutanak ilce
gobrevlisi ve iki sayim ddékim godrevlisince imzalanir. Bu tutanagin
bir sureti ilge ydnetim kurulunca, bir sureti de secgilen belde
yonetim kurulunca saklanir.

Belde ydnetim kuruluna secilenler, en yasl Uyenin baskanliginda
toplanarak bu toplantida kendi aralarindan belde baskanini
secerler.

Baskan ve ydnetim kurulunun gorev sUresi iki yildir.

ITIRAZLAR

M

(@)

3
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MADDE 3-

Belde yonetimi secimlerine iliskin itirazlar sonuclarin ilanindan
itibaren iki (2) gun icinde ilgili ilce baskanhgina yapilir.

ilce ydnetim kurulu yedi (7) gin icinde karar verir. lice yénetim
kurulu karari ayni gin ilan tahtasina asilir.

ilan tarihinden itibaren ilgilisi iki (2) gUn icinde il baskanligina
itiraz edebilir. il ydnetim kurulunun yedi (7) gUn icinde verecegi
karar kesindir.
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GOREVLER
MADDE 4-
(1) Belde ydnetim kurulu partinin tGzdk, program ve yonetmeliklerine,

kongre kararlarina, Merkez Ybnetim Kurulu ve Parti Meclisi
kararlarina uygun olarak, kendi beldesindeki parti calismalarini
verimli ve uyumlu bir bicimde yurttmekle; partiyi tim secimlere
sUrekli hazir bulundurmakla; partinin Gye sayisini artirmakla, il, ilce
ve belde 6rglt birimleri arasinda sUrekli iletisim kurmakla; partinin
ilkelerini ve programini halka anlatmakla yuktmltdurler.

CALISMA YONTEMI
MADDE 5-
(1) Belde ydnetim kurulu parti binasinda salt cogunlukla toplanir. Parti

()

3

binasi yoksa, baskanin belirleyecedi bir yerde toplanir. Kararlar
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile alinir.

Alinan kararlar, ilce ydnetim kurulunca beldeye verilen karar
defterine gecirilir ve toplantiya katilanlarca imzalanir.

Belde baskani, belde 6rgitini temsil eder ve ilce ile iliskileri
yarGtar. Belde ile ilgili érgltsel, ekonomik, sosyal, siyasal ve
kUltdrel raporlar hazirlar ve ilce ydnetimine verir.

GOREVIN BOSALMASI

M

()

MADDE 6-

Belde baskanlhdinin herhangibir nedenle bosalmasi halinde, olagan
secime kadar gorev yapmak Uzere belde yonetim kurulunca kendi
Uyeleri arasindan ya da partililer arasindan Uye tam sayisinin salt
cogunludu ile belde baskani secilir. Bu secimden dénce yedek Uye
cagirilr.

Belde yodnetim kurulunda bosalma halinde yedek Uyeler sirasi
ile cagrilir. Bu halde de yénetim kurulu tamamlanamiyorsa il¢ce
ydnetim kurulunca yeni belde ydnetim kurulu atanir. Atama
tarihinden itibaren en ge¢ 30 gln icinde secime gidilir.
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GOREVDEN ALMA
MADDE 7-

(1) Belde baskani ve ydnetim kurulu, ilce ydnetim kurulunca gérevden
alinabilir.

(2) Goérevden alinanlar 5 gln icinde il baskanligina itiraz edebilir.
itirazin yapilmasindan itibaren 7 gin icinde il y®&netim kurulu
kararini verir. il yénetim kurulu karari kesindir.

(3) Goérevden alma halinde ilce ydénetim kurulunca derhal atama

yapilir. Atama tarihinden itibaren 30 gln icinde secime gidilir.

BELDE HARCAMALARI

MADDE 8-

(1) Belde yonetiminin bagdimsiz bir bltcesi yoktur. Harcamalari
ilce yonetim kurulundan alacadl avansla yapilir, belgeleri ilce
baskanlgina ibraz edilir.

YURURLUK
MADDE 9-

(1) Bu Yonetmelik Merkez Yonetim Kurulunun Onerisi ile Parti
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Meclisinin 14.11.2018 glnld toplantisinda kabul edilerek yururltige
girmistir.
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MUHTARLIK BOLGESI TEMSILCILERI YONETMELIGI

BOLUMI
GENEL HUKUMLER

AMAC VE KAPSAM
MADDE 1-

(1)  Buydnetmelik muhtarlik bélgesi temsilcilerinin etkinlik ve ¢alisma
esaslarini belirlemek amaciyla dizenlenmistir.

MUHTARLIK BOLGESiI TEMSILCILERI
MADDE 2-

(1) Her mahalle ve kéyde bulunan Uyeler, muhtarlik bdlgeleri esas
alinarak bir “Muhtarlhk Bolgesi Temsilcigi” olustururlar.

(2) Muhtarlik bolgesi temsilciligi, ilce baskanliklarinin sorumlulugu
altinda calisir.  Calisma yeri ilce baskanliklarinca belirlenir ve
saglanir.

(3) llce ydnetim kurullarinca her muhtarlik bdlgesinde en az bir (1)
Muhtarlik Bélgesi Temsilcisi belirlenir.
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BOLUM II
CALISMA ESASLARI

MUHTARLIK BOLGESiI TEMSILCILERININ CALISMASI
MADDE 3-

(1) Muhtarlik bodlgesi temsilcisi, Uyeler arasinda esgidim ve
isbirligini, ilce yodnetim kurulu ile iletisimini saglar. Temsilci,
muhtarhk bolgesindeki partililerin ve secmenlerin her tirlG siyasal,
toplumsal ve kentsel sorunlarini izler, ilce yonetim kurulu kararlari
dogrultusunda olan ¢alismalarinin esgldUmuand saglar. Bu islemin
yUrdtdlmesinde glclUkler ve engellerle karsilasildiginda Ust
yOnetim biriminden ya da ayni ¢evre icindeki parti gbérevlilerinden
yardim ve destek ister.

GOREV SURESI
MADDE 4-

(1 Muhtarlik bolgesi temsilcilerinin calisma ddnemleri belirlenmelerini
takip eden ilk ilce kongresine kadardir.

BOSALMA VE GOREVDEN EL CEKTIRME
MADDE 5-

(1  Muhtarlik bélgesi temsilcilerinin  8lUuma, istifasl, o muhtarlik
bolgesinden ayrilmasi ya da baskaca nedenlerle goérevlerinden
ayrilmasi durumunda ilce ydnetim kurulunca yenisi on bes (15)
gln icinde belirlenir.

(2) llce ydnetim kurulu gdérevini yapmayan temsilciyi gerekcesini de
belirterek gérevden alabilir.

YURURLUK
MADDE 6-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yonetim Kurulunun énerisi
ile Parti Meclisinin 14.11.2018 gUnlU toplantisinda kabul edilerek
yUararltge girmistir.
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UYELIK YONETMELIGI

BOLUMI
GENEL HUKUMLER

AMAC
MADDE 1-
(1) Partiye Uye kabul ve kayit islemleri, kanunlar ve tizige uygun

olarak bu Yoénetmelik hikimlerine gore yUratalar.

UYELIK ICiN BASVURABILECEKLER

M

MADDE 2-

Cumbhuriyet Halk Partisine, Partinin ilke, ama¢ ve degerlerini
benimsemeleri kaydiyla medeni ve siyasi haklari kullanma
ehliyetine sahip bulunan her yurttas Gye olabilir.

BASVURU

M

@)

(&)

MADDE 3-

Partiye Gye olmak isteyen Kisi, bir partilinin tanitim énerisini tasiyan
U¢ 6rnek basvuru belgesi ile Adres Kayit Sisteminde (AKS) kayitl
oldugu muhtarhk bélgesinin bagl oldugu ilce baskanligina ya da
ilcenin bulundugu il baskanhdgina dogrudan basvurur. Elektronik
yolla da basvuru yapilabilir. Basvuru belgesinde eksiklik varsa
tamamlatilir. Sadece eksiksiz doldurulmus basvuru belgeleri
isleme alinir.

Basvuru belgesi, Genel Merkez tarafindan bastirilarak 6rgutlere
gdnderilir. Ayrica, Genel Merkez tarafindan hazirlanan ve 6rgit
yOnetim sistemi Uzerinden elektronik yolla Uretilmis basvuru
belgesi de kullanilabilir.

Kayitlar elektronik yolla yapilabilecedi gibiilce ya dail binasinda da
yapilabilir. Uyelik aidati ile kimlik karti bedeli ilk basvuruda &denir.
ilk basvuruda ayni kredi karti ya da ayni mobil telefon numarasi ile
bir basvuru yapilabilir. Sonraki yillarda ayni kredi karti ya da ayni
mobil telefon numarasi ile bes (5) Gyenin aidati édenebilir.
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(4) 1l ve llce baskanlklarinca istekliye doldurtulan kayit basvuru
belgesi imzalatilip Gyelik aidati ile kimlik karti bedeli alinarak
askiya cikarilir.

(5) Uyelik basvurularina ait liste, bir sonraki ayin birinci giininden
baslayarak ilcede on bes (15) gln slre ile askiya cikartilir. Aski
sUresi icinde itiraz edilmezse basvuru sahibi Gye yazilir ve Genel
Merkeze o ay icerisinde bildirilir.

(6) Basvurunun il baskanhdina yapilmis olmasi halinde, il baskanlidi
U¢ 6rnek basvuru belgesinin kendine ait olan kismini tutarak diger
iki 6rnedini her ayin son glnU askiya cikarilmak UGzere ilgili ilce
baskanligina génderir. ilce baskanlig, il baskanhgindan génderilen
basvurularla ilgili olarak da aski islemi yapar.

(7) BirKkisi birden fazlailce baskanligina kaydolamaz. Aksi halde Adres
Kayit Sistemi’ndeki (AKS) kayith adresindeki Uyeligi gecerli sayilr.

BASVURU BELGESI
MADDE 4-

(1) CHP Uye Kayit Basvuru Belgesi; kimlik balimu, bilgi balimi,
basvuru bolimu, alindi belgesi ve dider bilgilerden olusur.

ALINDI BELGESi VERILMESI
MADDE 5-

(1) Basvuru belgesini teslim alan ilce / il baskani veya ilce / il
sekreteri, onlarin yoklugunda ilce/il yénetim kurulunun karariyla
gobrevilendirilmis Gye, “Alindi Belgesi”’ni doldurarak imzalar ve
basvurana verir.

UYE KUTUGU
MADDE 6-

(1) Uye kayitlari Genel Merkezde, Uye Yazim Birosundaki Uye
Kuttgunde tutulur.
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Uye KUtugu, parti Gyelerine ait kayit ve bilgilerin dizenli, givenilir,
acik ve cesitli amaclar icin yararlanilabilir olmasini saglayacak
bicimde duzenlenir.

Uyelikle ilgili batin islemlerde en st kaynak olan Uye Katagune
girmis hicbir kayit silinemez, degistirilemez.

Cesitli nedenlerle tyelikten silinenlere ait bilgiler, Uye Kiutigindeki
ayri dosyalarda saklanir.

Yurt disi birlik Gyelikleri, Yurt Disi Birlikleri Yonetmeligi uyarinca
tutulur.

MERKEZ YONETIM KURULU KARARIYLA UYELIK

m

MADDE 7-

Genel Baskan tarafindan Partiye yararli olacadi gerekgesiyle
Onerilen Kkisilerin Merkez Yonetim Kurulu karariyla Uyeligine
karar verilebilir. Bu sekilde Uyelige kabul edilenler U¢ ay boyunca
yalnizca secilme hakkindan yararlanabilirler.

ELEKTRONIK YOLLA UYELIK

M
(@)

3

4

)

MADDE 8-
Uyelik icin elektronik yolla basvuru yapilabilir.

Ayni telefon numarasi bilgisi ile bir (1)’den fazla Gyelik basvurusu
yapilamaz.

Bu yolla basvuruda bulunanlarin isimleri elektronik ortamda ilgce
baskanliklarinin erisimine acik tutulur.

Elektronik yolla Uyelige kabul edilenlerin Gyesi olduklari ilce ile
irtibatlari saglanir.

ilce baskanliklari, basvuru sahibinin partiye alinmasinda sakinca
gbrmeleri halinde basvuru tarihinden itibaren bes (5) gln
icerisinde bu durumu Uye Yazim Bulrosuna yazili olarak ve
gerekeeleri ile birlikte bildirir.
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(6)

@)

Uyelik isleminin tamamlanmasi icin, Gye yazim blrosunca basvuru
sahibine gdénderilecek olan ve elektronik basvurunun teyidini
amaclayan belgenin, basvuru sahibi tarafindan imzalanarak Gye
yazim blrosuna gdnderilmesi gerekir. Bu islem tamamlanmadan,
basvuru sahibi Gye kdtigune kaydedilmez.

Merkez Yonetim Kurulu, varsa ilgce baskanhdinin goérisini
de degerlendirerek, Uyelige kabulinde engel olmayanlarin
Gyeliklerine karar verir.

YURT DISINDAN BASVURULAR

m

()

3

4

MADDE 9-

Yurt disinda yasayan yurttaslar, Gyelik basvurularini yazili ya da
elektronik yolla dogrudan Genel Merkez Uye Yazim Birosuna
yaparlar. Yaziya yurt disinda sUrekli oturduklari yerin adresi ile
Turkiye’deki acik adresi, kimlik belgesinin onayli 6rnegdini ve imzali
Gyelik basvuru belgesini eklerler. Uye Yazim Birosuna yapilan
basvurular Merkez Yénetim Kurulu tarafindan karara bagdlanir.

Elektronik yolla yapilan basvurularda, varsa énce ilgili yurt disi
birligi bilgilendirilir.

Yurt disinda yasayan yurttaslar, Uyelik basvurularini yurtdisi
birlikleri araciligi ile de yapabilirler. Yurt disi birlikleri, Gyelik
basvuru belgesinin ¢ 6rnegini de Genel Merkeze gdnderirler.

Yurt disinda yasayan yurttaslarin elektronik yolla Gyelik 6n
basvurularina iliskin islemler de, bu yonetmelik hiklUmlerine gdre
yapllir.

UYE YAZIM BUROSU

M
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MADDE 10-

Uyelere ait bilgi ve kayitlarin tutulmasi ile her tarlU islemler,
tizUge uygun olarak Orgltten Sorumlu Genel Baskan Yardimciligi
bunyesindeki “Uye Yazim Biirosu” tarafindan yapilir.



UYELIK YONETMELIGI

BILGILERIN GECERLILIGI

M

@)

MADDE 11-

Uye Yazim Burosu; ilce baskanliklari, il baskanliklari ve disiplin
kurulu baskanliklarindan gelen yazil bilgilere gore islem yapar.
Gelen bilgiler arasinda celiski olmasi durumunda; celiski il ve
ilce bilgileri arasinda ise, ilin bilgisi gecerli sayilir; celiski YUksek
Disiplin Kurulu ile il disiplin kurulu bilgileri arasinda ise, Yiksek
Disiplin Kurulu bilgisi gecerli sayilir.

ilce Baskanliklarindaki bilgiler ile Genel Merkezdeki Uye Yazim
Blrosundaki bilgiler arasinda farkhlik olmasi durumunda Uye
Yazim Burosundaki bilgiler gecerlidir.

ISLEMLERIN ACIKLIGI ve DENETLEME

M

2

MADDE 12-

ilce baskanhginin Gyelikle ilgili bilgi ve belgeleri, o ilcede kayitl
Uyelere aciktir. Bu verilerin paylasilmasinda kisisel verilerin
korunmasina iliskin tedbirler alinir.

ilcelerin ve il baskanliklarinin tyelikle ilgili islemleri il baskanliklari
ile Merkez Yoénetim Kurulunca gbéreviendirilen denetmenlerce
denetlenebilir.
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BOLUM II
BASVURU SONRASI iSLEMLER VE UYELIK

UYE KAYIT BASVURU DEFTERI
MADDE 13-

(1) CHP Uye Kayit Basvuru Defteri, Uye kayit basvurularinin
kaydedildigi, Genel Merkezce bastirilip alindi belgesi karsiliginda
ilce baskanhgina teslim edilen ve bu ydnetmelikte gdsterilen
kurallara uyularak doldurulan ve saklanan defterdir. CHP Uye Kayit
Basvuru defterine, defteri kullanacak ilcenin ismi, sayfa sayisi, kac
basvuruya yetecedi, hangi tarihte kullanilmaya baslanacagdi ve
onay tarihi yazilir. Uye kayit defteri de diger defterlerle birlikte
ilce secim kurulu baskaninca muhurlenir ve onanir.

(2) Uye Kayit Basvuru defteri o ilcede 6&rgltten sorumlu ilce
baskan yardimcisi tarafindan doldurulur ve saklanir. Her gdrev
degisiminde, Uye Kayit Basvuru defteri, yeni ilce baskanina teslim
edilir.

UYE KAYIT BASVURU DEFTERININ DOLDURULMASI
MADDE 14-

(1) Uye olmak isteyen kisinin ilce baskanhginda doldurdugu basvuru
belgeleri, yetkili ilce yénetim kurulu Gyesi tarafindan Uye kayit
basvuru defterine kaydedilir ve defter basvurana imzalatilir.

(2) llce baskanlklari basvuran yurttasa ait basvuru belgesindeki
bilgileri, hemen basvuru defterindeki kdy veya mahallesindeki
ilgili sayfaya gecirmek ve belgede yazili oldugu gibi kaydetmekle
gorevlidir.

IiLK INCELEME VE ITIRAZ
MADDE 15-

1) llce ydnetim kurulu, Gye kayit basvuru belgesinde yazili ve Gye
kayit basvuru defterine yazilmis Kkisilerin durumunu inceleyerek,
Siyasi Partiler Kanununa gore Uye olamayacaklari ayirir.

64



UYELIK YONETMELIGI

@)

&)

4

()

(6)

)]

(8

€©))

(10)

Aski sUresi icerisinde itiraz edilmez ise basvuru sahibi Gye yazilr.
ilce baskanhgi, Uye kayit basvuru belgelerinin birinci kopyasini
en ge¢ on bes gln icinde Genel Merkeze, ikinci kopyasini il
baskanlhgina génderir.

Parti Uyeleri, aski sUresi icinde ilce ydnetim kuruluna, UGyelik
basvurulariyla ilgili itirazda bulunabilirler. itirazlar, aski sUresi
icinde askinin yapildigi ilce baskanhgina yapilir.

itirazlar, ad soyad ve adres belirtilerek yazili, imzali ve itiraz edilen
her Kisi icin ayri ayri yapllir.

ilce ydnetim kurulu, itirazlari on bes (15) gin icinde inceleyerek
karara baglar ve gerekgeli kararini, en ge¢ on bes (15) gln icinde,
itirazclya ve hakkinda itiraz edilene bildirir.

ilgili, bu bildirime karsi, il ydnetim kuruluna on bes giin icinde itiraz
edebilir. il ydnetim kurulu, on bes (15) glin icinde inceleyerek karar
verir. il ydnetim kurulu karari kesindir. Merkez Yénetim Kurulunun
TUzUJun 6. maddesinden kaynaklanan yetkisi sakhdir.

ilce baskanligi aracihd ile yapilan itiraza, ilce yénetim kurulunun
gerekeceli karari da eklenerek, dosya, bes (5) gln icinde il ydnetim
kuruluna goénderilir.

itiraz, dogrudan il yénetim kuruluna yapilmis ise, il ydnetim kurulu,
ilce yonetim kurulunun gerekgeli kararini ister, bu durumda ilgce
baskanhgi dosyayi bes (5) gln icinde il ydnetim kuruluna génderir.

Genel Merkez Uye Yazim Birosu, Uye Kayit Basvuru belgelerinin
Genel Merkeze gelis tarihinden en fazla bir ay dénceki tarihine gore
kayit yapar.

Uye basvuru belgelerini on bes (15) gin icinde géndermeyen ilce
yoneticileri hakkinda disiplin htUkUmleri uygulanir.
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iLCE YONETIM KURULUNUN UYELiGi UYGUN

GORMEMESI
MADDE 16-
(1) llce Baskanhgi, partiye Uye olmasinda sakinca gdérdiklerini, yazil

(@)

&)

(€]

€))

olarak basvuru belgesi ve gerekcesi ile birlikte on bes glin icinde il
baskanligina bildirir ve Uye Kayit Basvuru defterine Uyelige itiraz
edildigini yazar.

il ydnetim kurulunun en gec on bes (15) gin icinde incelemesini
tamamlayarak verecegdi karar, on bes (15) gln icinde basvurana ve
ilce baskanligina bildirilir.

il ydnetim kurulu, ilce yénetim kurulunun itirazini uygun bulmus
ise, Uye Kayit Basvuru defterinde basvuranin ismi hizasina Uyelik
basvurusunun reddedildigini ve il baskanhdinin karar bildirim
tarihini yazar.

il yénetim kurulu, ilce ydnetim kurulunun itirazini yerinde
gbrmemis ise, karar ilceye bildirilir ve Gyelik islemi yapilr.

Merkez Yonetim Kurulunun TizUgln 6. maddesinden kaynaklanan
yetkisi saklidir.

UYELIiGiN BASLAMASI

M

MADDE 17-

Uyelik, basvurunun kabuld tarihinde baslar.

iLCE UYE KAYIT DEFTERI

m
(@)

(&)
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MADDE 18-
Uye olanlar, ilce Uye Kayit defterine kaydedilir.

Genel Merkez Uye Yazim Bulrosunca tutulan Uye Kattganin, ilce
Baskanligina gdnderilen nlshasi veya elektronik ortamda tutulan
nushasi “lice Uye Kayit Defteri” gibi islem gérir.

ilce Uye kayit defteri ile Uye kitigu arasinda celiski olmasi
durumunda Uye kittgundeki bilgiler gecerlidir.



UYELIK YONETMELIGI

PARTI KiMLIiK BELGESi
MADDE 19-

(1) Uyelere, Uye Yazim BUrosunca “Parti Kimlik Belgesi” verilir.

(2) Parti kimlik belgesinin hazirlanmasi, Genel Merkez Uye Yazim
Blrosunca, Uyelere dagditilmasi ise ilce baskanliklarinca yapilir.
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BOLUM Il
DIGER HUKUMLER

UYELIKTE YER KOSULU
MADDE 20-

(1) Her Gye yalnizca bir muhtarhk bolgesinde Uye olabilir ve yalnizca
o muhtarlik bélgesinden delege secilebilir.

(2) Uyeler kayitli oldugu ilce disinda baska bir ilce érgiti organlarinda
gobrev alamaz ve baska bir ilceden il kongre delegesi secilemez.

(3) Uyeler kayith olduklari il disinda baska bir il 8rgitl organlarinda
gbrev alamaz ve baska bir ilden kurultay delegesi secilemez.

(4) BuUyUksehir belediyelerinin sinirlariicindekiilcelerde, ilce baskanligi

ve ilce yonetim kurulu Gyelidi icin bu kural uygulanmaz.

YER DEGIiSTIRME

M
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MADDE 21-

CHP Uye Kayit Basvuru Belgesinde bildirdigi adresi degisen tye,
yeniadresinilcay icinde yeniadresininbulunduguilce baskanligina
yerlesim vyeri adres belgesi ile bildirir. liceler kendilerine yapilan
bildirimleri ayda bir Genel Merkez Uye Yazim Biirosuna bildirirler.

Uyeler ve ilceler, basvuru belgelerindeki degisiklikleri, yazili
bilgilerdeki ya da kendi durumlarindaki degisiklikleri Genel Merkez
Uye Yazim Burosuna bildirmekle yuktumladurler.

Degisikligin bildiriimemesi halinde Genel Merkez Uye Yazim
Blrosu, eski bilgiye gore hareket eder ve cizelge hazirlar.

Merkez Yonetim Kurulu, kongreler takviminin ilani ile birlikte ya da
gerekli gorilen diger durumlarda Gyeliklerin secmen kitigu ya da
AKS (Adres Kayit Sistemi) adres bilgilerine gére glncellenmesine
karar verebilir.
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PARTIDEN AYRILMA

M
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MADDE 22-

Partiden ayrilmak istediklerini yazili olarak bildiren Gyelerin adlari,
imzalarinin kendilerine ait oldugu saptandiktan sonra, bagl
bulunduklari ilce veya il baskanligi tarafindan Genel Merkez Uye
Yazim Burosuna bildirilir.

ilce baskanligi ayrilma yazisinin kendisine ulastigi tarihi, Uye
Basvuru defterine yazar.

Ayrilma basvurusunun dogrudan Genel Merkez Uye Yazim
Blrosuna ilce secim kuruluna veya e-devlet Uzerinden yapilmasi
halinde Gyenin adi, Gye kittigunden Uye Yazim Blrosunca silinir.

AD SILME

M
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MADDE 23-

Bir partilinin, disiplin sugclari disinda, basvurma belgesinde
yanlis bilgi verdiginin, Uyelige yazimi sirasinda yasalarin ve
tazUGgun 6ngdrdigl nitelikleri tasimadiginin ya da bu nitelikleri
sonradan vyitirdiginin, baska bir partiden adaylik basvurusunda
bulundugunun,aday oldugunun, bir baska partiadinaeylemliolarak
sandik gorevlisi ya da gdzlemcilik gérevi yaptiginin saptandidi
durumlarda il yénetim kurulunun onerisini degerlendirerek veya
Merkez Yonetim Kurulu, dogrudan Gyenin adinin silinmesine karar
verebilir.

Ayrica bir sandik cevresinde partiye hi¢c oy cikmamasi durumunda
Merkez Yonetim Kurulu, o sandik cevresinde kayitl tim UGyelerin
silinmesine karar verebilir.

Ad silme karari, adi silinen Gyeye ve ilgili il baskanligina bildirilir. il
baskanhgi da Gyenin bagh bulundugu ilce baskanlhgina bilgi verir.
Bu bildirimler elektronik yolla da yapilabilir.

ilgili, ad silme kararinin kendisine bildiriimesinden baslayarak on
bes (15) gln icinde Merkez Yénetim Kurulundan kararin yeniden
degerlendirilmesini isteyebilir. Merkez Yonetim Kurulunun yeniden
degerlendirme sonucu verdigi karar kesindir.
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BOLUM IV
GECIici VE SON HUKUMLER

YURURLUK
MADDE 24-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yénetim Kurulunun &nerisi
ile Parti Meclisinin 15.09.2019 gunlu toplantisinda kabul edilerek
yararlige girmistir.
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KONGRELER YONETMELIGI

BOLUM I

GENEL HUKUMLER
KAPSAM
MADDE 1-
(1) Buyodnetmelik il ve ilce kongrelerinin olusumu, ydonetimi ile kongre

Gyelerinin belirlenmesi ilke ve esaslarini diizenlemektedir.

KONGRELERIN SURESI

M

@)

(&)

MADDE 2-

il ve ilce kongreleri iki yilda bir toplanir. Bu sire en cok bir yil
uzatilabilir. 1l ve ilce kongreleri, kurultayin toplanti tarihi esas
alinarak ve kurultayin toplanmasina engel olmayacak bicimde
Merkez Yonetim Kurulunca hazirlanacak kongreler takviminde
belirlenen tarihler arasinda yapilr.

Merkez Yonetim Kurulunca saptanan tarihler arasinda olmak
ve kongreler takvimini bozmamak kosuluyla, ilce kongrelerinin
glnlerini il yénetim kurullari, il kongrelerinin glnlerini ise Merkez
Yonetim Kurulu belirler. Kongre glnlerini belirleyen &érglt birimi,
alt yonetim biriminin gértsunt alir.

ilce kongresinin tarihine iliskin il yénetim kurulu kararina karsi
ilce yonetim kurulunun gerekcesiyle birlikte yazili olarak Merkez
Yonetim Kuruluna itiraz hakki vardir. Merkez Yénetim Kurulu
gerekli hallerde re’sen de kongre tarihlerinde degdisiklik yapabilir.

DELEGE VE KONGRE UYESI

m

MADDE 3-

ilce kongresine katilmak Gzere muhtarlik bdélgesinden secilen
partiliye “ilce delegesi”, il kongresine katilmak Uzere ilgce
kongresinde secilen partiliye “il delegesi”, kurultaya katilmak

Uzere il kongresinde secilen partiliye “kurultay delegesi” denir.
Partide aldiklari gbérev nedeniyle kongreye katilanlara “dogal
delege” denir. “Kongre Uyesi” ifadesi, delege ve dogal delegelerin
timUna ifade eder.
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Kongre Uye tam sayisi, kongre Uyelerinin toplam sayisidir (delege
ve dogal delegelerin toplam sayisi).

Delegelerin kongre Uyeligi slUresi, secildikleri kongreyi izleyen
olagan kongreye kadardir. Delegelerin gdrevi yenileri secilinceye
kadar devam eder.

OrgUt birimi, Ust drgitiin kongresinin ilan edildigi tarihten énce
kongresini yapamazsa, Ust 6rgltlin kongresine katilamaz.

ilce ve il kongrelerinin delege sayilari ile bu delegelerin ilce ve
muhtarlik bélgelerine dagdilimi, partinin son milletvekili genel
seciminde, o yerlerde aldigi oyla orantili olarak Merkez Yoénetim
Kurulu tarafindan saptanir.

Delege seciminde, genel merkezde tutulan ve siyasi parti siciline
bildirilmis olan Gye kGtugu esas alinir.
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BOLUMII
ILCE KONGRESI DELEGE SECIMI

DELEGE SECIM BOLGESI

M

MADDE 4-

Her mahalle veya kdy muhtarligi bir “ilce kongre delegesi secim
bolgesi’dir.

DELEGE SECIMLERINE HAZIRLIK

M

2

(&)

(€D

MADDE 5-

Kongreler takviminin aciklanmasi Uzerine Genel Sekreterlik,
Partiye yazil Gyelerin cizelgesini muhtarlik bélgesi (mahalle veya
kdy) esasina gdre hazirlayarak il ve ilce baskanliklarina génderir.
ilce kongre delegesi secimlerinde, kongre takviminin ilanindan tc¢
ay oénceki parti Gye listesi, secmen listesi olarak esas alinir.

Hazirlanan Uye c¢izelgesinde muhtarlik bdlgesinde yapilacak
delege secimine katilacak Gyelerin TC Kimlik numarasi, adi-soyadl,
baba adi, dogum yeri ve tarihi, ev adresi ve telefon numarasi yazilir.

Secmen listesi, secimlerin baslama glninden en az 15 gln énce
ilce baskanhgindaki duyuru tahtasinda herkesin goérebilecedi
sekilde asilir, bir hafta askida tutulur.

Listelerin hazirlanmasi ve duyurulmasi ile ilgili islem bir tutanakla
saptanir. Tutanagi, birisi ilce baskani, digeri ilce sekreteri olmak
Uzere Uc gorevli birlikte imzalar.

LISTELERE iTIRAZ

M

@

MADDE 6-

Uyeler, aski stresi icinde cizelgelerde adi ve adresi yanls yazilmis
veya adi bulunmamasi gerektigi halde yazilmis olanlar veya
baskaca TuzlUge ve yasaya aykiri kayitlar bulunuyorsa; bunlari
belirterek ilce baskanligina aski slresi icerisinde yaziyla itirazda
bulunabilirler.

Cizelgelerde adi bulunmasi gerektigi halde yazilmamis olanlar da

ayni slrede itirazda bulunabilirler.
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iTIRAZIN iINCELENMESI VE KARAR

M
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MADDE 7-

ilce ydnetim kurulu en gec cizelgelerin askidan inmesini izleyen
iki gln icinde itirazlari inceler ve karara baglar. Karar 6rnegi
itirazciya ilcede yaziyla teblig edilir. Ayrica karar, askidan sonraki
ikinci giiniin sonunda ilan tahtasina asilir. itirazcinin karari teblig
almamasi durumunda, ilan tahtasina asmakla karar teblig edilmis
sayilir.

Karara karsi itirazci veya ilgilisi, tebligden veya teblig edilmis
sayllmadan baslayarak iki gin icinde il ydnetim kuruluna yaziyla
itirazda bulunabilir.

il baskanligina dogrudan veya ilce baskanligi aracilidi ile yapilan
itirazlari il yonetim kurulu en gec iki gln icinde inceler ve karar
verir. [l ydnetim kurulunun karari kesindir. itiraz, islemin yUritmesini
durdurmaz.

Uye cizelgelerinin diizenlenmesinde TuzUk, ydnetmelik ve genelge
hakUmlerine acik aykiriik bulunmasi halinde son karar mercii
Merkez Yénetim Kuruludur.

iLCE KONGRESIi DELEGE SECIMLERININ YAPILISI

M

2
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MADDE 8-

Secim, kesinlesen Uye listelerinde yazili olan Uyelerin katilimi ile
yapilir. Listede adi bulunmayan kisiler oy kullanamaz.

Secimin yapilacad yer, gln ve saat ile birinci toplantida yeterli
cogunlugun saglanamamasi halinde ikinci toplantinin yeri, gina
ve saati ve secimi yUritmekle goérevli ilce yodneticilerinin adlarini
iceren listeler ilce merkezinde ve varsa ilce baskanhdinin internet
sitesi ile sosyal medya hesaplarinda secimden en az 7 gln énce
ilan edilir, Gyelere sms ile bildirilir. Ayni strede il baskanligina da
yazili olarak bildirilir. ilce ve il baskanhdi internet sitelerinde ilce
kongresi delege secimlerinin glnleri yayinlanir.
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Secimlerde &ncelikle ilce vydneticilerine gdérev verilir. llce
ybnetimince goreviendirilen Gyeler, secim yapmakla gorevli
olduklari yerde delege secilemezler.

Her Uye, yalnizca kayith oldugu muhtarlik bélgesinde aday olup
secilebilir. Uye bulunmayan yerlerde ilce kongre delegesi secimi
yapilamaz.

il Baskanligy, ilce kongre delege secimlerini izlemek Uzere yénetim
kurulu UGyeleri ya da Uyeler arasindan godzlemci goérevlendirir.
Secimlerle ilgili itirazlarin incelenmesi sirasinda il gézlemcilerinin
raporlari da incelenir ve degerlendirilir.

SECIM YERI VE YETER SAYI

M

2

MADDE 9-

Secim, 6nceden duyurulan gln, yer ve saatte gizli oy ve acik
sayim yéntemiyle yapilir. Makul ve zorlayici bir gerekcesi yoksa,
secimin hafta sonu yapilmasi esastir. Secim yapilabilmesi icin o
muhtarhk bodlgesinde ve kesinlesen Uye cizelgesinde adlari yazili
Uyelerin en az Ucte birinin katilmasi gerekir. Secimin baslangic
saatinden itibaren en az bir saat beklenir. Yeter sayi yoksa ya da
baska bir nedenle secim ertelenmisse ikinci toplanti énceden ilan
edilen yerde, glinde ve saatte yapilir. Bu oylamada 1/3 codunluk
aranmaz.

ilce yénetiminin belirledigi gérevlilerin, secim saatinde ve yerinde
bulunmalari zorunludur. Goérevini yapmayan goérevli hakkinda
derhal disiplin kovusturmasi baslatilir, isten el ¢ektirilir. Bu gorevli
yerine baska bir gorevli gérevlendirilir. Derhal gérevlendiriime
mUumkUn degilse, yeniden belirlenecek gérevliler tarafindan, ikinci
oylama icin dnceden ilan edilen gln, yer ve saatte secim yapilir.
ilce baskani bu oylamanin yapilmasi icin gerekli her turld dnlemi
alir.
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OY KULLANMA
MADDE 10-
(1) Secimde oy kullanan Gyeler, cizelgede adlarinin karsisina imza

(@)

(€))
4

atar. Oylar, hazirlanan bir sandiga atilir. Oy pusulalari dnceden
hazirlanmis, basiimis olabilecegi gibi, elle de vyazilabilir. Oy
pusulasinda secilecek sayida aday adindan ¢ok ad yazilmissa, sona
yazilan fazla adlar yazilmamis sayilir. Secilecek delege sayisindan
daha az sayida isme oy verilen oy pusulalari gecerlidir. Oylama
dnceden belirtilen saatte baslar ve bir saatten az olmamak Uzere
bitis saati belirtilerek araliksiz sGrdtrtlUr. Slre bittigi halde oylama
yerinde oy kullanmamis Uye varsa araliksiz oylama strdUralir ve
bekleyen Gyelerin oy kullanmalari saglanir.

Secimde kullanilacak zarflar, Gye sayisina gore ilce baskanligi
tarafindan temin edilir,, mUhUrlenir ve secim yerinde hazir
bulundurulur. ilce baskanhdr muahri tasimayan zarflar gecersiz
sayllir ve bu zarflar acilmadan ayrilarak sayisi tutanaga baglanir.

Secimde seffaf oy sandigi kullanilir.

Delege secilebilmek icin &énceden ilce baskanldina ya da secimi
yapacak gorevliye yazili basvuru yapilmasi gerekmez. Adaylar,
aday olduklarini diledikleri yéntemlerle Gyelere duyurabilir. Secimin
yapilacagdi yerde afis ya da liste asilmasi, brostr dagditilmasi gibi
yontemler kullanilabilir.

OYLARIN SAYIMI VE TUTANAK

M

2
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MADDE 11-

Secimin bitiminde, ara verilmeksizin oylarin sayimina gecilir. Bu
asamadan sonra artik kimse oy kullanamaz. ilce y®netiminin
belirledigi gorevliler oylama bitince zarflari, acmadan sayar.
imza sayisi ile karsilastirir. imzadan cok oy kullanilmis ise zarflar
aciimadan tekrar oy sandigina konur; rast gele secilerek imzadan
fazla sayida oy pusulasi saptanir ve acilmadan yok edilir. Bundan
sonra oylarin dokimuine gecilir. Sayim ve dékim isi araliksiz, acik
ve hazir bulunanlarin izlemesine olanak verecek bicimde yapillir.

Secimi yUrGten goérevliler oylama islemiyle ilgili bir tutanak
dlzenler; oy sirasina gore isimleri yazar. En ¢ok oy alan yeter
saylda Uye secilmis olur.
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Tutanakta;
a. llce adi,
b. Muhtarlik adi,
c. Toplanti gund, saati ve yeri,
d. ilce gdrevlilerinin adi ve soyadi,
e. Secime katilan Uye sayisi,
f. Kullanilan oy, gecerli oy sayisi ve iptal edilen oy varsa nedeni

ve sayisl,
g. Oy ayrimi sonuclari,

yazilir. Tutanagdi ilce gérevlileri ve il gdzlemcisi imzalar.

&)

4

Oylamada ve tutanak dulzenlenirken bulunan Uyelerden de
isteyen olursa tutanagdl imza edebilirler. Bu tutanaktan en az iki
adet fotokopi cekilir. Bu fotokopiler, ilce goérevlileri tarafindan
asl gibidir diye imzalanir. imzali fotokopilerden isteyenlere verilir.
Gorevliler, hazirlanan tutanadin asliyla birlikte imzali cizelgeyi ve
kullanilan oylari da ayni gin ilce baskanligina verirler.

Her muhtarlik bolgesinden secilen delegelerin listesi ilgce
baskanhginda ilan tahtasinda ilan edilir. Bir 6rnegdi derhal il
baskanhgina génderilir.

iTIRAZ

M

(@)
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MADDE 12-

Secime ve sonucuna, sonuclarin ilanindan itibaren iki gln icinde
yaziyla itiraz edilebilir. ilce ydnetim kurulu itirazlari iki gin icinde
inceler ve karar verir. Karara karsi itirazci ve ilgili Gye iki gln icinde
il ydnetim kuruluna itiraz edebilir. Il ydnetim kurulu itirazi iki gan
icinde inceler ve karar verir. Bu karar kesindir.

itiraz, islemlerin yUrGttlmesini durdurmaz. Secimlerde TuzUk,
yobnetmelik ve genelge hukUmlerine acik aykirihk bulunmasi
halinde son karar mercii Merkez Yonetim Kuruludur.

Kesinlesen secim sonuclari, il baskanlidi tarafindan kesinlestigi
gln genel sekreterlige gdnderilir. Ayni zamanda, bir hafta icinde
intranet sistemine islenir.
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BOLUM Il
ILCE KONGRESI

iLCE KONGRESIi UYELERI

M
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MADDE 13-

ilce kongresi iki yilda bir toplanir. Bu slre en ¢cok bir yil uzatilabilir.
Kongreler takviminin ilani tarihinde Uye sayisi elliden az olan
ilcelerde kongre yapilmaz, bu ilgceler il kongresine katilamaz.

ilce kongresinin Gyeleri; secilmis ilce baskani ve secilmis ilce
ydnetim kurulu Gyeleri, ilce cevresindeki partili belediye baskanlari
ve secilmis ilce kongre delegeleridir.

ilce kongresinin onur Gyeleri, ilcede kayith partili yeni ve eski
TBMM Uyeleri, eski genel merkez yoneticileri, eski ilce baskanlari,
ilce cevresindeki belediyelerin eski baskanlari, ilcedeki meslek
orgltleri ve sendikalarin partili baskanlari ile partili muhtarlardir.
Onur Qyeleri ilce kongresine Kkatilirlar; sdéz alabilirler. Oy
kullanamazlar.

Atama yoluyla gorevlendirilen ilce baskani ve ilgce ydnetim kurulu
Uyelerinin de kongreye katilma haklari vardir. Ancak bunlardan
kongreye delege secilmis olmayanlarin oy hakki yoktur.

ILCE KONGRESIi DELEGE SAYILARI

M
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MADDE 14-

ilce kongrelerinin delege sayisi her ilce icin en az elli (50), en
fazla dort yluz (400) olacak sekilde asagida gdsterilen yontemle
hesaplanir.

Her ilcede, kongreler takviminin ilanindan &nce yapilan son
milletvekili genel seciminde alinan oy, ilce kongresinin delege
sayisinin hesaplanmasinda esas alinir.

Partinin hic oy almadigi ya da Uye bulunmayan muhtarlk
bolgelerinden delege secilemez.
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ilce kongresinin muhtarlik (kdy ve mahalle) bdélgelerinden
kongreye katilacak delege sayisi saptanirken, partinin oy aldigdi
her muhtarlik bdlgesine ilk 50 oy ic¢in bir delegelik verilir. Sonra
gelen 51-100 oy icin 1 delege, sonraki her 100 oy icin birer delegelik
eklenir. Bdylece muhtarlk bdélgesinin toplam delege sayisi bulunur.
Artik sayilar 50’yi asarsa tam saylya déntstaralar.

Oy sayisinin ylksek olmasi nedeniyle bu saptama sonucunda
ilce delege sayisi 400’U geciyorsa, her muhtarlik bdlgesine bir
delegelik verildikten sonra, o ilcede alinan oyun, kalan delege
sayisina bélinmesi ile elde edilecek “birim katsay!” esas alinarak
muhtarhk bolgelerine bolusttrGlr.

ilce kongresi delege sayisinin 50°den az hesaplanmasi durumunda,
en ¢ok oy alinan muhtarlik bdlgesinden baslayarak sirasiyla alinan
oya gobre delege sayisi oranlamasi yapilir ve delege sayisi 50’ye
tamamlanir.

Muhtarlik bélgelerinde, Merkez Yoénetim Kurulunca belirlenen
saylda ilce kongresi delegesi secilememis olmasi, kongrenin
yapilmasina engel degdildir. Yénetim kurulu Uye sayisinin iki
kati bulundugu hallerde, bu maddede belirlenen sayida kongre
delegesi secilememis olsa da kongreler yapllir.
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BOLUM IV
iL KONGRESI

KONGRE UYE SAYISI

M
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MADDE 15-
il kongresi iki yilda bir toplanir. Bu stire en ¢ok bir yil icin uzatilabilir.

il kongresi Uyeleri; ilin partili TBMM uyeleri, secilmis il baskani ve
secilmis il ydnetim kurulu Gyeleri, secilmis il disiplin kurulu Gyeleri, il
veya buyiksehir partili belediye baskanlari ve ilce kongrelerinden
secilmis olan il kongresi delegeleridir.

il kongresinin onur Gyeleri, ilde kayitli, Parti Meclisi ve YUksek
Disiplin Kurulu Uyeleri, eski TBMM Uyeleri, eski genel merkez
yOneticileri, eski il baskanlari, il ya da bUyUksehir belediyelerinin
eski baskanlari ile ildeki meslek érgutleri ve sendikalarin partili
baskanlaridir. Onur UGyeleri il kongresine katilirlar; séz alabilirler;
ancak oy kullanamazlar.

Atama yoluyla gbéreviendirilen gecici il ydnetim kurulu baskan ve
Uyelerinin de kongreye katilma haklari vardir. Ancak bunlardan
delege secilmis olmayanlarin kongrede oy kullanma hakki yoktur.

iL KONGRESI DELEGE SAYILARI

M
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MADDE 16-

il kongresi delegelerinin sayisi, en az elli (50), en fazla alti yiz
(600) olacak bicimde Merkez Yonetim Kurulunun saptadidi sayi
esas alinarak ilce kongrelerinden secilir.

ilcelerin sececedi delege sayisi, Partinin son genel secimde o
ilcede aldigi oy sayisi oranlanarak hesaplanir ve belirlenir. Su
kadar ki bu sayi, her ilce icin besten ten az olamaz.
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BOLUM V
ILCE VE IL KONGRELERINE iLISKIN ORTAK

KURALLAR
CAGRI
MADDE 17-
(1) il ve ilce kongrelerinin yeri, giini ve saati ile giindemi en az on

bes (15) gln 6nce ilce ve il merkezinde ilan edilir. Bu ilanda ilk
toplantida yeter sayl saglanamazsa ikinci toplantinin yapilacagi
yer, glin ve saat belirtilir. ikinci toplantinin ayni giin yapilmasi

durumunda her iki toplantinin arasi 3 saatten az olamaz.

(2) llce kongresinin cadrisini ilce ydnetim kurulu; il kongresinin

cagrisini ise il ydnetim kurulu yapar.

(3) Gazete ile ilan sarti aranmaz. ilce kongresinin tarihi ilcedeki
Gyelere; il kongresinin tarihi ildeki Gyelere sms ile bildirilir. ilce ve il

baskanliklari internet sitelerinde yayinlanir.

(4) Kongreye sunulacak yodnetim kurulu calisma raporu, kongre
tarihinden en az yedi glin 6nce elektronik ortamda ve yazil olarak

il ve ilce merkezlerinde delegelerin incelemesine sunulur.

(5) Olagan kongre takviminin ilanindan takvimin bitimine kadar
Merkez Yonetim Kurulunun karari olmadan olaganusti ilce ve |l

kongreleri yapilmaz.

(6) Kongreler takvimininilanindan sonraki sUrecte ilce ve il olaganlstl
kongreleri baslamis veya sUresi dolmus olsa bile kongreler
yapilamamis ise bu slrec¢ler de durdurulur. Bu durumdaki ilce ve
il baskanliklarina gecici kurul atanmissa bunlarin yerine TlUzUkte

belirlenen tam sayida ydonetim kurulu olusturulur.

(7) Bu kurullar olagan kongre slrecini tamamlarlar.
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SECIM KURULUNA BILGi VERILMESI

M
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MADDE 18-

il ve ilce kongreleri toplanti giiniinden en az 15 gin énce yetkili
secim kuruluna yaziyla bildirilir. 1| kongresinin basvurusunu il
baskanhgi, ilce kongresinin basvurusunu ise ilce baskanhgi yapar.

Bu bildirimde; kongreye katillacak kongre Uyeleri cizelgesi ile
birlikte; Kongrenin toplanacadi gln, saat ve yer, kongre giindemi
ve cogunluk saglanamadigi takdirde yapilacak ikinci toplantinin
glnu, saati ve yeri de belirtilir.

KONGRE UYELERININ LISTESININ KESINLESMESI

M

MADDE 19-

il ve ilce baskanliginca ilce secim kurulu baskanligina génderilen
kongre Uyeleri listesini secim kurulu baskani inceler. Gerektiginde
ilgili kayit ve belgeleri de getirterek, noksanlarini tamamladiktan
sonra secime katilacaklarin listesini onaylar. Listeler, kongrenin
toplanti glninden bir hafta &énce Parti binasinda asilarak
duyurulur. Aski stresi 3 glndur. Bu sUre icinde listeye yapilacak
itirazlar, ilce secim kurulu baskani tarafindan incelenir ve en gec
iki gln icinde karara baglanir. Bu ydntemle kesinlesen listeler
ile toplantiya iliskin baskaca konular ilce secim kurulu baskani
tarafindan onaylanarak Parti baskanlhgina gdénderilir.

TOPLANTI YETER SAYISI

M
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MADDE 20-

il ve ilce kongreleri Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile yapilir.
Kongreyi baskan ya da gorevlendirecedi bir yonetim kurulu Gyesi
acar.

Birinci toplantida yeterli cogunluk saglanamamissa ikinci toplanti,
katilanlarla yapilir. Ancak ikinci toplantiya katilanlarin sayisi,
secilecek yodnetim kurulu asil Gye tamsayisinin iki katindan az
olamaz.
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GUNDEM
MADDE 21-

(1) Kongre gindemi ilce kongresi icin ilce yénetim kurulu, il kongresi
icin il yénetim kurulunca belirlenir.

(2) Olagan kongrelerin glndeminde; acilis, kongre baskanlk
kurulunun secimi, saygl durusu ve istiklal Marsi, calisma ve hesap
raporlarinin  okunmasi, goértstlmesi, aklanmasi, organlarin ve
Ust kongreye gidecek delegelerin seciminin yani sira ydonetimin
gerekli gérdligu baskaca konular da bulunabilir.

(3) Ust ydnetim biriminin veya kongre Uyelerinin onda birinin yazil
istegi ile glindeme ekleme yapilabilir.

(4) Kongre, c¢ogunluk karari ile glndemin sirasinda degisiklik

yapabilir. Ancak, kongre baskanlik kurulu secimi ile calisma ve
hesap raporlarinin okunmasi ve aklanmasindan énce baska bir
maddenin éne alinmasi istenemez.

KONGRE BASKANLIK KURULU
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MADDE 22-

Kongre acildiktan sonra partililer arasindan bir baskan ile kongre
Uyeleri arasindan bir baskan yardimcisi ve en az bir yazman secilir.

Disiplin kurulu baskan ve Uyeleri, kongre baskanlk kurullarinda
gobrev alamazlar.

Baskan secimi, aksine karar alinmazsa isari oyla yapilir. Kongreyi
ac¢an baskan veya vekili, adaylarin saptanmasindan sonra adaylari
soyadi sirasina gore teker teker oya sunar. Her adayin aldigi oy
sayisini kongreye bildirir.

GoOreve secilen baskan, ilk is olarak baskan yardimcisi ve
yazmanlarin secilmelerini saglar.
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GORUSMELER
MADDE 23-
(1) Kongreyi gindemdeki sirayi takip etmek suretiyle baskanlik kurulu
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yoénetir. isteyenlere sira ile séz verilir. Konularla ilgili séz streleri,
konularin géristlmesine baslanirken kongrece saptanabilir.
Onceden saptanmadikca konusma sUresi sinirlanamaz.

Usul hakkindaki konusma istekleriile, usul hakkinda veya gorUstlen
konu hakkinda aciklamada bulunacak yénetim birimi baskani veya
yerine sz isteyen Uyeye 6ncelik tanir. Son s&z kongre Uyesinindir.

Bir gindem maddesi icin yeterlilik énergesi verildiginde, séz
isteyen varsa bir lehte, bir aleyhte olmak Uzere iki kisiye séz
verilmeden oylama yapilamaz.

Baskanlik kurulu, kongre dUzen ve disiplinini saglar; dizen ve
disiplin kongre olanaklari ile saglanamiyorsa gerektiginde glvenlik
glclerinden yardim isteyebilir.

Ust ydnetim birimi baskani veya temsilcisine Parti Meclisi, Yuksek
Disiplin Kurulu ve o ilin TBMM yelerine istediklerinde sira
gbdzetilmeksizin s6z verilir.

istekli olmasi halinde, calisma raporu tizerinde bes; éteki konularda
U¢ Gye konusmadan yeterlilik dnergesi oylanmaz.

Calisma raporu Uzerinde sbéz alan UGyeler gorUslerini bildirip,
elestirilerini yaptiktan sonra yénetim adina yanitlar verilir; aklama
oylamasi bundan sonra yapllir.

Calisma raporuna yazili muhalefet serhi vermemis yénetim kurulu
Uyesi rapor Uzerinde yukaridaki fikradaki yanit verme haric
konusamaz.

GUndemde yer alan konularla ilgili gérismeler tamamlandiktan
sonra; baskan, secimlere gecilecegdini duyurur ve oylama ydntemi
ve oy kullanma ile ilgili gerekli aciklamalari yapar ya da yaptirir.
Bundan sonra secimlere gecilir. ilce secim kurulu ydnetim ve
gbzetiminde yapilacak secim icin gerekli salon dizeni kurulur.
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KARARLAR
MADDE 24-

(1) Kongre oturumlari aksine karar alinmazsa acik olarak yapilr.

(2) Kongreler, aksine hikim bulunmayan durumlarda, oylama
sirasinda salonda bulunan kongre Gyelerinin salt ¢cogunlugu ile
karar alirlar.

(3) Kongrelerde calisma ve hesap konulari, bunlarla ilgili raporlar
okunduktan sonra géristlUp oylanabilir. Kongrece, calisma ve
hesap raporlarinin okunmus sayillmasina karar verilebilir.

(4) Aksine karar yoksa, kararlar isari oylama ile alinir.

(5) Kongrede alinan kararlar, baskanlikca duyurulur ve tutanada
yazilr.

(6) Kongrelerde disiplin kurullarina génderme islemleri ile disiplin
kurullarinin kararlari Gzerinde gdérisme ve konusma yapilamaz ve
karar alinamaz.

ADAYLIK
MADDE 25-

(1 Kongrelerde baskan adayi olabilmek icin GUye tamsayisinin en az
ylUzde onunun yazili &nerisi gerekir. Kongrelerde adaylar, secimlere
gecilmeden 6nce ve oy pusulalarinin hazirlanmasi icin yeterli stre
de dikkate alinarak saptanir. Aday olmayanlar secilemez. Baskanlik
icin sadece bir adaya imza verilebilir. Birden cok adaya imza veren
kongre Uyesi, baskanlik kurulunca ¢agirilir ve hangi aday icin imza
verdigi sorulur. Kongre Uyesinin bu ¢cadriya cevap vermemesi ya
da verilen sUrede aciklama yapmamasi halinde muUkerrer imzalar
tum adaylar icin gecersiz olur.

(2) Nuifusu 50.000’den fazla olan yerlerde belediye meclisi ve il
genel meclisi Gyeleri, bu gorevlerinden istifa etmedikleri strece
kongrelerde aday olamazlar.

(3) Aday olmak isteyenlerin adlari baskanlhiga yazdirilir. Baskanlik,

adaylari kongreye duyurur, itirazlar ve ¢cekilmeler icin stre taninir,
bu slrenin ve baskanlik¢ca yapilacak incelemenin sonunda listeler
kesinlestirilir.
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SECIMLER
MADDE 26-

(1) Listeler baskanlik kurulunca kesinlestirilir, secim kurulunca
muhUrlenerek oy pusulasina déontstaralr.

(2) Kongrelerde secimler, goérevli secim kurulunun gbzetim ve
denetiminde gizli oy, acik ve araliksiz sayim ilkesine gore yapllir.

(3) Secimlere sira geldiginde baskanlik kurulu, secimin yapilmasi i¢in

gobrevi secim kuruluna birakir.

SECIMLERDE KULLANILACAK OY PUSULASI

M
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MADDE 27-

il ve ilce kongrelerinde secimlerde kural, carsaf listedir. Gindemin
calisma raporu ve goérlsmeler maddesine gecilmeden kongre
Uye tamsayisinin onda birinin yazili énerisi ile blok liste usull ile
secimlerin yapilmasina karar verilebilir.

Carsaf liste, tUm adaylarin yer aldigi tek ve ortak listedir. Carsaf
listede adaylar, kongre baskanlhk kurulunca cekilen kurada
belirlenen harften baslamak Uzere soyadi esasina gbre siralanir.
Oylama, secilecek sayida adayin adinin yanina isaret konularak
yapilir. Adaylarin aldiklari oy sirasina gére genel siralama yapilarak
asll ve yedek Uyeler belirlenir. En ¢cok oy alanlar asil, ondan sonra
gelenler yedek Uye secilmis olur. Esit oy alanlar arasinda ad
cekme yoluyla sira saptanir. Secilenlerin saptanmasinda cinsiyet
ve genclik kotasina uyulur.
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Blok liste, baskan adayi tarafindan sunulan, secilecek sayida, asil
ve yedek Uye adaylariile delege adaylarinin yer aldigi listedir. Liste,
yedek Uyelikler hari¢c soyadina gére alfabetik sirayla hazirlanir.
Cinsiyet ve genclik kotasina uyulur. Delege adayhdi harig, bir aday
blok listelerden yalnizca birinde yer alabilir. Bir adayin birden cok
listede yer almasi halinde kongre baskanlik kurulunca adayin hangi
listede yer almak istedigi saptanir. Kongre UGyesinin bu cagriya
cevap vermemesiyada verilen sirede aciklama yapmamasi halinde
adayin listelerdeki adayhgi diser. Blok listelerde yer almayanlar
bireysel aday olabilir. Baskanlk kurulunca kesinlestirilen bireysel
adaylarin ad ve soyadlarini iceren bir liste, soyadina gére alfabetik
sirayla hazirlanir, secim kurulunca onaylanarak sandik basina ve
oy verme hcrelerine asilir. Listede ayni ad ve soyadini tasiyan
adaylar varsa ayrica dogum tarihleri ve baba adlari yazilir. Blok
listede yazili adlar cizilebilir, cizilen adlar yerine yeni ad yazilabilir.
Adayin en cok oy aldigi listedeki oyu ile adinin yer almadigdi
listelerde cizilip yazilmak suretiyle aldigi oylar toplanir. Birden
fazla listede yer alan Ust organ delege adaylarinin sadece en ¢ok
oy aldigi listedeki oylarina itibar edilir. Oy pusulasinda, secilecek
Uye sayisindan fazla ya da ylUzde doksanindan az ad yazili bélim
gecersizdir. Aldiklari oya goére secilenler saptanir. Esit oy alanlar
arasinda kura cekilir.

Carsaf ve blok listelerde; baskan, yénetim kurulu asil ve yedek
Uyeleri, varsa disiplin kurulu asil ve yedek Uyeleri, Ust organ
delegeleri ayri ayri yer alir.

Listelerde, secilecek Uye sayisindan fazla veya ylzde doksanindan
az isim yazill veya isaretlenmis pusulalar gecersizdir. Bir organ
listesinde gecersizlik varsa, oy pusulasinin yalnizca ilgili organ igin
olan boluma iptal edilir. Pusulanin diger organla ilgili bélumleri
gecerli olur ve sayllir.

Secimlerde, kongre Uye tamsayisinin beste birinden az oy alanlar,
kotauygulamasi kapsamindakiler deicinde olmak Gzere delegelige,
kurullarin asil ya da yedek Uyeligine secilmis sayllmazlar.
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(7) 1l ve ilce ydnetim kurullar; il kongresi ve kurultay delegesi
secimlerinde ylzde otuz U¢ cinsiyet, ylzde yirmi genclik kotasi
uygulanir. Bu husus genel siralama ile saglanmamissa, ayri
cinsiyetten aday olanlar ve gencler arasinda aldiklari oya gdre ayri
ayri siralama yapilr. Blok liste ydntemiyle secim yapilmasi halinde,
en ¢cok oy almis listede cinsiyet ve genclik kotasi yedek Uyelerle
tamamlanamamis olsa dahi diger listelerden ya da bireysel
adaylardan tamamlanamaz.

(8) Cinsiyet ve genclik kotasi 6zelliklerine birlikte sahip olan aday her
iki kotadan da sayilr.

(9) VYedek secilenler kendi cinsiyetlerinin yedegdi olur. Yedek secilen
gencler, genclerin yedegdi olur.

(10) Cinsiyet ve genclik kotasina uygun aday bulunmamasi halinde
secim, katilanlarla yapilir.

(11) NuUfusu 500 Bini asan illerde, aday bulunmasi halinde il disiplin
kurulunun asil Gyelerinin en az doérdinin, yedek Uyelerin en az
ikisinin hukuk¢cu olmasi gerekir. Bu kota, cinsiyet ve genclik
kotasina gdére dncelikli uygulanir.

SECIMLER VE OY VERME
MADDE 28-

(1) Secimlerde, ancak ilce secim kurulu baskanhdina verilen ve
kesinlesen listede adi bulunanlar oy kullanabilir. Oyunu kullanacak
partililer; Gye kimlik karti ya da nUfus clzdani, kimlik karti
veya Kimlik tespiti icin dlzenlenmis resmi belge ile kimligini
kanitlayabilir.

(2) Sayim ve doékim tamamlandiktan sonra ilgce secim kurulunca
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sonuclar aciklanir, dlGzenlenen tutanak secim yerinde asilmak
suretiyle duyurulur.
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KONGRENIN KAPANISI VE TUTANAK

M

MADDE 29-

Kongre calismalari baskanlik¢ca yapilan duyuru ile sonuclanir
ve kapanir. Calismalar baskanlik kurulunca dlzenlenecek bir
Ozet tutanakla saptanir. Tutanak baskanlk kurulunun baskan ve
Uyelerince imzalanir. Bu tutanak alindi belgesi karsiliginda ilgili il
veya ilce baskanhgina verilir.

KONGREYE VE SECIMLERE iLISKIiN ITIRAZLAR
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MADDE 30-

Secimin devami sirasinda yapilan islemler ile se¢cim sonuclarina
itirazlar tutanaklarin dizenlenmesinden itibaren iki (2) gln icinde
yetkili ve gorevli ilce secim kuruluna yapllir.

ilce secim kurulunun karari kesindir.

ilce kongresinin secim disindaki kararlarina iliskin itirazlar,
kongre Uyelerince iki (2) glUn icinde il yénetim kuruluna yapilr.
il ydnetim kurulunun iki (2) gin icinde verecedi kararlar kesindir.
Ancak; Tuzuk, yénetmelik ve genelge hUkUmlerine acik¢a aykirilik
bulunmasi halinde son karar mercii Merkez Yénetim Kuruludur.

il kongresinin secim disindaki kararlarina iliskin itirazlar, kongrenin
bitisiniizleyen iki (2) gln icinde kongre Uyelerince Merkez Yonetim
Kuruluna yaplilir. Merkez Yonetim Kurulunun yedi (7) gln icinde
verecegdi karar kesindir.

itirazlar, yetkili kurullara yazili olarak yapilir. itiraz, islemin
yUratdlmesini durdurmaz.
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BOLUM VI
OLAGANUSTU KONGRELER

TOPLANMA KOSULLARI VE CAGRI
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MADDE 31-

Ust 6rglt ydnetim kurulu karariyla ya da kongre Uyelerinin beste
birinin, on bes glnlUk slre icinde noterden onayli imzalariyla
yaptiklari basvurular Gzerine ydnetim kurulunun ¢agrisiyla en ge¢
kirk bes (45) gln icerisinde olaganUstl kongre yapilir.

Uye tamsayisinin beste birinin toplamis oldugu imzalarla
olaganUstl kongreye gidilebilmesi i¢cin imzalarin on besinci
glnln bitiminden itibaren yedi (7) gln icerisinde ilgili 6rglte
teslim edilmesi gerekir. On bes (15) gUnldn bitiminden sonra imza
cekilmesi hikim ve sonu¢ dogurmaz.

OlaganUstl  kongrenin glndemi, isteyenlerce dulzenlenir.
Uyelerin basvurusunun ayni (ortak) giindemle yapilmasi gerekir.
OlaganUstld kongrelerde glindemden baska bir konu goéristlemez.
Secim yapilamaz.

OlaganUstl kongreyi isteyenlerin sayisi kongre Uye tamsayisinin
salt cogunlugunu sagliyorsa, olaganUstl kongrenin gindemine,
glven oylamasi ve secim maddeleri konabilir. Bu takdirde secim
yapilabilir.

Secim talep ediliyor ise gindeme hem glven oylamasi hem de
secim maddelerinin ayri ayri konmasi sart olup, kongre sirasinda
dnce glven oylamasi yapilir, glvensizlik karari verilmesi halinde
secim yapilr.

Toplanti ¢cagrisi yapilmadigi takdirde, Ust 6rglt ydnetim kurulu
olaganUstl kongrenin toplanmasini ve yapilmasini saglar.

OlaganUstl kongrelerde hicbir surette Ust organ delegesi (il
delegesi ve kurultay delegesi) secimi gindeme alinamaz ve
yapillamaz.

Kongreler takviminin ilanini takip eden slrece iliskin hUkdmler
saklidir.
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CAGRI
MADDE 32-

(1) Olaganlstl kongre isteginin, usulline uygun olarak yetkili ydnetim
birimine ulastirilmasindan baslayarak en gec¢ kirk bes (45) gln
icinde yetkili yonetim birimi olaganUstl kongre toplantisinin
yapilmasini saglar. Toplanti ¢agrisi en az on bes (15) gin énce
usulline uygun olarak duyurulur.

YURURLUK
MADDE 33-

(1 Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yonetim Kurulunun énerisi
ile Parti Meclisi’nin 15.09.2019 gUnlU toplantisinda kabul edilerek
yUrarlge girmistir.
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DISIPLIN YONETMELIGI

AMAC
MADDE 1-
(1 Bu Yonetmelik, parti i¢i disiplin islerini dizenlemek Uzere, 9-10

Mart 2018 tarihli 19. Olagantstl Kurultay’da degistirilen tUzlk
hUkUmleri dogrultusunda hazirlanmistir.

TANIMLAR
MADDE 2-
(1 Bu ybdnetmelikte gecen;

a. Disipline sevk edilen: Hakkinda disiplin kovusturmasi acilmasi
ve disiplin cezasi verilmesi istenilen partiliyi,

b. Sikayetci: Bir s®z, eylem ve davranis nedeniyle disiplin
kovusturmasi acilmasi talebinde bulunan partiliyi,

c. Magdur: Disiplin sucu olusturan eylemden zarar gbéren Kisiyi,

d. Disiplin sorusturmasi: Bir disiplin suclamasi nedeniyle baslatilan
incelemeyi,

e. Disiplin kovusturmasi: Disiplin sorusturmasi sonucunda ilgili
kurulun disiplin kuruluna sevk karariyla baslayan asamayi,

f. Parti sucu: Uyelerin, karsiliginda TuzUkte disiplin cezasi
belirlenmis eylemlerini,

g. Disiplin cezasi: Parti sucu isleyen Uyelerin, dikkatlerinin
¢ekilmesi, kusurlarinin bildirilmesi, partiden gegici veya kesin
olarak cikarilmasini,

ifade eder.

GOREV
MADDE 3-

(1) Parti suclarini cezalandirma goérevi ve yetkisi disiplin kurullarina
aittir.

(2) Parti suclarinin yargil organlarinin gérev alanina girmesi, disiplin

kurullarinin gbérev yapmasina engel olmaz.
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DISIPLIN KURULLARI
MADDE 4-

(1) Partinin Disiplin Kurullari;
a. YUksek Disiplin Kurulu,
b. il Disiplin Kurulu,
c. TBMM Grup Disiplin Kurulundan olusur.

YUKSEK DISiPLIN KURULUNUN SECIMI
MADDE 5-

(1 YUksek Disiplin Kurulu, Kurultayca secilen on bes (15) asil ve sekiz
(8) yedek Uyeden olusur.

(2) Aday bulunmasi halinde asil Gyelerin en az sekizinin (8), yedek
Gyelerin en az doérdinin (4) hukuk fakUltesi mezunu olmasi
gerekir. Hukuk¢u kotasi dncelikli olarak uygulanir.

iL DiSIPLIN KURULUNUN SECIiMi
MADDE 6-

(1) 11 Disiplin Kurulu, il kongresince secilen dokuz (9) asil ve bes (5)
yedek Uyeden olusur.

(2) Toplam il ntfusu 500.000’i asan illerde aday bulunmasi halinde
asil Gyelerin en az dérdlnln (4), yedek Uyelerin en az ikisinin (2)
hukuk fakUltesi mezunu olmasi gerekir. Hukukcu kotasi éncelikli
olarak uygulanir.

TBMM GRUP DISIPLIN KURULU
MADDE 7-

(1)  Grup Genel Kurulunca secilen ve sayilari Grup ic Ydnetmeliginde
belirlenen Gyelerden olusur. Calisma usulleri ve diger konular Grup
ic Yénetmeligiyle belirlenir.
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UYELERIN NIiTELIiKLERI
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MADDE 8-

Disiplin Kurulu Gyeligine aday olmak ve secilebilmek icin, kongre
ya da kurultay tarihinden dnceki dért (4) yil icinde disiplin cezasi
almamis olmak gerekir.

Disiplin Kurulu Gyeleri ile parti arasinda bir hizmet bagdi kurulamaz;
kendilerine partiden hicbir gelir saglanamaz.

Esler ile bir ve ikinci derecede kan ve sihri hisimlar, ayni disiplin
kurulunda goérev alamazlar.

YUKSEK DIiSiPLIN KURULUNUN iLK TOPLANTISI VE
GOREV DAGILIMI
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MADDE 9-

YUksek Disiplin Kurulu Gyeleri secim sonugclarinin kesinlesmesinden
itibaren bir hafta icinde Genel Baskanin ¢agrisi ile en yash Gyenin
baskanliginda toplanir. Ucte iki codunlugun bulunmasi halinde
gizli oyla kendi arasindan bir baskan, bir baskan yardimcisi ve bir
sekreter Uye secer.

ilk toplantida yeterli codunluk saglanamazsa kurul, bir hafta
sonra ayni gln ve yerde, ayni gindemle toplanir. Bu toplantida
da yeterli ¢codunluk saglanamazsa kurul kendiliginden dismdus
sayllir. DUsme tarihinden sonra 45 gln icinde olagantstl kurultay
toplanarak yeni kurul secilir. Bu kurultayda sadece YUksek Disiplin
Kurulu secimi yapilr.

Baskan, baskan yardimcisi ve sekreter Uye, kurul Gye tam sayisinin
Ucte birinin (1/3) dnerisi ve kurul Gye tam sayisinin Ucte iki (2/3)
cogunlugunun oyu ile goérevden uzaklastirilabilir. Bu durumda
kurul yerlerine yenilerini secer.

Secime iliskin toplantinin sonunda sec¢im sonugclarini saptayan bir
tutanak dizenlenir ve bir érnegdi Genel Baskanliga verilir.
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iL DISIPLIN KURULUNUN ILK TOPLANTISI VE GOREV

DAGILIMI
MADDE 10-
(1) I Disiplin Kurulu Gyeleri secim sonuclarinin kesinlesmesinden

(@)

3

4

itibaren bir hafta icinde il baskaninin cagrisi ile en yash Gyenin
baskanliginda toplanir. Ucte iki (2/3) codunlugun bulunmasi
halinde gizli oyla kendi arasindan bir baskan, bir baskan yardimcisi
ve bir sekreter Uye secer.

ilk toplantida yeterli cogunluk saglanamazsa kurul, bir hafta sonra
ayni gln ve yerde, ayni gindemle kendiliginden toplanir. Bu
toplantida da yeterli cogunluk saglanamazsa kurul kendiliginden
dismus sayilir. Bu durumda ilk kongreye kadar gdrev yapmak
Uzere Parti Meclisi tarafindan yedekleri ile birlikte yeni kurul secilir.

Baskan, baskan yardimcisi ve sekreter Uye, kurul Gye tam sayisinin
Ucte birinin (1/3) énerisi ve kurul Gye tam sayisinin tcte iki (2/3)
cogunlugunun oyu ile gbrevden uzaklastirilabilir. Bu durumda
kurul yerlerine yenilerini secer.

Secime iliskin toplantinin sonunda secim sonuclarini saptayan bir
tutanak dlzenlenir ve bir 6érnegdi il baskanlhgina verilir.

DISIPLIN KURULLARI TOPLANTILARI
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MADDE 11-

Disiplin kurullari, en az ayda bir kez, daha 6nce kurulca saptanan
glin ve yerde kendiliginden olagan olarak toplanir. GUndem,
toplanti yeri ve glinG kurul baskaninca Uyelere en az ¢ gln énce
cesitli vasitalarla bildirilir.

Oncelikle incelenmesi gereken ve sireli islerin bulunmasi veya
tedbire itiraz gibi ivedi durumlarda, kurul baskani olagan toplanti
glninl beklemeden, en az 48 saat 6nce duyuru yapmak kosuluyla,
kurulu olaganUstl toplantiya cagirabilir.



DISIPLIN YONETMELIGI

3

4

Yiksek Disiplin Kurulunun Ust Uste U¢ olagan toplantisini ya da bir
takvim vyili icerisinde toplam alti olagan toplantisini yapmamasi
durumunda, Merkez Yénetim Kurulunun basvurusu Uzerine Parti
Meclisi, YUksek Disiplin Kurulunun dadstiginin tespitine karar
verebilir. Bu durumda, yeni kurulun sec¢imi icin disme tarihinden
sonra kirk bes (45) gln icinde olaganUstl kurultay toplanir. Bu
kurultayda sadece YUksek Disiplin Kurulu segilir.

il Disiplin Kurulunun Ust Gste Uc olagan toplantisini ya da bir takvim
yili icerisinde toplam alti olagan toplantisini yapmamasi halinde;
il yonetim kurulunun basvurusu Uzerine Parti Meclisi, il disiplin
kurulunun distidgunin tespitine karar verebilir. Bu durumda ilk
kongreye kadar gorev yapmak Uzere Parti Meclisi tarafindan
yedekleriyle birlikte yeni kurul secilir.

TOPLANTI VE KARAR YETER SAYILARI
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MADDE 12-

Disiplin Kurullari Gye tam sayisinin en az Ucte iki (2/3) codunludu
ile toplanir ve katilanlarin cogunlugu ile karar verir.

Ancak 2820 sayili Siyasi Partiler Kanununun 102 inci maddesinin
2 inci fikrasinda gosterilen haller disinda, partiden kesin cikarma
cezalari icin Uye tam sayisinin cogunlugunun oyu gereklidir.

UYELIKLERDE BOSALMA
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MADDE 13-

Mazeret bildirmeden Ust Uste U¢ oladan toplantiya katilmayan
Gyenin disiplin kurulu Uyeligi diser. Uyeligin distigini saptayan
disiplin kurulu kararina karsi bes (5) gln icinde itiraz edilebilir.
itiraz makami il disiplin kurulu Gyeleri ydniinden Yuksek Disiplin
Kurulu; YUksek Disiplin Kurulu Gyeleri yoninden Parti Meclisi;
Grup Disiplin Kurulu UGyeleri yoninden Grup Genel Kuruludur.
itiraz Uzerine verilen kararlar kesindir.

Disiplin kurullari Gyeliklerinde bosalma olmasi durumunda, yedek
Gyeler sira ile cadirilir. YUksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin
Kurulu Gyeligi icin Genel Baskan, il Disiplin Kurulu icin il baskani
yedekleri gdreve cadirir.
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Yedek Gyelerin tamaminin ¢cagrilmasindan sonra Uye sayisi toplanti
yeter sayisinin altinda kalmissa, disiplin kurulu yedekleriyle birlikte
dismdis sayilir. Yeni il disiplin kurulu, ilk kongreye kadar goérev
yapmak Uzere Parti Meclisince secilir. YUksek Disiplin Kurulunun
dismids sayilmasi halinde; yeni kurulun secimi icin disme
tarihinden itibaren 45 gln icinde olaganUstU kurultay toplanir. Bu
kurultayda sadece YUksek Disiplin Kurulu secilir.

Grup Disiplin Kurulu icin yeni secim TBMM Grubunca yapllir.

DiSiPLiN iSLERINDE YETKI
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MADDE 14-

Parti Meclisi Gyelerinin, YUksek Disiplin Kurulu baskan ve Uyelerinin,
TBMM Uyelerinin ve partili bUyUksehir belediye baskanlarinin parti
sucu olusturan eylemleri Parti Meclisinin istemi Uzerine YUksek
Disiplin Kurulunca karara baglanir.

il baskanlari, il yénetim kurulu Gyeleri, il disiplin kurulu baskan
ve Qyeleri, il ve ilce belediye baskanlarinin parti sucu olusturan
eylemleri Merkez Yonetim Kurulunun istemi Uzerine YUksek
Disiplin Kurulunca karara baglanir.

Yukarida sayilanlar disindaki Gyelerin ve gorevlilerin parti sucu
olusturan eylemleri il ydnetim kurulunun istemi Gzerine il disiplin
kurulunca karara baglanir.

Partili TBMM Uyelerinin grup disiplinine, i¢c yonetmelige, bagdlayici
grup kararlarina aykiriyada géreviyle bagdasmayan eylemlerinden
dogan parti suclari Grup Yénetim Kurulunun istemi tGzerine Grup
Disiplin Kurulunca karara baglanir.

ivedi durumlarda Merkez Yénetim Kuruly, il ydnetim kurullarinin
tedbirli olarak gérevden uzaklastirma yetkilerini de kullanarak bir
Gyeyi yetkili disiplin kuruluna sevk edebilir.



DISIPLIN YONETMELIGI

PARTI SUCLARI
MADDE 15-

(1) Kesin ¢cikarma cezasi gerektiren parti suclari;

a.

b.

Programa, tlUzUk kurallarina, kurultay, yetkili organ ve grup
kararlarina aykiri davranmalk,

Partide aldiklari gérev ve sorumlulukla ve Gyelikle bagdasmayan
tutum ve davranislarda bulunmak,

Parti kayit ve defterlerini gizlemek, bozmak, degdistirmek;
gbrevi devir sirasinda bunlari teslim etmemek,

Partinin temel ilkelerine aykiri siyasal ¢calismalara ve eylemlere
katkida bulunmak,

Parti adaylarina karsi ya da baska parti adaylarindan yana acik
ya da gizli calismak,

Kurultay, kongre, grup ve meclis islemlerinin, se¢im
calismalarinin yasa, tlzik ve ydnetmelik kurallarina uygun
olmasini engellemek, bozmak, bozdurmak amaci ile yetkili
organlara ve Kisilere karsi tGz(ge uygun itirazlar disinda her
tarlG engelleyici davranista bulunmak,

Partiye Uye yazimi ve temsille ilgili kurallari cignemek, parti ici
secimlere hile karistirmak,

Parti calismalarinda, 6zellikle kurultay ve kongrelerde Uyelere
ve gorevlilere eylemli saldirida bulunmak, calismayi engellemek
ya da dnlemek.

Partiye ait ya da parti calismalarina ézgllenmis ekonomik
degerleri zimmete gecirmek.

(2) Gecici cikarma cezasi verilecek parti suclari;

a.

b.

Gercege aykiri olarak partide kendisine belli gbrevler verilmis
gibi davranmak ve calismak,

Parti icinde ve toplumda her turli ayrimcilik yapmak, bu
dogrultuda aciklamalarda bulunmak,

Gizli yapilmasi ve gizli kalmasi kararlastirilan toplantilardaki
konusmalar aciklamak,

Parti calismalarinda Uyelere eylemli saldirida bulunmak, parti
dlzenini bozmak, calismalari aksatmak.
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Kinama cezasi verilecek parti suclari;

a. Parti yararlarini zedeleyici yayin ve propaganda yapmak,

b. Partigdrevlilerine kliclltlcl sdzler sdylemek, parti calismalarini
zorlastirici eylem ve davranislarda bulunmak,

c. Partili Gyeler ve yoneticiler hakkinda bilerek ve isteyerek asl
olmayan soylentiler cikarmak, bunlari yaymak,

d. Gecgerli 6zrG olmaksizin secimlerde oy kullanmamak,

Disiplin kurullarinin incelemelerini zorlastirmak, Ytuksek Disiplin
Kurulunun gorevleriyle ilgili taleplerini belirtilen slre icerisinde
yerine getirmemek,

f. Partiye ait ya da parti calismalarina 6zgllenmis ekonomik
degerleri usulstizce kullanmalk,

d. Kurultayda, kongrelerde ve danisma kurullarinda disiplin
kurullarina génderme islemleri ile disiplin kurullarinin kararlari
Uzerinde goérisme yapmak, karar almak.

Uyarma cezasi verilecek parti suclari;

a. Partililerin kisilikleri ile ugrasmak, parti Gyeleri hakkinda kig¢Uk
dislricl sozler sdylemek, sdvmek,

b. Parti binalarina ve mallarina zarar vermek,

c. Tutulmasi gereken defterleri usuliine uygun olarak tutmamak.

Yukarida yazili olan tutum, davranis ve eylemler ile bunlarin
yapilmasini desteklemek, kolaylastirmak ve dvmek, desteklenen,
kolaylastirilan ve dvilen parti sucunu teskil eder.

DiSiPLIN CEZALARI
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MADDE 16-

Disiplin cezalari “uyarma”, “kinama”, “gecici ¢cikarma” ve “kesin
cikarma”dir.

Uyarma, yazil olarak dikkat cekmektir. Kinama, yazili olarak kusur
bildirmektir. Gecgici ¢ikarma, Uyenin partiden bir yildan iki yila
kadar iliskisinin kesilmesidir. Kesin ¢ikarma, Uyenin slresiz olarak
parti ile iliskisinin kesilmesidir.
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Kinama cezasi alanlar bir (1) yil sGre ile parti organlarina
secilemezler, secilmis iseler gérevden alinirlar.

Gecici c¢clkarma cezas! alanlar, bu sUre icinde parti Uyelerine
taninan haklari kullanamazlar ve cezalarinin tamamlanmasindan
itibaren alt1 (6) ay sUre ile parti organlarina secilemezler. Gegici
clkarma cezasinin uygulanmasi sirasinda Kisinin, parti programina,
tuztGgune ve vyetkili organlarin bagdlayici kararlarina uyma
yUkimluligli devam eder.

Disiplin kurullari; tedbirli olarak disipline sevk edilenler yéninden
tedbir kararinin verildigi ve varsa kaldirildigi tarihi kararda belirtir.

Disipline sevk islemini gerceklestiren organ, suclama konusu olan
eylemi ve uygulanmasini istedigi cezay! acik¢ca belirtir. Disiplin
kurulu, isnat edilen eylem ile bagli, hukuki niteleme ve uygulanmasi
istenen ceza hikmuyle ise bagdl degildir.

Disiplin cezasi alanlardan, ayni parti su¢cunu yineleyenlere bir Ust
ceza verilir.

Disiplin sucunun, basin yayin organlari ya da sosyal medya
araclariyla islenmesi halinde eylemin agirligina gore bir Ust cezayi
gerektiren hUkim uygulanabilir.

Partisucuolarak nitelendirilen eylemin, hafifleticinitelikte kosullarin
bulunmasi ve etkin pismanligin varhidi halinde eylemin gerektirdigi
ceza yerine bir alt cezayi gerektiren hUkim uygulanabilir.

Kesin c¢ikarma cezasi alanlarin adlari silinir, kimlikleri batin
orgltlere duyurulur. Gecici olarak cikarilmasina karar verilen
belediye baskani, belediye meclis Gyeleri ve il genel meclisi Gyeleri
bu slre icinde grup toplantilarina katilamazlar.

YUksek Disiplin Kurulu, cezalarin yUrarlak tarihlerini, tedbir karari
varsa tedbirin alindigdi tarihi, tedbirli olmayanlar veya tedbir karari
kardirilanlar icin kararin kesinlesme tarihini kararlarinda belirtir.

Disiplin kurulu kararlari kesinlestigi tarihte yurarlige girer.

Uygulamada, tedbirli olarak gecirilen slre, verilen cezadan veya
varsa cezaya baglh slrelerden indirilir. Tedbirli islerde, karar
kesinlesinceye kadar, tedbir sirer.
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MADDE 17-

Partilinin parti sucu islediginin bildirilmesi Uzerine; ilce baskani
hakkinda sikayette bulunulan partilinin olayla ilgili yazil
aciklamasini ister. Partiliye, aciklama icin yedi (7) gln sUre verilir.
Bu slre icerisinde aciklama yapmayan partili, bu hakkindan
vazge¢cmis sayllir.

Aciklamada bulunan partilinin, yazili aciklamasinda delil veya tanik
bildirmesi halinde toplanmasi uygun bulunan deliller toplanir,
olayla ilgisi bulundugu anlasilan taniklarin beyanlari yazili olarak
alinir.

ilce baskani, yukaridaki fikralar uyarinca islemler tamamlandiktan
sonra, alinan aciklama ve toplanan delilleri, hakkinda sikayette
bulunulan partilinin kimlik ve adresini, parti Gyelik belgesinin
onayli érnedini, varsa yakinma konusu olay! saptayan tutanak ve
diger delilleri iceren bir dosya dlUzenleyerek, gérlismesi icin ilce
ydnetim kuruluna sunar.

ilce ydnetim kurulu dosyayi inceleyerek partilinin disipline sevk
edilmesi veya disipline sevk edilmemesi gerektigi ydnlnde
goéristnl belirler. Disipline sevk edilmesi gerektigi goérlsine
varilmasi halinde, dosya sevk konusunda bir karar vermek Uzere il
yonetim kuruluna gdnderilir.

ilce ydnetim kurulunun, hakkinda sikayette bulunulan partilinin
disipline sevk edilmemesi gerektigi yoninde géris olusturmasi
halinde bu karar sikayetciye teblig edilir. Sikayetc¢i, kararin
tebliginden itibaren on (10) gun icinde il ydénetim kuruluna yazili
olarak itiraz edebilir.

ilce baskani ve ilce ydnetim kurulunun, yukaridaki fikralarda yazili
islemleri iki (2) ay icerisinde tamamlamamasi halinde, sikayetc¢inin
disipline sevk talebi reddedilmis sayilir. Bu durumda sikayetci, iki
(2) aylik sUrenin bitiminden itibaren on (10) gln icinde il ydnetim
kuruluna yazili olarak itiraz edebilir.
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MADDE 18-

il baskani veya il ydnetim kurulu re ’sen veya bir partilinin basvurusu
Uzerine disiplin sorusturmasi baslatabilir. Bu durumda il baskani
veya gorevlendirecedi bir il ydnetim kurulu Uyesi, hakkinda
sikayette bulunulan partilinin olayla ilgili yazili aciklamasini ister.
Partiliye, aciklama icin yedi (7) gln sUre verilir. Bu sUre icerisinde
aciklama yapmayan partili, bu hakkindan vazgecmis sayilir.

Aciklamada bulunan partilinin, yazili aciklamasinda delil veya tanik
bildirmesi halinde toplanmasi uygun bulunan deliller toplanir,
olayla ilgisi bulundugu anlasilan taniklarin beyanlari yazili olarak
ahinir.

il baskani, yukaridaki fikralar uyarinca islemler tamamlandiktan
sonra; alinan aciklama ve toplanan delilleri, hakkinda sikayette
bulunulan partilinin kimlik ve adresini, parti UGyelik belgesinin
onayli 6rnegdini, varsa yakinma konusu olay! saptayan tutanak
ve diger delilleri iceren bir dosya dlUzenleyerek, gdérismesi icin il
yonetim kuruluna sunar.

il yénetim kurulu dosyay! inceleyerek partilinin disipline sevk
edilmesi veya disipline sevk edilmemesi ydéninde karar verir.
Disipline sevk karari verilmesi halinde dosya il disiplin kuruluna
gonderilir.

ilce ydnetim kurullarindan génderilen disiplin dosyasi, il baskaninca
dosyanin gelisini izleyen ilk yodnetim kurulu toplantisinin
gtindemine alinir. il yénetim kurulu, dosya Uzerinde yapacadi
inceleme sonunda, dosyanin tamamlanmis oldugu goéridsinde ise
disiplin sevk etme veya disipline sevk etmeme karari verir.

il ydnetim kurulu, ilce yénetim kurulundan gelen dosya Uzerinde
yaptigl inceleme sonucunda, dosyay! eksik gérirse, eksiklikleri
kendisi tamamlayabilecedi gibi eksikliklerin tamamlanmasi icin
dosyayi ilgce ydénetim kuruluna iade edebilir. Eksiklikler, il baskani
veya gorevlendirecedi bir il yonetim kurulu Gyesi tarafindan,
dosyanin ilce ydonetim kuruluna iade edilmesi halinde, ilce ydonetim
kurulunca on bes (15) gln icinde tamamlanir.

Dosyanin eksikliklerinin  tamamlanmasindan sonra, il baskani
dosyayi il ydnetim kurulunun ilk toplantisinin glindemine koyar.
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MADDE 19-

il Disiplin Kurulu, sorusturma dosyasini ele aldigi ilk oturumda,
gobrevli ve yetkili olup olmadigi, kovusturma talebinin, tlzik ve
yonetmelik hikimlerine uygun bulunup bulunmadigi yénlerinden
inceleme yapar.

Eksiklikler varsa tamamlanmasini il yénetim kurulundan ister. il
yénetim kurulu bu talebi on bes (15) gln icinde yerine getirmek
zorundadir.

il disiplin kurulu, dayanagdi olmayan ihbar ve kararlari, sevk eden
birimlere iade ederek delillendirilmesini ister.

ilk incelemeden sonra il disiplin kurulu, disipline sevk karari
ile hakkinda disiplin kovusturmasi acilan partiliden vyaziyla
savunmasini ister. Bu yazida cezanin istenmesine neden olan
eylemler ile uygulanmasi istenen disiplin cezasi acik¢a gosterilir.

Savunma vyazili veya sdzlU olarak yapilabilir. Savunma sUresi,
savunmaya c¢agri yazisinin ilgiliye teblig tarihinden baslamak
Uzere on bes (15) gundlr. Savunma sdlresini gecirenler, savunma
hakkindan vazgecmis sayilirlar.

Kovusturma, kurul halinde yapilabilecedi gibi, goérevlendirilecek
bir veya birka¢ Gye araciligi ile de yaptirilabilir. Kurul, incelemeleri
belgeler Uzerinde yapar, gerek gorirse tanik dinler, delil toplar.
Gerekirse, gelisen duruma goére kovusturmanin genisletilmesine
karar verebilir.

Sosyal medya hari¢ yayin yoluyla yahut acik toplantilarda islenen
suclarin kovusturulmasinda, savunma stresi yedi (7) gln, inceleme
sUresi bir (1) ay ve ek sUre on (10) glndur.

Disiplin kurulu taleple baglh degildir. Kovusturmanin
tamamlanmasindan sonra kurul, “Disiplin Cezasi Verilmesi’ne

veya “Ceza Verilmesine Yer Olmadigi”’na karar verir.
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Kendilerine gdnderilen dosyalari il disiplin kurullari iki (2) ay,
YUksek Disiplin Kurulu dért (4) ay icinde karara baglar. Eksikliklerin
tamamlanmasi icin gecen slre, karar verme slresinin hesabinda
dikkate alinmaz. Bu slre on bes (15) ginden fazla olamaz.

Verilen karar gerekceleriyle birlikte en ge¢ otuz (30) gln icinde
ilgiliye teblige cikartilir.

Kesinlesen gerekcgeli karar kesinlesme tarihinden itibaren otuz
(30) giin icinde Uye Yazim Birosuna da génderilir.

Disiplin kurullari, éngérilen slre icinde sonuclandirilamayacak
disiplin dosyalari i¢cin gerekgesini belirterek Parti Meclisinden ek
sUre isteyebilir. Verilecek ek stre bir (1) aydan uzun olamaz.

YUksek Disiplin Kurulu ve Grup Disiplin Kurulu kararlari kesindir.

il Disiplin Kurulu kararlarina karsi kararin tebli§ edilmesinden
itibaren on (10) gln icinde; disipline sevk edilen, eylemden zarar
gobren, sevk eden organ ve sorusturmanin ilce yénetim kurulu
talebiyle baslatiimasi halinde ilgce yonetim kurulu YUksek Disiplin
Kuruluna itiraz edebilir.

itiraz dilekcesi yazili olarak verilir. itiraz dilekcesi dogrudan Yiksek
Disiplin Kuruluna verilebilecegi gibi il baskanligi aracihdi ile de
gdnderilebilir. itirazin il baskanligi aracihigiyla génderilmesi halinde,
il baskanhgdi evrak kayit defterinde yer alan kaydin ilgili sayfasinin
ornegdini de dilekceye ekler. Aksi takdirde, itiraz dilek¢esinin genel
merkeze ulastidi tarih, itiraz tarihi olarak kabul edilir. Belgegecer
ya da elektronik posta yoluyla itiraz yapilamaz.

itiraz sdresinin son gUndndn hafta sonu ya da resmi tatil
glnlerinden birine rastlamasi halinde, itiraz sUresi hafta sonunun
ya da tatilin bitimini takip eden gin saat 18:00’da sona erer.
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YUksek Disiplin Kurulu, itirazi dosya Uzerinden inceler. Disiplin
cezasl verilmis olan partiliyi talebi Gzerine veya re ‘sen dinlemek
Uzere cadirabilir.

Haklarinda gecici veya kesin cikarma karari verilmis olanlarin
dinlenme talebinin kabull zorunludur.

Cagrildigi halde, hakli bir mazereti olmaksizin gelmeyen, dinlenme
talebinden vazgecmis sayilir.

Yiksek Disiplin Kurulunun itiraz Gzerine verecedi karar kesindir.

YUKSEK DISiPLIN KURULUNUN DOGRUDAN KARARA
BAGLAYACAGI iSLERDE KOVUSTURMA
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MADDE 22-

Merkez Yénetim Kurulu veya Parti Meclisince génderilen ve Yliksek
Disiplin Kurulunun gérev alanina giren islerde Yuksek Disiplin
Kurulu, dosyay! ele aldigi ilk oturumda, godrevli ve yetkili olup
olmadigi, kovusturma talebinin, tiztk ve ydnetmelik hikUmlerine
uygun bulunup bulunmadigi yonlerinden inceleme yapar.

Eksiklikler varsa tamamlanmasini sevk eden organdan ister. Sevk
eden organ bu talebi on bes (15) gln icinde yerine getirmek
zorundadir.

Ylksek Disiplin Kurulu, dayanadi olmayan ihbar ve kararlarini,
sevk eden birimlere iade ederek delillendirilmesini ister.

ilk incelemeden sonra Yiksek Disiplin Kurulu, disipline sevk
karari ile hakkinda disiplin kovusturmasi ac¢ilan partiliden yaziyla
savunmasini ister. Bu yazida cezanin istenmesine neden olan
eylemler ile uygulanmasi istenen disiplin cezasi acik¢ca gosterilir.

Savunma vyazill veya sézIlU olarak yapilabilir. Savunma siresi,
savunmaya c¢agri yazisinin ilgiliye teblig tarihinden baslamak
Uzere on bes (15) gundldr. Savunma slresini gecirenler, savunma
hakkindan vazgecmis sayilirlar.
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Kovusturma, kurul halinde yapilabilecedi gibi, gérevlendirilecek
bir veya birkac¢ Uye aracilidi ile de yaptirilabilir. Kurul, incelemeleri
belgeler Uzerinde yapar, gerek gbérirse tanik dinler, delil toplar.
Gerekirse, gelisen duruma godére kovusturmanin genisletilmesine
karar verebilir.

Ylksek Disiplin Kurulu taleple bagh degildir. Kovusturmanin
tamamlanmasindan sonra kurul, kovusturmanin bittigini belirtir
ve gerekli karari verir.

Siyasi Partiler Kanununun 102. maddesinin 2. fikrasl uyarinca,
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisinin  partiden kesin olarak
cikarilmasini  istedigi  UGye, Merkez Yobnetim Kurulunca
geciktirilmeksizin Yuksek Disiplin Kuruluna génderilir. YUksek
Disiplin  Kurulu gecikmeksizin toplanarak, konuyu &ncelikle
gorusir ve yedi (7) gun icinde karara baglar. ilgili Uye, kurulun
konuyu ele aldigi ilk toplantida yazili veya sézIU olarak savunma
yapabilir.

DiSIPLIN KURULLARINA VE CALISMASINA iLiSKIiN

ORTAK KURALLAR
MADDE 23-
(1) Disiplin cezasi alan Uye, bagislanmis olsa bile cezanin kesinlesme

@)
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tarihinden itibaren dort (4) yil icerisinde disiplin kurulu Gyeligine
aday olamaz. Disiplin kurulu Gyesiyken disiplin cezasi alan Gyenin
disiplin kurulu Gyeligi, kararin kesinlesmesiyle sona erer.

Disiplin Kurullari gerekli durumlarda tanik dinleyebilecegi gibi
gerekli buldugu her tUrlG belge ve bilgiyi ilgili yerlerden isteyebilir.

Kesinlesen disiplin kurulu kararlari, tUm parti organlarinca derhal,
oldugu gibi ve slresince uygulanir.

Disiplin  kovusturmasi islemlerindeki tebligat, Uyenin parti
kUtigunde yazili adresine yapilir. Bu adrese yapilan tebligat,
gecerli kabul edilir.

Orglt birimleri, disiplin kurullarinin incelemelerini kolaylastirmak
ve isteklerini sUrelerinde yanitlamak zorundadir.

m
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Uyenin hakkindaki disiplin sorusturmasi devam ederken parti
Uyeliginden istifa etmesi halinde disiplin sorusturmasi durdurulur.
istifa eden tyenin yeniden dyelik basvurusunda bulunmasi halinde
hakkindaki sorusturma kaldigr yerden devam eder. Ancak Uye,
hakkindaki disiplin sorusturmasi kesin hlkme baglanincaya kadar
parti ici secme ve secilme haklarini kullanamaz.

Disiplin  Kuruluna sevk edilen partilinin dinlenmesine iliskin
tutanagin bir 6érnegi isterse kendisine verilir.

Kurula gelen dosyaya her yil icin ayri esas ve karar numarasi verilir.
Kararlar baskan ve Uyeler tarafindan imzalanir ve muhrlenir.
Kararlarin saklanmasindan, baskan ve sekreter Gye sorumludur.

Kurul Gyeleri, disiplin kuruluna sevk edilen partiliye ve taniga
baskan araciligi ile veya baskanin izniyle dogrudan soru sorabilir.

Taniga, konusmaya baslamadan &nce, olay hakkindaki bilgi ve
gbrgllerini dogru sdyleyecegdine dair partiye girislerinde verdikleri
onur s6zU animsatilir.

Disiplin kovusturmasi cadri ve duyuru islemleri, sekreter Uye
tarafindan yapillir.

Disiplin kurullari, kararlarinda olayin niteligini ve kararin gerekgesini
acikca gosterirler. Disiplin kurullarinda ¢cekimser oy kullanilamaz.
Karara karsi oy kullanan Uye, bunun nedenini gerekcgeli olarak
kararin altina yazmak zorundadir.

DISIPLIN SUCLARINDA SURE ASIMI

M
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MADDE 24-

Yetkili disiplin kuruluna, islendidi tarihten itibaren iki yil icinde
gdnderilmeyen parti suclari hakkinda kovusturma yapilamaz.

il disiplin kurullarinda iki (2) ay, Yiksek Disiplin Kurulunda dért
(4) ay icinde karara baglanmayan disiplin kovusturmasi duser.
Eksikliklerin tamamlanmasi icin gecen slre bu sUrelerin hesabinda
dikkate alinmaz.
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GORUSME VE KARAR YASAGI

MADDE 25-

(1) Disiplinkurallarinda gdnderme yetkisi bulunan yénetim birimlerinin
kararlari ile disiplin kurullarinca verilen disiplin cezalari hakkinda,
partinin her kademesindeki toplanti ve kongrelerde goérisme
yapilamaz ve bu konularda karar alinamaz.

TANIKLIK GOREVi
MADDE 26-

(1) Disiplin Kurullarinda taniklik gérevi, parti gérevi niteligindedir. Bu

gobrevden kacinan partililer hakkinda, tlztk hUktmleri uygulanir.

DIiSIPLIN KONUSUNDA TEDBIR (ONLEM) KARARI
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MADDE 27-

Kesin cilkarma ve gecici ¢ikarma talebi ile disiplin kuruluna
gdbnderen organ, tedbir niteliginde olmak Uzere Uyeyi gdrevden
uzaklastirabilir. Bu durumda dosya Uc¢ (3) gln icinde gorevli
disiplin kuruluna gdénderilir ve bu slre icinde karar, ilgiliye teblige
cikarilr.

Tedbir niteliginde gdrevden uzaklastirilanlar, tedbirin kaldiriimasi
istegi ile gorevli disiplin kuruluna teblig tarihinden itibaren U¢
(3) gln icinde basvurabilir. Bu istek yedi (7) gln icinde karara
baglanir.

il disiplin kurullarinin tedbirle ilgili kararlarina karsi YUksek Disiplin
Kuruluna Uc¢ (3) gln icinde itiraz edilebilir. YUksek Disiplin Kurulu,
tedbire itirazla ilgili basvurulari, kendisine ulastigi tarihten itibaren
yedi (7) gln icinde karara baglar.

Haklarinda tedbir karari olan Uyeler, Uyelikten dogan haklarini
kullanamazlar. Tedbir nedeniyle partideki gdérevinden uzaklastirilan
Uyenin hakkindaki hikim kesinlesinceye kadar, yerine yedek Uye
cagdrilmaz.

n3
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BAGISLAMA
MADDE 28-

(1) Kesinlesen cezalari bagislama yetkisi Parti Meclisinindir.

(2) Parti Meclisi bagislama yetkisini ceza alanin yazil istedi Gzerine
ve disiplin kuruluna sevk eden 6rgUt biriminin gérisinlG alarak
kullanir.

(3) Merkez Yonetim Kurulu, bagdislanmak isteyenin yazili basvurusu
Uzerine istegi, disiplin kuruluna gdnderen 6rgUt biriminin gérisind
de alarak disiplin dosyasi ile birlikte Parti Meclisine sunar. Gdnderen
organin Parti Meclisi olmasi halinde gorus, Merkez Yonetim Kurulu
tarafindan bildirilir.

(4) Parti Meclisi kararini gizli oyla verir.
YURURLUK
MADDE 29-

(1 Bu yodnetmelik, Merkez Yonetim Kurulunun onerisi ile Parti
Meclisinin 14.11.2018 glnll toplantisinda kabul edilerek yururltige
girmistir.
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HESAP YONETMELIGI

BOLUM I

KAPSAM
MADDE 1-
(1) Cumhuriyet Halk Partisi Genel Merkezi ile il ve ilce 6rgUtlerinin

gelir, gider, blUtce, muhasebe ve kesin hesap isleri ile bu islerin
yUratdlmesi ve malvarliginin yénetilmesine iliskin is ve islemler,
Siyasi Partiler Kanunu ve tizGgdn mali islere iliskin hiktmleri ile
bu yonetmelikteki esas ve usullere gbre yurGtulir.

HESAP DONEMI
MADDE 2-
(1) Hesap dénemi, takvim yihidir.
YETKi VE SORUMLULUK
MADDE 3-
(1 Partinin mali islemlerinin  yUratdlmesinde ve mal varliginin

@)

yonetilmesinde, bu bdélimde belirtilen esaslar cercevesinde,
Genel Merkezde Parti Meclisi, Merkez Yénetim Kurulu, idari ve Mali
islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi, Genel Sekreter; il ve
ilcelerde ydonetim kurullari, il ve ilce baskanlari, il ve ilce saymanlari
yetkili ve sorumludurlar.

Elektronik bankaciligin kullanilmasinda; Genel Merkezde genel
baskan, idari ve mali islerden sorumlu genel baskan yardimcisini;
il ve ilcelerde 6rglt baskani saymani tek basina yetkilendirlebilir.

PARTI MECLISININ YETKI VE SORUMLULUGU

m

MADDE 4-

Parti Meclisi;
a. Genel Merkez ile il ve ilgelerin konsolide bltgelerini gérisir
ve karara baglar.

b. Kesin hesabi inceler ve karara baglar.

nz
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MERKEZ YONETIM KURULUNUN YETKi VE

SORUMLULUGU
MADDE 5-
(1) Merkez Ydnetim Kurulu, idari ve Mali islerden Sorumlu Genel

(@)
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Baskan Yardimcisinin koordinasyonunda;

a. Genel Merkez buUtcesi ile 6rgut butcelerini birlestirerek
hazirladigi Parti bUtcesini, Parti Meclisinin onayina sunar ve
uygular.

b. Parti kesin hesabini hazirlar ve onay icin Parti Meclisine sunar.

c. Yilicinde Ucger aylik dénemler halinde hazirlanan ara raporlarla
Partinin mali durumu hakkinda Parti Meclisine bilgi verir.

Partinin amaclarina uygun olarak tasinir ve tasinmaz mal ile tasit
araclari almak veya satmak; tasinmaz mallarin satisi icin Parti
Meclisinden yetki talep etmek; Parti adina yukimltlik Ustlenmek,
Parti gelirlerini artirmak amaciyla her tarld &nlemi almak, gelir
makbuzu bastirip érgltlere gdndermek, alt kademe kuruluslarinin
hesaplarini denetlemek, Genel Merkezin aylik harcamalarini
inceleyip onaylamak ve kesin hesabi ilgili mercilere sunmak
Merkez Yonetim Kurulunun yetki ve sorumlulugundadir.

il ve ilcelerde Parti gelirlerini artirmak amaciyla her trlt énlemi
almak, il ve ilce o&rgutlerinin hesabini denetlemek, il ve ilce
oOrgultlerinin aylik harcamalarini inceleyip onaylamak ve il ve ilce
kesin hesabini ilgili mercilere sunmak gorevleri, il ve ilce ydnetim
kurullarinca yerine getirilir.

GENEL BASKAN YARDIMCISI VE SAYMAN UYENIN

YETKi VE SORUMLULUGU
MADDE 6-
(1) Maliisler (saymanlik isleri), Genel Merkezde idari ve Mali islerden

ns

Sorumlu Genel Baskan Yardimcisy, il ve ilcelerde sayman Uyeler
tarafindan yGratalr.
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Gelirlerin toplanmasi ve degerlendirilmesi ile giderlerin hak
sahiplerine &édenmesini, muhasebe kayitlarinin usuliine uygun
ve saydam bir sekilde tutulmasi ve raporlanmasini, bltgcenin
hazirlanmasiile yil sonu bilancosu ve kesin hesabin dizenlenmesini
saglamak Genel Merkezde idari ve Mali islemlerden Sorumlu Genel
Baskan Yardimcisinin; il ve ilcelerde ise sayman Uyenin yetki ve
sorumlulugundadir.

idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi, il ve
ilcelerden gelen butce tekliflerini Genel Merkez bultcgesiyle
birlestirip gerekli dlizenlemeleri yaparak, kesin hesaplari Genel
Merkez kesin hesabiyla birlestirerek Parti bltcesi ile kesin hesabini
hazirlar ve Merkez Yoénetim Kurulunun onayina sunar. Partinin
mali durumu hakkinda her ay Merkez Yonetim Kuruluna bilgi verir.
Partinin gelirlerinin toplanmasi ve harcamalarinin yapilmasinda
yasa ve tlzik hukimlerine uygunlugu saglar. Partinin malvarhigdi
ile demirbaslarinin korunmasini gézetir.

idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisinin veya
Genel Sekreterin gbérevi basinda bulunmadigl zamanlarda,
Genel Baskan mali islerle ilgili yerlerine vekaleten genel baskan
yardimcilarindan birini gérevlendirebilir.

GOREVLER VE GOREVLILER

M
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MADDE 7-

Harcama talimati yetkisi, Genel Merkezde Genel Baskana; il ve
ilcelerde il ve ilce baskanlarina aittir. Bu yetki Genel Baskanca idari
ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisina devredilebilir.

Harcamalari, bitceye uygun olarak, Genel Merkezde idari ve Mali
islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi, illerde ve ilcelerde
sayman Uye yapar. Bltce disi harcamalar, Merkez Yonetim
Kurulunun ve ilgili ydnetim kurullarinin kararina baghdir.

Gelirlerin tahsili, giderlerin hak sahiplerine dédenmesi ve diger
tim mali islemlerin kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasindan
ve muhasebe kayitlarinin usuline uygun ve saydam bir sekilde
tutulmasindan Genel Merkezde muhasebe mudurd, il ve ilgelerde
sayman Uye sorumludur.
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BOLUM II
BUTCE VE KESIN HESAP

BUTCE
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MADDE 8-

il ve ilcelerin butceleri, ydnetim kurullarinca hazirlanir ve Ust
yonetim biriminin onayi ile yUrarlige girer.

Orglt ydnetim birimlerinin olusturdugu komisyonlarin ve calisma
gruplarinin gelir ve giderleri, badli bulunduklari yénetim birimi
bltcesinde gosterilir.

ilce drgutleri her yilin Eyldl ayinda bir sonraki yilin gelir ve gider
tahminlerini ayri ayri gdsteren yillik bltcelerini hazirlarlar.

ilceler duzenledikleri butceleri Eylil ayr sonuna kadar illere, iller
ilcelerden alinan buUtceleri de kapsayacak sekilde hazirladiklari
bltceleri Ekim ayl sonuna kadar Genel Merkeze gdnderirler.

Genel Merkez idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan
Yardimcisy, il ve ilce drgUtlerinden gelen konsolide edilmis Tahmini
Bltce ile Genel Merkez Tahmini BUtcesini dlzenleyerek Merkez
Yé&netim Kuruluna sunar.

Hazine yardiminin yiizde kirki (% 40) il ve ilce érgitlerine ayrilir. il
ve ilcelerin egitim harcamalari icin TuzUge gbre ayrilmasi gereken
miktar, yukaridaki orana gore belirlenen miktara dahildir.

Parti bUtcesinin en az ylUzde onbesi (% 15) egditim icin ayrilr.
Egitim butcesi icin yapilacak harcamalar, Genel Merkez’ de Parti
ici Egitimden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi bilgilendirilerek
idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi tarafindan
yapilir.

Her il ve ilce yillik bUtcesinden toplam en az % 10 olmak kaydiyla
yeter miktarda payi, kadin kollari ve genclik kollari icin ayirmak
zorundadir. Genel Merkez’ de kadin kollari genel baskanligina ve
genclik kollari genel baskanhgina, partinin yillik blatcesinden yeter
miktarda pay ayirir. Bu paylar belirlenirken ilgili kol yénetiminin
gorasu alinir.
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Kadin kollarinin ve genclik kollarinin harcamalari, ilgili il ve ilce
saymani, genel merkezde ise idari ve mali islerden sorumlu genel
baskan yardimcisi tarafindan yapllir.

(10) Butceler Merkez Yonetim Kurulunca ilgili takvim yilindan énceki

Aralik ayl sonuna kadar incelenir ve karara baglanir.

KESIN HESAP
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MADDE 9-

ilceler, her bitce yilini izleyen Mart ayi sonuna kadar bir evvelki yila
ait uygulama sonuclarini gdsteren kesin hesaplarini hazirlayarak
illere gdnderirler.

iller, ilceleri de kapsayan kesin hesaplari birlestirerek, Nisan ayi
sonuna kadar Genel Merkez’e gbnderirler.

idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisinin
hazirladigi kesin hesaplar, Merkez Yoénetim Kurulunca gérisilerek
karara baglanir ve birlestirilir.

Genel Baskan, karara baglanan birlestirilmis Genel Merkez ve
orgltlerin kesin hesaplarinin bir érnedini Haziran ayl sonuna
kadar Anayasa Mahkemesi’ne ve bilgi icin Yargitay Cumhuriyet
Bassavciligrrna génderir.
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BOLUM Il
DEFTER VE BELGELER

BiLANCO ESASI

MADDE 10-
(1) Parti hesaplari bilanco esasina gore dizenlenir.
DEFTERLER
MADDE 11-
(1) SiyasiPartiler Kanununa gére Genel Merkezileil veilge 6rgltlerince
Gelir-Gider Defteri ve Demirbas Esya Defteri tutulmasi zorunludur.
(2) Bilanco esasina gore defter tutulmasi halinde, Yevmiye Defteri ve
Defteri Kebir ile gerekli gérilen diger yardimci defterler de tutulur.
(3) Tutulan defterlerin sayfalari ve kac¢ sayfadan ibaret olduklari
orgltlerin bagdli bulundugu ilgili secim kurulu baskani tarafindan
mUharlenir ve tasdik edilir.
TAHSILAT MAKBUZLARI
MADDE 12-
(1) Genel Merkez ve diger oOrgltlerin gelirleri Merkez Yonetim

Kurulunca bastirilan Gelir makbuzlari karsiliginda ve Parti tlzel
kisiligi adina alinir. Makbuzlar seri numarasi takip eder. Makbuzlarda
ve dip kocaninda, saglanan gelirin tlrd, miktari, gelirin saglandigi
kimsenin adi, soyadi ve adresi, makbuzu dlUzenleyen kisinin sifati,
adi, soyadi ve imzasi yer alir. Dip koc¢anlarinin Genel Merkez’e
gbébnderilmesi zorunludur.

MAKBUZ DEFTERI

M
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MADDE 13-

Genel Merkez ve o6rgUtlerde makbuz defteri tutulur, érgutlere
gdbnderilen makbuzlarin seri numaralari bu deftere kaydedilir ve
izlenmesi bu defter Uzerinden yapillir.
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DEFTERLER VE BELGELERIN DEVRI VE SAKLANMASI
MADDE 14-

M  Orglt Yénetim Birimleri dnceki ydnetimden butin defter ve
belgeler ile degerleri, alindi makbuzlarinin dip kog¢anlarini gbreve
basladiklari tarihte gerekli sayim ve kontrolleri yaptiktan sonra bir
tutanakla devralmak ve eski ydonetimler de bunlari devretmekle
yUkimladdr.

(2) Devir-teslimislemi, usulline uygun olarak yapilmadikc¢a devir veren
saymanin sorumlulugu sona ermez ve ilisigi kesilmis sayilmaz.

(3) Defter ve belgeler ilgili 6rglt kademelerince, bltce yili sonundan
baslayarak bes yil sUreyle saklanir.
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BOLUM IV

GELIRLER VE GIDERLER
GELIRLER
MADDE 15-
(1) Partinin gelir kaynaklari sunlardir:
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a. Uyelik aidati,

b. Partinin TBMM ve yerel yénetimler Uyelerinden alinan grup
ddentisi,

c. Adaylik icin basvuranlardan alinan adaylik édentisi,

d. Parti yayinlarinin satis karsiliklari,

e. Parti bayragdi, flamasi, rozeti ve benzeri tanitma malzemesi
satislarindan saglanan gelirler,

f. Parti kimlik belgelerinden ve yenilenmesi nedeniyle alinan
karsiliklar,

g. Parti lokallerinin isletilmesinden saglanan gelirler,

h. Partinin dlzenledigi her tlrll toplumsal girisim ve gdsteril-
erden saglanan gelirler,

i. Partinin malvarligindan saglanan gelirler,

j. Siyasi Partiler Yasasinda belirlenen miktari asmayacak
bagdislar,

k. Siyasi Partiler Kanununun 110. maddesi uyarinca partiye intikal
edecek tasinir ve tasinmaz mallar ile dogmus ve dogacak her
tarla hak ve alacaklar,

I.  Yasaya go6re devletce saglanan gelirler.

(9) ve (i) bentlerinde yazili olanlar disindaki gelirler icin vergi,
resim ve har¢c 6denmez.

(9) bendinde yazili parti lokallerinin isletiimesinden elde edilen
gelirler, ticari nitelik tasimayan isletme calismalari sonucunda
saglanmissa, bu gelirler icin de vergi, resim ve har¢c édenmez.

(i) bendinde yazili gelirlerden partinin sahip oldugu ve ticari
olarak isletilen basimevlerinin gelirleri ile tasinmaz mallardan
saglanan gelirler icin vergi, resim ve harclara iliskin yasa huktmleri
uygulanir.
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(5) VYukarida yazil gelirler, partinin hangi 6rgtt yonetim birimince ya

da gobrevlisince saglanmis olursa olsun, parti tlzel kisiliginindir.

(6) Gelirler, partinin tazelkisiligi adina ve makbuz karsiliginda toplanir.

(7) Gergek ve tlzel kisilerin her birinin ayni yil icinde Siyasi Partiler
Kanunu uyarinca her yil yeniden degerleme oranina gore artirilmak
suretiyle belirlenen miktari gecmeyen bagdislari gelir makbuzu
karsiliginda alinir. Bagis Ust siniri érglte her yil duyurulur.

GIDERLER
MADDE 16-

(1) Parti, amacina ulasmak icin siyasi faaliyetleri kapsaminda gerekli
goérdigl her tarld harcamayi yapabilir.

(2) Bu kapsamda Partinin giderleri sunlardir:

Personel, temizlik ve glvenlik hizmetleri giderleri,

. Arastirma, gelistirme, reklam, tanitim, bayrak, flama, rozet,

kimlik karti vb. ve kamuoyu arastirma giderleri,

Tasinir ve tasinmaz mal ve hizmet alim, yapim, bakim ve onarim
giderleri,

. BUro giderleri (kira, 1Isinma, aydinlatma, haberlesme, kirtasiye

vb. ...),
Arac alim, bakim, onarim, akaryakit ve sigorta giderleri,

Parti gbérevlilerinin seyahat giderleri,

. Parti faaliyetleri kapsaminda dlzenlenen balo, eglence, konser

vb. giderler,

Kurultay, kongre, yardimci kurullar, danisma toplantilari vb.
faaliyetlerin giderleri,

Parti faaliyetleri kapsaminda dlzenlenen se¢cim mitingleri ig¢in
yapilan giderler,

Parti faaliyetleri kapsaminda UcUnclU Kisilerden sbézlesme
karsiligi kiralanan her tarlG tasitlarin kira, akaryakit, bakim, ses
dlzeni vb. giderler,

Her tarlG haberlesme ve ulastirma giderleri,
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Yazili ve gbrsel basim ve yayim giderleri,

. Telif ve tercime giderleri,

. Temsil, agirlama ve toren giderleri,

Dava takip, icra, avukatlhk ve danismanlik giderleri,

. Vergi, resim, harc vb. giderler ile gelirlerin takip ve tahsili icin

yapilacak giderler,

. Mal ve hizmet alim s6zlesmelerinden kaynaklanan ve mahkeme

kararlarina istinaden 6denen giderler,

Kadin ve Genclik Kollarinin Partinin amaclarina ulasmasi icin
yapacadl her tarli faaliyet giderleri ile dis temsilciliklerin
giderleri,

Uluslararasi kurulus aidat giderleri,
Ayni veya nakdi saglik ve sosyal yardim giderleri,

Egitim giderleri (Genel Merkez dahil, Parti kollari ve érgUtlerinin
egitim amacl harcamalari, her tarlG egitim materyalinin alimi,
basimi ve dagitimi ile hazirlik asamasinda yapilan harcamalar,
egitim ve bilgilendirme amach yazili, gbrsel ve isitsel ilanlar,
etkinlikler, toplanti organizasyonlari, TV yayinlari, internet ve
sosyal medya giderleri, konferans, panel, forum, konaklama ve
seyahat giderleri, egiticilerin ve egitim faaliyeti sorumlularinin
giderleriile Parti Okulu’nun demirbas, makine, tesis ve cihazlari
ile genel giderleri bu kapsamdadir. Egitim bUtcesinin yil icinde
kullanilamayan kismi, izleyen yilin Parti bUtcesine aktarilir.),

Ulusal bayramlarda, Partinin kurulus yil donimunde, tarihimizin
dnemli glnlerinde ve yil donimlerinde etkinlikler yapilmasi
ve Partiye katilimin saglanmasi amaciyla dizenlenecek ulusal
ve uluslararasi yarismalarda katilimcilara verilecek oduller,
(Parti Meclisi’nin 12.03.2020 glnlU toplantisinda kabul edilen
hakdm.)

Partinin amacina ulasmak icin yapacagdi diger her tarlG giderler.
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HARCAMALAR
MADDE 17-
(1) Partinin  yapacadl harcamalar, sbézlesmeler ve girisecegdi

@

&)

4

€))

)

@

yUkUimlUlUkler, Genel Merkezde Parti tlzel kisiligi, illerde il ydnetim
kurulu, ilcelerde ilge yénetim kurulu adina yapilir.

il ve ilce Ydnetim Kurullarinin Parti Tuzel Kisiligi adina sézlesmeyi
yapmaslyadahUkim Ustlenmesi Merkez Yonetim Kurulu’nuniznine
baghdir. Onceden izin alinmadan girisilen hizmet sézlesmesi dahil,
her tirlU sézlesme ve yUkimlUtliklerden dolayi Parti Tuzel Kisiligi
sorumlu tutulamaz; Genel Baskan’a, Genel Baskan Yardimcilarina,
Genel Sekretere ve Merkez Yénetim Kuruluna, Parti Meclisine veya
Parti TUzel Kisiligi’ne karsi kovusturma yapilamaz. Bu durumlarda
sorumluluk, sdézlesmeyi yapan veya yukimlilik Ustlenen kisiye ya
da kisilere duser.

Mal ve hizmet alimi ile yapim isleri, acik ihale, kapali zarf usul
veya vyazili veya s6zli olmak Uzere dogrudan ya da pazarlik
usullerinden herhangi biri ile yapilabilir.

Parti harcamalari, fatura, fatura yerine gecen belgeler ile
bu belgelerin temin edilmesinin  MUmkUn olmadigi hallerde
harcamalarin dogrulugunu gésterecek icerige sahip olmak sartiyla
diger belgelerle tevsik edilir. Ancak kaybolma, yirtilma ve yanma
gibi mucbir sebeplerle aslinin temin edilemedigi hallerde, fatura ve
fatura yerine gecen belgeler yerine bu belgeleri dlizenleyenlerden
alinacak tasdikli suretleri veya 6rnekleri kullanilabilir.

Her tarli 6deme, 6deme belgesiile yapilir. V.U.K. na gére bankadan
yapilmasi gerekenler banka kanaliyla yapilir.

Odeme belgesine, édemenin tiirline gére harcama talimati, fatura,
gider makbuzu, harcama pusulasi, bordro vb. diger kanitlayici
belgeler eklenir.

Odeme belgesi, tediye makbuzu harcama talimati veren yetkili ile
sayman Uye tarafindan imzalanir.
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YETKI
MADDE 18-
(1)  YukUumltlaklere girismek, bankalardan para ¢cekmek, bir mal veya

hak Uzerinde tasarrufta bulunmak ya da bu konularda temsil
yetkisi vermek icin Genel Merkezde idari ve Mali islerden Sorumlu
Genel Baskan Yardimcisi ile Genel Sekreterin, il ve ilcelerde ise
baskan ile sayman Gyenin imzalari zorunludur.

ON ODEME
MADDE 19-
(1) Genel Merkezde idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan

(@)
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Yardimcisinin il ve ilce érgitlerinde il ve ilce Baskanlar’nin uygun
gbrmesi kaydiyla, gerceklestirme islemlerinin tamamlanmasi
beklenilemeyecek ivedi veya zorunlu giderler icin, Parti
gorevlilerine Genel Merkezde 10.000,00 TL, il ve ilce érgltlerinde
5.000,00 TL avans vermek suretiyle 6n édeme yapilabilir.

Verilen avanslar Parti goérevlilerince gbrevin tamamlanmasi ve
harcamanin gerceklesmesinden itibaren en gec¢ bir ay icinde
O6demeye iliskin kanitlayici belgeler ile artan nakit fazlasinin
saymana teslim edilmesi suretiyle mahsup edilir.



HESAP YONETMELIGI

BOLUM V
DIGER HUKUMLER VE YUKUMLULUKLER

MALI SORUMLULUK
MADDE 20-
(1) Partinin yapacadl harcamalar, sozlesmeler ve girisecekleri

yUkUmlalikler; genel merkezde Parti tlzel kisiligi adina, illerde
il yonetim kurulu adina ve ilcelerde ilce ydonetim kurulu adina
yetkili kilinan kisi veya kurulca yapilir. Partinin il ve ilcelerdeki
orglt kademeleri tarafindan Parti tlzelkisiligi adina sézlesme
yapilmasina ve yukimlulUk altina girilmesine iliskin esaslar, Merkez
Yonetim Kurulunca tespit olunur. Bu esaslara aykiri olarak yahut
Partinin TUzUgUne gore Merkez Yonetim Kurulunca énceden yazili
yetki verilmedigi veya sonradan bir kararla onaylanmadigi takdirde,
Partinin 6rglt kademelerinin yaptiklari hizmet s6zlesmesi dahil
her tarlG sézlesme ve giristikleri yukimlulUklerden dolayi, Parti
tUzelkisiligi hicbir suretle sorumlu tutulamaz; Merkez Ybnetim
Kurulu veya Genel Baskan veya Parti tlzel kisiligi aleyhine takipte
bulunulamaz. Bu takdirde sorumluluk, sézlesmeyi yapan veya
yUkimlultk altina giren Kisi veya kisilere ait olur.

TASINIR VE TASINMAZ MALLARDA TASARRUF YETKISi

m

2
3

MADDE 21-

Partinin amaclarina uygun olarak tasinir ve tasinmaz mal ile
tasima araclari satin alma, kullanma, isletme ve satma yetkisi
Merkez Yonetim Kurulu’nundur. Parti Meclisi acil durumlar icin
idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi ile Genel
Sekretere il ve ilce Tasinmazlarinin satilmasi icin (Parti Meclisi’ni
bilgilendirmek kaydiyla) yetki verir. Tapu senetleri ve tasinmaz
mallara iliskin diger belgeler Genel Merkez’de tutulur.

Hisse senedi, tahvil gibi tasinir degerler bankalarda saklanir.

Parti, Gyelerine ve 6teki gercek ve tlzel kisilere hi¢bir suretle borg¢
veremez ve alamaz.
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YONETMELIKTE YER ALMAYAN KONULAR
MADDE 22-

(1) Bu Yonetmelikte yer almayan konularda, Siyasi Partiler Kanunuyla,
Cumhuriyet Halk Partisi TGzGdUnUn genel htikUmleri uygulanir.

(2) Ayrica Genel Baskanlik ve Genel Sekreterlikgce yayimlanacak
genelgelerle uygulamalar yonlendirilir.

(3) Genel Merkeze ya da diger baska ydneticilere gdnderilen hediyeler
icin yapilan harcamalar il ve ilce 6rgutleri tarafindan gider olarak
kaydedilemez.

(4) il ve llce &rgutlerinin mali denetimi Genel Merkez muhasebe
departmani kanaliyla ya da disaridan alinan mali denetim hizmeti
ile yapilr.

YURURLUK
MADDE 23-

(1 Bu Yonetmelikteki degdisiklikler Merkez Yonetim Kurulunun énerisi
ile Parti Meclisinin 14.11.2018 gUnlU toplantisinda kabul edilerek
yUararlige girmistir.
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GENEL HUKUMLER KURULUS
MADDE 1-

(1)  Cumhuriyet Halk Partisi Tuz(UgU’'nde ifadesini bulan “Amac”a
yonelik olarak, Genel Merkez, il, ilce ve gerek gorilen beldelerde
orglt birimleri ile birlikte faaliyette bulunmak Uzere, Parti’nin
siyasal ilkelerini, degerlerini ve siyasal yasam anlayisini benimseyen
kadin Gyelerin katilimlari ile “yan kol” niteliginde “kadin kollari”
olusturulur.

AMAC
MADDE 2-

(1) Kadin Kollarinin olusturulmasinin amaci;

a. Partinin, basta kadinlar olmak Gzere toplumun cesitli kesimleri
arasinda daha yaygin olarak benimsenmesini saglayarak
partinin dncelikle kadin Gye sayisini ve taraftarlarini artirmak,

b. Parti TUz4Ggd’nln, Programi’nin, Secim Bildirgesi’nin ve partinin
yetkili organlarinin kararlarinin yayllmasini saglamak,

c. Basta partili kadinlar olmak Uzere kadinlarin siyasal yasama
esit katilimi ve temsilini gerceklestirmek, kadinlarin karar alma
sUreclerine katilimini glclendirmek, kadinlarin siyasette yer
almasinin éndndeki engelleri kaldirmak icin mUcadele etmek,

d. Cinsiyet esitliginin  toplumsal yasamin her alaninda
uygulanmasini saglamak, kadina karsi her t0rla siddeti
dnlemek icin micadele etmek, toplumsal yasamin her alaninda
kadinlarin 6zglr ve esit bireyler olarak yer almalarina katkida
bulunarak kadin hareketine éncllik etmek ve Cumhuriyet Halk
Partisi TUzGJUnUn 3. maddesinde belirlenen amaca uygun
olarak parti 6rgutud ile birlikte calismaktir.

UYELIK
MADDE 3-

(1) Cumhuriyet Halk Partisi’nin her kadin Uyesi, Cumhuriyet Halk
Partisi Kadin Kollar’nin da Gyesidir.
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YONETIM KURULU

MADDE 4-

A. Beldelerde kadin kolu yonetim kurulu, bir baskan ile 6 Gyeden
olusur.

B. ilce Kadin Kolu ydnetim kurulu bir (1) baskan ile,
a. Nufusu 50.000’den az olan ilcelerde sekiz (8),

b. NUfusu 50.000-500.000 (500.000 dahil) olan ilcelerde
on (10),

c. NuUfusu 500.000’den fazla olan ilgelerde on iki (12) Gyeden
olusur.
C. Il Kadin Kolu ydnetim kurulu bir (1) baskan ile,
a. Nuifusu 1.000.000’a kadar olan illerde on dort (14),

b. Nufusu 1.000.000-10.000.000 (10.000.000 dahil) olan
illerde on alt1 (16),

c. NuUfusu 10.000.000’dan fazla olan illerde on sekiz (18)
Uyeden olusur.

D. Kadin Kollari Merkez Yonetim Kurulu bir Genel Baskan ile 20
Uyeden olusur.

ILCE KADIN KOLU KONGRESI

M

MADDE 5-

ilce Kadin Kolu Kongresi iki yilda bir yapilir. ilceye kayitli kadin
Gyelerin tUmuU ilce kadin kolu kongresinin Uyesidir. Bu sGire KMYK
tarafindan en cok bir yil uzatilabilir. [ice Kadin Kolu Kongresi’nin
gln, saat, yer ve glindemi ilce ana kademesinin gorlsU alinarak,
ilce Kadin Kolu Y&netim Kurulu tarafindan belirlenir. Kongre cadrisi
en gec 15 gin &nce yapllr. iice Kadin Kolu Kongresi’ne, iice Kadin
Kolu Baskani ve ilce Kadin Kolu Yénetim Kurulu Uyeleri ile ilcede
kayith bulunan kadin Gyelerin tUmuU katilir. Kongreyi ilce Kadin
Kolu Baskani acar. Kongreyi yUrUtecek bir baskan, bir baskan
yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan, gindemi uygulamak
Uzere Kongre Gyeleri tarafindan oy ¢cokluguyla ve acik oyla secilir.

(2) Kongrede:
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a. llce Kadin Kolu Baskani,

b. ilce Kadin Kolu Yénetim Kurulu’nun asil ve ayni sayida yedek
Gyeleri,
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c. Il Kadin Kolu Kongresi'ne katilacak delegeler secilir. il Kadin
Kolu Kongresi'ne katilacak delege sayisi o ilce ana kademesinin
il ana kademesine sec¢ecedi il kongresi temsilci sayisinin yarisi
kadardir; bu sayi (3) ten az olamaz. ilce kadin kolu kongresi
secimlerinde kural, tek ve ortak listedir (carsaf liste). Kongre
Uyelerinin onda birinin yazili 6nerisi ve kongreye katilan
Uyelerinin salt cogunluguyla yapilacak oylama sonucunda,
secimlerin blok liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.

IL KADIN KOLU KONGRESI

M

2

&)
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MADDE 6-

il Kadin Kolu Kongresi iki yilda bir yapilir. Bu siire KMYK tarafindan
en cok bir yil uzatilabilir. il Kadin Kolu Kongresi’nin gin, saat, yer
ve gindemi, il ana kademesinin gérUsd alinarak, il Kadin Kolu
Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir. Kongre ¢agrisi en gec¢ 15 gln
6nce yapllr.

il Kadin Kolu Kongresi’nin Gyeleri sunlardir:
a. llin partili kadin TBMM uyeleri,
. Il Kadin Kolu Baskani ve il Kadin Kolu Yé&netim Kurulu Gyeleri,

b
c. il ana kademesinin ve il Disiplin Kurulu’nun kadin tyeleri,
d. ilce Kadin Kolu Kongresi’nde secilen delegeler.

il Kadin Kolu Kongresi’nin onur Gyeleri, ilde kayitl bulunan;

a. Kadin Parti Meclisi Gyeleri,

b. TBMM eski milletvekilleri

c. Kadin Kollari eski Genel Merkez yoneticileri,

d. Kadin Kollari eski il baskanlari,

e. lllerin ya da buytksehirlerin parti Gyesi eski kadin belediye

baskanlari, belediye ve il genel meclisi Gyeleri,

Sivil toplum érgUtlerinin ve sendikalarin o ildeki parti Gyesi kadin
baskanlari. Onur Gyeleri, Kongre'ye katilabilir, konusabilir, ancak
oy kullanamazlar.

Kongreyi il kadin kolu baskani acar. Kongreyi ylritecek bir baskan,
bir baskan yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan, gindemi
uygulamak Uzere Kongre Uyeleri tarafindan oy ¢cokluguyla ve acik
oyla secilir.
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(6) Kongrede secilecek olan gérevliler sunlardir:

a.
b.

il Kadin Kolu Baskani,

il Kadin Kolu Y&netim Kurulu’nun asil ve ayni sayida yedek
Uyeleri,

Kadin Kollari Kurultayr'na katilacak delegeler. Kadin Kollari
Kurultayr'na katilacak delege sayisi, o ilin ana kademesinin
kurultaya sececegi il temsilcisi sayisinin yarisi kadardir. (ilin
toplam milletvekili sayisi kadardir). il kadin kolu kongresi
secimlerinde kural, tek ve ortak listedir (carsaf liste). Kongre
Uyelerinin onda birinin yazili &nerisi ve kongreye katilan
Uyelerinin salt cogunluguyla yapilacak oylama sonucunda,
secimlerin blok liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.

KADIN KOLLARI KURULTAYI
MADDE 7-

M

Kadin Kollari Kurultay! iki yilda bir toplanir. Bu stre en ¢ok bir yil
uzatilabilir. Kadin Kollari Kurultayr'nin giindemi, yeri, ginG ve saati
Kadin Kollari Merkez Yonetim Kurulu (KKMYK) tarafindan, Parti
Merkez Yonetim Kurulu’nun goérist alinarak belirlenir. Kurultay
cagrisi 15 gln 6nce yapilir. Bu c¢agri illere ve ilgililere yazi ile
duyurulur.

(2) Kadin Kollari Kurultayr’nin Gyeleri sunlardir:

a.

Kadin Kollari Genel Baskani ve KKMYK Uyeleri.

b. Kadin Parti Meclisi Gyeleri

© a0

Partili kadin milletvekilleri
Kadin YuUksek Disiplin Kurulu Baskani ve Uyeleri,
il kadin kollari kongrelerinde secilmis olan delegeler.

(3) Kadin Kollari Kurultayrnin onur Gyeleri sunlardir:
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a.

Kadin Kollarinin eski Genel Baskanlari ve KKMYK Uyeleri,

b. Basbakanlik, Genel Baskanlik, Bakanlik, ,TBMM Uyeligi, Parti

Meclisi ve Merkez Yonetim Kurulu Uyelidi yapmis olan kadin
parti Gyeleri.

Kadin Kollari Kurultayrnin tyesi olmayan il Kadin Kolu
Baskanlari,
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d. Buytksehir ve il Belediyelerinin parti Uyesi kadin baskanlari,

e. Sendikalarin, meslek kuruluslarinin, demokratik kitle
orgutlerinin en Ust birimlerinin parti Gyesi kadin baskanlari.

(4) Onur Gyeleri, Kurultaya katilir, konusabilir ancak oy kullanamazlar.

(5) Kurultayi Kadin Kollari Genel Baskani acar. Kurultay! yonetecek bir
baskan, bir baskan yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan,
glundemi uygulamak Uzere Kurultay Uyeleri tarafindan oy coklugu
ile ve acik oyla secilir. Kurultay’da, Kadin Kollari Genel Baskani ve
KKMYK asil Gyeleri ile ayni sayida yedek Uye, oy ¢cokluguyla secilir.
Esit oy alan UGyeler arasindan ad cekme yoluyla sira saptanir.
Kurultay’da kural, tek ve ortak listedir (carsaf liste). Kurultay
Uyelerinin onda birinin yazili &énerisi ve kurultaya katilan Gyelerin
salt codunluguyla yapilacak oylama sonucunda, se¢cimlerin blok
liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.

OLAGAN KONGRE
MADDE 8-

() Olagan Kongre slrecleri Kadin Kollari Genel Baskanliginca
hazirlanacak secim ydnergesi ile dlizenlenir.
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iLCE KADIN KOLU YONETIM KURULU

M

138

MADDE 9-

ilce kadin kolu ydnetim kurulu, ilk toplantisinda, Uyeleri arasindan
bir sekreter, bir idari ve mali islerden sorumlu baskan yardimcisi,
bir eylem ve etkinliklerden sorumlu baskan yardimcisi, bir
bilisimden sorumlu baskan yardimcisi ve egitim sekreteri secer.
ilce kadin kolu baskani ve y®netim kurulu, Parti ilce ydnetimi
ile birlikte esgidim icinde calisir. ilce kadin kolu baskani, ilce
yOnetim kurulu toplantilarina katilir, calismalari konusunda bilgi
verir ve kendi calismalariyla ilgili olarak ilce ydnetim kurulunun
Onerilerini alir, kurul calismalari ile ilgili gorus bildirir, dnerilerde
bulunabilir, ancak oy kullanamaz. ilce kadin kolu, calismalarini,
il kadin kolunun program, teklif ve onerilerini de dikkate alarak
planlar, dizenler, uygular ve ydénetir. ilce y®netimi; ilcenin
merkezinde, beldelerinde ve kdylerinde bir bltin olarak, kadin
orgltlenmesini gerceklestirmek ve kadin kollari eylemlerini
dizenlemekle yukamludir. ilce merkezinin  mahallelerinde,
beldelerde ve kdylerde “birim sorumlulari” bulup goérevilendirerek
calisir. Bu ¢ercevede:

a. Partinin Gye sayisini, 6zellikle kadin Gye sayisini arttirmak ve il
hedeflerini gerceklestirmek icin ¢alisir.

b. Parti ilkelerini ve programini yaymak icin ilce ydnetimiyle
birlikte ve/veya ayri toplantilar duzenler.

c. Beldelerde, kentlerin semt/mahallelerinde, ilcenin kdylerinde
calismalar yaparak kadinlarin ekonomik, sosyal ve kultUrel
sorunlarini saptayarak ¢6zUme yonelik katki sunar; calisan
kadinlarin ekonomik ve oOrgltsel hak ve &zguUrlUklerini
kullanmalarina, c¢alismayan kadinlarin el emeklerinin
degerlendirilmesine yardimci olur.

d. ilce kadin kollari bu gérevleri yerine getirmek icin tQyelerden
veya disaridan kisilerin  katilimi ile alan c¢alismalarini
kolaylastirmak Uzere, “calisma gruplar1” olusturabilir.
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iL KADIN KOLU YONETIM KURULU

M

MADDE 10-

il kadin kolu y&netim kuruluy, ilk toplantisinda Gyeleri arasindan bir
sekreter, bir idari ve mali islerden sorumlu baskan yardimcisi, bir
eylem ve etkinliklerden sorumlu baskan yardimcisi, bir bilisimden
sorumlu baskan yardimcisi, bir egitim sekreteri ve o6rgidt ve
orgltlenmeden sorumlu baskan yardimcisi Uye secer. Bu Uyeler,
KKMYK icin Madde 10’da tanimlanmis gorevleri il dlizleminde
yaratar. il kadin kolu yénetim kurulu; yetkili oldugu ilde ilce kadin
kolu yonetim kurullarinin ¢alismalarini yénlendirir, destekler ve
denetler. Partinin il yonetimi ile birlikte esgldim icinde calisir.
il kadin kolu baskani, il ydnetim kurulu toplantilarina katilr,
calismalari konusunda bilgi verir ve kendi calismalariyla ilgili olarak
il ydnetim kurulunun 6énerilerini alir, kurul calismalari ile ilgili gbris
bildirir, ®nerilerde bulunabilir, ancak oy kullanamaz. il kadin kolu
calismalarini, KKMYK’nin, program, teklif ve dnerilerini de dikkate
alarak planlar, dizenler, uygular ve yénetir. Bu ¢cercevede:

a. Partinin Gye sayisini, Ozellikle kadin Uye sayisini arttirmak
icin il hedeflerini belirler ve bu hedefin ilceler temelinde
gerceklestirilmesi icin gerekli calismalari yapar.

b. Parti ilkelerini ve programini yaymak icin ilce kadin kollari ve il
ydnetimi ile birlikte ve/veya ayri toplantilar dizenler.

c. Il genelinde calismalar yaparak kadinlarin ekonomik, sosyal ve
kUltdrel sorunlarinin ¢6zUmulne, calisan kadinlarin ekonomik
ve 6rgltsel hak ve 6zgurliklerini kullanmalarina, calismayan
kadinlarin el emeklerinin degerlendirilmesine yardimci olmaya
calisir.

d. 1l kadin kollari bu gérevleri yerine getirmek icin Gyelerden
veya disaridan kisilerin katilimi ile ildeki durum ve sorunlari
belirlemek, izlemek, ¢c&6zUm yollari gelistirmek, alan calismalarini
kolaylastirmak Uzere, “calisma gruplar1” olusturur.

e. il genelinde il ve ilce y&neticilerinin, ilcelerde gérevlendirilen
belde, mahalle ve kbdy sorumlularinin, Uyelerin egditim
gereksinimlerini belirler, egitimleri planlar, yurttar.
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KADIN KOLLARI MERKEZ YONETIM KURULUNUN
UNVANLI GOREVLILERI

MADDE 11-

(1) KKMYK ilk toplantisinda UGyeleri arasindan gizli oyla bir genel
sekreter, bir idari ve mali islerden sorumlu genel baskan yardimcisi,
bir eylem ve etkinliklerden sorumlu genel baskan yardimcisi, bir
bilisimden sorumlu genel baskan yardimcisi, egitimden sorumlu
genel baskan yardimcisi ve 6rgit ve érglUtlenmeden sorumlu
genel baskan yardimcisi ile hukuk secim islerinden sorumlu genel

baskan yardimcisi secer.

A. Genel Baskan

Genel Baskan, kadin kollarinin baskani ve temsilcisidir. Kadin
Kollar’nin idaresini, KKMYK Uyeleri ile beraber saglamakla
gobrevli ve vyetkilidir. Calismalarindan Parti Merkez Y&netim
Kurulu’na karsi sorumludur. KKMYK toplantilarina baskanlik
eder. Kadin Kollari Genel Baskani, Parti Meclisi ve Parti MYK
toplantilarina katilabilir, &nerilerde bulunabilir, ancak oy
kullanamaz. Kadin Kollari Genel Baskani Kurultay onur Gyesidir.

B. Genel Sekreter
KKMYK toplanti ve tutanaklarini dUzenler, kararlari

defterine gecirir, imza edilmelerini saglar, gelen giden her turlu
evrak islerinden yazismalardan ve arsivin dizenlenmesinden
sorumludur. il ve ilcelerin evrak islemleri, defter, kayit ve arsiv
dizenine iliskin sistemin kurulmasi, calismalarin bu kurallara

uygun bicimde yUrattlmesinin saglanmasi ile gorevlidir.

C. Orgut ve Orgutlenmeden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi

Kadin Uye sayisinin arttirilmasi, ilce - il kollarinin kurulup
amaclar  dogdrultusunda calismalarinin  saglanmasi,
raporlarinin degerlendirilmesi ve KKMYK gérismesi sonunda
degerlendirme yazilarinin illere génderilmesi islerini gérar.

D. idari ve Mali islerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi

idari ve mali nitelikteki islerin, gelir - gider islemlerinin
mevzuata uygun olarak yapilmasindan ve bltcenin zamaninda
hazirlanarak KKMYK’sine sunulmasindan sorumludur. Genel
Sayman, il ve ilce kademelerinin bltce hazirlama, uygulama
ve denetleme isleri icin gerekli kurallarin gelistirilmesi ve tUm

kademelerde uygulamanin yénlendirilmesi ile gérevlidir.
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E. Egitimden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi

Parti ici egitim programinin uygulanmasini saglar. Calismalarin
Parti Okulu ile esgldimlU bir bicimde yUratdlmesini gdzetir.
Kadin kollarinin var olan ilce ve il ybneticilerine dénUk olarak
“Kadin Kollari Yénetici Egitimi”; uzaktan ve yerinde verilecek
egitimlerle “CHP Kadin Uye Egitimi”, parti Gyesi kadinlardan,
yerel ydénetim secimlerinde aday olmayi amaclayanlara acik
yerel yénetim ve yerel ydnetim secimlerine hazirlanma amacli
“Yerel Yonetim Adayligi Egitimi” dizenler ve yUratir. ihtiyaca
gobre baska egitimleri planlar ve gergeklestirilmesini saglar.

F. Bilisimden Sorumlusu Genel Baskan Yardimcisi

Genel merkez, il ve ilcelerde bilgi ve iletisim teknolojilerinden
en verimli, kesintisiz, glvenli ve yaygin sekilde yararlaniimasini,
ybnetsel kademeler ve ydnetim birimleri arasinda elektronik
iletisimin saglanmasini gerceklestirir. il ve ilce &rgUtlerinde
bilisim sistemlerinin yerlesmesini ve kullaniimasini saglamak
Uzere gerekli calismalari yGratar.

G. Eylem ve Etkinliklerden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi

Yillik Calisma Programi c¢ercevesinde vyil icinde yapilacak
eylem ve etkinliklerle toplumsal ve siyasal glncel glindemin
gerektirdigi eylemlerin gelistirilip gerceklestirilmesini saglar.
Kitlesel etkinlikleri; dnemli anma gln ve haftalarda yapilacak
calisma ve aciklamalari; ev, fabrika, tarla, carsi, sosyal destek
kurumlari gibi alan calismalarini yonlendirir; dizenler ve amaca
uygun gerceklestirilmesi icin gerekli dnlemlerin alinmasini
saglar.

H. Hukuk ve Secim islerinden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi

Partinin girdigi secimler ile parti icin secimleri dlzenlemek
adina yapilacak calismalari yarQtar.
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KADIN KOLLARI MERKEZ YONETIM KURULUNDA
(KKMYK) GOREV DAGILIMI

M
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MADDE 12-

KKMYK, Parti’nin siyasal ilke, degerleri ve amaclari ile kadin
kollarinin amagclarini gergceklestirmek icin il, ilce ve varsa belde
kadin kollarinin ¢alismalarini Turkiye genelinde dlzenlemek,
esgldUimlemek, denetlemekle yUkimladir. KKMYK’nin goérev
dagilmi kadin kollari genel baskani tarafindan yapilir. Goérev
dagdiliminda, sayilanlarla sinirh olmamakla beraber, asagidaki
gobrevlendirmelerin de yapilimasi mimkundur.

a. Kadin Politikalari: Kadin sorunlarina iliskin olarak dinya ve
Tarkiye glindemini izler. “Calisma Gruplar1” olusturarak Partinin
kadin politikasini olusturacak arastirma - tartisma metinleri ve
raporlar Uretilmesini saglar.

b. Yayin isleri ve Basinla iliskiler: Yayinlar yapar (Kadin Bilteni
Dergisi, Kadin Bakisi TV Programi, Internet Sitesi, kitapcik ve
kitaplar, vb.); kadin kollari calismalarinin basin-yayin organlari
eliyle duyurulmasini saglar.

c. Orgutli Kadin Gruplari ve Cevreyle iliskiler: Kadinlarin érgttli
kesimleriyle iliski gelistirir, bunlarin kuruluslariyla strekli iliski
icinde olur, kadin dernek - vakif - platformlariyla; Gniversitelerin
kadin arastirmalari merkezleriyle; isci - isveren sendikasi ve
meslek odalariyla iliski gelistirir ve isbirligi yapar (Karsilikli
ziyaretlerin ayarlanmasi, calistaylar dizenlenmesi, ortak isler
gelistiriimesi, ortak basin aciklamalari, vb ). Kultdr ve spor
dlnyasiyla iliskiler kurar, gelistirir.

d. Yerel Yoénetimler: il genel meclisi, belediye, kdy ve mahalle
muhtarhklari secimlerinde kadin temsilcilerin artirilmasini
saglayacak calismalar yapar; yerel yodnetimlerin karar ve
uygulamalarinda kadin sorunlarinin  géralip ¢6zUlmesini
saglayacak bakis acisi kazanmalarina destek sunan uygulamalar
gelistirir. Bu kesimle ilgili egitimler dizenlenmesinde “egitim
sorumlusu” ile isbirligi yapar.

e. Uluslararasi lliskiler: Yabanci siyasal parti kadin &rgutleri
ve uluslararasi kadin &rgUtleriyle iliskiler kurar ve gelistirir;
toplumsal ve siyasal kadin hareketlerini izler ve degerlendirerek
raporlar hazirlar; kadin haklari  konusunda dUnyadaki
gelismeleri izler, bu konuda yeni politikalar olusturulmasi icin
katkida bulunur.
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CALISMA ILKELERI CALISMA DUZENI

M

MADDE 13-

Kadin kollari, “cifte bagdlik ilkesi” cercevesinde calisir. Bu
ilke kapsaminda, kuruldugu kademenin ana 06rglt biriminin
baskanhgi ile yatay iliski icinde isbirligi ve esglidim temelinde;
bir Ust kademedeki kadin kolu baskanhgd ile dikey - hiyerarsik
iliski temelinde calisir. Kadin kollarinin st kademesince bir alt
kademeye gdnderilen yazilar ana 6rgit birimi baskanligi Gzerinden
gbénderilir; kadin kolunun alt kademesinden Ust kademelere
yazismalar ise ana 6rglt baskanligina bilgi verilerek dogrudan
kadin kolu baskanliklari arasinda gerceklestirilir. Kadin kollari
toplantilarini Parti binasinda, kendilerine ayrilan yerde yapar.
KKMYK toplantilari Parti Genel Merkezinde gerceklestirilir. Ancak
gerekli gérilmesi ve toplanti yeter sayisina ulasiimasi halinde,
baska bir il/ilcede de toplanti yapilmasi yoninde oy coklugu ile
karar alinmasi mUmkunddar.

TOPLANTI CAGRISI

m

MADDE 14-

Toplantilar, en gec¢ 15 glnde bir olmak Uzere, glnleri ve yeri
yOnetim kurulunca saptanarak yapilir. Gindem Uyelere dnceden
baskan tarafindan génderili. Olagan toplantilarin  disinda,
baskanin cagrisi veya kurul Gyelerinin 1/3’Gntn yazil istemi Gzerine
de olagdanUstU toplanti yapilabilir.

TOPLANTI YETER SAYISI VE KARAR

M

MADDE 15-

Toplanti yeter sayisi, yodnetim kurulu UGye sayisinin  salt
cogunlugudur. Karar yeter sayisiise, Gye tam sayisinin Uc¢te birinden
asagl olmamak Uzere, toplantiya katilanlarin salt cogunlugudur.
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PLANLI CALISMA ILKESi VE RAPORLAMA

M

MADDE 16-

Kadin Kollari Genel Merkezi ve érglt birimleri planli calisma ilkesini
temel alir. Her yilin Aralik ayi icinde gelecek yilin “yillik calisma
plani” hazirlanir ve bir Ust kademeye iletilir. Kadin kollarinin planli
calismalari, “raporlama yé&ntemi” ile denetlenir, yonlendirilir ve
varsa eksiklikler giderilerek calismalarin gelistirilmesi saglanir.
Bunun icin ilge - il - genel merkez calismalari her ayin sonunda
hazirlanan “calisma raporu” temelinde degerlendirmeye alinir.
Her kademe, ay sonuna denk gelen ydnetim kurulu toplantisinda
ya da yalnizca bu amagcla yapilacak bir toplantida “aylik ¢calisma
raporu”’nu goruslr ve her ayin ilk on gtnt icinde bir Gst kademeye
goénderir. | kadin kolu baskanliklari ilcelerin, KKMYK ise illerin aylik
raporlarini U¢ ayda bir topluca degerlendirmeye alir ve ilgili alt
kademeye “Uc¢ aylik degerlendirme yazisi” génderir. Dederlendirme
yazisl, yillik calisma plani géz énlinde bulundurularak hazirlanir.
Bu yazilarda, alt birimin son U¢ aylik calismasina iliskin eksiklikler
ile basarili yénler vurgulanarak, uygulamalara iliskin uyarilar ile
gelecek dénem icin dneriler yer alr.

DANISMA TOPLANTILARI
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MADDE 17-

A. Bélgesel Danisma Toplantilari Kadin Kollari Merkez Yoénetim
Kurulu’'nun belirleyecedi bolgelerde, tarihlerde ve vyerlerde,
il kadin kollarinin katilacadi Bolgesel Danisma Toplantilari
dlzenlenir; sonunda bir sonu¢ raporu hazirlanir ve Kadin
Kollari Merkez Yonetimi’ne sunulur.

B. Kadin Kolu il Danisma Toplantilari KKMYK’nin bilgisi icinde en
gec dort ayda bir olmak Uzere, kadin kolu il ydénetim kurullarinin
belirleyecedi tarihlerde ve yerde, 186 gerek duyulacak sayida
il danisma toplantilari dizenlenir. Toplanti sonunda bir sonuc
raporu dlzenlenerek KKMYK’sine sunulur. Yerel ve genel
secimlerden sonra en gec¢ iki ay icinde il danisma toplantisi
yapilir. Secimlerden sonra hazirlanan sonu¢ raporlarinda il
ve ilce dlzeyinde sec¢cim sonuclari degerlendirilerek kisa ve
orta vadede yapilmasi gereken hususlara iliskin onerilerde
bulunulur.
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C. Kadin Kolu ilce Danisma Toplantilari Kadin kolu il yénetim
kurullarinin bilgisi icinde, en ge¢ dort ayda bir olmak UGzere,
kadin kolu ilgce ydnetim kurullarinca gerek duyulacak sayida
ilce danisma toplantilari dlzenlenir. Toplanti sonunda bir
sonu¢ raporu dizenlenerek il kadin kolu baskanligina sunulur.
Yerel ve genel secimlerden sonra en gec iki ay icerisinde ilce
danisma toplantisi yapilir. Bu toplanti sonunda hazirlanan
sonu¢ raporlarinda ilce, belde ve mahalle dlzeyinde secim
sonuclari degerlendirilerek kisa ve orta vadede yapilmasi
gereken hususlara iliskin dnerilerde bulunulur.

D. Kadin Kolu il Baskanlari Toplantisi: En gec U¢ ayda bir olmak
Uzere KKMYK karari ile kadin kolu il baskanlari toplantisi yapilir.
Toplantinin gindemini KKMYK belirler. Danisma toplantilarina
iliskin diger hususlar yoénerge ile dlzenlenir.

KADIN POLITIKALARI DANISMA TOPLANTISI

MADDE 18-

(1) KKMYK tarafindan her yil en az iki kez ilgili bakanlik ve kuruluslarin
temsilcileri, Universitelerdeki kadin arastirma merkezleri yetkilileri,
meslek odalarinin ve sendikalarin kadin temsilcileri ile ilgili kadin
orgltlerinin temsilcilerinin, KKMYK tarafindan ¢cagirilmasinda yarar
gobrllen baska kisi ve kurumlarin katilacaklari “kadin politikalari
gelistirme” toplantilari dizenlenir.

UYUSMAZLIKLAR
MADDE 19-

(1) Kadin Kollari arasindaki ve icindeki uyusmazliklar, bir Gst kadin
kolu tarafindan; Kadin Kolu ile ayni dlzeydeki ana kademe
yonetim kurulu arasindaki uyusmazliklar ise, bir Ust kadin kolu
tarafindan ¢ézular.

(2) Ana kademe ydnetim ile bir Ust kademe kadin kolu arasindaki

uyusmazliklar KKMYK birimince ¢o6zulur.
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PLAN VE BUTCE YILLIK CALISMA PLANI

M

MADDE 20-

Kadin Kollari Genel Merkezi ve o6rglt birimleri, Yillik Calisma
Plani esasi Uzerinde calisirlar. Yillik Calisma Plani, Kadin Kollarinin
Ongorilen plan, program ve eylemlerini kapsar. Kadin Kollari Genel
Merkezinin her yilsonunda hazirlayacadi, “Yillik Calisma Plani” ve
“Raporlama Sistemi”’nin temel amaci, kadin kollari ¢alismalarini
uluslararasi - ulusal - yerel dizlemde etkili bir érgUtlenme ve
eylem bUtlinU olarak gerceklestirmektir. Her il ve ilce, bir Ust
birimin planiyla uyumlu olacak bicimde kendi Yillik Calisma Planini
hazirlamakla yakimladur. TazUk hUkUmleri geredince, her il ve ilce
yonetimi, yillik blatcesinden genclik kollariyla birlikte toplam en az
%10 olmak Uzere yeter miktarda payi, kadin kollarinin goértsini
de alarak ayirir. Kadin Kollari Genel Baskanligina da, gérusu
alinarak, partinin yillik bUtcesinden yeter miktarda pay ayrilir. Her
kademedeki kadin kolu “Yillik Calisma Plani”yla uyumlu “Yillhk
Bltcge”sini hazirlar. Kadin kolu gorusd, “Yillik Butce” temel alinarak
olusturulur. Kadin kollarinin harcamalari, ilgili ana 6rgttin il ve ilce
saymani, genel merkezde ise idari ve mali islerden sorumlu genel
baskan yardimcisi tarafindan yapllir.

GOREVLERIN SONA ERMESI GOREVIN BOSALMASI

M
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MADDE 21-

Merkez, il, ilce ya da belde kadin kollari baskanlik gdrevinin
ve/veya zorunlu organlarindaki Uyeliklerde bosalma olmasi
durumunda, ilgili yénetim kurulu Gyeleri ilk olagan toplantilarinda
veya gerekli gérilmesi halinde olagdanlstl gindemle toplanmak
sureti ile kendi aralarinda bir baskan ve/veya zorunlu organlari
secerler. Degisiklik, bes gln icinde bir Ust kadin kolu baskanligina
bildirilir. Calisma dénemi icinde ilce ve il kadin kollari ydénetim
kurulu ile KKMYK Qyelerinin yerlerinin gbérevden ayrilma veya
baska nedenlerle bosalmasi halinde, Uye sayisi yedeklerin de
cagrilmasina karsin yaridan asagiya dismusse, bir Ust kademe
kadin kolu, ilgili ana kademenin de goérlsint alarak, 45 gln
icinde yapilacak olaganlstl kongreye kadar gecici bir kadin kolu
olusturur ve atar.
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GOREVDEN ALMA
MADDE 22-
(1) Tuzuk 41/a maddesi geregdi tiztgin 43.maddesi uygulanir.

A.

Ust y®dnetim birimi, alt ydnetim birimlerini gerekli gérdigu
hallerde, gerekcesini de belirtmek suretiyle yazili olarak
uyarabilir. il ve ilceler, alt ydnetim birimine yaptiklari uyarilara
iliskin KKMYK’sine bes gln icinde yazili olarak bilgi verir.

Yasalarda, TUzUkte ve Ydnetmeliklerde 6ngérlilen gbdrev ve
sorumluluklari ve mali yukUmlUlUkleri yerine getirmeyen
veya aksatan; partinin ve kadin kollarinin siyasal ilkeleriyle,
dogrultusuyla, calisma kurallariyla baddasmaz tutum ve
davranis icine girerek partiye zarar veren il, ilce, belde baskani
ve yonetim kurulu Gyelerini, KKMYK, Uye tam sayisinin Ucte iki
cogunluguyla ve gizli oyla (tUzlk 43.md) gerekcesini belirterek
gobrevden alabilir. KKMYK, bu yetkisini, dogrudan veya ilgili ana
kademe ydnetim biriminin énerisi Gizerine de kullanabilir. itiraz
halinde son karar KKMYK’nindir.

Kadin kollari il yonetim kurulu, ayni esaslarla ve gerekcgesini
belirterek, kadin kollari ilce baskanini, ilce ydnetim kurulu
Uyelerini, belde baskanini ve belde ydnetim kurulu UGyelerini
Gye tamsayisinin Ucte iki cogunluguyla ve gizli oyla (tUzlk
43.md)gerekceli olarak gérevden alabilir. Bu durumda karar,
bes gln icerisinde Kadin Kollari Merkez Ybnetim Kurulu’na
yazili gerekgesi ile bildirilir.

Kadin kollari ilge yénetim kurulu, ayni esaslarla ve gerekgesini
belirterek, belde baskani ve belde yénetim kurulu Gyelerini
gobrevden alabilir. Bu durumda karar, bes gin icerisinde kadin
kollari il baskanligi ile KKMYK’sine yazili gerekgesi ile birlikte
bildirilir.

Genel secimde, il, ilce veya belde yénetim biriminin sorumluluk
sahasi icinde, Partinin, bir dnceki genel secime gbre oy oraninin
ve/veya kadin Uye sayisini artirmamis olmasi durumunda, ilgili
yénetim birimi KKMYK’ce gbérevden alinabilir.

Her halde son karar mercii Parti Merkez Yénetim Kurulu’'dur.

TuzUk 43.md. ¢ercevesinde itiraz hakki saklidir.
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GOREVDEN ALINANLARIN YERINE SECIM
MADDE 23-

M

Ust ydnetim birimince gérevden alinan ya da istifa eden kadin
kollari il, ilce baskani ve il, ilce ydnetimleri yerine, asagidaki
bicimde yenileri secilir:

A.

B.

Baskan gdérevden alinmis ya da istifa etmisse, kendi yonetim
birimi yenisini secerek gdérevlendirir.

il baskani ve il yénetim kurulu birlikte veya yalniz il yénetim
kurulu goérevden alinmissa ya da istifa etmisse KKMYK, baskan
dahil yedi (7) kisilik bir gecici kurul atar. il gecici kurulu kirk
bes (45) gin icinde secimleri yapmak Uzere OlaganUsta |l
Kongresini toplar.

ilce baskani ve ilce ydnetim kurulu birlikte veya yalniz ilce
yoénetim kurulu goérevden alinmissa ya da istifa etmisse il
yonetim kurulu, baskan dahil bes (5) kisilik bir gecici kurul atar.
ilce gecici kurulu, otuz (30) gln icerisinde secimleri yapmak
Uzere olagdanUstu ilce kongresini toplar.

OlaganUstl kongrede, Ust yonetim biriminin gérevden alma
nedenlerini saptayan raporu okunur. Gérevden alinanlarin ve
gbrevden alan Ust ydnetim biriminin temsilcileri, dilerlerse
aciklama yapabilirler. Bu aciklamalardan sonra goérlisme
acllmaz; secim vyapilir. Yukaridaki A,B,C fikralari uyarinca
secilen baskan ve ydnetim kurulu Uyeleri gbrevden alinanlarin
sUresini tamamlar.

CESITLI HUKUMLER KURUMSAL VARLIKLAR
MADDE 24-
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a.

Logo ve Rozet. Kadin kollari logosu ve rozeti, partinin
resmi internet sitesinde tanimlanmistir. Kurumsal kimligin
saglanabilmesi ac¢isindan KKMYK tarafindan belirlenen logo
ve rozet seklinin degdistirilmesi, bozulmasi, baska bir simge
olusturulmasi yasaktir.

Intranet -Orgit Veri Tabani. il - ilce kadindan sorumlu baskan
yardimcilari; kadin kolu il - ilce baskan ve ydnetim kurulu
Gyeleri; secilmis kadin yerel temsilciler, iletisim bilgileri,
gbrevden ayrilmalar ve yeniden gorevlendirmeler, yetki verilen
yoéneticilerin girebildigi Parti Intranet sistemine islenir.
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c. Intranet -Karar, Rapor ve Belgeler Veri Tabani ve Arsivi. Kadin
Kollarinin tim yazili belgeleri -gelen ve giden evraklar-,
intranet sistemine kayit edilir. Sisteme, yetki verilenler girer.

d. Yazisma Kurallari Yonergesi. Kadin Kollari Genel Merkezi’nin
tim vyazismalari, KKMYK tarafindan kabul edilen ekteki
Yoénergeye gore yapilir.

ILETISIM VE YAYIN
MADDE 25-
(1) Kadin kollarinin amacina uygun her tarli merkezi resmi basim

yayin, radyo, TV programi yapilmasi ve programlara katilim,
KKMYK karari ile gerceklestirilir. il ve ilcelerde bu tar etkinliklerin
sorumlulugu, ilgili kademenin kadin kolu ydnetim kurullarina
aittir. Resmi merkezi internet sitesi ve eposta adresi, KKMYK
tarafindan, bu isten sorumlu tutulan Uye tarafindan yénetilir,
izlenir, denetlenir. Resmi internet sitesi adresi http://chpkadin.chp.
org.tr; eposta adresi ise chpkadin@chp.org.tr olarak belirlenmistir.
Kadin kollarinin KKMYK ydnetiminde yazili ve gdrsel yayin organi
bulunur.

TAMAMLAYICI HUKUMLER

MADDE 26-

(1 Bu ybdnetmelikte hikim bulunmayan hallerde CHP Tuzugu ile
diger ilgili ydnetmelik hGkUmleri uygulanir.

YURURLUK
MADDE 27-

(1 Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yonetim Kurulunun énerisi

ile Parti Meclisi’'nin 14.11.2018 glnll toplantisinda kabul edilerek
yUrarlige girmistir.
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KURULUS
MADDE 1-

(1) TlzUkte ifadesini bulan amaca yénelik olarak, Genel Merkez, il, ilce
ve gerek gorilen beldelerde 6rglt birimleri ile birlikte faaliyette
bulunmak Uzere, partinin siyasal ilkelerini, dederlerini ve siyasal
yasam anlayisini benimseyen geng Uyelerin katilimlari ile “yan kol”
niteliginde “genclik kollar1” olusturulur.

(2) Bukollarda, otuz yasina kadar (otuz yas dahil) olan partililer gérev
alirlar.

(3) Cumbhuriyet Halk Partisinin her genc tyesi, Cumhuriyet Halk Partisi
genclik kollarinin da Gyesidir.

AMAC
MADDE 2-

(1) Gencglik Kollarinin olusturulmasinin amaci;

a. CHP ilkeleri yaninda, 06zgUrluke¢l, katilimcr demokrasinin
gereklerinin, basta gencler olmak Uzere toplumun cesitli
kesimleri arasinda daha yaygin olarak benimsenmesini ve
kdklesmesini saglayarak partinin 6ncelikle geng Uye sayisini ve
taraftarlarini artirmak,

b. TGz0gln, Programin, Secim Bildirgesinin ve partinin yetkili
organlarinin kararlarinin yayillmasini saglamak,

c. Gengligin, insan haklarina saygili, ulusal, demokratik, laik, sosyal
hukuk devleti ilkesine bagli olarak sosyal demokrat dogrultuda
siyasal olgunlugunu gelistirmek yaninda, siyasal yasam basta
olmak Uzere tUm karar alma sUreclerinde esit temsil ve etkin
katihimlarinin saglanmasina ydnelik faaliyette bulunmak,

d. Genglerin, toplumsal yasamin her alaninda 6zglr ve esit
bireyler olarak yer almalarina katkida bulunarak genclik
hareketine éncllik etmek ve TUzUkte belirlenen amaca uygun
olarak 6rgUtle birlikte calismaktir.
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ILCE, iL GENCLIK KOLLARI VE GENCLIK KOLLARI
MERKEZ YONETIM KURULLARININ OLUSUMU

MADDE 3-

A. Beldelerde genclik kolu ydnetim kurulu, bir baskan ile 6 Gyeden
olusur.

B. ilce Genclik Kolu y&netim kurulu bir (1) baskan ile,
a. Nufusu 50.000°den az olan ilcelerde sekiz (8),

b. NUfusu 50.000-500.000 (500.000 dahil) olan ilcelerde
on (10),

c. Nifusu 500.000’den fazla olan ilgcelerde on iki (12) Gyeden
olusur.

C. il Genclik Kolu ydnetim kurulu bir (1) baskan ile,
a. Nufusu 1.000.000’a kadar olan illerde on dort (14),

b. Nufusu 1.000.000-10.000.000 (10.000.000 dahil) olan
illerde on alt1 (16),

c. Nifusu 10.000.000’dan fazla olan illerde on sekiz (18)
Uyeden olusur.

D. Genclik Kollari Merkez Yonetim Kurulu bir Genel Baskan ile 20
Uyeden olusur.

ILCE GENGLIK KOLU KONGRESI
MADDE 4-

(1) llce genclik kolu kongresi iki yilda bir yapilir. Bu siire en cok bir yil
uzatilabilir.

(2) llce genclik kolu kongresinin gin, saat, yer ve gindemi, ilce
ana kademesinin gorist alinarak, ilce genclik kolu ydnetim
kurulu tarafindan belirlenir. Kongre cagdrisi kararlastirilan kongre
tarihinden en az 15 gln oénce yapllir.

(3) llce genclik kolu kongresine, ilce genclik kolu baskani ve ilce
gencglik kolu yonetim kurulu Gyeleri ile ilcede kayith bulunan ve
otuz (dahil) yasin altindaki partili Gyelerinin tUma katilir ve oy
kullanir.
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Kongreyi ilce genclik kolu baskani acar. Kongreyi yUrUtecek bir
baskan, bir baskan yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan,
glndemiuygulamak Uzere kongre Uyeleri tarafindan oy cokluguyla
ve isari oyla secilir.

Kongrede:

a. llce Genclik Kolu Baskani,

b. ilce Genclik Kolu Yénetim Kurulunun asil ve ayni sayida
yedek Uyeleri,

c. il Genclik Kolu Kongresine katilacak delegeler secilir.

il genclik kolu kongresine katilacak delege sayisi o ilce ana
kademesinin il ana kademesine sececedi il kongresi delege
sayisinin yarisi kadardir; bu sayi lUcten (3) az olamaz.

ilce genclik kolu kongresi secimlerinde kural, tek ve ortak listedir
(carsaf liste).

Kongre Uyelerinin onda birinin yazili énerisi ve kongreye katilan
Uyelerinin  salt ¢ogunluguyla vyapilacak oylama sonucunda,
secimlerin blok liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.

ILCE GENCLIK KOLUNDA is BOLUMU

M

@)

&)

MADDE 5-

ilce genclik kolu ydnetim kurulu ilk toplantisinda, ilce genclik kolu
baskani yénetim kurulu Gyeleri arasindan bir sekreter, bir sayman
Uye ve bir egitim sekreteri belirler. Baskan tarafindan bunun
disinda go6rev alanlari belirlenebilir. Gérev alanlari belirlenirken
genclik kollar merkez yénetim kurulu uygulamalari dikkate alinir.

Bu gorevliler baskan tarafindan ya da kurul Gyelerinin Ucte birinin
yazili énerisi ve Uye tam sayisinin 2/3’Unin givensizlik oyuyla
gbrevden alinabilirler. Baskan, istifa eden ya da gdrevinden
alinanlarin yerine ydnetim kurulu Gyeleri arasindan atama yapar.

ilce genclik kolu baskani, ilce ydnetim kurulu toplantilarina katilir,
konusabilir, ancak oy kullanamaz.
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iL GENCLIK KOLU KONGRESI
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MADDE 6-

il genclik kolu kongresi iki yilda bir yapilir. Bu stire en cok bir yil
uzatilabilir.

il genclik kolu kongresinin giin, saat, yer ve gindemi il ana
kademesinin gordsd alinarak, il genclik kolu ydnetim kurulu
tarafindan belirlenir. Kongre c¢adrisi kararlastirilan kongre
tarihinden en az on bes (15) gln &nce yapllir.

il genclik kolu kongresinin Uyeleri sunlardir:

a. il genclik kolu baskani ve il genclik kolu yénetim kurulu Gyeleri,

b. il ana kademesi y&netim kurulunun ve il disiplin kurulunun otuz
yasin altindaki Gyeleri,

c. llce genclik kolu kongresinde secilen delegeler,
d. O ilin 30 yasin altindaki belediye baskanlari.

il genclik kolu kongresinin onur Uyeleri o ilde kayitl olan otuz
yasin altindaki;

a. Parti Meclisi Gyeleri,

O ilin TBMM uUyeleri

Genclik kollari eski genel merkez yéneticileri,
Genclik Kollari eski il baskanlari,

®» a0 o

illerin ya da buyUksehirlerin gérevde olan veya eski belediye
baskanlari, belediye ve il genel meclisi Gyeleri,

f. Siviltoplum érgutlerinin ve sendikalarinin parti Gyesi baskanlari,

Onur Uyeleri, kongreye katilabilirler, konusabilirler; ancak oy
kullanamazlar.

Kongreyi il genclik kolu baskani acar. Kongreyi yUrltecek bir
baskan, bir baskan yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan,
glndemiuygulamak Uzere kongre Uyeleri tarafindan oy cokluguyla
ve aclk oyla secilir.
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Kongrede il genclik kolu baskani, il genclik kolu yénetim kurulunun
asil ve ayni sayida yedek Uyeleri, genclik kollari kurultayina
katilacak delegeler secilir.

Genclik kollari kurultayina katillacak delege sayisi o ilin ana
kademesinin Kurultaya sececegi il temsilci sayisinin yarisi kadardir.

il genclik kolu kongresi secimlerinde kural, tek ve ortak listedir
(carsaf liste).

Kongre Uyelerinin onda birinin yazili énerisi ve kongreye katilan
Gyelerinin  salt c¢cogunluguyla vyapilacak oylama sonucunda,
secimlerin blok liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.

iL GENCLIK KOLUNDA is BOLUMU

M
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MADDE 7-

il genclik kolu ydnetim kurulu ilk toplantisinda, il genclik kolu
baskani yénetim kurulu Gyeleri arasindan bir sekreter, bir sayman
Uye ve bir egitim sekreteri belirler. Baskan tarafindan bunun
disinda gérev alanlari belirlenebilir. Gérev alanlari belirlenirken
genclik kollari merkez yénetim kurulu uygulamalari dikkate alinir.

Bu gorevliler baskan tarafindan ya da kurul Gyelerinin Ucte birinin
(1/3) yazili 6nerisi ve Gye tam sayisinin 2/3’Untn gutvensizlik
oyuyla gérevden alinabilirler. Baskan, istifa eden ya da gdrevinden
alinanlarin yerine yonetim kurulu Gyeleri arasindan atama yapar.

il genclik kolu baskani, il yénetim kurulu toplantilarina katilr,
konusabilir; ancak oy kullanamaz.

GENCLIK KOLLARI KURULTAYI

M

()]

MADDE 8-

Genclik kollari kurultayi iki yilda bir toplanir. Bu stre Genglik Kollari
Merkez Yonetim Kurulu tarafindan en cok bir yil uzatilabilir.

Genclik kollari kurultayinin gindemi, yeri, ginl ve saati Genclik
Kollari Merkez Yonetim Kurulu tarafindan, Merkez Y&netim
Kurulu’nun gérisa alinarak belirlenir. Kurultay cagdrisi kararlastirilan
kurultay tarihinden en az 15 gln énce yapilir. Bu cagdri illere ve
ilgililere yazi ile duyurulur.
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Genglik Kollari Kurultayrnin Gyeleri Genglik Kollari Genel Baskani
ve Genglik Kollari Merkez Yénetim Kurulu Gyeleri ile yaslari otuzun
altinda olan:

Parti Meclisi Uyeleri,

TBMM Uyeleri

Yiksek Disiplin Kurulu Baskani ve Uyeleri,

Q 60 T 9

il Genclik Kollari Kongrelerinde secilmis olan delegelerdir.

Genclik Kollari Kurultayr’nin onur Gyeleri yaslari otuzun altinda
olan Genc¢lik Kollarinin eski Genel Baskanlari ve Merkez Yonetim
Kurulu Uyeleri,

a. Genglik Kollar1 Kurultayrnin Gyesi olmayan il genclik kolu
baskanlari,

b. Parti Gyesi blyUksehir ve il belediye baskanlari, sendikalarin,
meslek kuruluslarinin, demokratik kitle érgUtlerinin parti Gyesi
baskanlaridir.

Onur Gyeleri, Kurultaya katilir, konusabilir fakat oy kullanamazlar.

Kurultay! Genclik Kollari Genel Baskani acar. Kurultay! yonetecek
bir baskan, bir baskan yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan,
glndemi uygulamak Uzere oy coklugu ile ve isari oyla Kurultay
tarafindan secilir.

Kurultayda Genclik Kollari Genel Baskani ve Genglik Kollari Merkez
Yoénetim Kurulu asil ve yedek Uyeleri oy cokluguyla secilir.

Genclik kolu kurultay secimlerinde kural, tek ve ortak listedir
(carsaf liste).

Kurultay Gyelerinin onda birinin yazili énerisi ve kurultaya katilan
Gyelerinin  salt c¢odunluguyla vyapilacak oylama sonucunda,
secimlerin blok liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.
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GENCLIK KOLLARI MERKEZ YONETIM KURULUNDA i$

BOLUMU
MADDE 9-
(1) Genel Baskan ilk toplantida, bir Genel Sekreter ve 19 Genel Baskan

Yardimcisi secer. Goérev tanimlari ve konulari Genclik Kollari
Merkez Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Bu godrevliler baskan tarafindan ya da kurul Gyelerinin Uc¢te birinin
yazili dnerisi ve Uye tam sayisinin 2/3’Gntn gUvensizlik oyuyla
gbrevden alinabilirler. Baskan, istifa eden ya da goérevinden
alinanlarin yerine yénetim kurulu Gyeleri arasindan atama yapar.

(3) Genclik Kollari Genel Baskani, Parti Meclisi ve Merkez Ydnetim
Kurulu toplantilarina katilir, konusabilir, ancak oy kullanamaz.

CiINSIYET KOTASI
MADDE 10-

(1) Gencglik kollarinin delegelik dahil her kademedeki secimlerinde
%33 cinsiyet kotasi uygulanir.

(2) Gencglik kollari kongre ve kurultaylarina itirazlarda TU0z(gUun

itirazlara iliskin hUkUmleri kiyasen uygulanir.

TASNIF KURULU

M
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MADDE 11-

Secimlere gecilmeden 6nce her bir sandik icin, G¢ kisilik tasnif
kurulu secilir. Adaylarin aldiklari oya gore siralama yapilarak asil
ve yedek Uyeler belirlenir.

Yedek Uyelerin sayisi asil Gye sayisi kadardir. Delegeler icin yedek
Uye secilmez.

Esit oy alan Uyeler arasinda ad ¢cekme yoluyla sira saptanir.

159



CUMHURIYET HALK PARTISI

CALISMA DUZENI
MADDE 12-
(M Genglik kollari, “cifte baghlik ilkesi” cercevesinde c¢alisir. Bu

ilke kapsaminda, kuruldugu kademenin ana 06rglt biriminin
baskanhgi ile yatay iliski icinde isbirligi ve esgidim temelinde;
bir Ust kademedeki genclik kolu baskanhgi ile dikey - hiyerarsik
iliski temelinde calisir. Genclik kollarinin Ust kademesince bir alt
kademeye gdnderilen yazilar ana 6rgit birimi baskanligi Gzerinden
gbénderilir; genclik kolunun alt kademesinden Ust kademelere
yazismalar ise ana 6rglt baskanlhidina bilgi verilerek dogrudan
genclik kolu baskanliklari arasinda gerceklestirilir. Genclik kollari
toplantilarini Parti binasinda, kendilerine ayrilan yerde yapar.
GKMYK toplantilari Parti Genel Merkezinde gerceklestirilir. Ancak
gerekli gorilmesi ve toplanti yeter sayisina ulasilmasi halinde,
baska bir il/ilcede de toplanti yapilmasi yéninde oy coklugu ile
karar alinmasi mimkunddar.

TOPLANTI VE GUNDEM

m

@
&)

(€D

©))

160

MADDE 13-

Toplantilar, baskanin ¢cagdrisi Uzerine, en ge¢ 15 glnde bir olmak
Uzere, gUnleri ve yeri yonetim kurulunca saptanarak yapilr.

GUndem Uyelere dnceden baskan tarafindan génderilir.

Olagan toplantilarin disinda, baskanin ¢cagdrisi veya kurul Gyelerinin
1/3’Gnun yazili istemi Gzerine de oladanUstl toplanti yapilabilir.

Birbirini izleyen 3 toplantiya mazeretsiz katilmayan Uyenin kurul
ayeligi duser. Uyeligin dismesine iliskin karara karsi bir Ust ydnetim
kuruluna itiraz edilebilir. Ust ydnetim kurulunun karari kesindir.

Gecerli bir mazeret olmadan Ust Uste 3 olagan toplantisini
yapmayan genclik kolu baskani ve yénetim kurulunun yedekleriyle
beraber dismus sayilmasina Genclik Kollari Merkez Y&netim
Kurulunca karar verilebilir.
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Genclik Kollari Merkez Yoénetim Kurulunun gecerli mazeret
olmaksizin Ust Uste 3 olagan toplantisini yapmamasi durumunda
baskan ve ydnetimin yedekleriyle beraber dismuUs sayillmasina
ana kademe Merkez Yénetim Kurulunca karar verilebilir.

TUzUgun gbérevdenalma, gdrevin bosalmasive gdrevden alinanlarin
yerine secime iliskin htikUmleri, genclik kollari genel baskani ve
merkez ydnetim kurulu ile il ve ilce baskanlari ve yénetim kurullari
acisindan da uygulanir. Bu konularda son karar merci ana kademe
Merkez Yonetim Kuruludur.

TOPLANTI YETER SAYISI VE KARARLAR

M

()

MADDE 14-

Toplanti yeter sayisi, yonetim kurulu Uye tam sayisinin salt
cogunlugudur.

Karar yeter sayisi, Gye tam sayilarinin l¢te birinden asadi olmamak
Uzere, toplantiya katilanlarin salt cogunlugudur.

PLANLI CALISMA iLKESi VE RAPORLAMA

M

MADDE 15 -

Genclik Kollari Genel Merkezi ve 6rgut birimleri planli ¢alisma
ilkesini temel alir. Her yilin Aralik ay! icinde gelecek yilin “yilhik
calismaplani” hazirlanirve bir st kademeyeiletilir. Genclik kollarinin
planli calismalari, “raporlama ydontemi” ile denetlenir, yonlendirilir
ve varsa eksiklikler giderilerek calismalarin gelistirilmesi saglanir.
Bunun icin ilce - il - genel merkez calismalari her ayin sonunda
hazirlanan “calisma raporu” temelinde degerlendirmeye alinir.
Her kademe, ay sonuna denk gelen ydnetim kurulu toplantisinda
ya da valnizca bu amacla yapilacak bir toplantida “aylik ¢calisma
raporu”’nu goruslr ve her ayin ilk on ginu icinde bir Ust kademeye
gonderir. il genclik kolu baskanliklari ilcelerin, GKMYK ise illerin
aylik raporlarini G¢ ayda bir topluca degerlendirmeye alir ve ilgili alt
kademeye “Uc¢ aylik degerlendirme yazisi” gdénderir. Dederlendirme
yazisi, yillik calisma plani géz énlnde bulundurularak hazirlanir.
Bu yazilarda, alt birimin son U¢ aylik calismasina iliskin eksiklikler
ile basarili yénler vurgulanarak, uygulamalara iliskin uyarilar ile
gelecek dénem icin dneriler yer alr.
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ILCE VE IL GENCLIK KOLLARININ GOREVLERI

MADDE 16-

(1) Partinin UGye sayisini artirmak, 6zellikle genclerin partiye Uye
olmasini saglamak.

(2) Bulunduklari bolgedeki parti Uyesi genclerin siyasete aktif
katihmini saglamak amaci ile projeler Gretmek.

(3) Parti programini ve ilkelerini tanitmak ve yaymak icin ilce ve il
yénetiminin de bilgisi icinde toplantilar dlizenlemek.

(4) Mahallelerde arastirma ve inceleme yaparak genclerin ekonomik,
sosyal, kualtirel sorunlarinin ¢6zUmine calismak, genclerin
Ogretim, egitim ve sendikal 6rgltlenme haklarinin takipgisi olmak.

(5) Faaliyet gosterdikleri bolgelerde bulunan  yUksekdgrenim
kurumlarindaki genclik 6rgttlenmelerine 6nclltk etmek.

(6) Gobrevlerini yerine getirmek icin Uyelerin veya &zel konularda
yetismis diger kisilerin katilimi ile alt kurullar olusturmak.

(7) llce ve il ydnetim kurullarinin calismalarina yardimci olmak, Parti
etkinliklerinde ve secimlerde ilce ve il yénetimleri ile birlikte
calismak.

(8) Bagl olduklari il veya ilce 6rgltl ile esgldlim saglamaktir.

GENCLIK KOLLARI MERKEZ YONETIM KURULUNUN

GOREVLERI
MADDE 17-

(1) Partinin genclige iliskin politikalarina ydén vermek amaci ile
calismalar yUrGtmek.

(2) Kurultaylarda ve Parti Meclisinde alinan kararlarin genglik
calismalarina dénlsmesi icin gerekli hazirliklari ve planlamayi
yapmak.

(3) PartiPrograminiveilkeleriniyaymakicinilce veilgenclik kurullarinin
calismalarini TUrkiye genelinde yénlendirmek, planlamak.

(4) Yurt ici ve yurt disi genclik hareketlerini izlemek ve kurulacak
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(5) Partinin kdltdr, egditim, saglik, calisma yasami gibi konularda
genclere yénelik etkinliklerini planlamak.

(6) Enazikiyilda bir kez toplanmasi én goérllen genclik kurultaylarinin
hazirliklarini yapmak.

(7) Parti ici calismalarinda Genel Merkez organlari ile isbirligi ve
esgldUm saglamaktir.

DANISMA TOPLANTILARI
MADDE 18-

A. Bolgesel Danisma Toplantilari Genglik Kollari Merkez Yonetim
Kurulu’'nun belirleyecegi bolgelerde, tarihlerde ve vyerlerde,
il genclik kollarinin katilacagi Bolgesel Danisma Toplantilari
dlzenlenir; sonunda bir sonu¢ raporu hazirlanir ve Genglik
Kollari Merkez Yonetimi’ne sunulur.

B. Genclik Kolu il Danisma Toplantilari GKMYK’nin bilgisi icinde
en ge¢ dort ayda bir olmak Uzere, genclik kolu il yénetim
kurullarinin belirleyecedi tarihlerde ve yerde, gerek duyulacak
saylda il danisma toplantilari dizenlenir. Toplanti sonunda bir
sonuc raporu dizenlenerek GKMYK’sine sunulur. Yerel ve genel
secimlerden sonra en gec¢ iki ay icinde il danisma toplantisi
yaplilir. Secimlerden sonra hazirlanan sonuc¢ raporlarinda il
ve ilce dlUzeyinde secim sonuclari degerlendirilerek kisa ve
orta vadede yapilmasi gereken hususlara iliskin onerilerde
bulunulur.

C. Genclik Kolu ilce Danisma Toplantilari genclik kolu il ydnetim
kurullarinin bilgisi icinde, en ge¢ dort ayda bir olmak Uzere,
genclik kolu ilce ydnetim kurullarinca gerek duyulacak sayida
ilce danisma toplantilari dlzenlenir. Toplanti sonunda bir
sonug¢ raporu dizenlenerek il genclik kolu baskanligina sunulur.
Yerel ve genel secimlerden sonra en gecg iki ay icerisinde ilce
danisma toplantisi yapilir. Bu toplanti sonunda hazirlanan
sonu¢ raporlarinda ilce, belde ve mahalle dizeyinde secim
sonuclari degerlendirilerek kisa ve orta vadede yapilmasi
gereken hususlara iliskin énerilerde bulunulur.

D. Genclik Kolu il Baskanlari Toplantisi: En gec U¢ ayda bir olmak
Uzere GKMYK karari ile genclik kolu il baskanlari toplantisi
yapilir. Toplantinin glindemini GKMYK belirler. Danisma
toplantilarina iliskin diger hususlar yénerge ile dtizenlenir.
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GENCLIK POLITIKALARI DANISMA TOPLANTISI

M

MADDE 19 -

GKMYK tarafindan her yil en az iki kez ilgili bakanlik ve kuruluslarin
temsilcileri, Universitelerdeki genclik arastirma merkezleri
yetkilileri, meslek odalarinin ve sendikalarin genclik temsilcileri
ile ilgili genglik &érgltlerinin temsilcilerinin, GKMYK ' tarafindan
cagdirilmasinda yarar gorllen baska kisi ve kurumlarin katilacaklari
“genclik politikalari gelistirme” toplantilari dGzenlenir.

PLAN VE BUTCE YILLIK CALISMA PLANI

M
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Madde 20 -

Genclik Kollari Genel Merkezi ve 6rgut birimleri, Yilhk Calisma
Plani esasi Uzerinde calisirlar. Yilhk Calisma Plani, Genclik
Kollarinin é6ngoérilen plan, program ve eylemlerini kapsar. Genclik
Kollari Genel Merkezinin her yil sonunda hazirlayacadi, “Yillik
Calisma Plan1” ve “Raporlama Sistemi’nin temel amaci, genclik
kollari calismalarini uluslararasi - ulusal - yerel dizlemde etkili
bir 6rgltlenme ve eylem butinld olarak gerceklestirmektir. Her
il ve ilce, bir Ust birimin planiyla uyumlu olacak bicimde kendi
Yilllk Calisma Planini hazirlamakla yGkimladar. Tazak hakamleri
geredince, her il ve ilce yodnetimi, yilik bUtcesinden kadin
kollariyla birlikte toplam en az %10 olmak Uzere yeter miktarda
payl, genclik kollarinin gértstnt de alarak ayirir. Genglik Kollari
Genel Baskanligina da, gorust alinarak, partinin yillik bltcesinden
yeter miktarda pay ayrilir. Her kademedeki genclik kolu “Yillik
Calisma Plani”yla uyumlu “Yillik BUt¢e”sini hazirlar. Genglik kolu
goris, “Yillik Butce” temel alinarak olusturulur. Genglik kollarinin
harcamalari, ilgili ana 6rgttdn il ve ilce saymani, genel merkezde
ise idari ve mali islerden sorumlu genel baskan yardimcisi
tarafindan yaplilir.
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GOREVLERIN SONA ERMESi GOREVIN BOSALMASI

M

MADDE 21 -

Merkez, il, ilce ya da belde genclik kollari baskanlik gdrevinin
ve/veya zorunlu organlarindaki Uyeliklerde bosalma olmasi
durumunda, ilgili yonetim kurulu Gyeleri ilk olagan toplantilarinda
veya gerekli gdérllmesi halinde olaganUstl glindemle toplanmak
sureti ile kendi aralarinda bir baskan ve/veya zorunlu organlari
secerler. Degisiklik, bes glnicinde bir Ust genclik kolu baskanligina
bildirilir. Calisma dénemi icinde ilce ve il genclik kollari yonetim
kurulu ile GKMYK Uyelerinin yerlerinin gérevden ayrilma veya
baska nedenlerle bosalmasi halinde, Uye sayisi yedeklerin de
cagdrilmasina karsin yaridan asadiya dismusse, bir Ust kademe
genclik kolu, ilgili ana kademenin de gérisinld alarak, 45 giln
icinde yapilacak olaganistl kongreye kadar gecici bir genclik
kolu olusturur ve atar.

GOREVDEN ALMA

M

MADDE 22 -

Tazlk 41/a maddesi geredi tlizidun 43. maddesi uygulanir.

A. Ust ydnetim birimi, alt ydnetim birimlerini gerekli gérdagu
hallerde, gerekcesini de belirtmek suretiyle yazili olarak
uyarabilir. il ve ilceler, alt ydnetim birimine yaptiklari uyarilara
iliskin GKMYK’sine bes gln icinde yazil olarak bilgi verir.

B. Yasalarda, TuzUkte ve Yobnetmeliklerde 6ngodrlilen gbrev ve
sorumluluklari ve mali yUkdmlUGlUkleri yerine getirmeyen
veya aksatan; partinin ve genclik kollarinin siyasal ilkeleriyle,
dogrultusuyla, calisma kurallariyla bagdasmaz tutum ve
davranis icine girerek partiye zarar veren il, ilce, belde baskani
ve yonetim kurulu Gyelerini, GKMYK, Uye tam sayisinin Ucte iki
cogunluguyla ve gizli oyla (tlzUk 43.md) gerekcesini belirterek
gobrevden alabilir. GKMYK, bu yetkisini, dogrudan veya ilgili ana
kademe ydnetim biriminin &nerisi Uzerine de kullanabilir. itiraz
halinde son karar GKMYK’nindir.
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F.

G.

Genglik kollari il ydnetim kurulu, ayni esaslarla ve gerekgesini
belirterek, genclik kollari ilce baskanini, ilce yénetim kurulu
Uyelerini, belde baskanini ve belde ydnetim kurulu Gyelerini Gye
tamsayisinin Ucte iki (2/3) codunluduyla ve gizli oyla (tizik
43.md) gerekceli olarak gorevden alabilir. Bu durumda karar,
bes gln icerisinde Genclik Kollari Merkez Yénetim Kurulu'na
yazil gerekcesi ile bildirilir.

Genclik kollarri ilge yénetim kurulu, ayni esaslarla ve gerekgesini
belirterek, belde baskani ve belde ydénetim kurulu Gyelerini
gobrevden alabilir. Bu durumda karar, bes gln icerisinde genclik
kollari il baskanligi ile GKMYK’sine yazili gerekgesi ile birlikte
bildirilir.

Genel secimde, il, ilce veya belde ydnetim biriminin sorumluluk
sahasi icinde, Partinin, bir 6nceki genel secime gobre oy oranini
ve/veya geng¢ Uye sayisini artirmamis olmasi durumunda, ilgili
yonetim birimi GKMYK’ce gérevden alinabilir.

Her halde son karar mercii Parti Merkez Yoénetim Kurulu'dur.

Tuzuk 43.md. cercevesinde itiraz hakki sakhdir.

GOREVDEN ALINANLARIN YERINE SECIM
MADDE 23 -

M
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Ust ydnetim birimince gérevden alinan ya da istifa eden genclik
kollari il, ilce baskani ve il, ilce ydnetimleri yerine, asagidaki
bicimde yenileri secilir:

A.

Baskan gérevden alinmis ya da istifa etmisse, kendi yonetim
birimi yenisini segerek gdrevilendirir.

il baskani ve il yénetim kurulu birlikte veya yalniz il yénetim
kurulu goérevden alinmissa ya da istifa etmisse GKMYK, baskan
dahil yedi (7) kisilik bir gecici kurul atar. il gecici kurulu kirk
bes (45) gin icinde secimleri yapmak Uzere OlaganUsta il
Kongresini toplar.

ilce baskani ve ilce ydnetim kurulu birlikte veya yalniz ilce
yoénetim kurulu goérevden alinmissa ya da istifa etmisse il
yonetim kurulu, baskan dahil bes (5) kisilik bir gecici kurul atar.
ilce gecici kurulu, otuz (30) gUn icerisinde secimleri yapmak
Uzere olaganustl ilce kongresini toplar.
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D. Olagantstl kongrede, Ust ydnetim biriminin gbrevden alma
nedenlerini saptayan raporu okunur. Gérevden alinanlarin ve
gbérevden alan Ust ydnetim biriminin temsilcileri, dilerlerse
aciklama yapabilirler. Bu aciklamalardan sonra go6rUsme
acilmaz; secim vyapilr. Yukaridaki A,B,C fikralari uyarinca
secilen baskan ve ydnetim kurulu Gyeleri gérevden alinanlarin
sUresini tamamlar.

CALISMA GRUPLARI
MADDE 24-
(1) Universite ve Yuksekokullarin bulundugu illerde yUksekdgrenim

yapan genclere yonelik calisma gruplari kurulabilir. Kurulus sekli
ve calismalari Genel Merkez Genclik kolunun Onerisi ile Merkez
Yénetim Kurulunca belirlenir.

UYUSMAZLIKLAR
MADDE 25-
(1 Genglik Kollari arasindaki ve icindeki uyusmazliklar, bir Gst genclik

2

kolu tarafindan; Genclik Kolu ile ayni dlUzeydeki ana kademe
yOnetim kurulu arasindaki uyusmazliklar ise, bir Gst genclik kolu
tarafindan cozular.

Ana kademe yoénetim ile bir Ust kademe genclik kolu arasindaki
uyusmazliklar GKMYK birimince ¢&zUuldr.

TAMAMLAYICI HUKUMLER

M

MADDE 26-

Bu Yonetmelikte hUkUm bulunmayan hallerde TUzUk ve diger ilgili
yonetmelik hUkUmleri uygulanir.

YURURLUK

M

MADDE 27-

Bu Yoénetmelik Merkez Yo6netim Kurulunun ©&nerisiyle Parti
Meclisinin 14.11.2018 gunlU toplantisinda kabul edilerek yurarltge
girmistir.
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AMAC
MADDE 1-
(M il ve ilce danisma kurullari, Partinin genel politikasi acisindan

sosyal, ekonomik, kultdrel, siyasal konularda ve bélge ihtiyaclari
Uzerinde, karar organlarinin politika olusturmasini kolaylastirmak
ve parti calismalarini  gelistirmek Uzere parti programi
dogrultusunda uygulama politikalari olusturulmasini kolaylastiran,
yerel gereksinimlerin ve gelismelerin tartisildigi, parti ilkelerinin
ve Ulke sorunlarinin irdelenip degerlendirildigi danisma amacli
calismalardir.

(2) Danisma kurullari G¢ ayda bir il ve ilce baskanlarinin baskanliginda
toplanir. il danisma kurullari Merkez Y®&netim Kurulunun, ilce
danisma kurullari il yénetim kurullarinin bilgisi dahilinde toplanir.

KAPSAM
MADDE 2-

(1) Danisma toplantilarinda alinan goérUsler ve kararlar tavsiye
niteligindedir.

(2) Bu toplantilarda oylama yapilmaz; ylritme ve ydnetime iliskin
karar alinmaz.

(3) Bolge ve il danisma toplantilari, Parti Meclisi, Merkez Yonetim
Kurulu, YUksek Disiplin Kurulu, Meclis Grubu ile Belediye ve il
Genel Meclisi Grup Uyelerine duyurulur.

(4) Danisma toplantilarinda, parti politikalarinin olusumuna katki

amaciyla yerel, yéresel ya da Ulke capinda; glncel veya genel
her tarl0 siyasal, sosyal, toplumsal, ekonomik ve kultUrel konular
ele alinir; yeni cagdas ydntemler, uygulamalar ve ¢c6zUm oOnerileri
tartisilir, degerlendirilir ve gelistirilir.
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iL DANISMA KURULU
MADDE 3-
(1) 1l danisma kurulu toplantilari Merkez Yénetim Kurulunun bilgisi

(@)

3

172

dahilince en gec Uc¢ ayda bir olmak UGzere il ydonetim kurulunun
belirleyecegi tarinlerde ve yerlerde yapilir.

Toplanti sonunda bir sonu¢ raporu dizenlenerek genel merkeze
sunulur.

il danisma kurulu toplantisinda;

a. Parti Meclisi Gyeleri ve ilin partili milletvekilleri,

b. YUksek Disiplin Kurulu Baskan ve Gyeleri,

c. il baskani ve ydnetim kurulu Uyeleri,

d. il disiplin kurulu baskan ve Uyeleri,

e. Partili belediye baskanlari ile il genel meclisi Gyeleri ve belde
baskanlari,

f. 1lin kurultay delegeleri,

g. il genclik ve kadin kollari baskanlari ve ilde kayitli kadin ve
genclik kolu Merkez Yénetim Kurulu Gyeleri,

h. llce baskanlari ile ilce sekreterleri ve sayman Uyeleri,

i. TuzOge godre ilde kurulan ve sUrekli gérev yapan komisyonlarin
baskanlari,

j. Il cevresindeki sendikalar, meslek kuruluslari ile tarim Uretim ve
tarim satis kooperatiflerinin parti Gyesi baskanlari,

k. 1l buyUksehir belediye meclisi Gyeleri,

I.  UOyeligi il cevresine kayith eski Parti Meclisi ve YUksek Disiplin
Kurulu Gyeleri,

m. Uyeligi devam eden eski milletvekilleri,

n. Uyeligi devam eden eski il baskanlar,

o. Uyeligi devam eden eski buyiiksehir ve il belediye baskanlari,

katilirlar.
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iLCE DANISMA KURULU
MADDE 4-

M

@

&)

ilce danisma kurulu toplantilari il 8rgitiinin bilgisi ve planlamasi
cercevesinde en gec¢ Uc¢ ayda bir olmak Uzere ilce ydnetim
kurullarinin belirleyecedi tarihlerde ve yerlerde yapilir. il ydnetim
kurulunca uygun ve gerekli gérilen durumlarda ayni il cevresinde
birden cok ilcenin danisma toplantisi birlesik olarak yapilabilir.

Toplanti sonunda bir sonu¢ raporu dizenlenerek il baskanligina
sunulur.

ilce danisma toplantisina,

a. Il baskany, il ydnetim kurulu Gyeleri,

b. ilce baskan, ilce ydnetim kurulu Gyeleri, ilce kadin ve genclik
kollari baskanlari,

c. lilcede kayitli kadin ve genclik kollari Merkez Yénetim Kurulu
Gyeleri,

d. Belde érgUtlerinin baskanlari,

e. llce cevresiicindeki partili belediye baskanlar,
ilcedeki belediye meclisinin partili Gyeleri,

g. lilceden secilen il genel meclisinin partili Gyeleri,

h. iflcede oturan kurultay temsilcileri,

i. Partili muhtarlar,

j. llce cevresindeki sendikalar, meslek kuruluslari ile tarim tretim
ve tarim satis kooperatiflerinin partili baskanlari,

k. ilcede olusturulan ve sUrekli calisan komisyonlarin baskanlari,

I. ilcede kayith eski Parti Meclisi ve Yiksek Disiplin Kurulu Gyeleri,

m. flcede kayith eski belde érgit baskanlari,

n. ilcede kayitl eski ilce ve belde belediye baskanlari,

o. lilcede kayith eski ilce baskanlari,

p. llcede kayith eski il baskanlari,

a. llcede kayitli eski milletvekilleri,

r. ilcede kayitl eski buyUksehir ve il belediye baskanlari,

katilir.
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TOPLANTILAR
MADDE 5-
(1) Danisma kurul toplantilari dUzenlenmesinde, alt- UGst 06rgit

2

3

birimleri ile ¢cevre &6rgut birimleri arasinda esgddim ve isbirligi
saglanmasina 6zen gdsterilir.

Parti meclisi Uyeleri, YUksek Disiplin Kurulu UGyeleri ve partili
milletvekilleri diledikleri il ve ilce danisma toplantilarina
katilabilirler.

Danisma kurulunun gunlerinin belirlenmesinde, mevsim kosullari,
toplantinin yapilacagi bélge, il veya ilcenin &zel glnleri (Pazar,
sergi, panayir vb.) ya da o yerdeki toplumsal, siyasal ve kultirel
etkinliklerin yogunlastigi dénemler, parti kongre glnleri ile se¢cim
yapilacak yerler gibi hususlar da dikkate alinir.

GUNDEM VE CALISMA YONTEMI

M

@)

MADDE 6-

Danisma kurulunun glndemi, toplantiyr dlzenleyen 6rgUt
birimince belirlenir ve ¢agdri ile birlikte duyurulur. Calismalar bu
glndeme gore yuratalur.

Danisma toplantilarinda yeter sayl aranmaz, katilanlarla toplanti
yapilr.

TOPLANTININ YONETIMi - BASKANLIK

M

(@)

&)
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MADDE 7-

Danisma kurulu toplantisini, dGzenleyen 6rglt biriminin baskani
yonetir. Toplantiyr dizenleyen 6rgldt birimince ydnetimden bir
veya birden cok ikinci baskan ile iki yazman belirlenir ve bir
baskanlk kurulu olusturulur.

Birden c¢cok 06rglt biriminin birlikte dlUzenledidi toplantilarda,
toplantinin yapildigi yerin érglt baskani toplantiya baskanlik eder.
ikinci baskanlar diger érgit birimlerinden secilir.

Birlesik toplantilarda her érglt birimi yapilacak zorunlu giderlere
katilir.



DANISMA KURULLARI YONETMELIGI

GORUSMELER
MADDE 8-
(1) Danisma kurulu toplantilarinda baskanliktan s6z alinarak géris

(@)

&)

aciklanir. Konusmacilara basvuru sirasina gére sdz verilir. S6z
isteyenlerin coklugu halinde ayni érgit biriminden séz isteyenlere
arka arkaya s&z verilmez. Usul sorunlarina dncelik verilir.

Parti Meclisi Uyeleri, YUksek Disiplin Kurulu Gyeleri ve
milletvekillerine sira gdzetilmeksizin édncelikle s6z verilir.

S6z isteyenlerin sayisi ve toplanti slresi gdéz 6nlnde tutularak
baskanlk kurulu konusma slrelerini sinirlayabilir. Bu slre, Uc¢
dakikadan az olamaz. Parti Meclisi Gyeleri, YUksek Disiplin Kurulu
Uyeleri ve milletvekillerine slre sinirlamasi uygulanmaz.

TOPLANTI DUZENi VE DiSIPLINi

M

@

MADDE 9-

Danisma kurulu toplantisinin verimli ve duzenli ¢alisabilmesi igin
gerekli &nlemler baskanlik kurulunca alinir. Toplantiyr dizenleyen
ve cagdri yapan 6rglt yonetimi de calismalarin yUrGttlmesinde,
gorusmelerin belirlenmesinde ve uygulanmasinda yardimci olur.

Baskanlik kurulu, toplantiyi amacindan saptiracak veya yapilan
calisma ve konusmalari aksatacak davranislari ve mudahaleleri
Onler; gerekli uyarilari yapar; toplantiya ara verebilir.

TOPLANTI TUTANAGI VE OZETi

M

@)

MADDE 10-

Danisma kurulu toplantilarindaki konusmalar banda alinmis, ya da
konusmacilar yazili metin olarak konusmalarini baskanlik kuruluna
vermis olsalar bile yazmanlar toplantida s6z alanlari, bunlarin
konusmalarini not alarak dzetler ve tutanak yaparlar.

Toplanti sonunda baskanlik kurulunca hazirlanacak tutanak, kurul
Uyelerince imzalanir. Baskanlik ayrica toplanti gdérlismelerini ve
yapilan dnerileri 6zetleyen bir rapor hazirlar.
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(3) Tutanak ve rapor 6rglt birimince tutulacak ézel dosyada saklanir.

(4) il danisma kurulu toplantisi sonuc raporu genel sekreterlige, ilce

danisma toplantisi sonug raporu il baskanligi ve genel sekreterlige
sunulur.

YURURLUK
MADDE 11-

(1) Buydnetmelik Parti Meclisinin 14.11.2018 glinlU toplantisinda kabul
edilerek yUrarlige girmistir.
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AMAC VE KAPSAM

M

MADDE 1-

Merkez Yonetim Kurulu, &rgUtle ilgili goérevlerinin yerine
getirilmesine yardimci olmak Uzere;

a. Orgutun kendi arasinda ve Merkez Yénetim Kurulu ile iliskilerini
gelistirip pekistirmek, partililer arasinda gerekli isbirligini
gelistirmek, parti icinde bUtlnlesmeyi saglamak,

b. il ve ilce &rgltiniin ve yardimci birimlerin calismalarini
dizenlemek, denetlemek ve gelistirmek,

c. Merkez Yénetim Kurulu tarafindan belli konularda verilecek
yetki ile inceleme yaparak rapor hazirlamak ve Onerilerde
bulunmalk,

d. Parti ilkelerini, program ve gorUslerini halka begendirip
benimsetmek, bunlara karsi yoneltilen propagandalari etkisiz
kilmak, partininobdlgede hertirlisecimikazanmasiniteminicgin
gerekli bUtin &dnlemleri &nermek ve bunlarin uygulanmasinda
yardimci olmak Uzere, illerde veya Merkez Yoénetim Kurulunun
uygun gorecegdi yerlerde “parti denetmenleri” gdéreviendirir.

PARTiIi DENETMENLERININ BELIRLENMESI

M

MADDE 2-

Parti denetmenleri, Orgltlerden sorumlu genel baskan
yardimcisinin dénerisi ve Merkez Ydnetim Kurulu karariyla Parti
Meclisi Uyeleri, partili TBMM yeleri ve gerektiginde partililer
arasindan secilirler.

GOREV YAPMAYACAKLARI YERLER

M

MADDE 3-

Parti denetmenleri secildikleri ya da aday olduklari illerde
gobrevilendirilemezler.
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GOREV VE YETKILER
MADDE 4-
(1) Denetmenler, en gec¢ U¢ ayda bir gdreviendirildikleri bolgeler ile

(@)

3

(€]
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temas kurarak incelemeleri sonucunu bir raporla Merkez Yonetim
Kuruluna bildirmekle yukumludirler. Ozel géreviendirme halinde
rapor, denetleme sonucu derhal sunulur.

Denetmenler, gorevli olduklari il ve ilcelerin meclis toplantilari ve
kongrelerine, bodlge toplantilarina, danisma kurulu toplantilarina
ve kongrelerine katilip goruslerini bildirebilirler, ancak herhangi
bir oylamada oy haklari yoktur.

Denetmenlerin gbérevleri geredince yapacaklari harcamalarin parti
thzel kisiligince karsilanmasina Merkez Yénetim Kurulu tarafindan
karar verilebilir.

Parti denetmenleri denetim gdrevleri sirasinda;

a. Partinin bina durumunu,

b. Ana kademe ve yardimci birimlerin kurulup kurulmadigini,
kurulmussa kongre ve gérev slrelerinin tlzuk hikimlerine
uygun olup olmadigini,

c. Uye kayit calismalarinin durumu ve bu calismalarin yeterli olup
olmadigini,

d. Orgutlenme calismalarinin yapilip yapiimadigini,

Koy ve mahallelerdeki parti gdrevlileri ve parti temsilcilerinin
secimlerinin tlzik ve yénetmelik hdklimlerine uygun olup
olmadigini,

f.  Uyekayit, karar, gelir-gider, yazisma, demirbas vb. defterlerin ve
bunlarla ilgili dosyalarin usuline uygun tutulup tutulmadigini,

g. Toplanti ve ¢alismalarin tizik ve ydnetmelikler uyarinca yapilip
yapilmadigini,

h. Secimlerde isbirligi ve destek saglamak Uzere meslek érgUtleri,
demokratik kitle érguUtleri, sivil toplum &rgUtleri, sendikalar vb.
orgultlerle dlzenli isbirligi yapilip yapilmadigini,

i. Genelgelerin ve ic yazismalarin geregdinin yapilip yapilmadigini,

j. Merkez Yonetim Kurulunun uygun goérdigu diger hususlarin
yerine getirilip getirilmedigi denetler.
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(5) Parti denetmenleri, denetleme sonucunda gdérdligu eksiklikleri
Merkez Yonetim Kuruluna sunar. gerekli gérilen hallerde defterleri
ve evrakl inceler, gerekcesi ile bunlari imzalamak suretiyle
kayitlandirir.

YURURLUK
MADDE 5-

(1 Bu ydnetmelik Parti Meclisinin 14.11.2018 tarihinde yapilan
toplantisinda kabul edilerek yurarlige girmistir.
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BELEDIYE VE IL GENEL MECLISI GRUPLARI CALISMA YONETMELIGI

BOLUM I
KURULUS VE iLKELER

MADDE 1-

(1) Belediye ve il genel meclislerindeki partili Gyeler, kendi aralarinda
bir grup olustururlar.

ILKELER
MADDE 2-

(1) Belediye baskanlari, belediye meclis Uyeleri ile il Genel Meclisleri
Uyeleri gbrevlerini yasalara, parti program ve tizigUlne,
yonetmelikte yazili kurallara gbére yapmak; Partinin ilkelerine,
tizUk ve programina, secim bildirgesine, kurultayin ve kendi
kongreleri ile gruplarinin kararlarina uymakla ytkamltdurler.

(2) Belediye baskanlarinin yturttme ile ilgili yasal gorevleri konusunda

grup karari alinamaz.
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BOLUM II

GRUP ORGANLARI
ORGANLAR
MADDE 3-
(1)  Grup organlari;

a. Baskan

b. Baskanvekili,
c. Yonetim kurulu,
d

. Grup Genel Kurulundan olusur.

BASKAN
MADDE 4-
(1) il baskani; il genel meclisi, bayiiksehir veya il belediye meclisi parti

gruplarinin baskanidir. Oy kullanma hakkina sahiptir.

(2) llcelerde; ilce baskani, ilce cevresindeki belediye parti gruplarinin
baskanidir. Oy kullanma hakkina sahiptir.

(3) BuUyUksehir statiGsinde olmayan illerde, merkez ilce baskanlari, il
(merkez) belediye meclisi parti gruplarina Uye olarak katilir ve oy
kullanirlar.

GOREV VE YETKIi
MADDE 5-

(1) Grup Baskanlari, Uyesi olduklari meclislerde gruplarin dogdal
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sézcUsudir. Uye olmamalari ya da bulunmamalari durumunda
s&zcUlugu baskanvekili yapar. ivedi durumlarda, belli konular icin
baskan bir Gyeye sdzcUlUk gdrevi verebilir.
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BASKANVEKILI
MADDE 6-
(1) il genel meclisi ve belediye meclisi gruplari her toplanti yili basinda

@

&)

secilmis Gyeler arasindan Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile bir
Grup Baskanvekili secerler.

ilk iki oylamada salt codunlugun saglanamamasi halinde, ikinci
oylamada en ¢ok oyu alan iki adayin katilimi ile yapilacak G¢clncl
oylamada en ¢cok oyu alan aday secilmis olur.

Grup Baskanvekili, grup ve meclis ¢alismalarinin ylrGtilmesinde
grup baskaninin yardimcisi ve vekilidir. Baskan bulunmadiginda
onun yetki ve sorumluluklarini tasir.

GRUP YONETIM KURULU

M

(@)

&)

4
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MADDE 7-

il genel meclisi ve belediye meclisi gruplari, her toplanti yil
basinda secimle gelen Uyeler arasindan grup ydnetim kurullarini
secerler. Yonetim Kurullari en ¢ok 7 Uyeden olusur. Grup genel
kurulu secimden 6nce, yonetim kurulu Gye sayisini isari oyla karara
bagdlar.

Yénetim kurulu Gyeligine secilmek icin ilk turda secime katilan
Uyelerin codunlugunun oyunu almak gerekir. Sonraki turda en cok
oy alanlar sirasi ile secilmis sayilirlar.

Meclis calismalarinin dlzenli bicimde yUrtttlmesi ve calismalarda
uyum ve disiplin saglanmasi yonetim kurulunun gérevidir.

Yonetim kurulu, Gyeleri arasindan bir yazman ve bir sayman secer.

Belediye ve il genel meclisi UGyelerinin grup aidatlari grup genel
kurulunca belirlenir. Grup aidatlari sayman tarafindan her ay
toplanir.
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BOLUM Il
GRUP GENEL KURULLARI

MADDE 8-

Grup ici calismalarda grup Uyelerinin gorUslerini aciklama ve oy
hakki vardir.

Grup Uyeleri mecliste, komisyonlarda ve enciimende grup kararlari
dogrultusunda oy kullanmak zorundadir.

Grup karari alinmayan konularda grup UGyeleri, Gyesi bulunduklari
Meclis Genel Kurullarinda, komisyonlarinda ve encimende kisisel
goruslerini agciklamada ve oy kullanmada ézgUrdurler. Grup Gyeleri,
meclis ¢alismalarinda parti grubuna bagli olmanin sorumlulugunu
Oncelikle tasirlar.

Grup genel kurulu kararlarinin alindigi grup toplantisinda hazir
bulunmamak ya da karardan haberdar olmamak grup kararina
uymama hususunda 6zUr teskil etmez.

TOPLANTILAR

M

(@)

3
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MADDE 9-

Olagan toplantilar, il genel meclisi ya da belediye meclisi
toplantisindan dnce yénetmelik ya da karar geregi olarak yapilan
grup toplantilaridir. Grup baskaninin cagdrisiyla her zaman
olaganustl toplanti yapilabilir.

OlaganUstlu toplantilarda &ncelikle ¢cadri nedeni olan konular
gorusultr ve karara badglanir. Bu konulardaki goérismelerden
sonra, baska konularin da gorustlmesi isteniyorsa, genel kurulun
cogunlugunun onayi ile gérisme acilabilir.

OlaganUstU toplanti ¢cagdrisi tim Uyelere en az iki (2) gln 6nce
duyurulur.
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GUNDEM

M

@

(&)

MADDE 10-

Grup genel kurullarinda gérismeler, dnceden hazirlanan giindeme
gbre yuratllldr. GUndem, toplantidan en az bir gin énce Uyelere
dagitihr.

ivedi durumlarda gindemin, toplantiya baslarken dyelere
duyurulmasi yeterlidir.

Bir konunun gindeme alinmasini isteyen Uye, bir Onergeyle
yOnetim kuruluna basvurur. Yonetim kurulu &nergeyi uygun
bulursa ilk toplantida gindeme alir. Yonetim kurulu onergeyi
uygun bulmazsa ve Uye buna itiraz ederse, ilk birlesimde énerge
okunur veya énergeyi veren Uye tarafindan genel kurula sunulur.
GorUsme acillmadan isari oya basvurulur. Genel kurul dnergenin
glndeme alinmasina karar verirse énerge giindeme alinir.

TOPLANTI VE KARAR YETER SAYISI

M
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MADDE 11-

Grup genel kurullari Gye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir.
Tazik ve yobnetmelikte &zel bir hikim yoksa, katilanlarin
cogunlugu ile karar verir.

Meclislerin genel kurullarinin oturumlari arasinda veya sirasinda
yapilmasli zorunlu olan grup toplantilari katilan Gyelerle acilabilir.
Bu tUr toplantilarda yeter sayl bulunmadidi gerekgesiyle, ancak
katilan Gyelerin cogunlugunun karariyla veya baskanin katilan Gye
sayisinl yeterli gbrmemesi durumunda birlesim ertelenebilir.

KONUSMALAR-SOZ iSTEMI

m

MADDE 12-

Grup genel kurullarinda séz istemi, birlesimi ydneten baskana,
gbrismeler dncesinden veya sirasinda yapilabilir. Konusmalar séz
isteme sirasina goére yapillir.

189



CUMHURIYET HALK PARTISI
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Grup genel kurulu toplantilarina Parti Meclisi Gyeleri, partili
bakanlar, o ilin partili milletvekilleri de katilabilirler, s&z alabilirler.
istekleri sira veya sUreyle sinirlanamaz, ®&nlenemez, ancak oy
kullanamazlar.

Goérismelerde bir komisyon goérevli ise komisyon baskani veya
sdzclslne; Onergelerin gdérisilmesinde dnerge veren (yeye ya
da Uyelerden birine dncelikle sbz verilir.

USUL HAKKINDA SOZ ISTEMI

m

@9

MADDE 13-

Gorusmeler édncesinde ya da sirasinda; gindemdeki bir konunun
gbérismesine yer olmadigl, gindem disina cikildigl, yonetmelik
kurallarina uyulmadigi veya konularin éne alinmasi, sonraya
birakilmasi veya baskaca usulle ilgili konularda s6z istenmesi
halinde baskan usul hakkinda gérlsme acabilir. Bu halde lehte ve
aleyhte olmak Uzere birer Gyeye en cok 5’er dakika soz verilir.

Gorisme sonunda oya basvurmak gerekirse oylama, isari oyla
yapilr.

GUNDEM DISI KONUSMA

M
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3
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MADDE 14-

GUndem disi konusma birlesim acildiktan sonra ve glndeme
gecmeden once yapilir. GUndem disi konusma yapmak isteyen
Uye birlesim acilmadan grup baskanina yoksa baskan vekiline
yazili olarak basvuruda bulunur.

Gindem disi konusmalar ivedi ve gerekli konularda yapilir. istedin
bu gereklere uygun olup olamadigini baskan veya vekili saptar.

Bir birlesimde ancak 3 Gye 5’er dakikayl gecmemek Uzere glindem
disi konusma yapabilir.
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YETERLIK VE SON S0z
MADDE 15-
(1) Genel Kurulda gorasitlen konular Uzerinden en az iki UGye

konusmadan yeterlik Onergesi verilemez; verilmis Onergeler
isleme konamaz. Oncelikli s&z hakki olanlar bu sayinin disindadir.

(2) VYeterlik dnergesi Uzerine 5’er dakikayl gecmemek Uzere leh ve
aleyhte ancak birer Gyeye s6z verilir.

(3) VYeterlik 6nergesi kabul edildikten sonra konuyla ilgili gérismeler
sona erer. Yeterlik 6nergesi reddedilirse, iki Gye konusmadan ayni
konuda ikinci bir 6n- erge verilemez ve oylanamaz.

(4) Oncelikli sdz hakki olanlar konusursa, son séz isteminde bulunulan
Uyeye sbz hakki dogar.

(5) Yeterlik dnergesinin kabull son s&éz hakkini ortadan kaldirmaz.

OYLAMA
MADDE 16-

(1) Grup genel kurullarinda kararlar isari oyla alinir. Ancak grup
Uyelerinin Gg¢te biri isterse acik oylama yapilabilir. Acik oy, grup
Uyelerinin ad okunmak yoluyla oylarini aciklamalaridir.

(2) Gizli oylama, yénetmelikte belirtilen hallerde veya grup Uye
sayisinin Uc¢te birinin yazili 6nerisi Uzerine genel kurul karari ile
yapilr.

(3) Gizli oylama, grup Uyelerine verilen ve Uzerinde grup muhrd ya

da baskanin imzasi olan oy pusulalari ile yapilir. Uyeler kapali oy
verme yerinde “kabul-red- ¢cekimser” yazarak dolduracaklari oy
pusulalari ile oylarini zarfa koyup, sandiga atarak kullanirlar.
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GORUSME DUZENI

M

(@)

3

MADDE 17-

Genel kurullarda ¢alisma dizenini bozan Uyeye, baskanlik uyarida
bulunur.

Bir birlesimde iki kez uyariya ugrayan Uyenin, o birlesimin sonuna
kadar s6z soylemekten yasaklanmasina, baskanhdin Onerisi
Uzerine, genel kurul gérlsmesiz olarak isari oyla karar verebilir.

Kendisine wuyari yapilan Uye, aciklamada bulunmak isterse,
oylamadan énce s6z hakki verilir.

GRUP GENEL KURULUNDA GORUSULMEYECEK iSLER

MADDE 18-
(1) Gruplarda disiplin kurullarina goénderme islemleri ile disiplin
kurullari kararlari Gzerinde gérisme yapilamaz, karar alinamaz.
TUTANAK
MADDE 19-
(1) Grup genel kurulu veya yodnetim kurullarinda alinan kararlar

yazman tarafindan tutanaga gecirilir, tutanak baskan ve yénetim
kurulu Gyeleri tarafindan imzalanir.

TOPLANTILARIN GiZLILiGi

m
@

3
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MADDE 20-
Grup genel kurullari ve ydnetim kurulundaki goérismeler gizlidir.

Grup genel kurulu toplantilari, ydnetim kurulunun énerisi ve genel
kurul karari ile basina acik yapilabilir.

Gizli toplantilarin tutanaklari, ancak yodnetim kurulunun Onerisi
ve genel kurulun onay! ile yayinlanabilir. Disiplin kurullarinin
incelenmesi gereken hallerde kurulun bilgisine ve incelemesine
sunulmak lzere &érnegdi cikarilabilir.
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TOPLANTILARA KATILMA ZORUNLULUGU

MADDE 21-

(1) Her grup Uyesi, grup genel kurul toplantilarina surekli olarak
katilmak zorundadir. Hakh &zUr, 6nceden ya da sonraki ilk
toplantida aciklanir.

(2) Toplantiya &6zUrstz katilmayanlara durum vyazi ile bildirilir. Bu
islemden sonra ilgili Gyenin adi, grup baskanliginca, Gyenin secim
bolgesi parti baskanligina en ge¢ 15 gln icinde yazi ile duyurulur.

GENEL GORUSME
MADDE 22-

(1)  Grup uyeleri, genel kurulda herhangi bir konu Uzerinden genel
gbérisme acilmasini isteyebilirler. Bu istem en az beste bir Gyenin
grup baskanligina yazili basvurusu ile yapilr.

(2) Grup yo6netim kurulu, gindeme alinmasina karar verdigi konulari
genel kurula sunar. Karar bir sonraki birlesimde gértsulir. istem
kabul edilmezse durum, ilgililere yazi ile bildirilir. istemde bulunan,
bu karara itiraz edebilir. Bu durumda, konu genel kurulda oylanir.
Oylamadan &énce genel gbérlisme isteyenlerden birinin konusma
ve bir gorevlinin yanitlama hakki vardir. Genel Kurul karari ile
glndeme alinirsa bir sonraki toplantida goérasualur.

(3) Genel gdérisme yonetmelikteki gérisme kurallarina gére yapillir.

SORU
MADDE 23-

(1)  Grup Uyeleri, grup calismalariyla ilgili olarak, grup ydnetiminden
yazili veya s&zIlU soru sorabilirler.

(2) Yazili sorulara en ge¢ 10 gln icinde yanit verilmesi zorunludur.

S6zIU soru yaniti genel kurulda verilir, en gec bir sonraki oturumda
ilgili gorevli tarafindan yanitlanir. Soru soran s6z isteyebilir. Bu
durumda ilgili goérevliye isterse yeniden sz verilir
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SECIMLERDE KURALLAR

MADDE 24-

(1) Secimlerde gizli oy, acik ve araliksiz sayim uygulanir.

(2) Oy pusulalarinda ve zarflarda grup baskanhgr muUhrd veya
baskanin imzasi bulunur. MUhUr ya da imza tasimayan oy ve zarf
gecersizdir.

(3) Oy pusulalarina secilecek Uye sayisi kadar ad yazilir. Bu sayidan az
ad yazili olan oy pusulalari gecersizdir.

(4) Sayidan ¢cok yazilmis ise, sona yazilanlar yazilmamis sayilir.

(5) Secimde, aday olmayanlar secilemez. Bu yolla silinen adlar
nedeniyle eksik duruma gelen oy pusulasi gecersiz sayilir.

(6) Secimde esit oy alan adaylar arasinda ad cekmeye gidilir.

(7) Secimlerin dlzen icinde ve kurallara uygun yUrdtdlmesinden
toplantiya baskanlik eden sorumludur. Baskan, secime gecilmeden
dnce yapilacak secimi, secilecek Uye sayisini, adaylari, secimde
uygulanacak yontem ve ilkeleri genel kurula aciklar.

(8) Adaylar dnceden, her secim icin, her turda saptanir, adlari aciklanir.

(9) Secimlerden 6nce ad ¢ekme yoluyla saptanacak ve yeter sayida
Uyeden olusan ayrim-sayim kurulu gorev yapar. Bu kurulda adaylar
gbrev alamaz.

(10) Genel kurullarda organlarin  kurulusuyla ilgili  secimler
tamamlanincaya degdin toplanti sUrdUrdlGr. Secilenlerin gdrevleri
ertesi toplanti yili basina ve yenileri secilinceye dek sUrer.

1) Secimleilgiliitirazlari grup yénetim kurulu karara baglar. Bu karara
itiraz halinde konu genel kurulda gorisilUr ve karara baglanir. Bu
karar kesindir.

(12) Bosalma halinde de secim ayni kurallara uyularak yapilir. Secilenler,
yerine secildiklerinin stresini doldurur.

YURURLUK
MADDE 25-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yénetim Kurulunun &nerisi
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ile Parti Meclisi’nin 15.09.2019 gunlU toplantisinda kabul edilerek
yararlige girmistir.
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KAPSAM
MADDE 1-
(1) Parti ici egitim calismalari, Parti TuzUk ve Programinda belirtilen

ama¢ ve hedeflerini, partinin degerlerini, ideolojisini, tarihini,
politika ve projelerini paylasmak; parti kararlarini benimsetmek,
parti Gyelerimizin kisisel gelisimlerine katki sunmak, parti Gyelerini
teorik bilgiyle donatmak, deneyim, beceri ve yeteneklerini
artirmak icin yapilir ve batln Gyeleri kapsar.

AMAC
MADDE 2-
(1) Parti ici egitim, Gyelerin partili olma bilincini ve parti yoldashgini

benimsemeleri, sosyal demokrasinin temel degerlerini
icsellestirmeleri, partinin saglikli yapilanmasi, Gyelerin niteliklerinin
gelistirilmesi ve parti calismalarinin etkinlik kazanmasi icin, bilgi
paylasimini ve katilimci anlayisi yayginlastirmayi amac¢lamaktadir.

(2) Parti Uyeleri, parti ici egitim ile bir yandan siyasal davranis
6gelerini, parti isleyisini, toplumsal sorunlara yaklasim bicimlerini,
6nclluk niteliklerini ve partinin siyasal yasam anlayisini 6grenirler;
Ote yandan partinin ilkeleri, programi, yetkili organ kararlari ve
politikalariyla ilgili olarak dtzenli ve programli bir bicimde verilen
egitimden yararlanirlar.

HEDEFLER

MADDE 3-

a. Parti Gyelerinin, partinin ttzik ve programini okuyabilecek,
anlatabilecek ve glUnlik yasamda onlardan yararlanabilecek
dlzeyde bilgilenmelerini saglamak.

b. Sosyal demokrat dinya goristnl ve politikalarini Gyelere ve
goénulltlere benimseterek, bu bakis acisinin onlar tarafindan
yasamin her alaninda uygulanmasini gerceklestirmek.

c. Uyelerin isyerinde, partide ve toplumsal yasamin her alaninda
sosyal demokrat bir tutumu i¢sellestirmesini saglamak.
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d. PartilGyelerininilgi duyduklari ve kendilerini yetistirmis olduklari
konularda konusmalarini, yazmalarini saglayacak olanaklar
yaratmak, parti ¢alismalarina etkin katilimlarini saglamak.

e. Parti yayinlarinin, sosyal demokrat icerikli kitaplarin, ginlUk
basinin okunmasini ve degerlendirilmesini saglayan 6zendirici
calismalar yapmak.

f. Konularinda uzman Kkisileri, demokratik kitle 06rguUtlerinin
temsilcilerini, sivil toplum kuruluslari temsilcilerini, parti
yOneticilerini  etkinliklere  ¢agirarak, onlarin bilgi ve
deneyiminden Uyelerin yararlanmalarini saglamak.

g. Partinin ideolojisini tanimlayan kavramlari Uyelere anlatarak ve
aralarinda tartismalarini saglayarak, onlarin biling dltzeylerini
gelistirmek, siyasal seceneklerin Uretilmesini gerceklestirmek,
partide sdylem birligini saglayarak bilin¢li ve nitelikli kadrolar
yetistirmek.

h. DUnyadaki sosyal demokrat gorUslerin, gelismelerin ve
uygulamalarin parti Gyeleri tarafindan izlenmesini saglamak.

i. Partiegitmenleriaracihdiile yapilacak egitimlerde uygulanacak
yontemlerle, Uyelerin sorun ¢dzme, organizasyon yapma ve
sUrec ydnetme konularinda deneyim ve beceri kazanmalarini
saglamak; Gyelerle toplumsal projeler yapmak.

j. Secim ve sandik glUvenligi konusunda yapilacak egitimlerle

secim glvenliginin saglanmasina yardimci olmak.

CALISMALARIN YURUTULMESI

M
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MADDE 4-

Parti ici egitim calismalari, Genel Baskan veya parti i¢i egditim
alaninda gérevlendirilen genel baskan yardimcisi ile il ve
ilcelerde, egditim sekreterleri ve Parti Okulu koordinatérleri
isbirligi ile yUrGtulir. Genel Baskan, genel baskan yardimcisi
gobrevliendirmedigi ya da gerekli gordtigu diger hallerde, kendisine
yardimci olmak Uzere, genel baskan yardimcisi yerine, aktif
parti egitmenleri arasindan parti ici egitimden sorumlu birini
gobrevilendirebilir.
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il baskanhginda, egitim calismalarini yUratmek Uzere, il egitim
sekreterinin baskanliginda, Parti Okulu il koordinatéri ve Parti
Okulu tarafindan gorevlendirilen en az U¢ aktif Parti Okulu
egditmeninden olusan bes kisilik “Parti I¢ci Egitim il Kurulu”
olusturulur. ilde yeterince aktif Parti Okulu Egitmeni bulunmamasi
halinde, eksik kalan sayi1 “Uyelerin Temel Siyasi Egitimi” sertifikasi
bulunan Gyeler tarafindan tamamlanir.

ilce baskanliginda, egitim calismalarini ylUratmek Uzere, ilce
egitim sekreteri baskanliginda ve varsa Parti Okulu tarafindan
gobrevilendirilen en az iki aktif Parti Okulu egitmeninden olusan U¢
kisilik “Parti ici Egitim illce Kurulu” olusturulur. ilcede aktif Parti
Okulu Egitmeni bulunmamasi halinde “Uyelerin Temel Siyasi
Egitimi” sertifikasi bulunan iki Gye kurulda gorevilendirilebilir.

Genel Merkez Parti ici Egitim Birimi, parti icinde egitim
calismalarini  yUrUtecek kadrolarin yetistirilmesi icin “Egitici
Egitimi”; Qyelerimizin bilgi ve donanimlarini artirmak Uzere
“Uyelerin Temel Siyasi Egitimi”; saha calismalarina destek olmak
Uzere “Sokak OrgUtlenmesi Egitimi”; il/ilce ydnetim kadrolarimiza
destek olmak Uzere “Yonetici EJitimi”; yerel ydnetimlere secilen
Uyelerimize destek olmak Gzere “Belediye Meclis Uyeleri icin Yerel
Yénetim Egitimi” ve “il Genel Meclis Uyeleri icin Yerel Yénetim
Egitimi”, genclere ybdnelik olmak Uzere “Genclik Akran Temel
Siyaset Egitimi”; Gyelerimizin ideolojik donanimini glc¢lendirmek
Uzere “Sosyal Demokrat ideoloji Egitimi”; Partimizin politikalarini
aktarmak Uzere “Sosyal Demokrat Politikalar Egitimi”; Partimize
liderler kazandirmak Uzere “Sosyal Demokrat Liderlik Egitimi”;
secim zamani sandiklarin glvenligini saglamak Uzere “Sandik
Glvenligi Egitimi” modullerinin hazirlanmasini ve yUrGtUlmesini
saglar. Bununla birlikte 6rgttimuazin ihtiya¢c duydugu konularda
yeni egitim moddulleri hazirlar; dizenli seminer programlari
yUrGtar. Ayrica genclerin egitimlerine katki vermek tUzere “Genclik
Kamplar1” dtzenler.

Bu amaclara yodnelik olarak, il ve ilcelerle yurttllecek egitimin
kapsami, icerigi, arac gerecleri ve ydntemlerini belirler. Genel
Merkez, il ve ilcelerde calisan personelin motivasyon, Kisisel
gelisim, halkla iliskiler egitimi ve gerekli gérdligu diger egitimleri
de planlar.
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Parti ici egitim yurt genelinde ve yurt disi birliklerimizde Parti ici
Egitim Birimi tarafindan, Yurt Disi Orgitlenme Koordinatérligu ile
isbirligi icinde; il ve ilce diizeyinde ise il/ilce egitim sekreterleri ve
Parti Okulu koordinatérleri araciligiyla programlanir.

Konular ve egitim programlari Genel Merkez Parti ici Egitim Birimi
tarafindan saptanir ve Parti Meclisinin onayina sunulur. Gerek
duyuldugunda il ve ilcelerdeki egitim programlari Genel Merkez
Parti Ici Egitim Birimi tarafindan gérevlendirilen egitmenlerle
desteklenir.

YONTEM

M

()

3

4

()
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MADDE 5-

TuzUk, Program ve yodnetmeliklerdeki amaclara ulasiimasini,
demokrasi kUltUrinln ve siyaset bilincinin gelismesini saglamak
icin bilgi ve Uretkenlik temelinde Uyeler ve ydnetici kadrolar strekli
egitilir ve kapsami parti okulunca belirlenen egitim programlarina
katilir. Bu egitimden yararlanmak ve egitimlere katilmak her
Partilinin hakki ve goérevidir.

Bu egitimler parti okulu bUnyesinde gdrev yapan egitmenlerce
verilir.

Parti i¢ci egitime katilma ve egitimden vyararlanma partide
ylUkselmenin temel kosuludur. Parti i¢i egitim programlarina
katilm belgelendirilir ve Gyenin Gyelik bilgisine islenir.

Partide herhangi bir géreve aday olabilmek icin Uyelerin Temel
Siyasi Egitimi alinmasi zorunludur. Ancak MYK’nin uygun gérmesi
halinde bu egitimi almadan secilen gérevliler secildikten sonraki
U¢ ay icerisinde bu egditimi almak zorundadirlar. Bu hUkim, is
bu yénetmeligin yarlarlige girmesinden énce parti organlarinda
gobrev yapanlar ile milletvekilligi, belediye baskanligi, belediye
meclis Uyelidi, il genel meclis Gyeligi, disiplin kurulu tGyeligi gorevi
yapmis olanlara uygulanmaz.

Yerel ve genel secimlerden Once, partinin secim bildirgesi,
secim stratejileri ve sandik gorevlilerinin yetki ve sorumluluklari
konusunda il ve ilce Orgltlerinde kapsamli egitim programlari
dizenlenir. Bu egitim programlari parti egitmenleri tarafindan
Parti Okulu’nun belirleyecegdi standartlara gére gerceklestirilir.
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UYGULAMA ILKELERI

MADDE 6-

a. Parti ici egitim c¢alismalarinda parti program, tlzik ve
yoénetmeliklerine baglh kalinir.

b. TUm parti ici egitim calismalarinda, yerinde ve sltrekli egitim
ilkesi uygulanir.

c. Partinin bltunltk icinde olmasina, parti ¢cikarlarinin her zaman
kisisel cikarlardan énde gelmesine, parti Gyeleri arasinda hak,
esitlik, dayanisma, dzveri ve hosgodri duygularinin gelismesine
calisilr.

d. Egitim calismalari tUm parti UGyelerine aciktir. Calismalar,
katilan Qyelerin bilgi, beceri ve deneyimlerinden en fazla
yararlanabilecek bicimde dizenlenir.

e. Egitim calismalarinda parti kadin kollari ve genclik kollari
Uyelerinin etkin bicimde yer almasi saglanir.

f. Parti ici Egitim Birimi yilda iki defa, calismalari ile ilgili olarak

Parti Meclisine rapor sunar.

PARTI iCi EGITIM ORGANLARI
MADDE 7-

d.

e.

Genel Baskan veya Genel Baskan Yardimcisi
Genel Merkez Parti ici Egitim Birimi

Parti ici Egitim Birimi tarafindan géreviendirilen Parti Okulu
Genel Koordinatorl

il Egitim Sekreteri ve Parti Okulu iI/Bélge Koordinatérii
ilce Egitim Sekreteri

Bu organlara bagli olarak Genel Merkez'de Parti Okulu ve Merkezi
KutUphane, ihtiyac duyulan il ve ilcelerde Parti Okulu olusturulur.
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iLCE EGiTiM SEKRETERININ GOREVLERI
MADDE 8-

M
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ilce egitim sekreteri;

a.

Uyelerin  parti ideolojisini, programini  ve  thzUgund
6zUmsemelerine yardimci olur. Partinin ilce dlzeyinde vyillik
parti ici egitim programini yapar.

Parti ici Egitim Birimi’nin olusturacadi programlari, il/bdlge
koordinatérleriyle is birligi icinde planlar ve gerceklestirir.
Proje, 6neri ve gdérUsleri Parti ici Egitim llce Kuruluna iletir ve
isleyisini denetler.

Her yilin Kasim-Aralik ayi icinde parti Gyelerinin goéruslerini
alarak gelecek yilin calisma programini yapar. Bu programi ilce
yoénetim kurulundan gecirdikten sonra, il egditim sekreterine
ulastirir.

ilcede Uyelerin toplumsal konularda duyarlliklarini  ve
katihimlarini artirmak icin anma ve kutlama vb. gibi dénemli
glnlerden de yararlanarak etkinlikler dizenler.

Egitim calismalarinda, soylesi, toplanti, konferans, acik oturum,
sempozyum, seminer vb. gibi etkinlikler dtzenler.

Parti ici egditim etkinliklerinde yéredeki uzman bilim insanlari
ve sanatcilardan yararlanir.

il egitim sekreterlerinin, bdélge egditim merkezlerinin ve
Genel Merkez’'in hazirladigr egitim etkinliklerine katilir. Bu
etkinliklerden edindigi bilgi ve belgeleri ilcesindeki parti
Gyelerine ulastirir.

Calisma programina alacadr konulari genellikle, Genel
Merkez’in partiici egitim icin saptadigi konular arasindan, yerel
gereksinimlerden ve parti yayinlarindan secer. Programina
alacagi yerel konularin parti programina uygun olmasina 6zen
gdbsterir.

Parti ici egitimde kullanilmak Uzere egitim arac ve gereclerinin
alinmasini saglar ve demirbas olarak kaydettirir.
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i. llcede egitim calismalarinda kullanilacak kitaplardan olusan

bir kitaplk kurulmasini saglar. Bu kitapliklarda parti yayinlari
ve belgeleri yaninda, toplumsal icerikli yayin ve belgeler de
bulundurulur.

Ayrica ilce Baskanlidrna ait web sitesinde egitim icin sayfa
olusturulur.

k. Secim calismalarinda gorev alacak parti Gyelerini bilgilendirir
ve egitilmelerini saglar.

I. Gerektiginde birden cok sandik cevresinin Dbirlestirilerek
Uyelerin temel egditim almalarini ve sosyal projeler yapmalarini
saglar.

m. Temel egitim programina katilarak programi tamamlayan
Gyeleri, il baskanligina Gyelik bilgilerine islenmek Uzere bildirir.

PARTI OKULU iL ve BOLGE KOORDINATORUNUN

GOREVLERI
MADDE 9-
(M  Parti ici egitimin tlzdk ve ybdnetmelikte tanimlanan temel

amaclarinin ve hedeflerinin gerceklesmesini saglamak icin, illerde
ve bolgelerde Genel Merkez Parti ici Egitim Birimine bagl olarak
faaliyet yUrUten, egitimlerin Parti Okulu standartlarina ve kalitesine
uygun bir sekilde planlanmasi ve gerceklesmesini saglayan, Parti
Okulu egitmenlerinin koordinasyon ve uyumunu gozeten, il ve
ilcelerde partiici egitim il / ilce kurullarinin ¢alismalarina yardimci
olan, illerde egitim sekreterleriile birlikte calismak Uzere deneyimli
bir Parti Okulu egitmeni, Parti ici Egitim Birimi tarafindan, parti
okulu il/bdlge koordinatéri olarak gdrev-lendirilir.

(2) lllerde kurulacak Parti Okulunun sorumlusu o ilin Parti Okulu
Koordinatoéradar.
GOREVLERI:

a. Parti Okulu egitimlerinin  planlanmasi ve uygulanmasi
konusunda il / ilce egitim sekreterleri ile birlikte ¢alisir,

b. Egitimlerin Parti Okulu standartlarina ve kalitesine uygun bir
sekilde yapilmasini saglar,
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c. Genel Merkez Parti Okulu ile il / ilce 6rgitleri arasindaki
isbirligini kolaylastirir ve glg¢lendirir,

d. Egitim sonu raporlarinin ve sertifikalarin hazirlanmasini
saglar,

e. llin egitmen ihtiyacini belirler ve gerektiginde Egitici EgJitimi
yapilmasini saglar.

f. ilin veya bélgenin egitim ihtiyaclari ve egitim durum
degerlendirmelerini iceren raporu genel merkez partiici egitim
birimine gdnderir.

g. Il veya bélgenin il / ilce danisma kurullarina katilarak
gerektiginde egditim konulari ile ilgili bilgi verir.

PARTI OKULU GENEL KOORDINATORUNUN GOREVLERI

M

MADDE 10-

Parti ici egitimin tlzUk ve ydnetmelikte tanimlanan temel amacg
ve hedeflerinin gerceklesmesini ve genel denetimini saglamak
icin, Parti ici Egitim Birimine badl olarak faaliyet yUritmek,
egitimlerin Parti Okulu standartlarina ve kalitesine uygun bir
sekilde planlanmasi ve gerceklesmesini denetlemek, Parti Okulu
egitmenleri ve il koordinatorleri ile il-ilce &rgUtleri arasindaki
koordinasyon ve uyumu saglamak ve parti ici egitim il kurullarinin
calismalarini koordine etmek Uzere Genel Merkez Parti ici Egitim
Birimi Uyelerinden birisi, Genel Merkez Parti ici Egitim Birimi
tarafindan Parti Okulu Genel Koordinatdrl olarak gérevlendirilir.

GOREVLERI:
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a. Il Egitim Kurullari tarafindan Genel Merkez Parti i¢i Egitim Birimi
Uyelerine iletilen parti okulu egitim planlarini ve uygulama
raporlarini diizenleyerek Parti ici Egitim Birimi’ne sunar,

b. Egitimlerin Parti Okulu standartlarina ve kalitesine uygun bir
sekilde yapilmasini denetler,

c. Partiici Egitim Birimi ile il egitim kurullari arasindaki isbirligini
kolaylastirir ve glglendirir,

d. PM, MYK ve Kurultaya sunulacak raporlarin hazirlanmasini ve
denetlenmesini sagdlar,



PARTI ici EGITIM YONETMELIGI

e.

Turkiye genelindeki editmen ihtiyacini belirler ve gerektiginde
Egitici Egitimi yapilmasini saglar.

Turkiye genelindeki egitim ihtiyaclari ve egitim durum
degerlendirmelerini iceren raporu Genel Merkez Parti ici Egitim
Birimi’nde gbérusdlmek Uzere gdnderir.

iL EGITIM SEKRETERININ GOREVLERI
MADDE 11-

M

il egitim sekreterleri,

a.

ilce egitim sekreterleri ve il/bdlge parti okulu koordinatérleri
ile yilik calisma plani yapar.

ilcelerden gelen vyillik calisma programlarini ilde toplar,
degerlendirir ve bir 6rnedini Genel Merkez’e génderir.

ilce egitim sekreterleri ile yilda en az iki kez toplanarak
yilhk calismalari gdzden gecirir ve yeni édneriler gelistirir.

ilde yapilan parti ici egitim calismalariyla ilgili olarak, yilda iki
kez rapor hazirlar. Bu raporlari Genel Merkez Parti ici Egitim
Birimi’ne génderir.

ilcelerde vyapilan egitim calismalarinin  planlanmasi  ve
yUrGtimuune destek olur.

ilceler arasinda iletisimi saglar, calismalarin  karsilikli
yardimlasmayla strmesi icin esgldim saglar.

Egitim seminerlerinde, parti editmenleri ile isbirligi yapar,
onlarin ¢alismalarina yardimci olur.

Secim doénemlerinde ilgcelerde yapilacak secim egitimi
calismalarinin esgldimuni saglar ve denetler.

GENEL MERKEZ PARTi iCi EGiTiM BiRIMi
MADDE 12-

M

Partiici egitim calismalari Genel Baskan veya gbérevli Genel Baskan
Yardimcisinin yénetiminde yUGrataltr. Genel baskan yardimcisinin
goérevilendiriimedigi durumda Genel Baskan Parti Okulunun aktif
egitmenleri arasindan belirledigi birini gérevlendirebilir.
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2

Egitim calismalarinin yapilmasi, denetlenmesi ve egditimden elde
edilen sonuclarin degerlendiriimesinde yardimci olmak Uzere;
egitim calismalari icin goéreviendirilen Genel Baskan Yardimcisi
veya Genel Baskanin kendisine yardimci olmak Uzere belirledigi
aktif editmenin &nerisi ve Genel Baskanin olurlari ile en az bes
deneyimli Parti Okulu egitmeninden olusan bir “Genel Merkez
Parti ici Egitim Birimi” kurulur.

GOREVLERI:

a. Partiicinde her dlizeyde egitim programlarinin hazirlanmasi ile
uygulanmasini denetler.

b. Parti egitmenlerinin editimini sagdlar, “parti egitmeni” belgesi
verir,

c. Egitim modullerinin programini planlar,

d. Egitimin verim ve kalitesini yUkseltmek icin gerekli dnlemleri
alir.

e. Egitimle ilgili belirlenen amacg, ilke ve politikalara uygun olarak
parti ici egitim il/ilce kurulu calismalarinin esgidimint sadlar.

f. Egitim programlari ve etkinlikleriyle ilgili olarak Merkez
Yénetim Kuruluna ve Parti Meclisine bilgi verir, rapor sunar.

g. Parti Okulu bUtcesini hazirlar.

PARTI OKULU

M

@)

3
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MADDE 13-

Genel Merkezde bir Parti Okulu kurulur. Parti Okulu, Parti ici Egitim
Birimi tarafindan belirlenen ve Genel Merkez tarafindan onaylanan
calismalari ve egitim programlarini yGrQtar.

Parti Okulu, “Egitici Egitimi”ile partiegitmeniyetistirme, egitimlerin
icerigini  belirleme, 6lcme ve degerlendirme ydntemlerini
belirleme, egitim materyalleri Gretme, yayin ve dokimantasyon
calismalari yapma ve her dlzeyde yapilacak egditim calismalarini
planlamakla gorevlidir.

Parti Okulunun bu c¢alismalari yUritmesine yeter sayida uzman
kadro olusturulur.
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(€D

®

Parti Okulu calismalarini Genel Merkez’'de yapacadi gibi, yerinde
egditimin geregdi olarak, illerde ve egditim bdlge merkezlerinde de
egitim programlari yaratar.

ihtivac duyulan il ve ilcelerde Genel Merkez’e bagl olarak Parti
Okulu kurulur.

BELGELENDIRME

m

2

(&)

4

()

G

MADDE 14-

Bu yonetmelik uyarinca parti ici egitime katilan parti Uyelerine,
egitime katildiklarina iliskin belge verilir. Egitime katilanlarin
kimlikleri Parti Okulu il Koordinatéri tarafindan, egitim programinin
bitimini izleyen ayin basinda bir cizelge ile Parti Okuluna bildirilir.

Bu bilgiler Parti Okulu tarafindan elektronik ortamda tutulan
kayitlar Gzerinde Uyelerin kisisel bilgilerine islenir.

Egitici Egitimi sonunda verilen belgenin gecerlilik stresi egitmenin
iki yilda bir en az bir egditime egditmen olarak katilmis olmasi
kosuluyla uzar.

Egitici Egitimi sonunda verilen belgenin gecerliligini yitirmesi
durumunda belge sahibi, “pasif egitmen” olarak nitelendirilir.

Pasif egitmen, talep etmesi durumunda il / bdlge koordinatdri
tarafindan dlizenlenecek uyum egitimi ile “aktif egitmen” haline
getirilir.

Bu egditmenlerin tekrar pasif konuma dismesi durumunda ikinci
uyum egitimi verilmez.

EGIiTiM KONULARINDA ISBIiRLiGi

M

MADDE 15-

Sosyal demokrasi dislncesinin yayginlastirilmasi dogrultusunda
calisma yapan dernekler ve vakiflarla, MYK onaylyla egitim
alaninda isbirligi yapilabilir. Bu kuruluslarin yOrGttaga egditim
programlarinin icerigi ve kapsami Parti ici Egitim Birimi tarafindan
degerlendirilerek, onaylanir.
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(2) Bu programlarin, parti ici egitim calismalari kapsaminda nasil
degerlendirilecegine iliskin kurallar 6nceden belirlenir.

(3) Benzer kuruluslarla egitim konularinda kendi uzmanlik alanlari ile
ilgili isbirligi olanaklari yaratilr.

(4) Uzman, arac¢-gereg, teknik destek gibi konularda surdirilecek
isbirligi,gondlltlik temelinde ve parasal biriliskiye dayandirilmadan
yaratalar.

YURURLUK
MADDE 16-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yonetim Kurulunun 6nerisi
ile Parti Meclisi’nin 17.01.2020 gUunll toplantisinda kabul edilerek
yUrarlige girmistir.

GECiCi MADDE 1:

Bu yonetmeligin 5-4. maddesi hiilkmi 01.06.2020 tarihinden sonra
yvapilacak adaylik basvurularinda uygulanacaktir
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BOLUM I
GENEL ESASLAR

AMAC VE KAPSAM
MADDE 1-

(1) Milletvekili secimlerinde, parti adaylari, bu ydénetmelik hikimlerine
gobre secilir ve saptanir.

SECIM CEVRESI
MADDE 2-

(M Milletvekili Secimi Kanununda belirlenen her secim cevresi aday
saptamada esas alinir ve o c¢evrede secilmesi gereken sayida
aday belirlenir.

ADAYLIK ON KOSULLARI
MADDE 3-

(1) Aday olma isteminde bulunanlarda asagidaki kosullar aranir

a. 2839 sayill Milletvekili Secimi Kanunundaki yeterliliklere sahip
olmak ve ayni kanundaki sakincalari tasimamak,

b. En az bir yildan beri parti Gyesi olmak,
c. Aidat borcu olmamak.

Bu kosullari tasimayanlarin basvurulari isleme konmaz.

(2) Ancak merkez yoklamasi adayhgi istemiyle basvuranlarla, Merkez
Yénetim Kurulu karariyla dogrudan Gyelige kabul edilenler, partili
olarak bakanlik, TBMM uyeligdi, belediye baskanligi, belediye ve il
genel meclisi Gyeligi yapmis olanlar, parti érgttinde secimle bir
gobreve gelmis olanlar icin bir yillik Gyelik kosulu aranmaz.

(3) Yasal zorunluluk nedeniyle partiye Uye olma olanadi bulunmayan
kimselerden adayliga basvurularin parti Gyesi olmaksizin, merkez
yoklamasi, dnsec¢cim veya aday yoklamasina katilmalari, Merkez
Yénetim Kurulunun iznine baghdir.

21



CUMHURIYET HALK PARTISI

BASVURMA YONTEMI
MADDE 4-

(1) Adaylk basvurusu, milletvekili aday aday! basvuru dosyasi ile
yapilr.

(2) Adaylik icin basvuranlar milletvekili aday adayi basvuru dosyasini,
Genel Merkezde belirlenen aday alim yerine elden teslim ederler.
Posta veya kargo ile adaylik basvurusu yapilamaz.

(3) Milletvekili aday aday! basvuru dosyasini elden teslim edenlere

alindi belgesi verilir. Adaylik basvurulari tutulacak bir deftere
sirasiyla kaydedilir.

MILLETVEKILI ADAY ADAYI BASVURU DOSYASI

MADDE 5-

(1 Milletvekili aday adayi basvuru dosyasi hazirlama esas ve usulleri,
Ylksek Secim Kurulunun belirleyecedi esaslar da dikkate alinarak
secim déneminde Merkez Yénetim Kurulunca belirlenir.

OZEL ODENTI
MADDE 6-

(1) Aday adaylarindan, Siyasi Partiler Kanunu uyarinca alinacak
ddentinin  miktar;, Merkez Y&énetim Kurulunca saptanir ve
duyurulur.

(2) Aday adaylari, bu parayr alindi karsihgr Parti veznesine
yatirabilecekleri gibi banka hesabina da yatirabilirler.

(3) Aday adayligindan cekilme, aday adayhdinin kabul edilmemesi
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ya da aday adayinin siralamaya girememesi halinde alinan 6denti
geri verilmez.
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INCELEME
MADDE 7-

(1) Merkez Ybnetim Kurulu, acikca sakinca bulunan durumlarda
basvuruda bulunan aday adayinin basvurusunu reddedebilir.

(2) Merkez Yonetim Kurulu, aday adaylarinin durumunu secim
cevreleri itibariyle 6n incelemeye tabi tutar. TUzUde gbre yapilan
bu inceleme, sonuclari ile Parti Meclisine sunulur.

(3) Parti Meclisi, basvurma sUresinin bitiminden sonra adaylik icin
basvuranlarin yasal durumlarini ve niteliklerini inceler. Parti
Uyesi olmayanlarin basvurulari ilgili il ve ilce yénetim kurullarinin
goOrusleri de alinarak incelenir.

(4) Parti Meclisi, inceleme sonuclarini da degerlendirerek, her

ilden aday adayr olmalari uygun bulunanlari saptar. Istemi
reddedilenlere sonu¢ duyurulur. Parti Meclisi bu yetkisini Merkez
Yonetim Kuruluna devredebilir.
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BOLUM II
ADAY SAPTAMA YONTEMLERI

YONTEMLER
MADDE 8-
(1) Parti adaylari su ¢ yéntemle saptanir;

a. Onsecim
b. Aday Yoklamasi
c. Merkez Yoklamasi

(2) Onsecim ve Aday Yoklamasi 6ncelikli ydntemlerdir.

(3) Aday saptamada hangi secim c¢evresinde hangi ydntemin
uygulanacagina il érgltinin de goérlsinlU alarak Parti Meclisi
karar verir. Parti Meclisi, 6nsecim ya da aday yoklamasi yapilan
bir secim cevresindeki aday listesinde, merkez adaylidi icin Siyasi
Partiler Kanunundaki ilkelere gore yeteri kadar sira ayirabilir.

(4) Bir kisi iki ddnem Ust Uste merkez aday! gdsterilemez. Ancak bu
kural, bir yildan fazla olmamak kaydiyla son secimin yapildidi
tarih izleyen 1 Ekim glnU baslayacak yasama yili tamamlanmadan
secimlerin yenilenmesine karar verilmesi halinde uygulanmaz.

(5) Onsecim ya da aday yoklamasina katilanlar, merkez adayhgi icin
basvuramazlar.

(6) Parti Meclisi, adaylari belirlerken engellilerin TBMM’de temsiline
6zen gosterir.

ONSECIM
MADDE 9-

(1) Onsecim, secim cevresindeki tim Gyelerin katilimi ile yapilir.

(2) Onsecimin yapilacad tarih itibariyle bir énceki yilin son giinline
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kadar siyasi partiler siciline bildirilen Uyeler 6nsecimde oy
kullanabilir.
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(3) Kesin veya gecici ¢ikarma cezas! alanlar secmen listesinde yer
alamazlar.

(4) llce secim kurullari, Uye listelerini 8nsecimden en az otuz (30) gilin
dnce elinde olacak sekilde Yargitay Cumhuriyet Bassavciligindan
temin eder. Bu listeler 6nsecim tarihinden yirmi bes (25) glin énce
ilce Baskanliklarinda ve ilce Secim Kurulu Baskanliklarinda askiya
cikarilr.

(5) Listelere aski tarihinden itibaren on bes (15) gln icerisinde ilce
secim kurullarina yaziyla itiraz edilebilir. itirazlar ilce Secim
Kurullarinca en ge¢ iki (2) gln icerisinde kesin olarak karara
baglanir.

(6) Kesinlesen listelerde adlari yer alan Uyeler onsecimde oy
kullanabilir.

(7) Onsecimler, Siyasi Partiler Kanununda belirlenen yéntemle yargi
gbzetim ve denetiminde yapilr.

ADAY YOKLAMASI
MADDE 10-

() Aday yoklamasi, basit aday yoklamasi ve genisletiimis aday
yoklamasi olmak Uzere iki tarladar.

(2) Aday yoklamasi Siyasi Partiler Kanununda belirlenen yontemlerle
yargl gbzetim ve denetiminde yapllir.

BASIT ADAY YOKLAMASI
MADDE 11-

(1) Basit Aday Yoklamasi, bir se¢cim c¢evresi icinde kayitli asagidaki

Uyelerin yargl gozetim ve denetimi altinda yapacaklari secimle
adaylari belirlemesidir. Basit aday yoklamasinda oy kullanacaklar
sunlardir;

a. Kongrelerinde secilmis olan il ve ilce baskanlari ile ydonetim
kurulu Gyeleri,

b. Partili belediye baskanlari ile partili belediye meclisi Gyeleri,
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Partili il genel meclisi Gyeleri,
ilin partili mevcut ve eski TBMM Uyeleri,

Milletvekili aday adaylari,

-~ 0o a0

O secim cevresinde Uye olarak yazili olan Parti Meclisi Uyeleri
ve YUksek Disiplin Kurulu Baskani ve Gyeleri ile il disiplin kurulu
baskani ve Uyeleri,

d. Secim cevresindeki ilcelerin kongre delegeleri ve o cevrede il
kongresi delegeleri,

h. O secim cevresinde Uye yazili kurultay delegeleri,

i. Secim cevresi icindeki sendikalar ile meslek 6rgutlerinin parti
Gyesi olan baskanlari.

GENISLETILMiS ADAY YOKLAMASI

m

2

MADDE 12-

Genisletilmis Aday Yoklamasi bir secim c¢evresi icinde bulunan,
Uye aidatini dlzenli sekilde 6demis Uyelerin yargl gdzetim ve
denetimi altinda yapacaklari secimle adaylari belirlemesidir.

Dlzenli aidat 6deme sartinin gerceklesme esaslari, hangi zaman
dilimine ait hangi tir 6demelerin dikkate alinacagi ve uygulama
sekli Merkez Yénetim Kurulu tarafindan yayinlanacak Genelge ile
belirlenir.

ADAY YOKLAMASINDA SECMEN KUTUKLERININ

HAZIRLANMASI
MADDE 13-
(1) Genel Sekreterlik, aday yoklamasinda oy kullanacak se¢cmen

(@)

3

216

listelerini, aday yoklamasi tarihinden en az otuz (30) gln 6nce
parti kGttgu ile birlikte ilce secim kurulu baskanliklarina verir.

Kesin veya gecici c¢ilkarma cezasi alanlar secmen listesine
yazilamazlar.

Bu listeler aday yoklamasi tarihinden yirmi bes (25) gln 6énce
ilce Baskanliklarinda ve ilce Secim Kurulu Baskanliklarinda askiya
cikarilr.
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(4) Listeler aski tarihinden itibaren on bes (15) glin icerisinde yaziyla
itiraz edilebilir.

(5) itirazlar ilce Secim Kurullarinca en gec iki (2) gin icerisinde karar
baglanir.

(6) Kesin listelerde adlari yer alan Uyeler aday yoklamasinda oy
kullanir.

(7) Merkez Yonetim Kurulu, Genel Sekreterligin gbzetim ve denetimi
altinda secmen listelerini hazirlama ve secim kurullarina verme
yetkisini il ve ilce baskanliklarina devredebilir.

MERKEZ ADAYLIGI
MADDE 14-

(1) Parti, 6nsecim ya da aday yoklamasi yapilacak secim cevrelerinde
toplam olarak TBMM Uye tam sayisinin %5’ini asmamak Uzere
ilini, secim cevresini, aday listesindeki sirasini, dnsec¢cim veya
aday yoklamasi glininden en az on (10) glin énce YUksek Secim
Kuruluna bildirmek kosuluyla merkez adayi gdsterebilir.

MERKEZ YOKLAMASI
MADDE 15-

(1) Merkez yoklamasi yonteminde adaylar Parti Meclisi tarafindan
saptanir.

(2) Merkez yoklamasi kararinin alinmasindan énce ya da sonra, bu

yontemin en verimli sekilde uygulanabilmesini saglamak ve Parti
Meclisinin kararina kaynak olusturmak Uzere Merkez Ybnetim
Kurulu seklini ve zamanlamasini da belirleyecedi cesitli egilim
yoklamasi yontemleri uygulayabilir.
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EQilim yoklamasi bu ydénetmeligin énsecim ve aday yoklamasi
hUkUmlerine benzer sekilde yarglr gdzetim ve denetimi yerine
Orglt gbdzetim ve denetiminde sandik konulmasi suretiyle yapilir.
Bu durumda ilge secim kurullari yerine gbérev yapacak birimleri ve
egilim yoklamasi esas ve usullerini Merkez Yénetim Kurulu belirler.
Oy kullanacak secmen listeleri Genel Merkez tarafindan hazirlanip
goénderilir. Orgit denetiminde sandik konulmasi suretiyle egilim
yoklamasi yapilmasina karar verilen secim cevreleri icinde belirli
siralar Genel Merkez kontenjani olarak ayrilabilir.

Merkez yoklamasi ydéntemi uygulanarak belirlenecek adaylarin
toplam sayisi, Genel Merkezce Yuksek Secim Kurulu Baskanligina
sunulan partinin gosterdigi milletvekili adaylarinin ylzde on
besinden fazla olamaz. Partinin son genel secimlerde ylizde ondan
az oy aldigi secim cevrelerinde gdsterilen toplam milletvekili aday
sayisl ile 6rglt denetiminde sandik konulmasi suretiyle yapilacak
edilim yoklamasi sonucu belirlenecek milletvekili aday sayisi, bu
orana goére hesaplanan milletvekili aday sayisina dahil degildir.
Parti Meclisi bu ylUzde on bes kotayi bir secim ¢evresinin timu icin
kullanabilecegi gibi Siyasi Partiler Kanununun 37’nci maddesinin
ikinci fikrasina gobre gobsterecedi ylUzde bes merkez adaylari
haricinde, 6nsecim, aday yoklamasli ya da egdgilim yoklamasi
yvaptigi secim cevrelerinde siralar ayirmak suretiyle de kullanabilir.
Siyasi ittifak ihtiyacinin ortaya cikmasi ya da bir yildan fazla
olmamak kaydiyla son secimin yapildigi tarihi izleyen 1 EKim gUnU
baslayacak yasama yili tamamlanmadan secimlerin yenilenmesine
karar verilmesi halinde Parti Meclisi bu ylUzde on bes kotayla bagdl
olmadan aday saptayabilir. Ayrica,

a. Onsecim veya aday yoklamasi icin basvuran aday adaylarinin
sayisl, o secim c¢evresinden go&sterilmesi gereken aday
sayisindan az ise,

b. Onsecim veya aday yoklamasi sonuclari yasa geredince ve
yetkili organlarca gecersiz sayllmissa,

c. Yasalarda yer alan baska nedenlerle,

aday listesi eksik ise o cevrenin aday listesi ve adaylarin listedeki siralari,
Parti Meclisince saptanir. Bu halde belirlenecek milletvekili aday sayisi
da yukaridaki fikrada belirtilen %15’lik sinirlamaya dahil degildir.
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Merkez yoklamasi yoéntemiyle belirlenecek adaylarin
saptanmasinda, % 33 cinsiyet kotasi ve % 20 genclik kotasi
uygulanir.

Hem cinsiyet hem genclik kotalarinin 6zelliklerine sahip bir aday
her iki kotadan da sayilir.

Bu 6zelliklerde yeter sayida basvuru olmamasi halinde katilanlarla
aday tespiti yapilr.
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BOLUM Il
ORTAK VE CESIiTLi HUKUMLER

ADAY ADAYLARININ TANITIMI

M

MADDE 16-

Onsecim ve aday yoklamasina katilan aday adaylari, oy kullanacak
partili se¢gmenlere veya yakinlarina maddi ¢ikar saglama amaci
gldemezler, armagan dagitamazlar. Diger aday adaylarini
kotuleyici beyanlarda bulunamazlar.

PARTI TARAFINDAN DUZENLENECEK TANITIM

OLANAKLARI
MADDE 17-
(1) Parti, aday adaylari icin meslek ve sanatlari, yasam &ykdleri, ¢cesitli

2

alanlardaki calisma hizmetlerini, fotograflari ile birlikte derleyen
tanitici basili malzeme hazirlayip bastirabilir; 6nsecim sirasinda
sandik baslarina astirabilir. Bu tanitimda, aday adaylari arasinda
esitlik gozetir.

Aday adaylari, partinin programi, kurultay kararlari ile secim
bildirisi disinda, ulusal, yoresel yahut Kisisel 6lcide vaatlerde
bulunamazlar. Haksiz yarisma olanaklarini kullanamazlar.

OY PUSULALARI

M

@)
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MADDE 18-

Parti, 6nsecime veya aday yoklamasina katilacak aday adaylari
cizelgesini, tek ve ortak liste (carsaf liste) yontemiyle hazirlar ve ad
cekme yoluyla belirlenen harften baslayarak siralanan pusulalari
yeter sayida bastirarak 6nsecim ilge se¢cim kuruluna verir.

Kurulca mUhurlenen pusulalar Gzerinde se¢cmen aday adaylarinin
karsisina isaret koyarak secimini yapar. isaretleme, secilecek aday
sayisindan ¢ok, yarisindan az olamaz. Bu usule uygun olmayan oy
pusulalari gecgersizdir.
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GOZLEMCILER
MADDE 19-
(1) Parti, 6nsecim veya aday yoklamasindan sandik basi islemlerini

izlemek ve oylama dlUzenine, secmenlerin taninmasina yardimci
olmak Uzere her sandik icin bir gdzlemci hazir bulundurabilir.
Onsecimde, aday olanlar ile bunlarin ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlari gdzlemci olamazlar.

KiMLiK SAPTAMASI
MADDE 20-
(1) Onsecim ve aday yoklamasinda, oy vermek icin parti secmen karti

gOsterilir. Bu belgeyi gdsteremeyenlerden veya belgenin sahibi
oldugundan tereddit edilenlerden parti kimlik karti veya resmi
kimlik belgesi istenir.

iTIRAZ
MADDE 21-
(1 Sec¢im kurullari ve sandik kurullarinin veya kurul baskanlarinin

kesin olmayan kararlarina karsi; parti, il-ilce baskanlari veya
vekilleri, aday adaylari ve gdézlemciler itiraz edebilirler. itiraz,
saylim ve dokim sirasinda sandik baskanina, tutanaklarin énsecim
ilce baskanina tesliminden sonra, ilce secim kurulu baskanligina
yapilr.

ADAY LISTELERINDEKI EKSIKLIKLER

M

MADDE 22-

Kesinlesen aday listesinde eksilme veya herhangi bir nedenle
bosalma olursa, listelerin YlUksek Secim Kuruluna verilecegi tarihe
kadar, daha 6nce basvuran aday adaylari arasinda veya dogrudan
Merkez Yonetim Kurulu eksikligi tamamlar, tamamlama asagdidan
yukariya kaydirma yoluyla yapilir.
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(2) Bir secim c¢evresinde, 6nsecimin ya da aday yoklamasinin se¢cim
kurulunca yuratudlen islemlerinin yasal nedenlerle iptal edilmesi
halinde 6nsecim yenilenmez; bu secim c¢evresi icin batln adaylar
ve siralari Parti Meclisince belirlenir.

YURURLUK
MADDE 23-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yonetim Kurulunun 6nerisi
ile Parti Meclisi’nin 15.09.2019 gunlU toplantisinda kabul edilerek
yararlige girmistir.
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KAPSAM
MADDE 1-
(1) Yerel yonetim (belediye baskanligi, il genel meclisi ve belediye

meclisi Gyeligi) secimlerinde Cumhuriyet Halk Partisi adaylari, bu
yonetmelik hikimlerine gbre belirlenir.

SECIM CEVRESI

M
@

(&)

MADDE 2-
il genel meclisi Gyeleri secimlerinde her ilce bir secim cevresidir.

Belediye baskani ve belediye meclisi Uyeleri secimi icin her belde/
ilce merkezi bir secim cevresidir.

BlyUksehir belediye baskani icin yapilacak secimde secim cevresi
blyUksehir belediye sinirlarindan olusur.

ADAYLIK ON KOSULLARI

M

(@)

3

4

MADDE 3-

Yerel secimlerde adaylik isteminde bulunanlar yazili olarak
basvururlar.

Adaylar, Kanunlar geredi aday olma yeterligine sahip olanlar ve
sakinca tasimayanlar arasindan saptanir.

Adaylik isteminde bulunanlarda yasal engel bulunmamasi disinda
asagidaki kosullar aranir:
a. Odenti borcu olmamak,

b. En az bir yildan beri parti Gyesi olmak.

Merkez yoklamasi adaylgl istemiyle basvuranlarla, Merkez
Yénetim Kurulu karariyla dogrudan asil Gyelige kabul olunanlar,
partili olarak TBMM Uyeligi, belediye baskanlgdi, belediye ve il
genel meclisi Gyeligi yapmis olanlar, parti érgltinde secimle bir
gobreve gelmis olanlar i¢in bir yillik Gyelik kosulu aranmaz.
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Yasal zorunluluk veya diger nedenlerle partiye Uye olma olanagdi
bulunmayan kimselerden adayliga basvurularin, parti UGyesi
olmaksizin, merkez yoklamasi, énsecim veya aday yoklamasina
katilmalari, Merkez Yonetim Kurulunun iznine baglidir.

il ve ilce baskani veya y®&netim kurulu Uyesi olanlar aday adayi
olmak isterlerse, belirlenen secim takvimine gére parti yoneticileri
ile kamu gorevlilerinin istifa etmeleri gereken glne kadar
gobrevlerinden cekilmek zorundadirlar.

BASVURMA YONTEMi VE YAZIMI

m

@)

3

MADDE 4-

BlyUksehir belediye baskanlhidi aday adayhdi icin basvuru o
yer il baskanligina yapilir. Diger tUm aday adayligi basvurulari o
secim cevresinin bulundugu ilce ya da ilcenin bagli bulundugu il
baskanhgina yaplilr.

Aday adaylari basvurularina secim kurullarinca istenen belgeler
disinda kisa 6zgecmislerini ve adaylik édentisi makbuzunu da
eklerler. Bunlar disinda istenecek belgeleri Merkez Yonetim Kurulu
belirler.

Basvuruda bulunan aday adaylarina bir “alindi belgesi” verilir.
Basvurular, ilce baskanliklarinca basvuru slresinin bitiminden
itibaren en gec¢ Uc¢ (3) gun icinde bagh olduklari il baskanlidina
ve Genel Sekreterlige yazi ile bildirilir. il baskanliklarina yapilan
basvurular da ayni slre icinde Genel Sekreterlige yazi ile bildirilir.

INCELEME

M

()
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MADDE 5-

Secimlerde adaylik i¢cin basvuranlarla ilgili basvuru sUresinin
bitiminden itibaren Uc¢ (3) gln icinde secim cevresi ilce ydonetim
kurulunca adaylida uygunluk incelemesi yapilir. BUyUksehir
belediye baskan adaylari ile merkez ilce belediye baskan adaylari
icin inceleme il ydnetim kurulunca yapilir.

OrgUt icinde yapilacak incelemede gizlilik kuralina uyulur.
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Adaylar icin inceleme:

e Partiilkeleri ve programi ile yetkili organ kararlarina baghhg,
*  Kisisel 6zgecmis ve nitelidi,

¢ Secim cevresinin ozellikleri,

¢ Partinin gereksinimleri agisindan yapilir.

Aday adayligi uygun bulunmayanlarin basvuru belgesindeki
adreslerine karar hemen teblig edilir. ilgili tebli§ tarihinden
baslayarak iki (2) gln igcinde bir Ust ydnetim kuruluna yazil
itirazda bulunabilir. Kararina itiraz edilen organ vakit gecirmeden
uygun bulmama kararini Ust birim baskanhgina génderir, gerekli
bulunursa itiraz konusu kararin gerekgesini bildiren bir yaziyi da
ekleyebilir.

Bu konudaki itirazlarin son inceleme yeri Parti Meclisidir. Parti
Meclisinin karari kesindir. Parti Meclisi gerekli gordigu hallerde
her aday icin dogrudan inceleme yapabilir ve adaylarin uygunlugu
hakkinda karar verebilir.

ADAY SAPTAMA YONTEMLERI

MADDE 6-
(1) Parti adaylari su U¢ ydontemle saptanir:
a. Onsecim,
b. Aday Yoklamasi,
c. Merkez Yoklamasi.
(2) Aday saptamada hangi secim c¢evresinde hangi ydntemin
uygulanacagina Parti Meclisi karar verir.
ONSECIM
MADDE 7-
(1) Onsecim Siyasi Partiler Kanununda belirlenen y&ntemle, yargi
gbzetim ve denetiminde yapllir.
(2) Onsecim, secim cevresindeki tim Gyelerin katilimi ile yapilir.
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(3) Onsecimin yapilacad tarih itibariyle bir énceki yilin son giinine
kadar siyasi partiler siciline bildirilen Uyeler énsecimde oy
kullanabilir.

(4) Kesin veya gecici clkarma cezasl alanlar secmen listesinde
yer alamazlar. ilce Secim Kurullari Uye listelerini &nsecimden
en az 30 gln 6nce elinde olacak sekilde Yargitay Cumhuriyet
Bassavciligindan temin eder. Bu listeler, &nsecim tarihinden 25 gln
énce Ilce Baskanliklarinda ve ilce Secim Kurulu Baskanliklarinda
askiya cikarilir. Listelere aski tarihinden itibaren 15 gln icinde
ilce secim kurullarina yaziyla itiraz edilebilir. itirazlar ilce Secim
Kurullarinca en ge¢ 2 gln icinde kesin olarak karara baglanir.

(5) Kesinlesen listelerde adlari yer alan Uyeler &nsecimde oy
kullanabilir.

ADAY YOKLAMASI
MADDE 8-

(1) Aday Yoklamasi; Basit Aday Yoklamasi ve Genisletilmis Aday
Yoklamasi olmak Uzere iki tarlGddr. Aday yoklamasi Siyasi Partiler
Kanununda belirlenen yontemlerle yargi gdzetim ve denetiminde
yapilr.

BASIT ADAY YOKLAMASI
MADDE 9-

(1) Basit Aday Yoklamasi bir secim cevresi icinde kayith asagidaki

228

Uyelerin yargl gézetim ve denetimi altinda yapacaklari secimle
adaylari belirlemesidir. Basit aday yoklamasinda oy kullanacaklar
sunlardir;

a. Kongrelerinde secilmis olan il ve ilce baskanlari ile yonetim
kurulu Gyeleri,

Partili belediye baskanlari ile partili belediye meclisi Gyeleri,
Partili eski belediye baskanlari,
Partili il genel meclisi Gyeleri,

© 00T

Partili mevcut ve eski TBMM Uyeleri,
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f. O secim c¢evresinde Uye olarak yazili olan Parti Meclisi ve
Yiksek Disiplin Kurulu Baskani ve Uyeleri ile il Disiplin Kurulu
Baskani ve Gyeleri,

d. Secim cevresindeki ilcelerin kongre delegeleri ve o cevrede il
kongresi delegeleri,

h. O secim cevresinde Uye yazil kurultay delegeleri,

i. Secim cevresi icindeki sendikalar ile meslek 6rgutlerinin Parti
Uyesi olan baskanlari,

j. Secimle gbdreve gelmis belde baskanlari ve belde ydnetim
kurulu Gyeleri (secilmis olduklari beldenin secim cevresindeki
belediye baskanligi ve belediye meclisi aday yoklamasinda)

GENISLETILMiS ADAY YOKLAMASI

M

()

MADDE 10-

Genisletilmis Aday Yoklamasi bir secim c¢evresi icinde bulunan,
Uye aidatini dlzenli sekilde 6demis Uyelerin yargl gdzetim ve
denetimi altinda yapacaklari secimle adaylari belirlemesidir.

DUzenli aidat 6deme sartinin gerceklesme esaslari, hangi zaman
dilimine ait, hangi tir édemelerin dikkate alinacadi ve uygulama
sekli Merkez Yénetim Kurulu tarafindan yayinlanacak Genelge ile
belirlenir.

ADAY YOKLAMASINDA SECMEN KUTUKLERININ

HAZIRLANMASI
MADDE 11-
(1) Genel Sekreterlik, aday yoklamasinda oy kullanacak se¢cmen

(@)

3

listelerini, aday yoklamasi tarihinden en az 30 gln &énce parti
katagu ile birlikte ilce secim kurulu baskanliklarina verir.

Kesin veya gecici c¢ilkarma cezasi alanlar secmen listesine
yazilamazlar.

Bu listeler aday yoklamasi tarihinden 25 glin &nce Ilce
Baskanliklarinda ve ilce Secim Kurulu Baskanliklarinda askiya
cikartlr.
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Listeler aski tarihinden itibaren 15 gln icerisinde yaziyla itiraz
edilebilir.

itirazlar ilce Secim Kurullarinca en gec 2 gin icerisinde karar
baglanir.

Kesin listelerde adlari yer alan Uyeler aday yoklamasinda oy
kullanir.

Merkez Yonetim Kurulu, Genel Sekreterligin gdzetim ve denetimi
altinda se¢cmen listelerini hazirlama ve secim kurullarina verme
yetkisini il ve ilce baskanliklarina devredebilir.

MERKEZ YOKLAMASI

m

@

3
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MADDE 12-

illerin, ilcelerin, belde ve kdylerin ekonomik, toplumsal, siyasal,
tarihsel ve turistik ozelliklerini ve parti yararlarini gdz 6nlnde
tutarak bu yerlerde belediye baskanligi, belediye ve il genel
meclisi Gyelikleri aday yoklamasinin Merkez Yénetim Kurulunun
Onerisi Uzerine Parti Meclisince merkez yoklamasi ile yapilmasina
karar verilebilir. Parti Meclisi gerekli gordtgl hallerde bu yetkisini
ilce secimleri icin il ydnetim kuruluna, belde secimleri icin ilce
y6netim kuruluna devredebilir.

Merkez yoklamasi kararinin alinmasindan 6nce ya da sonra, bu
ydntemin en verimli sekilde uygulanabilmesini saglamak ve Parti
Meclisinin kararina kaynak olusturmak Uzere Merkez Ybnetim
Kurulu seklini ve zamanlamasini da belirleyecedi cesitli egilim
yoklamasi yéntemleri uygulayabilir.

EQilim yoklamasi bu ydénetmeligin énsecim ve aday yoklamasi
hdkUmlerine benzer olarak yargl gdzetim ve denetimi yerine
Orglt gbzetim ve denetiminde sandik konulmasi suretiyle yapilir.
Bu durumda ilce secim kurullari yerine gbdrev yapacak birimleri ve
egilim yoklamasi esas ve usullerini Merkez Yénetim Kurulu belirler.
Oy kullanacak se¢cmen listeleri Genel Merkez tarafindan hazirlanip
génderilir. Orglt denetiminde sandik konulmasi suretiyle egilim
yoklamasli yapilmasina karar verilen secim c¢evreleri icinde belirli
siralar Genel Merkez kontenjani olarak ayrilabilir.
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(4) Bir yerde parti 6rgltt bulunmamasi veya parti 6rgdtd bulundugu
halde secilecek asil ve yedek Uye sayisi kadar aday aday! olmamasi
nedeniyle dnsecim veya aday yoklamasi yapilamamissa, o secim
cevresinde parti adaylari ve listedeki siralari Parti Meclisince
saptanir.

(5) Onsecim veya aday yoklamasini kazanan adaylardan birinin veya
birkag¢inin tutanaginin iptaline karar verilirse, bu adaylarin yerine,
aday belirlenme sirasina gdre basta gelenlere tutanak verilir. Bos
kalan yerler bu ydntemle doldurulamazsa yukaridaki kurallar
uygulanir.

(6) Merkez yoklamasi yéntemiyle belirlenecek adaylarin
saptanmasinda, % 33 cinsiyet ve % 20 genglik kotasi uygulanir.

(7) Hem cinsiyet hem genclik kotalarinin &ézelliklerine sahip bir aday
her iki kotadan da sayilir.

(8) Bu 6zelliklerde yeter sayida basvuru olmamasi halinde katilanlarla
aday tespiti yapilr.

KONTENJAN ADAYLARININ BELIRLENMESI
MADDE 13-

(1) 2972 Sayili Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve ihtiyar
Heyetleri Hakkinda Kanununda dUzenlenen esaslara gore,
kontenjan adaylari goérevli ilce secim kurulu baskanligina
gbnderilecek listelerde ayrica gosterilir.

ON SECiM VE ADAY YOKLAMASI iLE iLGiLi YASAKLAR
MADDE 14~

(1) Onsecim ve aday yoklamasinda adaylar parti programi ile
kurultay ve yetkili Genel Merkez organlari kararlari ve parti secim
bildirgesine aykiri aciklamalarda ve vaatlerde bulunamazlar.

(2) Aday adaylari, propaganda sirasinda Siyasi Partiler Kanununda
dlzenlenen ilkeler ve yasaklara uyar ve Yasada saptanan haklari
kullanirlar.
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ADAYLIK ODENTISI
MADDE 15-

(1) VYerel secimlerde aday adaylarindan Merkez Yonetim Kurulunca
belirlenecek esaslara gore adaylik édentisi alinabilir.

(2) Hangi aday adaylarindan ne miktar &denti alinacadi, Genel
Merkez payi da belirtilerek adaylik icin basvuru sUresi baslamadan
saptanir ve aciklanir.

(3) Aday adayligindan cekilme, aday adayhginin kabul edilmemesi
ya da aday adayinin siralamaya girememesi halinde alinan 6denti
geri verilmez.

(4) Odenti tutari en yiksek devlet memurunun brit ayligini gecemez.

ADAY ADAYLARININ BELIiRLENMESi VE BiLDIRILMESi
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MADDE 16-

Belediye baskanligi, belediye meclisi ve il genel meclisi UGyelikleri
icin yapilan basvurular; ilce ve merkez ilcelerde ilce baskanliklari,
blyUk sehirlerde il baskanliklarinca acilan dosyalarda saklanir.

ilce baskani, aday adaylari listelerini, &nsecim veya aday
yoklamasindan en az yirmi (20) gun 6nce ilgili ilce secim kurulu
baskanhgina alindi belgesi karsiliginda verir. Durum, Genel
Sekreterlige bildirilir.

ilce secim kuruluna listeler verilirken o secim cevresinden secilecek
belediye ve il genel meclisi asil ve yedek Uye sayisi gozetilir.
Verilecek listenin eksik kalmamasi saglanir.

Bu bildirimden sonra adayliktan ¢cekilmeler énsecim glnlne kadar
dikkate alinmaz. Ancak, bunlar aday secilmislerse cekilmeleri,
gecerlik kazanir. Olum halinde de ayni kural uygulanir.
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ADAYLARIN BELIiRLENMESiI

M
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MADDE 17-

Onsecim veya aday yoklamasi sonunda partice, o yerde belediye
baskanhgi icin bir aday; belediye ve genel meclisi Gyeliklerine o
secim c¢evresi icin saptanan asil ve yedek Uye sayisi kadar aday
belirlenir. Bu konuda ilce secim kurulunca dUzenlenen tutanak
esas alinir.

Aday listelerinin kesinlesmesinden énce herhangi bir nedenle bu
listelerde bosalma olursa, bosalan yerler, listedeki sira yukariya
kaydirilarak doldurulur. Listede ortaya cikan eksiklikler, oylamada
en cok oy alan parti adaylariyla tamamlanir.

Onsecime veya aday yoklamasina katilanlarla listedeki eksiklik
tamamlanamazsa Merkez YOnetim Kurulunca eksik yerler
doldurulur.

Merkez Yénetim Kurulu, sUreleri gecirmemek icin eksik listeyi
tamamlama yetkisini &nceden ilgili il veya ilce ydonetim kuruluna
verebilir.

ONSECIM VEYA ADAY YOKLAMASINDA iLCE SECIM
KURULU VE SANDIK KURULU UYELIGi

M

(@)

MADDE 18-

Onsecim veya aday yoklamasi sirasinda goérev yapacak ilce
secim kuruluna katilacak partili iki asil ve yedek Uyeyi, aday aday!
olmayan ve gérevi en iyi bicimde yerine getirecek nitelikleri
tastyan partililer arasindan, bUyUksehir secimlerinde il yonetim
kurulu; merkez ilce ve ilgeler secimlerinde ilgce yonetim kurullari
saptar.

Ayni bicimde gbérev yapacak sandik kurullarinda gobrev alacak
partili iki asil, iki yedek Uye de ilce yonetim kurulunca yukaridaki
fikradaki esaslar gdzetilerek belirlenir.
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BiLDiRIM UZERINE EKSIKLERIN TAMAMLANMASI

M
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3

MADDE 19-

ilce secim kuruluna bildirilen aday adaylarinda bir eksiklik olursa,
secim kurulunca ilce baskanligina yapilan bildirim UGzerine en gec¢
bes (5) gln icinde eksiklik tamamlanir.

Gecici aday listelerine yapilan itirazin kabull sonucu aday
listesinde eksilme olmussa, ilce secim kurulunun tebligi Gzerine
bu eksiklikler bes (5) gin icinde Merkez Yénetim Kurulu ya da
bu ydnetmelige gbre yetkili kilinan o yerdeki il veya ilce ydnetim
kurulunca tamamlanir.

Eksiklerin tamamlanmasi Uzerine iki (2) gUn icinde Genel
Sekreterlige bilgi verilir.

ADAYLIKLA ILGiLI KARARLARA iTIiRAZ

MADDE 20-

(1) llce secim kurullari adaylarin, adaylik sart ve vasiflarina sahip
olmamalari halinde durumu ilce baskanhgina bildirmisse ilce
hemen ilgili adaya ve 6nemli hallerde Genel Sekreterlige bilgi verir.

(2) Partili aday ya da parti il ve ilce baskani, gerekli durumlarda da
Genel Sekreterlik yetkili il secim kuruluna itiraz edebilir. itiraz
reddedilirse bes gln icinde eksiklik giderilir.

GOZLEMCILER
MADDE 21-

(M Onsecim veya aday yoklamasi sirasinda partili bir gézlemci sandik
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basi islemlerini izlemek Uzere hazir bulunur. Adaylar, gdzlemci
sifatiyla sandik basinda bulunamazlar.
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OY PUSULASI VE ZARFLARIN HAZIRLANMASI
MADDE 22-

(1) Parti yobnetimi, bildirilen aday adaylarinin listelerini iceren oy
pusulalarini cogaltarak, yeter sayida zarf ile pusulalarini birlikte
ilce secim kurulu baskanhgina verir. ilce secim kurulunca oy
pusulalari ve zarflar mUhidrlendikten sonra oy verme ginu sandik
baskanliklarinda hazir bulundurulur.

OY VERME ISLEMI
MADDE 23-

(1 Sandik kurulu baskanliginin mthra ile de mUhUrlendikten sonra oy
pusulalari ve zarf sandik basina gelen secmene verilir.

(2) Secmen, aday adaylarinin karsisina isaret koyarak tercihini yapar.
Belediye meclisi ve il genel meclisi Gyelikleri icin isaretleme o
cevreden cikacak Uye sayisindan ¢ok, yarisindan az olamaz. Eksik
veya fazla sayida isaretli oy pusulalari gecersiz sayilir.

(3) Partili se¢cmen, sandik basinda ilce se¢cim kurulunca verilmis parti
secmen kartini géstermek zorundadir. Ayrica sandik kurulu kimlik
saptamasi icin parti kimligini de ister. Bu kimlik yoksa Turkiye
Cumhuriyeti Kimlik Karti ya da kimligini tereddttstz ortaya koyan
resimli, resmi nitelikteki belgelerden birini gdsterir.

SECIM VE SANDIK KURULLARI KARARLARINA ITIRAZ
MADDE 24-

(1) Secim ve sandik kurullarinin veya kurul baskanlarinin kesin
olmayan kararlarina karsi, il veya ilce baskanlari ile vekillerinin,
parti gdzlemcilerinin ve aday adaylarinin itiraz hakki vardir.

YURURLUK
MADDE 25-

(1)  Buydnetmelik Parti Meclisinin 14.11.2018 glnlU toplantisinda kabul
edilmis ve yUrarlige girmistir.
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KURULUS
MADDE 1-
(1) Merkez Yonetim Kurulu karariyla, TuzUkte belirtilen UGlkelerde

Genel Merkeze bagli olarak calisacak “Yurt Disi Birlikleri” ve ihtiyac
halinde, sehirlerde alt birimler olusturulabilir.

(2) Yurt Disi Orgutlenmeden Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi,
calismalari ve birliklerle iliskileri yUritmek UGzere bir yurt disi
orgltlenme koordinatdéri gdreviendirir. Ayrica genel merkezde,
uzman ve sekretarya personelinin bulundugu daimi bir birim
kurulur.

AMAC
MADDE 2-

(1 Yurt Disi Birliklerinin amaglari;

a. Yurt disinda yasayan yurttaslarimiz arasinda Parti Taz(gu ve
Programi dogrultusunda CHP dayanismasini artirmak, Partiye
Uye olmak isteyenler icin gerekli Gyelik islemlerini baslatmak,
tanitim amagli, siyasal, sosyal, kalttrel ve bilimsel etkinliklerde
bulunmalk,

b. Yurt disinda yasayan yurttaslarimizin TUrkiye’deki siyasal
sUreclere ve secimlere katilmalarini sagdlayici c¢alismalar
yapmak,

c. Yurt disinda yasayan yurttaslarimizi bulunduklari Glkelerdeki
siyasal gelismelerle ilgili olarak bilgilendirmek, parti programi
ve ilkelerine paralel 6rgltlerde yer almalarini, siyasal sUreclere
katilmalarini tesvik etmek,

d. Yurt disinda yasayan yurttaslarimizin gerek yasadiklari
Ulkelerle, gerek Turkiye’'yle olan iliskilerinde karsilastiklari
sorunlari saptamak, ¢d6zim &nerileri Uretmek, sorunlarinin
¢6zUmune katki saglayacak calismalarda bulunmalk,

e. Genel Merkezin yurt disinda uygun gbérecedi tanitim, tesvik ve
benzeri ¢calismalara katkida bulunmak,

f. Kadinlar ve genclere yénelik calismalar ylritmek,

g. Partinin uluslararasi iliskilerinin kurulmasi ve gelistirilmesine
katki yaninda c¢agdas sosyal demokrat partiler ile kdprl
olusturmak,
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h. Yurt disinda oy kullanilan se¢imlerde go6rev alacaklari
belirlemek ve secimin o bolgedeki 6rgltlenmesini yarttmek.

i. Demokratik, sosyal hukuk devletinden yana olup demokrasi
karsiti hareketlere, savaslara, insan ticaretine, irk¢iliga, radikal
dincilige, her tarll negatif ayrimciliga, nefret suclarina karsi
mUcadele etmek.

j. Evrensel sosyal demokrasi dUslUncesinin bUtin dinyada ve
Ozellikle Turkiye'’de taninmasini, gelismesini ve blyUk halk
kitleleri tarafindan benimsenip desteklenmesini saglamak.

k. Insan haklarina ve hukukun Gstinlugine; laik, cagdas, katilimci
ve cogulcu demokrasiye dayanan calismalarda bulunmak.

. Cagdas dunya Ulkeleri tarafindan kabul edilen uluslararasi
antlasmalarin  Tlrkiye’de ve dlnyada hayata geg¢mesini
saglamak.

m. DUnyamizi tehdit eden her turlG cevre Kirliligi ile mlcadele
etmek ve hayvan haklarini korumak.

YURT DISI BiRLiGiN iLK KURULUSU

M

2
3

4

240

MADDE 3-

Merkez Yonetim Kurulu karariyla TUzUkte sayilan Ulkelerde Yurt
Disi Birlikleri kurulabilir.

Her Ulkede tek birlik kurulur.

Birlik, Merkez Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ve ilgili Glke
sinirlari icinde daimi adresi olan, biri baskan olmak Uzere, en az
bes, en cok dokuz kisi tarafindan kurulur.

Merkez Yénetim Kurulu tarafindan kendilerine “Birlik Kurma Yetki
Belgesi” verilerek baskan ve Uye olarak géreviendirilen kisiler,
en gec¢ altl ay icinde, birlik acilacak Ulke yasalarina uygun olarak
hazirliklarint tamamlayarak, vyillik faaliyet programlarini Genel
Merkeze gonderirler ve ilk genel kurullarini yaparlar.
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YURT DISI BiRLIKLERININ CALISMA KURALLARI
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MADDE 4-

Yurt disi birlikleri ve varsa bagh birimler, tim c¢alismalarini Yurt
Disi OrgUtlenmeden Sorumlu Genel Baskan yardimciliginin
esgldim, yonlendirme ve denetimi altinda yuratuarler. Birliklerin,
bulunduklari GUlke mevzuatina gbére kurulmus ayri tlzel kisilikler
olmasi, birliklere bu yakimludltklerden kacinma hakki vermez.

Birlik, kendi icinde is b&IUmU yaparak, bir baskan, en az bir baskan
yardimcisi, bir sekreter Uye, bir de sayman Uye belirler.

Birlikler, bulunduklari Glkenin mevzuati elverdigi élclde, gerekli
gbérdligu alanlarda calisma ve danisma komiteleri kurabilirler.

Birlikler, gerceklestirdikleri tim faaliyetlerini, varsa kendilerine
bagli birimlerin calismalarini da kapsayacak sekilde, dért ayda bir
yazil rapor halinde Genel Merkeze bildirmekle yikimludurler.

Yilda iki kez, Yurt Disi Orgltlenmeden Sorumlu Genel Baskan
Yardimciligi tarafindan zamani, yeri ve katilimcilari belirlenerek,
Yurt Disi Birlikleri ve bagl birimleri ile ortak danisma toplantilari
yapilr.

Bu toplantilarin biri, birlik Gyeligi devam etmek kosuluyla ge¢cmis
ddénemlerde birlik baskanhdl yapmis olanlarin da katilimi ile
yapilabilir.

Yurt disi birlikleri, her genel kurul sonrasinda ve en gec¢ iki hafta
icerisinde genel kurul tutanagini ve birlik organlarina secilenlerin
listesi ile iletisim bilgilerini Genel Merkeze gdnderirler. Kurulus ya
da genel kurulun ilgili Ulkede tescile bagl olmasi halinde tescille
ilgili islemin sonucu da ayni sUre icerisinde bildirilir.

Birliklere baglh kurulan birimler de her genel kurul sonrasinda ve en
gec iki hafta icerisinde genel kurul tutanagini ve birlik organlarina
secilenlerin listesi ile iletisim bilgilerini Genel Merkeze ve bagdli
olduklari birlige gdénderirler.

Kurulus ya da genel kurulun ilgili Glkede tescile bagli olmasi
halinde tescille ilgili islemin sonucu da ayni slre icerisinde bildirilir.
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BiRLiGE BAGLI BiRIMLER KURULMASI
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MADDE 5-

Merkez Yonetim Kurulu, ilgili Glke birliginin de goérisind almak
suretiyle, Ulke birligine bagli olarak faaliyet gdsterecek alt birimler
kurabilir. Bu birimlerin kurulmasinda 3. Maddede vyazili usul
uygulanir. Gegici baskan ve ydnetim kurulunun belirlenmesinde
ilgili Glke birliginin gérasu alinir.

Birimler, gerceklestirdikleri tUm faaliyetleri iki aylk raporlar
halinde bagl olduklari birlige bildirirler.

Bagl birimlerin Ulke birliginde temsilinde delegasyon sistemi
uygulanir. Alt birimlerin delege sayisi; alt birim c¢evresindeki
secmen saylsl ve aidat dédeyen Uye sayisi dikkate alinarak MYK
tarafindan saptanacak esaslara gore belirlenir.

PARTIYE UYELIK
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MADDE 6-

Birlikler ve onlara bagli olarak kurulan birimler, partiye Uye
basvurusu alabilirler; aldiklari Gye basvurularint Gye yazim
blrosuna gdnderirler.

Yurt Disi Birliklerine ve onlara bagh olarak kurulacak birimlere
dyelik icin basvuran kisiler, Uye Basvuru Belgesinde Tirkiye’de
kendilerine ait bir adres gdstermekle ve buna ek olarak, birligin
bulundugu Ulkedeki daimi adreslerini bildirmekle yukimltudurler.

YURT DISI BiRLiK UYE KAYIT DOSYASI

M
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MADDE 7-

Genel Merkezde, Yurt Disi Birliklerine ait Gyeler icin, Yurt Disi Birlik
Uye Kayit Dosyasl olusturulur.

Bu dosyada, Turkiye'de adres gdsteremedikleri ya da vatandas
olmadiklari icin Parti Uye Kutigune kaydedilemeyenler dahil,
birliklere Gye olanlarin timUne ait bilgiler yer alir. Bu kapsamda,
ilgili kisilerin, bulunduklari Ulkedeki adresleri, diger iletisim
bilgileri, isleri, uzmanlik alanlari, yurt disindaki partilerle iliskileri,
Uye olduklari dernekler gibi konulara da dosyada yer verilir.
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Birlikler, Gyelik aidatini ddeyenleri periyodik olarak Genel Merkeze
bildirir.

Yurt Disi Birlikleri Uye Kayit Dosyasina kayith olan Gyelerin listesi
ve bunlarla ilgili tim bilgiler, periyodik olarak, birliklere ve varsa
bagli birimlere génderilir.

Partinin intranet Sisteminde, tim bu is ve islemlerin
gerceklestirilebilmesi icin  gerekli dUzenlemeler Bilisimden
Sorumlu Genel Baskan Yardimciligi tarafindan yapilir.

YURT DISI BIRLIKLERININ PARTI ORGANLARINDA VE
ADAY GOSTERMEDE TEMSILI

M
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MADDE 8-

Milletvekili secimlerinde merkez yoklamasi ile aday belirlenmesi
halinde Parti Meclisi, yurt disi birliklerinin temsiline 6zen gosterir.

Parti Meclisi seciminde yurt disi birliklerinin temsiline &zen
gOsterilir.

MALi HUOKUMLER

MADDE 9-

(1 Yurt Disi Birliklerinin veya bagh birimlerin giderleri kendileri
tarafindan karsilanir.

DENETIM
MADDE 10-

(1 Yurt Disi Temsilciliklerinin ¢calismalari Genel Merkez tarafindan

belirlenen denetcgiler tarafindan denetlenir, Merkez Y&netim
Kurulu’nda gérUtsUlerek hazirlanan rapor, Parti Meclisi’ne sunulur.
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UYGULANACAK KURALLAR
MADDE T11-
(1) Bu yonetmelikte hUkim bulunmayan hallerde, TUzUk ve diger

yonetmelik hakimleri uygulanir.

YURURLUKTEN KALDIRILAN YONETMELIK

()

MADDE 12-

Bu ydnetmeligin yararlige girmesi ile birlikte 07.06.2012 tarihli
Parti Meclisi toplantisinda kabul edilen Yurt Disi Temsilcilikler
Yoénetmeligi yararlUkten kalkar.

GECici MADDE 1-

(1) Merkez Yonetim Kurulu bu yénetmeligin kabuliinden itibaren alti
ay icerisinde,5. Maddede yazili usule uygun olarak, basta halen
eyalet érgltlenmesinin bulundugu yerler olmak Uzere alt birim
kurulacak yerleri belirler ve gecici yénetim kurullarini atar.

(2) Gorevlendirilen gecici ydnetim kurullar, alti ay icerisinde
orgltlenme ve kurulus calismalarini tamamlayarak ilk genel
kurullarini yapar.

(3) Alt birim genel kurullarinin tamamlanmasindan itibaren G¢ ay
icerisinde ilgili Ulke birliginin genel kurulu yapilir.

YURURLUK
MADDE 13-

(1) Bu Yonetmelik, Merkez Y&netim Kurulunun oOnerisi ile Parti
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TANIMLAR
MADDE 1-
(1)  Bu ydnetmeligin yorumlanmasi ve uygulanmasinda;

a. TUzUk: Cumhuriyet Halk Partisi T4z(gu’na,
b. Genel Baskan: Cumhuriyet Halk Partisi Genel Baskani’'ni,

Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi: TUzUkte verilen yetki ile
Genel Baskan tarafindan hangi ad altinda olursa olsun Bilim
Kultar Sanat Platformu’ndan sorumlu olarak goérevilendirilen
Cumhuriyet Halk Partisi Genel Baskan Yardimcisr’ni,

d. Bilim Platformu: TGzUk uyarinca Genel Merkezde kurulan Bilim
Kultar Sanat Platformu’nu,

e. Yerel Platformlar: TUzUkte dlzenlenen sekliyle Cumhuriyet
Halk Partisi’nin érgdtld bulunan illerde kurulan il ve ilce Bilim
Kultar Sanat Platformlarini,

f. Bilim Platformu Baskani: Sorumlu Genel Baskan yardimcisini;
Sorumlu Genel Baskan Yardimcisi bulunmamasi halinde Genel
Baskan tarafindan Bilim Platformu’na atanan Baskan’i

ifade eder.

KURULUS ve AMAC

M

MADDE 2-

Platform, Tazlk, parti programi, Cumhuriyet Halk Partisi’nin kurulus
ilkeleri, AtatlrkcUlik ve sosyal demokrasi dlslincesi cercevesinde
Partinin temel doklUmanlarina katki sunmak, bu konuda gerekli
hazirliklari ve arastirmalari gerceklestirmek; sosyal, ekonomik,
siyasi ve kultdrel konularda politikalar ve projeler gelistirmek;
kamuoyu yoklamalari ve alan calismalari ile toplumsal egilimleri
tespit etmek, degerlendirmek ve siyasal strateji gelistirmek;
yurtici ve yurtdisinda faaliyet gdsteren dustnce kuruluslari ile
temas kurmak ve iliskileri gelistirmek; partinin politikalariyla
ve platformun calismalariyla ilgili yayinlar hazirlamak ve bu
yayinlar dogrultusunda bilin¢ olusturma ve tanitim faaliyetlerinde
bulunmak amaciyla kurulmustur.
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CALISMA ESAS ve USULLERI

M

248

MADDE 3-
Platform calismalari asadida belirtilen esas ve usuller dairesinde
strdardalar:
a. Platformun calismalarinin TUzUde ve parti programina uygun

yUratldlmesiveisbuydnetmeligin hUkimlerininuygulanmasinda
yetki ve gdrev Bilim Platformu Baskanrnindir.

Bilim Platformu Baskani, Bilim Platformu’ndaki c¢alismalarin
tasarlanmasinda, planlanmasinda, alt birimlerin ve
calisma gruplarinin olusturulmasinda, c¢alisma konularinin
belirlenmesinde, calismalara katilacak Kkisilerin tespitinde,
Genel Baskan’a veya ilgili parti organlarina sunulacak
calismalarin  nihai taslaklarinin onaylanmasinda, calisma
dlzeninin saglanmasinda dogrudan yetkili ve gorevlidir.

Bilim Platformu Baskani, alt birimlerin ve calisma gruplarinin
dlzenli ve verimli faaliyet gdstermelerini saglamak amaciyla
birim veya grup Uyeleri arasindan raportdr veya koordinator
Uye veya Uyeler atayabilir; bu Uyelere calisma dUzenini
saglamak konusunda yetkiler verebilir.

. Bilim Platformu Baskani, Bilim Platformu’ndaki ve Yerel

Platformlarindaki muhtelif alt birimler ve calisma gruplari
arasinda esgldim ve uyumu saglamak amaciyla, Genel
Merkez’'de gobrev yapmak Uzere Genel Koordinatér veya
Genel Koordinatérler atayabilir; bu Genel Koordinatdér veya
Koordinatorlere gerekli yetkileri verebilir.

Yerel Platformlar, Bilim Platformu Baskanrnin Onerisi ile
ve Genel Baskan’in onay! ile kurulur. Yerel Platformlarda
olusturulacak calisma gruplari ve yapilacak arastirmalarin
konulari ilgili il veya ilce yonetimi ile istisare halinde ve Bilim
Platformu Baskani’nin onayi ile belirlenir.

Yerel Platformlarda olusturulan calisma gruplari iclerinden bir
grup Gyesiniraportdr olarak belirlerler. Raportdr Gye, calismanin
ve arastirmalarin sonuclarinin ilgili il veya ilce ydnetimine
ve Bilim Platformu Baskanrna yazili olarak sunulmasindan
sorumludur.
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g. Calisma gruplarinin sayisinin ve is yUkdnin gerektirdigi
hallerde, il veya ilce capindaki tim platform calismalari
arasindaki esgldimui saglamak amaciyla Koordinatér veya
Koordinatdrler atanabilir. Koordinatdér veya Koordinatérler
ilgili il veya ilce ydnetimi ile istisare halinde ve Bilim Platformu
Baskani onayi ile belirlenir.

h. Yerel Platformlar tarafindan hazirlanan ¢alismalarin Tazik ve
parti programi ile uyum icinde olmasini saglamak ve muhtelif
Yerel Platformlarin ¢calismalarinin baska Yerel Platformlarin ve
Bilim Platformu’nun calismalari ile uyumunu saglamak Bilim
Platformu Baskani’'nin gérevidir. Yerel Platformlar tarafindan
yapilan c¢alisma veya arastirmalarin sonuclarinin bir rapor,
politika notu, brosir, basin toplantisi veya herhangi bir baska
sekilde kamuoyu ile paylasiimasi ancak Bilim Platformu
Baskanr'nin bu dogrultudaki olumlu gérist alindiktan sonra
gerceklestirilebilir.

i. Bilim Platformu’nun ve Yerel Platformlarin calisma gruplarina
katkida bulunacak ve faaliyetlerine istirak edecek sahislar
parti Gyesi olan ya da olmayan bilim insanlari, arastirmacilar,
uzmanlar veya uygulamacilar arasindan segilir.

CALISMA DUZENI ve CALISMA GRUPLARI

M

MADDE 4-

Platform ydnetimi, Bilim Platformu baskanliginda Genel Merkez’'de
sUrekli ¢alisan bir birim olarak gdrev yapar. Bu ydnetmeligin 2.
maddesinde belirtilen amaclari gerceklestirmek i¢cin ‘Cumhuriyet
degerleri’, ‘sosyal demokrasi ideolojisi’, ‘kiresel sol partiler ve
glndem’, ‘Turkiye Cumhuriyeti ve Cumhuriyet Halk Partisi tarihi’,
‘Tarkiye’de demokrasi ’, ‘“TUrkiye’'nin sosyo-ekonomik sorunlari ve
sosyal politikalar’, ‘egitim politikalarr’, ‘saglik politikalarr’, ‘cevre ve
sUrdartlebilir kalkinma’, ‘kentlesme politikalarr’, ‘kamu hizmetleri
ve kamu sektoérl yonetisimi’, ‘klresellesme politikalari ve kUresel
esitsizlikler’, ‘siyasal psikoloji, iletisim ve stratejiler’ calisma
gruplari Genel Merkez Platformu’nda strekli olarak calisirlar.
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2

3

4

Partinin muhtelif birimlerive Platformun calisma gruplaritarafindan
gelistirilen politikalarin birbirleri ile uyumlarini saglamak, Parti
sdyleminin tutarhiligini gdzetmek ve disiplinler arasi arastirmalar
yapmakla gorevli ‘Parti sdylemi ve politika esgldim’ calisma
grubu da sUrekli olarak faaliyet g&sterir.

Bu calisma gruplarinin alt gruplari veya baska c¢alisma gruplari
Bilim Platformu Baskani’nin karari ile gecici olarak olusturulur.

Bu gruplarin c¢alismalari sonucunda hazirladiklari raporlar
Platform yonetimince degerlendirilir. Parti programina, secim
bildirgelerine, uygulama politikalarina ve parti séylemine iliskin
raporlar kataloglanir ve gerek Genel Merkez'de, gerekse orgut
egitim calismalarinda kullanilacak bicimde degerlendirilir. Belgeler
parti arsivinde ve kitapliginda saklanir.

SEKRETERYA ve PERSONEL

M

MADDE 5-

Yerel Platformlara munhasir calismalar disindaki c¢alismalarin
sekretarya ve biro hizmetleri Genel Merkezce saglanir ve giderleri
karsilanir. Uygun kosullarda profesyonel olarak calismak Uzere
6zel birim ve boélumler olusturulur. Calismalarin  verimliligini
artirmak icin tam ve/veya yari zamanl uzmanlar ve danismanlar
calistirilabilir.

FiKRi HAKLAR

M
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MADDE 6-

Platform calismalarinin ve calisma GrUnlerinin  fikri haklari
Cumhuriyet Halk Partisi’nindir. Bu Urldnlerin degerlendirilmesi,
siyasal ve egitim etkinliklerinde kullanilmasi icin gerekli izinleri
verme tasarrufunda Genel Baskan veya Bilim Platformu Baskani
bulunabilir.
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UYELIK
MADDE 7-

(1) Cumhuriyet Halk Partisi Gyeleri Bilim KultGr Sanat Platformu’nun
dogal Gyeleridirler.

YURURLUK
MADDE 8-

(1 Bu yonetmelik, Parti Meclisinin 14.11.2019 tarihli toplantisinda
kabul edilerek kabul tarihinde yUrarlige girmistir.
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BOLUM I
AMAC, KAPSAM, DAYANAK VE TANIMLAR

AMAC
MADDE 1-

(1) Parti 6rgltindn ve partililerin, tiztk ve programda belirlenen
ilkeler, amaclar, politikalar ve siyasal yasam anlayisi dogrultusunda
gbérev yapmalarini saglamak amaciyla etik kurallar belirlemek;
partililer, yerel yonetimler, parti gruplari ve parti organlarinin
kendi icinde ve birbirleriyle iliskilerinde go6ris bildirmek; bu
cercevede raporlar hazirlayarak Genel Baskan’a sunmak Uzere
Genel Merkezde bir Etik Kurul olusturulur.

KAPSAM
MADDE 2-

1) Bu Yonetmelik, parti tGzidld ve Uye yazim ydnetmeligi
hiklUmlerince parti Uyeligine kabul edilen ve Genel Merkez Uye
yazim blUrosunca yazimi gerceklesen tim parti Gyelerini kapsar.

DAYANAK
MADDE 3-

(1  Bu Yonetmelik, Siyasi Partiler Kanunu ve TuzUk hdkUmlerine
dayanilarak hazirlanmistir.
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TANIMLAR
MADDE 4-
(1) Bu Yonetmelikte gecen;

a. Tuzuk: Cumhuriyet Halk Partisi T4zGguna,

b. Parti Uyeleri: Parti tizidld ve Ulye yazim ydnetmeligi

hakimlerince parti Gyeligine kabul edilen ve Genel Merkez lye
yazim blrosunca yazimi gerceklesen tim parti Gyelerini,

Etik davranis ilkeleri ve kurallari: Parti UGyelerinin uymasi
gereken etik davranis ilkelerini ve kurallarini,

. Etik  Kurulu: Parti Gyeligi devam etmek kaydiyla

Cumbhurbaskanligi, TBMM Baskanligi, Basbakanlk ve Genel
Baskanlik yapmis olanlar ile Genel Baskanca partililer arasindan
secilen bes (5) Gyeden olusan kurulu

ifade eder.
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BOLUM II

ETiK KURUL OLUSUMU, GOREVLERI,
CALISMA USUL VE ESASLARI

ETiK KURULUN OLUSUMU

M

@)

(&)

(€D

©))

©))

MADDE 5-

Etik Kurul QGyeleri, parti Uyeligi devam etmek kaydiyla
Cumhurbaskanlhigi, TBMM Baskanlgi, Basbakanlk ve Genel
Baskanlik yapmis olanlar ile Genel Baskanca partililer arasindan
secilen bes (5) Gyeden olusur.

Etik kurul, ilk toplantisini Genel Baskanin cagrisiyla yapar. ilk
toplantiya en yasli GUye baskanlik eder. Kurul baskani, ilk toplantida
salt cogunlukla secilir. Kurul baskani, bir baskan yardimcisi ve bir
sekreter Uye goérevlendirir.

Etik Kurul Gyeleri, secildikleri tarihten sonraki ilk olagan kurultaya
kadar goérev yaparlar. Kurul Uyeleri yeniden secilebilirler. Genel
Baskan tarafindan secilen kurul Uyeleri yine genel baskan
tarafindan her zaman degistirilebilirler.

Etik Kurul, baskanin daveti Uzerine iki ayda bir toplanir. Uye tam
sayisinin salt cogunlugunun ayni yondeki oyu ile karar verir.
Toplanti kararlari Genel Baskana sunulur.

Etik Kurul UGyeleri, parti organlarinda gobérev alamazlar. TBMM
Gyeligi, Bakanlik, Belediye Baskanligi, belediye ve il genel meclisi
Gyeligi gorevleri kurul Gyelidi ile birlikte yurtttlemez.

Kurul, calismalarinda bagimsizdir.
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ETiK KURULUN GOREVLERI

M

MADDE 6-

Parti 6rgltindn ve partililerin, tizUk ve programda belirlenen
ilkeler, amaclar, politikalar ve siyasal yasam anlayisi dogrultusunda
gbdbrev yapmalarini saglamak amaciyla etik kurallar belirlemek;
partililer, yerel ydnetimler, parti gruplari ve parti organlarinin kendi
icinde ve birbirleriyle iliskilerinde goérUs bildirmek; bu cercevede
raporlar hazirlayarak Genel Baskan’a sunmak ve parti icinde
etik kaltarG yerlestirmek Uzere calisma yapmak ve bu konudaki
calismalara destek olmakla gérevli ve yakimludurler.

ETiK KURULA BASVURU

M

(@)

MADDE 7-

Parti Gyeleri veya vatandaslar etik davranis ilkeleri ve kurallarina
aykiri uygulamalar bulundugu iddiasiyla etik kurula yazili olarak
basvurabilir.

Parti Disiplin Kurullarinda gértstlmekte olan konular ve/veya
karara baglanmis uyusmazliklar hakkinda etik kurula basvuru
yapilamaz. inceleme sirasinda disiplin kuruluna gidildigi anlasilan
basvurularin islemi durdurulur.

INCELEME, ARASTIRMA VE BiLDIiRIM

M

(@)

3
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MADDE 8-

Etik Kurul, basvurular hakkinda inceleme ve arastirmasini etik
davranis ilkeleri ve kurallarinin ihlal edilip edilmedigi cercevesinde
yaratar.

Kurul kendisine sikayet veya ihbar yoluyla ulasan basvurular
Uzerine yapacagd! inceleme ve arastirmayi en gec Uc¢ ay icerisinde
sonugclandirir.

Etik Kurul basvuruya konu islem veya eylemi gerceklestiren parti
Gyelerinin etik davranis ilkeleri ve kurallarina aykiri islem veya
eylem oldugunu tespit etmesi halinde gorisini Genel Baskana
yazil olarak sunar.
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(4) Bu yonetmelige gdre yapilan inceleme ve arastirmalar tlzlk
hUkUmlerine gore disiplin sorusturmasina engel teskil etmez.

BILGi VE BELGE ISTEMI
MADDE 9-

(1) Parti Gyeleri ve Parti organlarinda gérev yapan Uyeler etik kurulun
basvuru konusu ile ilgili olarak istedigi bilgi ve belgeleri vermek
zorundadir. Kurul ilgili Gyeleri cagirip bilgi alma yetkisine sahiptir.
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BOLUM Il

ETiK DAVRANIS ILKE VE KURALLARININ
UYGULANMASI VE PARTI ETiK
KULTURUNUN YERLESTIRILMESI

ETiK DAVRANIS iLKE VE KURALLARINA UYMA VE
DiSiPLiN iSLEMLERI

M

MADDE 10-

Parti Gyeleri gérev ve sorumluklarini yUratirken bu Yonetmelikte
belirtilen etik davranis ilke ve kurallarina uymakla yukimltadurler.

PARTI UYELERINI BILGILENDIRME

M

MADDE 11-

Partiye Uye olmak Uzere basvuruda bulunan medeni ve siyasi
haklarini kullanma ehliyetine sahip yurttaslar, basvuru sirasinda
ve Uye olduklarinda etik davranis ilke ve kurallari ile bu ilke ve
kurallara iliskin sorumluluklari konularinda bilgilendirilirler.

PARTI ETiK KULTURUNUN YERLESTIRILMESi VE
EGiTiMi

m
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MADDE 12-

Parti Meclisi, Merkez Yonetim Kurulu ve Etik Kurul, parti etik
kGltaranUn yerlestirilmesi ve gelistiriimesi konusunda her turlG
calismay! yapar, yaptirtir, arastirma, yayin, anket, kamuoyu
yoklamasi, bilimsel toplantilar ve benzeri etkinlikler dlzenler, parti
Gyeleri icin egitim programlari hazirlar, koordine eder, yUratar.
Bu konuda Parti Okuluna, Parti ici Belgelendirme Merkezlerine,
il yonetimlerine go6rev verir. Parti yo&neticileri, parti Gyelerinin
etik davranis ilke ve kurallari konusunda uygun egitimi almasini
saglamak ve bu konuda rehberlik etmekle yakimladur.
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BOLUM V
CESITLI VE SON HUKUMLER

YURURLUK
MADDE 13-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yénetim Kurulunun &nerisi
ile Parti Meclisi’nin 15.09.2019 gUunlU toplantisinda kabul edilerek
yararlige girmistir.

261



CUMHURIYET HALK PARTISI

NOTLAR
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NOTLAR
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