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BÖLÜM I 

GENEL HÜKÜMLER 
 
 
AMAÇ VE KAPSAM 
MADDE 1- 

(1) Bu yönetmelik muhtarlık bölgesi temsilcilerinin etkinlik ve çalışma esaslarını belirlemek amacıyla 

düzenlenmiştir.  

 

MUHTARLIK BÖLGESİ TEMSİLCİLERİ 
MADDE 2- 

(1) Her mahalle ve köyde bulunan üyeler, muhtarlık bölgeleri esas alınarak bir “Muhtarlık Bölgesi 

Temsilciği” oluştururlar. 

(2) Muhtarlık bölgesi temsilciliği, ilçe başkanlıklarının sorumluluğu altında çalışır.  Çalışma yeri ilçe 

başkanlıklarınca belirlenir ve sağlanır. 

(3) İlçe yönetim kurullarınca her muhtarlık bölgesinde en az bir (1) Muhtarlık Bölgesi Temsilcisi 

belirlenir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

BÖLÜM II 

ÇALIŞMA ESASLARI 
 
 
MUHTARLIK BÖLGESİ TEMSİLCİLERİNİN ÇALIŞMASI 
MADDE 3- 

(1) Muhtarlık bölgesi temsilcisi, üyeler arasında eşgüdüm ve işbirliğini, ilçe yönetim kurulu ile 

iletişimini sağlar. Temsilci, muhtarlık bölgesindeki partililerin ve seçmenlerin her türlü siyasal, toplumsal 

ve kentsel sorunlarını izler, ilçe yönetim kurulu kararları doğrultusunda olan çalışmalarının eşgüdümünü 

sağlar. Bu işlemin yürütülmesinde güçlükler ve engellerle karşılaşıldığında üst yönetim biriminden ya da 

aynı çevre içindeki parti görevlilerinden yardım ve destek ister. 

 

GÖREV SÜRESİ 
MADDE 4- 

(1) Muhtarlık bölgesi temsilcilerinin çalışma dönemleri belirlenmelerini takip eden ilk ilçe kongresine 

kadardır.  

 

BOŞALMA VE GÖREVDEN EL ÇEKTİRME 
MADDE 5- 

(1) Muhtarlık bölgesi temsilcilerinin ölümü, istifası, o muhtarlık bölgesinden ayrılması ya da başkaca 

nedenlerle görevlerinden ayrılması durumunda ilçe yönetim kurulunca yenisi on beş (15) gün içinde 

belirlenir.  

(2) İlçe yönetim kurulu görevini yapmayan temsilciyi gerekçesini de belirterek görevden alabilir.  

 
YÜRÜRLÜK 
MADDE 6- 

(1) Bu Yönetmelikteki değişiklikler Merkez Yönetim Kurulunun önerisi ile Parti Meclisinin 14.11.2018 

günlü toplantısında kabul edilerek yürürlüğe girmiştir. 

 


