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GENCLIK KOLLARI YONETMELIGI

KURULUS VE ILKELER
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MADDE 1-

(Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) TuzUkte ifadesini
bulan amaca yonelik olarak, Genel Merkez, il ve ilce &érglt birimleri
ile birlikte faaliyette bulunmak Uzere partinin siyasal ilkelerini,
degerlerini ve siyasal yasam anlayisini benimseyen genc¢ Uyelerin
katilimlari ve genclik 6rgUtlerinin bir araya gelmesiyle “CHP Genglik
Kollar1” olusturulur.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) CHP Genclik Kollari, 02 Mart
1953 tarihinde Mustafa Kemal ATATURK’Gn “Milletin bagrindan
temiz bir kusak yetisiyor. Bu eseri ona birakacagim ve gézim arkada
kalmayacak.” sézlerine atifla, 2 blUyUk eserim dedigi Cumhuriyet ve
Cumhuriyet Halk Partisi'ne ilelebet bagh bir genclik ideali Gzerine
kurulmustur.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Kurulus yeri ve Genel
Merkezi Ankara’dir.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) CHP Genclik Kollari,
International Union Of Socialist Youth (JUSY) ve Young European
Socialists (YES) Uyesidir.

AMAC
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MADDE 2-
Genclik Kollarinin olusturulmasinin amaci;

CHP ilkeleri yaninda, 6zgUrlUke¢l, katilmcr demokrasinin gerekleri-
nin, basta gencler olmak Uzere toplumun cesitli kesimleri arasinda
daha yaygin olarak benimsenmesini ve kdklesmesini saglayarak
partinin 6ncelikle genc Uye sayisini ve taraftarlarini artirmak,

TUzU0gun, programin, secim bildirgesinin ve partinin yetkili
organlarinin kararlarinin yayillmasini saglamak,

Gencligin, insan haklarina saygili, ulusal, demokratik, 6zgUrltike(,
laik, sosyal hukuk devleti ilkesine bagh olarak sosyal demokrat
sol degerler dogrultusunda siyasal olgunlugunu gelistirmesinin
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yaninda, siyasal yasam basta olmak Uzere tUm karar alma
sUreclerinde esit temsil ve etkin katilimlarinin saglanmasina
yoOnelik faaliyette bulunmak,

(5) (Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Genclerin sorun ve
gereksinimlerini tespit etmek ve bu tespitlere cagin gereklilikleri
dogrultusunda ¢d6zim Uretmek

(6) Genglerin, toplumsal yasamin her alaninda ézglr ve esit bireyler
olarak yer almalarina katkida bulunarak genclik hareketine
Onclluk etmek ve TuzUkte belirlenen amaca uygun olarak 6rgutle
birlikte calismaktir.

UYELIK
MADDE 3- (EK 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi)

(1) CHPtlzUtgunde tanimlanan Uye olma sartlarini yerine getirmis her
geng Uye, ayni zamanda “CHP Genclik Kollar1” Gyesi olur.

(2) Genc¢ Uye kavrami; otuz yasina kadar (otuz yas dahil) olan

partilileri kapsar. Otuz birinci yas gintnde genclik kollari Gyeligi
sonlanir. Ancak otuz birinci yas glninden énce gérev alanlarin
gobrev slreleri ddbnem sonuna kadar devam eder.

ILCE, iL GENCLIK KOLLARI VE GENGCLIK KOLLARI
MERKEZ YONETIM KURULLARININ OLUSUMU

a.

154

MADDE 4-
ilce Genclik Kolu yénetim kurulu 1 baskan ile,

a. (Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) NuUfusu
100.000’den az olan ilcelerde 10,

b. (Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Nufusu 100.000
- 500.000(500.000 dahil) olan ilcelerde 12

C. (Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Nufusu
500.000’den fazla olan ilcelerde 14 Gyeden olusur.
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il Genclik Kolu yénetim kurulu 1 baskan ile,
a. NUfusu 1.000.000’a kadar olan illerde 14,

b. (Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Nuifusu
1.000.000—5.000.000 (5.000.000 dahil) olan illerde 16,

C. (Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) NuUfusu
5.000.000’den fazla olan illerde 18 Gyeden olusur.

Genclik Kollari Merkez Yonetim Kurulu 1 Genel Baskan ile 20
Uyeden olusur.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Ana Kademe MYK karari ile
GKMYK Uye sayisinin ylizde 50 oranina kadar arttirilmasina karar
verilebilir. Bu durumun gerceklesmesi halinde artirrm orani kadar
yonetim kurulu Uyesi yedek listeden ¢cagirilir.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) GKMYK, partinin son genel
secimlerde ylUzde otuzdan az oy aldidi il ve ilcelerde belirtilen
y6netim kurulu sayilarini -kongreden en az 15 gln 6nce yazili
olarak bildirmek sartiyla- yari oranina kadar dtsurualebilir. Bu karar
gobrevi devam eden ydnetim kuruluna uygulanamaz.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) GKMYK, gerekli gorulen
hallerde: -kongreden en az 15 gln dénce resmi yaziyla bildiriimek
sartiyla- yoOnetim kurulu sayilarinin ylUzde 50 oranina kadar
arttirilmasina karar verebilir. Bu karar gérevi devam eden ydnetim
kuruluna uygulanamaz.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) En az bir yildir bos durumda
bulunan il ve ilce baskanliklari icin bir sonraki olagan kongreye
kadar goérevlendirme yapilir. Gérevlendirilen kurul 1 baskan ve en
az 2 Uyeden olusur. Goérevlendirme yapma yetkisi ilceler icin il
yonetim kuruluna ve her halde GKMYK’a aittir.

ILCE GENCLIK KOLU KONGRESI

MADDE 5-

ilce genclik kolu kongresi iki yilda bir yapilir. Bu sire en cok bir yil
uzatilabilir.
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ilce genclik kolu kongresinin gin, saat, yer ve gindemi, ilce
ana kademesinin gorisd alinarak, ilce genclik kolu ydnetim
kurulu tarafindan belirlenir. Kongre cagdrisi kararlastirilan kongre
tarihinden en az 15 gln oénce yapllir.

ilce genclik kolu kongresine, ilce genclik kolu baskani ve ilce
genclik kolu yonetim kurulu Gyeleri ile ilcede kayitl bulunan partili
genc Gyelerinin tumG katilir ve oy kullanir.

(Ek ciimle: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Kongreyi ilce genclik
kolu baskani acar. Kongreyi yurltecek bir baskan, bir baskan
yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan, gindemi uygulamak
Uzere kongre Uyeleri tarafindan oy c¢okluguyla ve isari oyla
secilir. Kongre baskanlik kurulunda farkl cinsiyetten en az 1 Gye
bulunmasi zorunludur.

Kongrede:
ilce Genclik Kolu Baskani,

ilce Genclik Kolu Ydnetim Kurulunun asil ve ayni sayida yedek
Gyeleri,

il Genclik Kolu Kongresine katilacak delegeler secilir.

il genclik kolu kongresine katilacak delege sayisi o ilce ana
kademesinin il ana kademesine sececegdi il kongresi delege
sayisinin yarisi kadardir; bu sayi Ucten (3) az olamaz.

ilce genclik kolu kongresi secimlerinde kural, tek ve ortak listedir
(carsaf liste).

Kongre Uyelerinin onda birinin yazili énerisi ve kongreye katilan
Uyelerinin  salt cogunluguyla vyapilacak oylama sonucunda,
secimlerin blok liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.

ILCE GENCLIK KOLUNDA is BOLUMU

m

156

MADDE 6-

ilce genclik kolu ydnetim kurulu ilk toplantisinda, ilce genclik kolu
baskani yénetim kurulu Gyeleri arasindan bir sekreter Gye belirler.
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Baskan tarafindan bunun disinda goérev alanlari belirlenebilir.
Gorev alanlari belirlenirken genclik kollari merkez yénetim kurulu
uygulamalari dikkate alinir.

Bu gorevliler baskan tarafindan ya da kurul Gyelerinin Ucte birinin
yazili dnerisi ve Uye tam sayisinin 2/3’Gnln guvensizlik oyuyla
gobrevden alinabilirler. Baskan, istifa eden ya da goérevinden
alinanlarin yerine yénetim kurulu Gyeleri arasindan atama yapar.

ilce genclik kolu baskan, ilce ydnetim kurulu toplantilarina katilr,
konusabilir, ancak oy kullanamaz.

iL GENCLIK KOLU KONGRESI

m
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MADDE 7-

il genclik kolu kongresi iki yilda bir yapilir. Bu slire en cok bir yil
uzatilabilir.

il genclik kolu kongresinin giin, saat, yer ve giindemiil ana kademesinin
go6rist alinarak, il genclik kolu yénetim kurulu tarafindan belirlenir.
Kongre cagdrisi kararlastirilan kongre tarihinden en az 15 gln 6nce
yapllr.

il genclik kolu kongresinin Gyeleri sunlardir:

a. il genclik kolu baskani ve il genclik kolu y®netim kurulu
Gyeleri,
b. il ana kademesi yénetim kurulunun ve il disiplin kurulunun

otuz yasin altindaki Gyeleri,
C. ilce genclik kolu kongresinde secilen delegeler,

d. Oilin otuz yas altindaki belediye baskanlari.

il genclik kolu kongresinin onur iiyeleri o ilde kayith olan otuz yasin
altindaki;

a. Parti Meclisi Gyeleri,

b. Oilin TBMM Uyeleri
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C. Genclik kollari eski genel merkez yoneticileri,
d. Genglik Kollari eski il baskanlari,

e. illerin ya da buytksehirlerin gérevde olan veya eski belediye
baskanlari, belediye ve il genel meclisi Gyeleri,

f. Sivil toplum o&rgltlerinin  ve sendikalarinin parti Gyesi
baskanlari,

d. Onur Gyeleri, kongreye katilabilirler, konusabilirler; ancak oy
kullanamazlar.

(Ek ciimle: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Kongreyi il genclik
kolu baskani acar. Kongreyi ylrltecek bir baskan, bir baskan
yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan, glindemi uygulamak
Uzere kongre uUyeleri tarafindan oy cokluguyla ve isari oyla
secilir. Kongre baskanlk kurulunda farkl cinsiyetten en az 1 Gye
bulunmasi zorunludur.

Kongrede il genclik kolu baskani, il genclik kolu yénetim kurulunun
asil ve ayni sayida yedek Uyeleri, genclik kollari kurultayina
katilacak delegeler secilir.

Genclik kollari kurultayina katillacak delege sayisi o ilin ana
kademesinin Kurultaya sececegi il temsilci sayisinin yarisi kadardir.

il genclik kolu kongresi secimlerinde kural, tek ve ortak listedir
(carsaf liste).

Kongre Uyelerinin onda birinin yazili énerisi ve kongreye katilan
Gyelerinin  salt c¢odunluguyla vyapilacak oylama sonucunda,
secimlerin blok liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.

IiL GENCLIK KOLUNDA is BOLUMU

m
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MADDE 8-

il genclik kolu yénetim kurulu ilk toplantisinda, il genclik kolu
baskani yénetim kurulu Gyeleri arasindan bir sekreter Gye belirler.
Baskan tarafindan bunun disinda gérev alanlari belirlenebilir.
Gorev alanlari belirlenirken genclik kollari merkez yénetim kurulu
uygulamalari dikkate alinir.
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Bu gorevliler baskan tarafindan ya da kurul Gyelerinin Ucte birinin
yazili dnerisi ve Uye tam sayisinin 2/3’Gnin guUvensizlik oyuyla
gorevden alinabilirler. Baskan, istifa eden ya da gdrevinden
alinanlarin yerine ydonetim kurulu Gyeleri arasindan atama yapar.

il genclik kolu baskani, il yénetim kurulu toplantilarina katilr,
konusabilir; ancak oy kullanamaz.

GENCLIK KOLLARI KURULTAYI

m
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MADDE 9-

Genclik kollari kurultayi iki yilda bir toplanir. Bu stre Genglik Kollari
Merkez Yonetim Kurulu tarafindan en cok bir yil uzatilabilir.

Genclik kollari kurultayinin giindemi, yeri, ginl ve saati Genglik
Kollart Merkez Yonetim Kurulu tarafindan, Merkez Y&netim
Kurulu’nun gérisa alinarak belirlenir. Kurultay cagdrisi kararlastirilan
kurultay tarihinden en az 15 glin 6nce yapilir. Bu ¢agdri illere ve
ilgililere yazi ile duyurulur.

Genglik Kollari Kurultayrnin Gyeleri Genglik Kollari Genel Baskani
ve Genglik Kollari Merkez Yénetim Kurulu Uyeleri ile yaslari otuzun
altinda olan:

a.  Parti Meclisi Uyeleri,

b. TBMM uyeleri

C. Yuksek Disiplin Kurulu Baskani ve Uyeleri,

d. il Genclik Kollari Kongrelerinde secilmis olan delegelerdir.

e. Genglik Kollari Kurultayrnin onur Uyeleri yaslari otuzun
altinda olan Genclik Kollarinin eski Genel Baskanlari ve
Merkez Yoénetim Kurulu Uyeleri,

f. Genglik Kollari Kurultayr'nin Gyesi olmayan il genclik kolu
baskanlari,

g. Parti Gyesi blUyUksehir ve il belediye baskanlari, sendikalarin,
meslek kuruluslarinin, demokratik kitle 6rgutlerinin parti
Uyesi baskanlaridir.

h. Onur Gyeleri, Kurultaya katihr, konusabilir fakat oy kullanamazlar.
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(Ek ciimle: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Kurultayl Genglik
Kollari Genel Baskani acar. Kurultay! yonetecek bir baskan, bir
baskan yardimcisi, iki yazman Uyeden olusan divan, gindemi
uygulamak Uzere oy coklugu ile ve isari oyla Kurultay tarafindan
secilir. Kurultay baskanlik kurulunda farkl cinsiyetten en az 1 Qye
bulunmasi zorunludur.

Kurultayda Genclik Kollari Genel Baskani ve Genglik Kollari Merkez
Yénetim Kurulu asil ve yedek Uyeleri oy ¢cokluguyla secilir.

Genclik kolu kurultay secimlerinde kural, tek ve ortak listedir
(carsaf liste).

Kurultay Gyelerinin onda birinin yazili 6nerisi ve kurultaya katilan
Gyelerinin  salt c¢odunluguyla vyapilacak oylama sonucunda,
secimlerin blok liste usull ile yapilmasina karar verilebilir.

GENCLIK KOLLARI MERKEZ YONETIM KURULUNDA i$

BOLUMOU
MADDE 10-
(1) Genel Baskan ilk toplantida, bir Genel Sekreter ve 19 Genel Baskan

Yardimcisi secer. Gorev tanimlari ve konulari Genglik Kollari
Merkez Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

(2) Bu gobrevliler baskan tarafindan ya da kurul Gyelerinin Gg¢te birinin
yazili dnerisi ve Uye tam sayisinin 2/3’Gntn guUvensizlik oyuyla
gbrevden alinabilirler. Baskan, istifa eden ya da gdrevinden
alinanlarin yerine yénetim kurulu Uyeleri arasindan atama yapatr.

(3) Genclik Kollari Genel Baskani, Parti Meclisi ve Merkez Ydnetim
Kurulu toplantilarina katilir, konusabilir, ancak oy kullanamaz.

CINSIYET KOTASI
MADDE 11-

(1) Genglik kollarinin delegelik dahil her kademedeki secimlerinde ana
kademe secimlerinde oldugu gibi %33 cinsiyet kotasi uygulanir.

(2) Genclik kollari kongre ve kurultaylarina itirazlarda TuzUgun
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TASNIF KURULU

m
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MADDE 12-

Secimlere gecilmeden &nce her bir sandik ic¢in, G¢ kisilik tasnif
kurulu secilir. Adaylarin aldiklari oya gore siralama yapilarak asil
ve yedek Uyeler belirlenir.

Yedek Uyelerin sayisi asil Uye sayisi kadardir. Delegeler icin yedek
Uye secilmez.

Esit oy alan Uyeler arasinda ad ¢cekme yoluyla sira saptanir.

GCALISMA DUZENI

m

MADDE 13-

Genclik kollari, “cifte bagllik ilkesi” cercevesinde calisir. Bu
ilke kapsaminda, kuruldugu kademenin ana 06rglt biriminin
baskanhgdi ile yatay iliski icinde isbirligi ve esgldim temelinde;
bir Ust kademedeki genclik kolu baskanligi ile dikey - hiyerarsik
iliski temelinde c¢alisir. Genglik kollarinin st kademesince bir alt
kademeye gdnderilen yazilar ana érgUt birimi baskanligi Gzerinden
gdénderilir; genclik kolunun alt kademesinden Ust kademelere
yazismalar ise ana 6rglt baskanligina bilgi verilerek dogrudan
genclik kolu baskanliklari arasinda gerceklestirilir. Genclik kollari
toplantilarini Parti binasinda, kendilerine ayrilan yerde yapar.
GKMYK toplantilari Parti Genel Merkezinde gerceklestirilir. Ancak
gerekli gortlmesi ve toplanti yeter sayisina ulasiimasi halinde,
baska bir il/ilcede de toplanti yapilmasi yoninde oy c¢oklugdu ile
karar alinmasi mimkdnddr.

TOPLANTI VE GUNDEM

m

2)

MADDE 14-

Toplantilar, baskanin cagdrisi Gzerine, en gec¢ 15 glnde bir olmak
Uzere, glnleri ve yeri ydonetim kurulunca saptanarak yapilir.

(Ek ciimle: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) GUndem Uyelere
dnceden baskan veya sekreter Uye tarafindan gdnderilir.
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Olagan toplantilarin disinda, baskanin ¢agrisi veya kurul Gyelerinin
1/3’Gnln yazili istemi Gzerine de oladanUstU toplanti yapilabilir.

Birbirini izleyen 3 toplantiya mazeretsiz katilmayan Uyenin kurul
Gyeligi duser. Uyeligin diasmesine iliskin karara karsi bir Ust
yénetim kuruluna itiraz edilebilir. Ust y&netim kurulunun karari
kesindir.

Gecgerli bir mazeret olmadan Ust Uste 3 olagan toplantisini
yapmayan genclik kolu baskani ve ydnetim kurulunun yedekleriyle
beraber dismis sayllmasina Genclik Kollari Merkez Yonetim
Kurulunca karar verilebilir.

Genclik Kollari Merkez Yonetim Kurulunun gecerli mazeret
olmaksizin Ust Uste 3 oladan toplantisini yapmamasi durumunda
baskan ve ybdnetimin yedekleriyle beraber dismuUs sayillmasina
ana kademe Merkez Yoénetim Kurulunca karar verilebilir.

TUzUgUn gdérevdenalma, gdrevinbosalmasive gbdrevden alinanlarin
yerine secime iliskin hikUmleri, genclik kollari genel baskani ve
merkez yonetim kurulu ile il ve ilce baskanlari ve yénetim kurullari
acisindan da uygulanir. Bu konularda son karar merci ana kademe
Merkez Yonetim Kuruludur.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Genclik Kollari toplantilari
dijital ortamda cevrimici olarak gerceklestirilip kayit altina
alinabilir. Alinan kararlar sekreter tarafindan yazili olarak karar
defterine islenir.

TOPLANTI YETER SAYISI VE KARARLAR

m
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3)
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MADDE 15-

Toplanti yeter sayisi, yonetim kurulu Gye tam sayisinin salt cogun-
lugudur.

Karar yeter sayisi, Uye tam sayilarinin lcte birinden asagi olmamak
Uzere, toplantiya katilanlarin salt cogunlugudur.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Yapilan oylamada esit sayida
oy cikmasi halinde baskanin taraf oldugu gorUts gecerli olur.
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PLANLI CALISMA iLKESi VE RAPORLAMA
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MADDE 16 -

Genglik Kollari Genel Merkezi ve &érglt birimleri planli calisma
ilkesini temel alir. Her yilin Aralik ayi icinde gelecek yilin “yillhik
calisma plani” hazirlanir ve bir Ust kademeye iletilir.

Genclik kollarinin planli calismalari, “raporlama yéntemi” ile
denetlenir, yonlendirilir ve varsa eksiklikler giderilerek calismalarin
gelistirilmesi saglanir. Bunun icin ilce - il - genel merkez calismalari
her ayin sonunda hazirlanan “calisma raporu” temelinde
degerlendirmeye alinir.

Her kademe, ay sonuna denk gelen ydénetim kurulu toplantisinda
ya da vyalnizca bu amacla yapilacak bir toplantida “aylik ¢calisma
raporu”’nu goruslr ve her ayin ilk on ginu icinde bir Ust kademeye
gdnderir.

il genclik kolu baskanliklari ilcelerin, GKMYK ise illerin aylk
raporlarini U¢ ayda bir topluca degerlendirmeye alir ve ilgili alt
kademeye “U¢ aylik degerlendirme yazisi” gdnderir.

Degerlendirme yazisi, yillik c¢alisma plani g6z &nlnde
bulundurularak hazirlanir. Bu yazilarda, alt birimin son U¢ aylk
calismasina iliskin eksiklikler ile basarili ydnler vurgulanarak,
uygulamalara iliskin uyarilar ile gelecek dénem icin o6neriler yer
alir.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Genclik Kollari faaliyet
raporlari, ic yazismalar, karar ve tutanaklar gibi resmi belgeler
GKMYK tarafindan 6 ayda bir dijital arsive aktarilarak muhafaza
edilir.

ILCE VE iL GENCLIK KOLLARININ GOREVLERI

m

MADDE 17-

(Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Partinin Uye sayisini
artirmak, 6zellikle genclerin partiye Gye olmasini ve Uyelerin
parti ilkeleri dogrultusunda aktif sekilde calismalara katilmalarini
saglamak.
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Bulunduklari bolgedeki parti Uyesi genclerin siyasete aktif
katihmini saglamak amaci ile projeler Gretmek.

(Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Planlanan etkinlikleri ve
degerlendirme raporlarini bir Ust genclik kolu ydnetimine kural
olarak yazil gerekli gérllen hallerde s&zIU olarak sunmak.

(Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Parti programini ve
ilkelerini tanitmak ve yaymak icin ana kademe ilce ve il ydnetim
kurulunu da bilgilendirerek toplantilar dGzenlemek.

Mahallelerde arastirma ve inceleme yaparak genclerin ekonomik,
sosyal, kdltirel sorunlarinin ¢6ézimine c¢alismak, genclerin
dgretim, egitim ve sendikal 6rgltlenme haklarinin takipgisi olmak.

Faaliyet goOsterdikleri bodlgelerde bulunan yUksekdgrenim
kurumlarindaki genclik 6rglUtlenmelerine dnculik etmek.

Gorevlerini yerine getirmek icin Gyelerin veya 6zel konularda
yetismis diger Kisilerin katilimi ile alt kurullar olusturmak.

(Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Parti etkinliklerinde
ve secimlerde il ve ilce ana kademe ydnetimleriyle uyum iginde
¢alismak, esglidim saglamak ve gencligi ilgilendiren hususlarda
fikir beyaninda bulunmaktir.

GENGCLIK KOLLARI MERKEZ YONETIM KURULUNUN

GOREVLERI
MADDE 18-

(1) Partinin genclige iliskin politikalarina yon vermek amaci ile
calismalar yUrttmek.

(2) Kurultaylarda ve Parti Meclisinde alinan kararlarin genclik calismalarina
doénUsmesi icin gerekli hazirliklari ve planlamayi yapmak.

(3) PartiPrograminiveilkeleriniyaymakicinilce veilgenclik kurullarinin
calismalarini TUrkiye genelinde ydonlendirmek, planlamak.

(4) Yurt ici ve yurt disi genclik hareketlerini izlemek ve kurulacak
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(5)

(6)

@

(®)

Partinin kaltdr, egitim, sagdlik, calisma yasami gibi konularda
genclere yénelik etkinliklerini planlamak.

En az iki yilda bir kez toplanmasi én gbérilen genclik kurultaylarinin
hazirliklarini yapmak.

Parti ici calismalarinda Genel Merkez organlari ile isbirligi ve
esgldim saglamaktir.

(Ek:15.01.2022 TarihliPM Toplantisi) Genclikkotasiuygulanmasinin
takibini yaparak genc Uyelerin gbérev ve sorumluluk Ustlenmesini
tesvik etmek.

DANISMA TOPLANTILARI

m

(2)

3)

MADDE 19-

Boélgesel Danisma Toplantilari Genglik Kollari Merkez Yoénetim
Kurulu’'nun belirleyecedi bolgelerde, tarihlerde ve vyerlerde,
il genclik kollarinin katilacagi Boélgesel Danisma Toplantilari
dizenlenir; sonunda bir sonu¢ raporu hazirlanir ve Genglik Kollari
Merkez Yonetimi’ne sunulur.

Genclik Kolu il Danisma Toplantilari GKMYK’nin bilgisi icinde en
gec dort ayda bir olmak Uzere, genclik kolu il ydnetim kurullarinin
belirleyecegi tarihlerde ve yerde, gerek duyulacak sayida il
danisma toplantilari dizenlenir. Toplanti sonunda bir sonuc raporu
dizenlenerek GKMYK’sine sunulur. Yerel ve genel secimlerden
sonra en geg iki ay icinde il danisma toplantisi yapilir. Secimlerden
sonra hazirlanan sonuc¢ raporlarinda il ve ilge dlzeyinde secim
sonuclari degerlendirilerek kisa ve orta vadede yapilmasi gereken
hususlara iliskin énerilerde bulunulur.

Genclik Kolu ilce Danisma Toplantilari genclik kolu il yénetim
kurullarinin bilgisi icinde, en gec¢c doért ayda bir olmak Uzere,
genclik kolu ilce yonetim kurullarinca gerek duyulacak sayida ilce
danisma toplantilari dizenlenir. Toplanti sonunda bir sonug¢ raporu
dizenlenerek il genclik kolu baskanhgina sunulur. Yerel ve genel
secimlerden sonra en gec¢ iki ay icerisinde ilce danisma toplantisi
yapilir. Bu toplanti sonunda hazirlanan sonuc raporlarinda ilce,

165



CUMHURIYET HALK PARTISI

4

belde ve mahalle dizeyinde secim sonuclari degerlendirilerek
kisa ve orta vadede yapilmasi gereken hususlara iliskin énerilerde
bulunulur.

Genclik Kolu il Baskanlari Toplantisi: En gec¢ Uc¢ ayda bir olmak
Uzere GKMYK karari ile genclik kolu il baskanlari toplantisi yapilir.
Toplantinin glindemini GKMYK belirler. Danisma toplantilarina
iliskin diger hususlar yénerge ile dizenlenir.

GENCLIK POLITIKALARI DANISMA TOPLANTISI

m

MADDE 20 -

GKMYK tarafindan her yil en az iki kez ilgili bakanlik ve kuruluslarin
temsilcileri, Universitelerdeki genclik arastirma merkezleri
yetkilileri, meslek odalarinin ve sendikalarin genclik temsilcileri
ile ilgili genclik érgUtlerinin temsilcilerinin, GKMYK tarafindan
cadirilmasinda yarar gorllen baska kisi ve kurumlarin katilacaklari
“genclik politikalari gelistirme” toplantilari dGzenlenir.

PLAN VE BUTCE YILLIK CALISMA PLANI

m

(2)
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MADDE 21 -

Genglik Kollari Genel Merkezi ve 6rgut birimleri, Yilhk Calisma
Plani esasi Uzerinde calisirlar. Yillk Calisma Plani, Genclik
Kollarinin éngorilen plan, program ve eylemlerini kapsar. Genclik
Kollari Genel Merkezinin her yilsonunda hazirlayacadi, “Yillik
Calisma Plani” ve “Raporlama Sistemi”’nin temel amaci, genclik
kollari calismalarini uluslararasi - ulusal - yerel dlzlemde etkili bir
orgltlenme ve eylem bUtlinU olarak gerceklestirmektir. Her il ve
ilce, bir Ust birimin planiyla uyumlu olacak bicimde kendi Yillik
Calisma Planini hazirlamakla yukmltdar.

TUzUk hikGmlerigeregdince, heril veilce ydnetimi, yillik bitcesinden
kadin kollariyla birlikte toplam en az %10 olmak Uzere yeter
miktarda payi, genclik kollarinin gérisinG de alarak ayirir. Genclik
Kollari Genel Baskanligina da, go6rist alinarak, partinin yillik
bltcesinden yeter miktarda pay ayrilir. Her kademedeki genclik
kolu “Yilhk Calisma Plani”yla uyumlu “Yillik BUtce”sini hazirlar.
Genclik kolu gorust, “Yillik BUtce” temel alinarak olusturulur.
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Genglik kollarinin harcamalari, ilgili ana érgutdn il ve ilce saymani,
genel merkezde ise idari ve mali islerden sorumlu genel baskan
yardimcisi tarafindan yapilir.

GOREVLERIN SONA ERMESI GOREVIN BOSALMASI

m

MADDE 22 -

Merkez, il, ilce ya da belde genclik kollari baskanlik gdrevinin
ve/veya zorunlu organlarindaki Uyeliklerde bosalma olmasi
durumunda, ilgili yonetim kurulu Gyeleri ilk olagan toplantilarinda
veya gerekli gérilmesi halinde olaganUstl gindemle toplanmak
sureti ile kendi aralarinda bir baskan ve/veya zorunlu organlari
secerler. Degisiklik, bes glnicinde bir Ust genclik kolu baskanligina
bildirilir. Calisma dénemi icinde ilce ve il genclik kollari yonetim
kurulu ile GKMYK Qyelerinin yerlerinin gdrevden ayrilma veya
baska nedenlerle bosalmasi halinde, Uye sayisi yedeklerin de
cagrilmasina karsin yaridan asagiya dismdusse, bir Ust kademe
genclik kolu, ilgili ana kademenin de goérisini alarak, 45 gln
icinde yapilacak olaganUstl kongreye kadar gecici bir genclik
kolu olusturur ve atar.

GOREVDEN ALMA

m

MADDE 23 -

(Degisik: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Parti tUz(gunin
gobrevden almay! dizenleyen ilgili maddesi kiyasen uygulanir.

Ust ydnetim birimi, alt ydnetim birimlerini gerekli gérdigi hallerde,
gerekcesini de belirtmek suretiyle yazili olarak uyarabilir. il ve
ilceler, alt ydnetim birimine yaptiklari uyarilara iliskin GKMYK’sine
bes gln icinde yazil olarak bilgi verir.

Yasalarda, TuzlUkte ve Yonetmeliklerde 06ngodrlilen gobrev ve
sorumluluklari  ve mali yUukGmlUGlikleri yerine getirmeyen
veya aksatan; partinin ve genclik kollarinin siyasal ilkeleriyle,
dogrultusuyla, calisma kurallariyla bagdasmaz tutum ve davranis
icine girerek partiye zarar veren il, ilce, belde baskani ve yonetim
kurulu Gyelerini, GKMYK, Uye tam sayisinin Ucte iki cogunluguyla
ve gizli oyla gerekgesini belirterek gérevden alabilir. GKMYK, bu
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yetkisini, dogrudan veya ilgiliana kademe ydnetim biriminin énerisi
Uzerine de kullanabilir. itiraz halinde son karar GKMYK’nindir.

Genclik kollarl il yénetim kurulu, ayni esaslarla ve gerekcesini
belirterek, genclik kollari ilce baskanini, ilce yodnetim kurulu
Gyelerini, belde baskanini ve belde ydnetim kurulu Gyelerini Gye
tamsayisinin Ugte iki cogunluguyla ve gizli oyla gerekcgeli olarak
gobrevden alabilir. Bu durumda karar, bes gun icerisinde Genglik
Kollari Merkez Yonetim Kurulu’na yazili gerekgesi ile bildirilir.

Genel secimde, il, ilce veya belde ydnetim biriminin sorumluluk
sahasi icinde, Partinin, bir dnceki genel secime gbre oy oraninin
ve/veya genc Uye sayisini artirmamis olmasi durumunda, ilgili
yonetim birimi GKMYK’ce gbérevden alinabilir.

Her halde son karar mercii ana kademe Merkez Yéonetim Kurulu’dur.

TUzUk cercevesinde itiraz hakki saklidir.

GOREVDEN ALINANLARIN YERINE SECIM

m
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MADDE 24 -

Ust ydnetim birimince gérevden alinan ya da istifa eden genclik
kollari il, ilce baskani ve il, ilce ydnetimleri yerine, asagidaki
bicimde yenileri secilir:

a. Baskan gorevden alinmis ya da istifa etmisse, kendi ydnetim
birimi yenisini secerek gdérevlendirir.

b. il baskani ve il ydnetim kurulu birlikte veya yalniz il ydnetim
kurulu goérevden alinmissa ya da istifa etmisse GKMYK,
baskan dahil (7) kisilik bir gecici kurul atar. il gecici kurulu
(45) gUn icinde secimleri yapmak Uzere Oladanusta il
Kongresini toplar.

C. ilce baskani ve ilce ydnetim kurulu birlikte veya yalniz ilce
ydnetim kurulu gérevden alinmissa ya da istifa etmisse il
yonetim kurulu, baskan dahil (5) kisilik bir gecici kurul atar.
ilce gecici kurulu, (30) gln icerisinde secimleri yapmak tzere
olaganustl ilce kongresini toplar.
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d. OlaganuUstl kongrede, Ust ydnetim biriminin gérevden alma
nedenlerini saptayan raporu okunur. Goérevden alinanlarin ve
gobrevden alan Ust ydnetim biriminin temsilcileri, dilerlerse
aciklama vyapabilirler. Bu aciklamalardan sonra goérisme
acilmaz; secim vyapilir. Yukaridaki A,B,C fikralari uyarinca
secilen baskan ve yonetim kurulu Gyeleri gbrevden alinanlarin
sUresini tamamlar.

YURTICi VE YURTDISI CALISMA GRUPLARI

m

2)

MADDE 25- (Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi)

Yiksekdgrenim kurumlarinin bulundugu illerde éJrenim yapan
genclere yonelik calisma gruplari ve illerin, yerel gerekliliklerine
gbre; sanayi, spor, hukuk, tarim, bilisim, ekonomi, istihdam vb.
alanlarda gencleri kapsayan calisma gruplari kurulabilir. Kurulus
sekli ve calismalari GKMYK tarafindan belirlenir.

GKMYK veya Genclik Kollari Genel Baskani gerekli gérllen
alanlarda GKMYK’ya bagli olmak kaydiyla ihtisas alanlari gbzeterek
komisyonlar kurabilir.

a. GKMYK, Gye tam sayisinin 1/3’Undn yazili veya sézIU istemi
Uzerine, ilk toplantida UGye tam sayisinin salt cogunlugdu ile
komisyon kurulmasi ve baskaninin atanmasi karari alabilir.

b. Genclik Kollari Genel Baskani GKMYK’dan ayri olarak
gordigu lizum UGzerine resen komisyon kurulmasi ve baskan
atanmasina karar verebilir.

C. Komisyon atama karari karar defterine islendikten ve ilgililere
duyurulduktan sonra hilkim ve sonuclarini dogurur.

d.  GKMYK, tuzuk ve ybdnetmelikle duzenlenen yurtdisi
birliklerinin  genclik  6rglUtlenmelerine  &ncllik eder,
calismalarina katkida bulunur.
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UYUSMAZLIKLAR
MADDE 26-
(1) Genglik Kollari arasindaki ve icindeki uyusmazliklar, bir Gst genclik

(2)

kolu tarafindan; Gencglik Kolu ile ayni dlzeydeki ana kademe
yénetim kurulu arasindaki uyusmazliklar ise, bir Ust genclik kolu
tarafindan ¢ézalar.

Ana kademe yodnetim ile bir Ust kademe genclik kolu arasindaki
uyusmazliklar GKMYK birimince ¢6zUulur.

KURUMSAL KIMLIK

MADDE 27- (Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi)

(1) Genclik Kollarrnin logosu, sosyal medya profil ve kapak
fotograflari, font dlzeni, hazirladigi afis ve materyaller ile kurumsal
tim calismalar resmi site Uzerinde yayinlanir.

(2) Genclik Kollar’nin tim materyalleri Gencglik Kollari Genel Merkezi
tarafindan hazirlanir ve dagitilir.

(3) Intranet -Orglt Veri Tabani, genclik kollari web sitesi ve sosyal
medya hesaplarinin kontroll ve kullanimi GKMYK’a aittir. Gérevi
devirle birlikte bu kullanim haklari da devredilir. Devredilmemesi
parti sucu olusturur.

(4) Genclik Kollari Genel Merkezi’nin tim yazismalari, GKMYK
tarafindan parti tizlik ve ydonetmeliklerine gore yapilir.

iLETiSIM VE YAYIN
MADDE 28- (Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi)

(1) Genglik Kollar’'nin amacina uygun her turli merkezi resmi basim
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yayin, radyo, TV ve sosyal medya programlarinin yapilmasi
ve programlara katilm, GKMYK veya Genel Baskan karari ile
gerceklestirilir. il ve ilcelerde bu tur etkinliklerin sorumlulugu, ilgili
kademenin genclik kolu ybnetim kuruluna veya baskanina aittir.
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TAMAMLAYICI HUKUMLER
MADDE 29-

(1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde TlizUk ve diger ilgili
yonetmelik hiklUmleri uygulanir.

(2) (Ek: 15.01.2022 Tarihli PM Toplantisi) Disiplin isleri parti
tlztgunde belirtilen usul ve esaslara gbére yurttulr.

YURURLUK
MADDE 30-

(1) Bu Yonetmelikteki degisiklikler Merkez Yénetim Kurulunun énerisi
ile Parti Meclisinin 14.11.2018 glnlU toplantisinda kabul edilerek
yararlige girmistir
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